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UvoD

Ta dokument predstavlja Letno porocilo Univerze v Ljubljani Pedagoske fakultete (v nadaljevanju
UL PEF). Sestavljata ga poslovno porocilo z integriranim porocilom o kakovosti in racunovodsko
porocilo za leto 2020. Najprej sta predstavljena poslanstvo in vizija UL PEF, nato pa
samoevalvacija ciljev po izvedenih dejavnostih za leto 2020 (izobrazevalna dejavnost, raziskovalna
in razvojna dejavnost, umetniska dejavnost, prenos in uporaba znanja, ustvarjalne razmere za delo
in $tudij, upravljanje in razvoj kakovosti ter pogoji za izvajanje dejavnosti in podporna dejavnost).
Samoevalvacijo letos zaznamuje predvsem vpliv epidemije COVID-19 na vsa podrocja delovanja
fakultete. Sledi nacrtovanje ukrepov po posameznih podrocjih za leto 2021, ki jih letos prav tako
zaznamuje predvsem epidemija COVID-19. V zakljucku je podana ocena uspeha pri doseganju
zastavljenih ciljev, postavljenih za leto 2020, v to poglavje pa je dodana Se skupna ocena vpliva, ki
ga je epidemija COVID-19 imela na vsa podrocja delovanja fakultete. Nato sledi racunovodsko
porocilo in priloge.

Pri pripravi porocila so sodelovale vse sluzbe in organi UL PEF, ki sodelujejo pri izvajanju
dejavnosti fakultete. Porocilo sta obravnavala in potrdila Komisija za kakovost UL PEF in
Studentski svet UL PEF, potrjeno pa je bilo na Senatu UL PEF, dne 18. 2. 2021.



1. POSLANSTVO IN VIZIJA UNIVERZE V LJUBLJANI PEDAGOSKE
FAKULTETE

Poslanstvo Univerze v Ljubljani Pedagoske fakultete

Poslanstvo Univerze v Ljubljani Pedagoske fakultete je izobrazevanje in usposabljanje uditeljev in
drugih strokovnih delavcev za podrodje vzgoje in izobrazevanja.

Ob zavedanju nujnosti usposabljanja vrhunskih in specializiranih pedagoskih strokovnjakov,
ki bodo gonilo nadaljnjega razvoja pedagoske prakse v Sloveniji, razvija UL PEF prvostopenjske
in drugostopenjske Studijske programe (s podrocij poucevanja, predsolske vzgoje, socialne
pedagogike, specialne in rehabilitacijske pedagogike, logopedije in surdopedagogike, supervizije,
osebnega in organizacijskega svetovanja, pomoci z umetnostjo, kognitivne znanosti, muzejske
pedagogike, inkluzivne pedagogike, edukacijskih politik) in tretjestopenjski Studij za razli¢na
studijska podrocja s podrocja izobrazevanja uciteljev in edukacijskih ved.

Usposabljamo vse vrste strokovnjakov, vzgoijitelje predsolskih otrok, magistre profesotje
razrednega pouka, ki imajo tudi moznost, da se usposobijo za zgodnje poucevanje anglescine,
magistre profesorje, ki so strokovnjaki za poucevanje likovnega pouka, magistre profesorije, ki lahko
poucujejo dva predmeta ali podrocji v osnovni, pa tudi v srednjih strokovnih in poklicnih Solah.
Prednost diplomantov UL PEF je prav v njihovi usposobljenosti za vsaj dve podrodji, kar povecuje
njihovo zaposljivost in tudi odgovarja potrebam Solske prakse (omogoca npr. bolj fleksibilno
organizacijo pedagoskega dela). Poleg tradicionalnih uciteljskih programov je UL PEF edina
institucija v Sloveniji, ki v $tudijskih programih socialne pedagogike, specialne in rehabilitacijske
pedagogike ter logopedije in surdopedagogike usposablja tudi strokovnjake za vzgojo in
izobrazevanje otrok in mladostnikov s posebnimi potrebami, in sicer za ves spekter posebnih
potreb: od vedenjskih in socialnih tezav do vseh vrst oviranosti (vidne, slusne, govorne, gibalne) in
ucnih tezav.

UL PEF pripravlja in izvaja tudi Stevilne programe izpopolnjevanja (npr. program
izpopolnjevanja za zgodnje poucevanje angleskega jezika, program izpopolnjevanja za tretji
predmet, program izpopolnjevanja za izvajanje socialno pedagoske in specialno pedagoske pomoci
otrokom s posebnimi potrebami ipd.) in nadaljnjega izobrazevanja in usposabljanja.

Diplomanti vseh studijskih programov si med Studijem pridobijo $tevilne splosne, akademske
ter pedagosko-strokovne kompetence in celovit spekter specificnih strokovnih kompetenc za
obvladovanje svojega Studijskega (predmetnega) podrodja in/ali discipline, na katerem bodo
strokovno delovali (vzgajali, poucevali, svetovali ipd.).

Ob razvijanju kvalitetnega partnerstva z vzgojno-izobrazevalnimi zavodi se $tudij na UL PEF
povezuje s prakticnim pedagoskim usposabljanjem, kjer Studenti znanje, ki ga pridobivajo na
takulteti, povezujejo in bogatijo s prakti¢nimi izkusnjami, pod vodstvom kakovostnih mentotjev.

Povezovanje s Stevilnimi univerzami in fakultetami v evropskem prostoru omogoca
studentom in uciteljem UL PEF obiske in izpopolnjevanje na teh fakultetah, pa tudi razvoj
sodobnih, evropsko primerljivih $tudijskih programov.

Integralni del delovanja uciteljev in sodelavcev UL PEF je tudi raziskovalno in umetnisko delo,
zato sodelujejo ali so nosilci Stevilnth domacih in mednarodnih raziskovalnih projektov,
raziskovalne rezultate objavljajo v monografijah in revijah z mednarodno odmevnostjo, umetnisko
delo pa predstavljajo na individualnih in skupinskih razstavah doma in v tujini.

Glede na to, da je na UL PEF zaposlenih vrsta odlicnih pedagoskih strokovnjakov za
posamezna podrocja, ti pogosto sodelujejo v domacih in mednarodnih strokovnih komisijah, s tem
pa zagotavljajo pretok znanja in idej ter omogocajo UL PEF vpetost v domaci in mednarodni
pedagoski prostor.



Vizija Univerze v Ljubljani Pedagoske fakultete

Osnovno vodilo programa razvoja UL PEF je nadaljnji razvoj fakultete in utrjevanje njenega
polozaja kot vodilne institucije na podrocju izobrazevanja pedagoskih delavcev v Sloveniji in njeno
uspesno umescanje v mednarodni prostor na tem podrocju. To je mozno doseci s kakovostnim
pedagoskim delom, uspesnim znanstvenoraziskovalnim, umetniskim in strokovnim delovanjem
zaposlenih, z razvojem ponudbe nadaljnjega izobrazevanja in usposabljanja strokovnih delavcev v
vzgoji in izobrazevanju, z mednarodnim sodelovanjem, z ustvarjanjem spodbudnega delovnega
okolja, ki bo omogocal strokovni razvoj vseh zaposlenih, z vzpostavljanjem partnerskega
sodelovanja z drugimi institucijami, ki se ukvarjajo s podro¢jem vzgoje in izobrazevanja, in drugimi
fakultetami, ki izobrazujejo prihodnje pedagoske delavce, z aktivho umescenostjo v okolje, z
odgovornim odzivanjem na druzbeno dogajanje, razvojem prostorskih in materialnih pogojev in s
stalnim prizadevanjem za kakovostno delovanje.



2. URESNICEVAN]E CILJEV V LETU 2020 PO DEJAVNOSTIH S
SAMOEVALVACIJO

2.1  Izobrazevalna dejavnost

V studijskem letu 2019/2020 smo na UL PEF uspesno izvajali studijske programe za pridobitev
izobrazbe (prvostopenjske, drugostopenjske in doktorske) in Studijske programe za
izpopolnjevanje.

S podrodja izobrazevalne dejavnosti velja izpostaviti tudi prizadevanje fakultete za umestitev
v mednarodni prostor, zlasti s pripravo predmetov v angleskem jeziku, vzporedno izvedbo
studijskih programov v slovenskem in angleskem jeziku ter s promocijo $tudijskih programov v
tujini. V Studijskem letu 2019/2020 se je ponovno povecalo $tevilo tujih $tudentov, 84 (v letu
2018/2019 smo imeli vpisanih 82 tujih $tudentov; v letu 2017/2018 smo imeli vpisanih 74 tujih
studentov, v letu 2016/2017 pa 68), ki so vpisani na $tudijske programe UL PEF.

Na izobrazevalno dejavnost v Studijskem letu 2019/2020 je pomembno vplivala epidemija
COVID-19, ki je spremenila pogoje $tudijskega procesa v letnem semestru (ve¢ o tem v posebnem
poglaviju 2.9.1 V'pliv epidemije COVID-19 na podrogja delovanja fakultete).

V nadaljevanju predstavljamo podro¢je izobrazevanja, loceno po posameznih stopnjah.

2.1.1 Prva stopnja

V studijskem letu 2019/20 smo izvajali 6 univerzitetnih prvostopenjskih $tudijskih programov
(Razredni pouk, Likovna pedagogika, Dvopredmetni ucitelj, Specialna in rehabilitacijska
pedagogika, Logopedija in surdopedagogika (1., 2. in 4. letnik), Socialna pedagogika) in en
visokosolski strokovni §tudijski program Predsolska vzgoja.

V studijskem letu 2019/20 smo v primerjavi s preteklim studijskim letom (2018/2019) razpisali
malenkost manj vpisnih mest za redni Studij (skupaj 380). Nekoliko smo zmanjsali vpis na studijskih
programih Logopedija in surdopedagogika (s 20 na 12 mest) in Dvopredmetni ucitelj, smer
Matematika — Racunalnistvo (s 30 na 25 mest).

Poleg rednih vpisnih mest smo razpisali $e vpisna mesta za izredni $tudij (skupaj 90), in sicer:
Socialna pedagogika (30 mest) in za visokosolski strokovni studijski program Predsolska vzgoja
(60 mest).

Tudi v $tudijskem letu 2019/20 je bilo za redni $tudij PredSolske vzgoje, Razrednega pouka,
Socialne pedagogike, Specialne in rehabilitacijske pedagogike, Logopedije in surdopedagogike in
Likovne pedagogike ve¢ prijavljenih kandidatov, kot je bilo razpisanih mest. V studijski program
Dvopredmetni ucitelj pa je bilo v 1. letnik vpisanih skupaj 112 Studentov, kar je manj kot v
preteklem letu (123). Omejitev vpisa je bila sprejeta tudi za izredni $tudij PredSolske vzgoje (78
prijavljenih kandidatov na 60 mest).

V koledarskem letu 2020 je diplomiralo 401 studentov prvostopenjskih studijskih programov.
Prehodnost studentov vpisanih v 1. letnik $tudijskega leta 2019/20 v 2. letnik (Studijsko leto
2020/21) je najveéja na $tudijskih programih: Logopedija in surdopedagogika (100 %), Predsolska
vzgoja (94,74 %), Specialna in rehabilitacijska pedagogika (86,05 %), Razredni pouk (86,05 %),
Socialna pedagogika (85 %) in Likovna pedagogika (73,08 %), najnizja pa je na univerzitetnem
studijskem programu Dvopredmetni ucitelj, in sicer 54,20 %, kar je nekoliko vec¢ kot v preteklem
letu (44,8 %).

Na izrednem S$tudiju je prehodnost iz 1. v 2. letnik na Socialni pedagogiki (78,57 %), in na
Predsolski vzgoii (65,57 %).

Iz 2. v 3. letnik je prehodnost na vseh Studijskih programih visoka, na Specialni in
rehabilitacijski pedagogiki in Logopedija in surdopedagogika 100 %, na Socialni pedagogiki
97,14 %, na Predsolski vzgoji 94,12 %, na Likovni pedagogiki 90 % in na Razrednem pouku



80,84 %. Nekoliko nizja, a $e zmeraj visoka, je prehodnost na studijskem programu Dvopredmetni
ucitelj (81,66 %).

Na izrednem Studiju je najvisja prehodnost iz 2. v 3. letnik na Predsolski vzgoiji (95,56 %), sledi
Specialna in rehabilitacijska pedagogika (92 %,) in Socialna pedagogika (84 %%).

Tudi prehodnost iz 3. v 4. letnik je zelo visoka: 100 % na studijskem programu Socialna
pedagogika, sledijo $tudijski programi Razredni pouk (98,68 %), in Specialna in rehabilitacijska
pedagogika, (97,14 %), Dvopredmetni ucitelj (92,30 %) in Likovna pedagogika (71,43 %).

Na izrednem Studiju je najvi§ja prehodnost iz 3. v 4. letnik na Socialni pedagogiki (94,74 %),
sledi Specialna in rehabilitacijska pedagogika (83,33 %0).

V studijskem letu 2016/2017 je dodatno leto koristilo 109 $tudentov oz. 25 % (od 428
studentov v zadnjem letniku 2015/2016); v Studijskem letu 2017/2018 je dodatno leto koristilo
125 studentov oz. 28 % (v zakljuc¢nih letnikih 2016/2017 je bilo 438 $tudentov); v $tudijskem letu
2018/2019 je dodatno leto koristilo 144 studentov oz. 34 % (v zaklju¢nih letnikih 2017/2018 je
bilo 423 $tudentov), v Studijskem letu 2019/2020 pa je dodatno leto kortistilo 115 studentov oz. 32
% (v zakljuc¢nih letnikih 2018/2019 je bilo 361 studentov). V zadnjem letu v primetjavi z lani torej
opazamo podoben odstotek studentov prve stopnje, ki koristijo dodatno leto.

2.1.2 Druga stopnja

V Studijskem letu 2019/20 smo izvajali tri enoletne drugostopenjske studijske programe
(Poucevanje, Socialna pedagogika ter Specialna in rehabilitacijska pedagogika) in §tiri dveletne
drugostopenjske studijske programe (Kognitivna znanost, Supervizija, osebno in organizacijsko
svetovanje (2. letnik), Pomoc¢ z umetnostjo ter Predsolska vzgoja).

Skupaj je bilo v prvi letnik drugostopenjskih magistrskih studijskih programov vpisanih 324
studentov (od tega je 285 rednih in 39 izrednih): Poucevanje 162 (od tega je 149 rednih in 13
izrednih), smer Predmetno poucevanje 53 (52 rednih in 1 izredni $tudent), smer Poucevanje na
razredni stopnji 93 (84 rednih in 9 izrednih $tudentov), smer Likovna pedagogika 16 rednih (13
rednih in 3 izredni Studenti), Socialna pedagogika 46 rednih $tudentov, Specialna in rehabilitacijska
pedagogika 56 Studentov (od tega 14 izrednih $tudentov), Kognitivna znanost 37 rednih Studentov,
Pomo¢ z umetnostjo 12 izrednih $tudentov in PredSolska vzgoja 11 rednih $tudentov.

Kljub trudu, ki je bil vlozen v promocijo dveletnih drugostopenjskih studijskih programov,
nam ni uspelo zagotoviti zadostnega Stevila studentov za Studij Edukacijskih politik, Muzejske
pedagogike, Supervizije, organizacijskega in osebnostnega svetovanja ter Inkluzivne pedagogike. Se
naprej si bomo prizadevali za dobro promocijo $tudijskih programov.

Prehodnost med letniki je na dveletnih drugostopenjskih magistrskih $tudijskih programih
dobra: na Pomoci z umetnostjo 69,23 % na Predsolski vzgoji 63,64 % in na Kognitivni znanosti
75,68 %. V primerjavi s preteklim letom je prehodnost na programu Pomoc¢ z umetnostjo nekoliko
padla, na studijskih programih Predsolska vzgoja in Kognitivha znanost pa se je prehodnost
nekoliko povecala.

V letu 2020 je magistriralo 240 studentov na drugostopenjskih studijskih programih.

V studijskem letu 2019/2020 je UL PEF ponovno organizirala izvedbo dodatnega letnika za
tiste kandidate, ki zelijo Studij nadaljevati na magistrskem Studijskem programu druge stopnje
Poucevanje na razredni stopnji. Se vedno pa dobivamo zelo veliko vlog za doloditev dodatnih
obveznosti za vpis na vse drugostopenjske studijske programe, predvsem na studij Logopedije in
surdopedagogike ter Specialne in rehabilitacijske pedagogike.

Na drugi stopnji je dodatno leto koristilo 315 Studentov, kar predstavlja 90,78 % studentov, ki
so bili na drugi stopnji v letu 2018/2019 v zaklju¢nem letniku (347).

Vecina nasih dodiplomskih studijskih progamov se nadaljuje v enoletne magistrske studijske
programe, prav tako pridobijo diplomanti moznost do opravljanja pedagoskega poklica $ele po
zakljuceni drugi stopnji $tudija. Zato smo naredili analizo dinamike prehajanja nasih Studentov iz
prve na drugo stopnjo Studija (tabela).



Diplomanti, ki so
Studijski program 1. Diplomanti Studijski program 2. nadaljevali $tudij na
stopnje 2018/2019 stopnje drugi stopnji v
2019/2020

Socialna pedagogika Socialna pedagogika

Specialna in
rehabilitacijska
pedagogika

Specialna in rehabilitacijska
pedagogika

Poucevanje, Poucevanje na

Razredni pouk . .
razredni stopnji

Poucevanje, Likovna
Likovna pedagogika pedagogika

Pomoc¢ z umetnostjo

Dvopredmetni ucitel] Poucevanje, PP

Predsolska vzgoja Predsolska vzgoja

SKUPAJ

Izmed 355 diplomantov, ki so diplomirali v letu 2018/2019, se jih je na drugo stopnjo 2019/2020
nato vpisalo 241, kar predstavlja 67, 89 %. Se posebej je to izrazito na programih, ki so neposredno
nadaljevanje programov prve stopnje in pri katerih diplomanti po prvi stopnji zaradi drzavne
ureditve niso zaposljivi v izobrazevanju. To so programi: Razredni pouk, Specialna in
rehabilitacijska pedagogika, Dvopredmetni ucitelj in deloma Likovna pedagogika. Izjema pa je
studij Predsolske vzgoje, kjer imajo diplomanti Ze po prvi stopnji moznost zaposlitve. Ta dinamika
utemeljuje potrebo po preoblikovanju prvostopnejskih in drugostopenjskih studijskih programov,
ki se kontinuirano nadaljujejo iz prve na drugo stopnjo, v enovite magistrske studijske programe.
Ugotovitve v zvezi s tem smo zato Ze zaceli upoStevati pri pripravi novih enovitth magistrskih
studijskih programov. S pripravami smo zaceli v letth 2017, 2018, 2019, 2020 in bomo nadaljevali
v 2021.

2.1.3 Tretja stopnja

V studijskem letu 2019/20 smo na UL PEF izvajali tretjestopenjski doktorski studijski program
Izobrazevanje uciteljev in edukacijske vede v dveh izvedbah, in sicer v slovenskem in angleskem
jeziku. V prvi letnik smo namre¢ vpisali 15 tujih Studentov.

Na doktorski studij je bilo skupaj vpisanih 94 doktorandov: 31 (15 tujcev) v 1. letnik Stiriletnega
doktorskega studijskega programa Izobrazevanje uciteljev in edukacijske vede in 18 (3 tujci ) v 2.
letnik, 26 (14 tujcev) v 3. letnik ter 19 doktorandov v dodatno leto triletnega doktorskega
studijskega programa Izobrazevanje uciteljev in edukacijske vede.

Vpis v doktorski studijski program je bil v letu 2019/2020 v ptrimetjavi s preteklim studijskim
letom nekoliko vedji, saj je bilo v 1. letnik vpisanih kar 31 studentov. Pomembno je, da drzava tudi
v $tudijskem letu 2019/2020 (so)financira $olnino za doktorski $tudij. V letu 2019/2020 je bilo v
1. letniku sofinanciranih 29 studentov, v 2. letniku 17 in v 3. letniku 20. V izvedbo doktorskega
studija so bili vkljuceni 3 tuji profesotji.

V letu 2020 smo informativne dneve za doktorski $tudij izvedli preko videokonferencne
platforme ZOOM v naslednjih terminih: 19. maja, 15. junija in 3. julija 2020. Na ta nacin smo
potencialnim kandidatom omogocili ve¢ casa za razmislek o doktorskem studiju, programu dela in
tudi za izbiro morebitnega mentorja.



Cista prehodnost iz §tudijskega leta 2018/19 v $tudijsko leto 2019/2020 iz 1. v 2. letnik je bila
80,95 %, iz 2. v 3. letnik pa 88,89 %, kar je primerljivo s preteklimi leti. Cista prehodnost iz
studijskega leta 2019/20 v $tudijsko leto 2020/2021 iz 1. v 2. letnik pa je bila 83,87 %, iz 2. v 3.
letnik pa kar 100 %. V koledarskem letu 2020 je bilo podanih 14 soglasij k temam doktorskih
disertacij studentov tretjestopenjskega doktorskega studijskega programa Izobrazevanje uciteljev
in edukacijske vede, kar je nekoliko manj (22) kot v preteklem letu. V studijskem programu je v
letu 2020 doktoriralo 6 doktorskih studentov (v letu 2019 v tem programu 7).

2.1.4 Internacionalizacija v izobragevalni dejavnosti

Tudi v letu 2020 smo na UL PEF sledili strateSkemu cilju razvoja UL PEF, in sicer da bi fakulteta
postala mednarodno uveljavljena institucija za izobrazevanje bodocih pedagoskih delavcev, na
kateri bi poucevali ugledni profesoriji iz tujine in ki bi bila zanimiva tudi za Studente iz tujine. V ta
namen smo promovirali in izvajali predmete, ki smo jih v preteklosti akreditirali tudi v angle§kem
jeziku in se vsebinsko nanasajo na razlicne studijske programe prve in druge stopnje, ki jih izvajamo.
Kot je razvidno iz podatkov, smo bili v letu 2020 na podro¢ju internacionalizacije relativho uspesni,
kljub temu, da so omejitve v povezavi z epidemijo COVID-19 mocno vplivale na izvedbo
nacrtovanih aktivnosti.

V letu 2020 se je v okviru ERASMUS+ programa in s pomocjo stipendij Ad futura, ki jih
podeljuje Javni sklad Republike Slovenije za razvoj kadrov in Stipendije, v tujino odpravilo 64
studentov (lani 81). Od tega se jih je na ERASMUS $tudijsko izmenjavo, znotraj katere so opravili
del obveznosti v tujini, odpravilo 49 (lani 51), medtem ko je na ERASMUS prakso v tujino odslo
15 Studentov (lani 30). Upad v Stevilu Studijskih izmenjav je manjse, kot je bil upad v Stevilu
realiziianih praks, saj so studenti kljub razglaseni pandemiji se vedno lahko nadaljevali studijsko
izmenjavo v virtualnem okolju, medtem ko to pri Erasmus praksah ni bilo mogoce. Na UL PEF je
na izmenjavo iz tujine prislo 75 Studentov (lani 97), poleg tega pa Se 11 tujih Studentov z drugih
clanic (lani 7).

Kljub visokemu $tevilu prijav na razpisu za Erasmus $tudijske izmenjave in prakso, smo se v
preteklih letih soocali s problemom visokega stevila odpovedi. Med razlogi za odpoved izmenjave,
ki so jih Studenti najveckrat navajali, so financne zmoznosti, nestabilne varnostne razmere in
neprimerljivost predmetov na tuji visokosolski ustanovi, medtem ko je bil v letu 2020 najveckrat
naveden razlog za odpoved omejitve povezane s COVID-19. Kljub izrazito otezenim okolis¢inam
za 1zvedbo izmenjav v letu 2020, v prvi polovici leta delez odpovedi Studijskih izmenjav ni narastel.
Na razpis za ERASMUS+ studijske izmenjave v 2019/20 se je prijavilo 106 studentov, izmenjavo
pa je kasneje odpovedalo 26 Studentov, kar predstavlja 75,5% realizacijo (lani 69,4%). Delez
odpovedi pri Erasmus+ praksah je razumljivo Se naprej ostal velik. Na razpis za ERASMUS+
prakso v 2019/20 se je ptijavilo 85 $tudentov, prakso pa je nato izvedlo 25 $tudentov, kar
predstavlia 29,4% realizacijo (lani 42,9%). Zal pa v 2020/21 pri¢akujemo veliko vedji negativni
vpliv omjitev povezanih s COVID-19 na delez odpovedi. Na razpis za ERASMUS+ studijske
izmenjave v 2020/21 se je prijavilo 84 $tudentov, izmenjavo pa je do sedaj (december 2020)
odpovedalo ze 45 $tudentov. Na razpis za ERASMUS+ prakso v 2020/21 so se prijavili le 3
studenti, ki prakso nameravajo izvesti v letu 2021.

Omejitve v povezavi z epidemijo COVID-19 so imele Se najvedji vpliv na izvedbo mobilnosti
zaposlenih. Za razliko od $tudentkih mobilnosti, ki obi¢ajno trajajo vsaj en semester, odhajajo
zaposleni praviloma na krajSe eno-tedenske mobilnosti, ki pa jih je bilo letos zaradi Stevilnih
omejitev izredno tezko izvesti. Kljub vsemu smo na UL PEF v letu 2020 gostili 21 tujih uditeljev,
raziskovalcev in strokovnih delavcev (lani 54), v tujino pa se je v okviru Erasmus programa na
izmenjavo odpravilo 7 uciteljev oz. sodelavcev (lani 14). Ugotovimo torej lahko, da je epidemija
prepolovila izmenjave visokosolskih ucéiteljev v studijskem letu 2019,/2020.

V letu 2020 je imela UL PEF podpisanih 121 bilateralnih pogodb (lani 118). Seznam univerz, s
katerimi imamo podpisane pogodbe, ki vkljuc¢uje moznost studentskih izmenjav, je viden na spletni
strani fakultete. Zainteresiranim $tudentom za $tudij v tujini smo izbiro olajsali tudi tako, da smo



ob univerzi oz. fakulteti navedli studijske programe, ki jih institucija izvaja in so najbolj sorodni
nasim Studijskim programom, hkrati pa smo Studentom omogocili vpogled v seznam v tujini
opravljenih in na UL PEF priznanih predmetov, glede na Studijski program in tujo visokosolsko
institucijo.

V letu 2020 smo zaposleni na UL PEF pridobili 8 novih mednarodnih projektov (ERASMUS
+ KAZ2 Strategic Partnership, KA2 Capacity Building, KA3 Support for policy reform), od tega
enega koordinatorskega.

UL PEF je Se naprej sodelovala v treh CEEPUS mrezah (Art without borders; Inter-American

studies, Education without Frontiers).

Izboljsave in dobre prakse

Obrazlozitev vpliva na kakovost

Zaradi pandemije COVID-19 se je ves studijski proces
prilagodil  izrednim razmeram, kar je botrovalo tudi
racionalizaciji obsega Studentskega dela, kar pa je Se
vedno zadostilo zahtevam ucnih nacrtov. Prilagoditve
nosilcev in izvajalcev na $tudij na daljavo so vodile v
oblikovanje modelov in sistemov studija na daljavo, ki
bodo uporabni tudi v prihodnje.

Dobra stran izkusnje izvajanja Studija na daljavo so nove
prakse, ki smo jih uvedli pri poucevanju na daljavo, kar
bomo lahko s pridom uporabljali tudi po koncu epidemije
(npr. pri delu s Studenti s posebnim statusom, ki se
veckrat ne morejo udelezevati Studijskega procesa na
fakulteti).

Nagradi (Presernova nagrada UL za leto 2020; 2. nagrada
na 18. mednarodnem natecaju Urada Vlade Republike
Slovenije za Slovence v zamejstvu in po svetu za leto
2020) za studentki Pedagoske fakultete za njuni
magistrski deli.

Nagrade Studentom za njihova zaklju¢na dela so odraz
dobrega dela mentoric in mentorjev in kakovosti
studijskega procesa.

V nacrtovanem enovitem $tudijskem programu Specialna
in rehabilitacijska pedagogika smo obsezne predmete
razdelili na dva predmeta, splosne predmete prestavili v
nizje letnike ter dodali nove predmete z medicinskega
podro¢ja. Prav tako nacrtujemo kreditno okrepitev
predmetov za poucevanje naravoslovja, druzboslovja in
matematike ucencev s posebnimi potrebami za
pridobitev boljsih kompetenc predmetnega podrodja.
Glede na povratne informacije iz prakse ter glede na zelje
studentov smo oblikovali tudi nove predmete: Psihiatrija,
Razvojna nevropsihologija, Ucenje in poucevanje
ucencev posebnimi potrebami angles¢ine, poglobljena
znanja s podro¢ja poznavanja in
mehanizmov jezikovnega funkcioniranja.

razumevanja

Nacrtovane izboljSave bodo dvignile kakovost Ze sedaj
kakovostnega Studija Specialne in rehabilitacijske

pedagogike.

Zaradi potreb Studija na daljavo se je izboljsala uporaba
spletnih in digitalnih orodij med zaposlenimi in med
Studenti.

Boljse znanje na podroc¢ju digitalizacije in informatizacije
bo mogoce uporabljati tudi po koncu epidemije.

Navkljub vsem tezavam, povezanim s Studijem med
epidemijo, je to izkusnja, v kateri imajo Studenti
priloznost ucenja iz realne situacije, kako delovati v
kriznih razmerah. Studenti so lahko v okviru prakti¢nega
usposabljanja, ki je potekalo kot pomo¢ ucencem in
uciteljem pri izobrazevanju na daljavo, neposredno
uporabili svoja znanja in s tem pomagali otrokom,
vzgojiteljem in star§em.

Studenti so dobili izkusnjo, kako se organizirati v primeru
krize, kar jim bo gotovo koristilo na njihovi poklicni poti.

V zadnjih dveh letih je skoraj polovica vpisanih
doktorskih Studentov tujcev, za katere organiziramo
izvedbo Studijskega programa v angleskem jeziku.

Visja internacionalizacija doktorskega Studija vpliva na
mednarodni ugled fakultete in posredno na dvig
internacionalizacije na raziskovalnem podrocju.

Predmet Uvod v kognitivno znanost 2 na Studijskem
programu Kognitivna znanost je bil zaradi svojega
inovativnega  pristopa k razvijanju razumevanja
interdisciplinarne in kolaborativne narave znanstvenega
dela v kognitivni znanosti izbran kot ena izmed vzorénih
ucnih enot evropske zveze univerz EUTOPIA -
European University Alliance, ki jo poleg Univerze v
Ljubljani, ki zvezo vodi, sestavlja $e pet uglednih
evropskih univerz (University of Warwick, University

Clani centra sodelujejo v mednarodni mreZi univerz
EUTOPIA — ker gre za ugledne univerze, to vpliva na
mednarodno prepoznavnost celotne fakultete, na
povecano moznost mobilnosti studentov in zaposlenih in
tudi na ve¢jo moznost sodelovanja v okviru mednarodnih
raziskovalnih projektov.




Pompeu Fabra Barcelona,

Paris-Seine
Gothenburg University in Vrije Universiteit Brussels). V
2020/2021 se bodo ekipe Studentov z evropske zveze
univerz EUTOPIA in Studenti predmeta Uvod v
kognitivno znanost 2, urile v kolaborativhem resevanju
izzivov, ob podporti strokovnjakov s sodelujocih univerz.

University,

Slabosti

Odgovornost

V 2020/21 pric¢akujemo Viji dele prijavljenih | Se naprej bomo $tudente Pisarna za
veliko vecji negativni vpliv studentov, ki nato tudi | spodbujali k izmenjavi in iskali | mednarodno
omjitev povezanih s COVID- | odidejo na izmenjavo | ¢im bolj primerljive programe sodelovanje in
19 na delez odpovedi v tujino in Se boljse za izmenjave v tujini. Se naprej | koordinatorji
izmenjav. Na razpis za priznavanje nameravamo intenzivno Erasmus+ izmenjav
ERASMUS+ studijske obveznosti. promovirati tudi nase Studijske | po programih.
izmenjave v 2020/21 se je programe v tujini (zlasti tiste, ki
prijavilo 84 studentov, jih bomo izvajali tudi v tujem
izmenjavo pa je do sedaj jeziku) in nabor predmetov, ki
(december 2020) odpovedalo jih imamo akreditirane tudi v
ze 45 $tudentov. Na razpis za tujem jeziku.
ERASMUS+ prakso v
2020/21 so se ptijavili le 3
studenti, ki prakso
nameravajo izvesti v letu
2021.
Nezaposljivost diplomantov
rve stopnje glede na . . .
}z)akonskg d]oli(:itve. Preveliko Nadgl].e vame s pripravo. -
. . . enovitih magistrskih $tudijskih
Stevilo kandidatov, ki so Social
zakljucili druge fakultete in prc:lgr am.(l)(v octa r‘lje I
selijo preko dodatnih pedagogike, Razrednega pouka, | (34015

studijskih obveznosti
nadaljevati Studij na nasih
drugostopenjskih programih.
60 KT dodatnih obveznosti
ne zagotavljai ustreznega
temeljnega znanja za
nadaljevanje na drugi stopniji.

Enoviti magistrski
studijski programi.

Specialne in rehabilitacijske
pedagogike, Logopedije in
surdopedagogike,
Dvopredmetnega ucitelja.
Predlogi nekaterih so Ze
pripravljeni.

predstojniki in
vodstvo fakultete

V casu izvajanja bolonjskega
studijskega programa
Specialne in rehabilitacijske
pedagogike prve in druge
stopnje se je izkazalo, da je
treba v studijski program
ponovno vkljuditi vsebine s
podro¢ja medicine, saj so se
znanja nevrologije, psihiatrije,
nevropsihologije izkazala kot
nujna za sodelovanje
specialnega in
rehabilitacijskega pedagoga v
interdisciplinarnem timu v
centrih zgodnje obravnave (ki
so se zaceli vzpostavljati v
zadnjem letu, ob sprejetju
Zakona o zgodnji obravnavi)
ter pri rehabilitaciji otrok s
posebnimi potrebami v
zdravstvenih in
socialnovarstvenih ustanovah.
Prav tako je treba vkljuciti
vsebine, ki $irijo kompetence
diplomantov SRP na

Nove vsebine v
enovitem magistrskem
studijskem programu
Specialne in
rehabilitacijske
pedagogike.

Priprava novih u¢nih nacértov
za predmete z novimi
vsebinami v enovitem
magistrskem studijskem
programu Specialne in
rehabilitacijske pedagogike.

Oddelek za
Specialno in
rehabilitacijsko
pedagogiko
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podrocju poucevanja in
nudenja pomodi pri
anglescini, pri poucevanju
oseb z motnjami avtisticnega
spektra, na podrocju jezika.

Na doktorskem s$tudijskem

V okviru prenove programa

. - . velja premisliti, kako podpreti Predsednik
programu v posameznih Podpreti intenzivnost | . . .
primerih prihaja do zamika in kakovost dela pri intenzivnost in kakovost dela programskega sveta
oddaje tez, ki jih morajo priprave in oddaji tez gﬂklz nf E;evltn;cﬁa]l _tei " Eltol;tigrljkega
studenti pripraviti in oddati v | doktorskih studentov. ORTOTSEIR studiertfov; atl uves stucyskega
okviru drugega letnika studija kaksno spremembo v programu | programa
2cg : 2. letnika.
Ponovna vkiuite Ze v studijskem letu 2020/2021
ggstij‘;é?}j plgﬁes;rjev bomo priceli organizirane
Zaradi pandemije je zastalo v izvedbo doktorskega ai?w:lostln?a por;o.vxt(;h Pi:edse;dnmli{ .
vkljucevanje gostujocih studija. Mednarodno N ]?cevz} Je gios u(]i(l))c g (l){%ra ks cga sveta
profesotjev v izvedbo sodelovanje je bolj profesorjey v zvecho coxrorskega
doktorskega studija kakovostno, ¢e je programa. VIdjucili se bomo v studijskega
’ > pripravo prijave projekta, ki jih | programa

podprto s sredstvi
projektov.

EU financira v okviru
mehanizma Marie Curie.

V letu 2020 so predstojniki
oddelkov in koordinatotji
studijskih programov opravili
pregled vseh uénih nacrtov, s
poudarkom na pregledu

Ko se bo izvedla
prenova studijskih

Spodbuditi nosilce predmetov,
da posodobijo u¢ne nacrte z

Nosilci predmetov,

. . . . vidika predmetno-specificnih predstojniki
relevantnosti in usklajenosti programov v enovite . .
. 3 . e kompetenc. Potrebno je oddelkov in
kompetenc ter ciljev s magistrske studijske iy N . ..
- L uravnoteziti obseg splosnih in koordinatorji
pricakovanimi $tudijskimi programe, se bodo RS 1
S ; . e predmetno-specificnih studijskih
rezultati, nacini poucevanja in | prenovili tudi cilji in A
. . . kompetenc v studijskem programov
ocenjevanja. Ob tem se je kompetence. rooramu
izkazalo, da na nekaterih progr ’
programih ti niso povsem
usklajeni in posodobljeni.
Se naprej bomo studente
vzpodbujali k izmenjavi in iskali
¢im bolj primerljive programe
za izmenjave v tujini. Se naprej | Predstojniki
nameravamo intenzivno oddelkov,
promovirati tudi nase studijske | koordinatorji
Delez studentov, ki se e rograme v tujini (zlasti tiste, ki | $tudijskih
. ST Visji delez prijavljenih programe Vv tujin ( . . )
prijavijo na izmenjavo in . . .| jih bomo izvajali tudi v tujem programov,
A . } $tudentov, ki nato tudi | . .. . . .
tistih, ki nato na izmenjavo odideio na izmeniavo jeziku) in nabor predmetov, ki | koordinatorji
tudi zares oddidejo, bi lahko ) ] jih imamo akreditirane tudi v mednarodfnih

bil viji.

Nevarnosti

Vv tujino.

tujem jeziku. Na nivoju
fakultete bomo izpopolnili
sistem priznavanja obveznosti,
ki bo temeljil na predhodnem
studijskem sporazumu in
primerljivosti studijskih

izmenjav na
programih, Pisarna
za mednarodno
sodelovanje

Odgovornost

Omejitve v povezavi z
epidemijo COVID-19 so
imele $e najvecji vpliv na
izvedbo mobilnosti
zaposlenih. Za razliko od
studentkih mobilnosti, ki
obicajno trajajo vsaj en
semester, odhajajo zaposleni
praviloma na krajse eno-
tedenske mobilnosti, ki pa jih

Stabilni financ¢ni viri
za ucitelje in
raziskovalce, ki pridejo
na UL PEF iz tujine.

Opozarjanje pristojnih
institucij.

Vodstvo fakultete.
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je bilo letos zaradi stevilnih
omejitev izredno tezko
izvesti. Kljub vsemu smo na
UL PEF v letu 2020 gostili 21
tujih uciteljev, raziskovalcev
in strokovnih delavcev (lani
54), v tujino pa se je v okviru
Erasmus programa na
izmenjavo odpravilo 7
uciteljev oz. sodelaveev (lani
14). Ugotavljamo, da je
stevilo sodelavcev UL PEF,
ki se odpravijo v tujino,
relativno enako iz leta v leto,
medtem ko je stevilo tujih
uciteljev in raziskovalcev, ki
pridejo na UL PEF precej
odvisno od razpoloZljivih
razpisov, s katerimi lahko
financiramo taka gostovanja

Manjsa mobilnost Studentov ?Eg;%;;lgn.e
zaradi pandemije, kar lahko faziskova}]nilll Predstavljanje raziskovalnih

vpliva na izgubo mednarodne
prepoznavnosti studijskih
programov.

dosezkov in studija na
daljavo za tuje
studente.

dosezkov in studija na daljavo
za tuje Studente.

Vsi ¢lani oddelkov.

2.1.5 Evalvacija studiskib programov

Za leto 2019/2020 smo izvedli samoevalvacijo naslednjih $tudijskih programov in programov

izpopolnjevanja:

- univeritetni Studjjski program prve stopnje Razredni ponk

- univerzitetni Studjjski program prve stopnje Likovna pedagogika

- univerzitetni Studjjski program prve stopnje Dvopredmetni ncitelj

- univerzitetni Studijski program prve stopnje Socialna pedagogika in magistrski Studijski program druge

stopnje Socialna pedagogika

univeritetni Studijski program prve stopnje Specialna in rehabilitacijiska pedagogika in magistrski
Studgjski program druge stopnje Specialna in rebabilitacijska pedagogika

univerzitetni studgjski program prve stopnje Logopedija in surdopedagogika in magistrski studijski program
druge stopnje Logopedija in surdopedagogika

visokosolski strokovni Studijski program prve stopnje PredSolska vgoja in magistrski studijski program
druge stopnje Predsolska vgoja

magistrski Studjjski program druge stopnje Poucevange

magistrski Studijski program druge stopnje Pomol 3 umetnostio

magistrski Studijski program druge stopnje Supervizija

skupni interdisciplinarni magistrski Studijski program druge stopnje Kognitivna nanost

doktorski Studijski program trefje stopnje Izobragevanje uliteljev in edukacijske vede

program izpopolnjevanja Pedagosko andragosko izpopolnjevanje (PAI)

program izpopolnjevanja Studijski program za izpopolnjevanje iz gospodinjstva

program izpopolnjevanja I3vajanje specialno - pedagoske in socialno - pedagoske pomoci otrokom in
mladosinikom s primanjkljaji na posameznib podroijih ulenja ter s custvenimi in vedenjskimi teavami
(PPPU-C1T)

program izpopolnjevanja Specialno-pedagosko izpopolnjevange 3a delo 2 izbrano skupino otrok s posebnimi
potrebami (SPIZP-OPP)
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Pripravo porocil so koordinirali predstojniki oddelkov, ki izvajajo Studijske programe oz. skrbniki
programov. V evalvacije so bili vkljuceni tudi $tudenti ter predstavniki delodajalcev (mentorji s
pedagoske prakse iz vzgojnoizobrazevalnih institucij). Za programe prve in druge stopnje, ki jih
vodi isti oddelek in pri katerih predstavlja program druge stopnje neposredno nadaljevanje
programa prve stopnje, so pripravljena skupna porocila (Predsolska vzgoja, Socialna pedagogika,
Specialna in rehabilitacijska pedagogika, LLogopedija in surdopedagogika). Pri tistth programih prve
stopnje, katerih nadaljevanje na drugi stopnji predstavlja smer v Studijskem programu druge
stopnje, so evalvacije teh smeri vkljucene tudi v samoevalvacijo programa prve stopnje (Razredni
pouk, Dvopredmetni ucitelj in Likovna pedagogika). Samoevalvacijska porocila je pregledala
Komisija za kakovost UL PEF in na njihovi osnovi oblikovala skupne ukrepe, ki so razporejeni po
posameznih podrodjih skozi celotno Letno porocilo. V spodnjih tabelah pa je iz posameznih

samoevalvacij studijskih programov izpostavljenih $e nekaj primerov in ukrepov.

Izboljsave in dobre prakse

Obrazlozitev vpliva na kakovost

Vsako Studijsko leto izvedbo studijskega programa 1.
letnika doktorskega Studija prilagajamo glede na
raziskovalne interese in podrocja vpisanih Studentov, v
izvedbo pa vkljucujemo tudi najnovejse raziskave na
svojem podrodju oz. rezultate lastnih raziskovan;.

Prilagajanje izvedbe Studijskega programa glede na
najnovejse trende in raziskave omogoca drzati stik
doktorskega  Studija 2z  vodilnimi  raziskovalnimi
ustanovami v svetu.

Doktorski studenti lahko zasnujejo in izvedejo raziskave,
ki jim bodo v korist pri opravljanju dela v delovnih
organizacijah.

Strokovna uporabnost doktorskih raziskav, ki bo
nepostedno vplivala na kakovost dela na delovnih mestih
doktorandov.

Na programu Kognitivna znanost je mobilnostni
semester, v katerem morajo Studenti izvesti obvezno
izmenjavo v tujini. Konzorcij studijskega programa se je
zato v casu epidemije izredno veckrat sestal na temo
izvedbe obvezne izmenjave in izziv uspesno resil ter vsem
studentom omogocil izmenjavo, kar je, ob zelo pisanem
profilu studentov programa, predstavljalo precejsen izziv
(vsem Studentom, ki se izmenjave niso mogli udeleziti v
fiziéni obliki zaradi taksnih ali drugac¢nih razlogov, je
omogocil izvedbo le-te na daljavo).

Kvalitetna izvedba mobilnostnega semestra

razmeram, povezanih z epidemijo.

kljub

V  obstoje¢em Studijskem programu Specialna in
rehabilitacijska pedagogika smo Ze obstojece predmete
obogatili z vsebinami, ki si jih Studenti Zelijo v ve¢ji meri
(nevrologija, zgodnja obravnava, poucevanje anglesc¢ine
ucencev z disleksijo in drugimi oblikami SUT ...). V
obstoje¢em Studijskem programu smo dodali izbirni
predmet Avtisticne motnje ter v nacrtovanem enovitem
studijskem programu dodali predmet Avtistiche motnje
kot obvezni predmet za vse studente.

7 dodanim izbirnim predmetom smo sledili Zeljam
studentov, predvsem pa smo s tem sledili potrebam
prakse po tovrstnem pridobivanju kompetenc nasih
diplomantov.

Na programu Kognitivna znanost so bile moznosti za
opravljanje raziskovalnih vajeniStev okrnjene zaradi
epidemije — mnogi laboratoriji so se v prvi polovici
poletnega semestra zaradi razmer epidemije zaprli. Vsem
studentom smo vseeno omogo¢ili uspesno opravljanje
raziskovalnih vajenistev.

Vsi $tudenti so opravili raziskovalna vajenistva, ¢eprav v
prilagojeni obliki (npr.: mentotji so jim opremo, ki so jo
testirali, posodili za domaco uporabo, preusmerili so se v
raziskave, ki so se odvijale preko spleta / na daljavo,
deloma so se preusmerili v teoretske raziskave) in jih tudi
uspesno zakljucili — tako na UL kot na ostalih partnerskih
univerzah.

Samoevalvacija $tudijskih programov - na ravni c¢lanice

Slabosti

Ukrepi Odgovornost

Predsednik

V okviru prenove programa

{zve'c.lba doktorskega . opraviti tudi pregled in programskega sveta
studijskega programa se je v Prenova doktorskega osodobitve uénih nacrtov in doktorskeon
zadnjih letih prilagajala in te Studijskega programa. | © . . g

il : ditv P r% ) Fale d Jskega prog literature. V Studijskem letu studijskega
priiagoditve so pripefjaie do 2020/2021 bomo deloma programa

13



potrebe po prenovi
studijskega programa.

vsebinsko prenovili doktorski
studijski program, spremembe
pa bodo zadevale predvsem
zasnovo in ponudbo izbirnih
predmetov. Sodelovanje
mentotjev in drugih uciteljev
PEF UL pri izvedbi
doktorskega programa.

V okviru prenove studijskega
programa bomo organizirali
razpravo o sodelovanju
mentotjev in drugih uciteljev
PEF UL pri izvedbi
doktorskega programa.

Manjko letnega usposabljanja
vzgojiteljic mentoric oz.
vzgojiteljev mentorjev v
organizaciji Oddelka za
predsolsko vzgojo zaradi
epidemicne situacije.
Neseznanjenost vzgojiteljic
mentoric oz. vzgojiteljev
mentorjev z najnovejsimi
vsebinami in didakti¢nimi
pristopi v predsolskem

obdobju.

Pripraviti letno
usposabljanje
vzgojiteljic mentoric
oz. vzgojiteljev
mentotjev v
organizaciji Oddelka
za PV.

Omogociti izvedbo letnega
usposabljanja vzgoijiteljic
mentoric oz. vzgojiteljev

mentorjev v organizaciji
Oddelka za PV na UL PEF ali
v spletnem okolju Zoom.

Nosilka predmeta
PPU na Oddelku za
predsolsko vzgojo

Potrebno bi bilo spremeniti
vpisne pogoje za vpis na
studijski program
Dvopredmetni ucitelj in v
pogoje zapisati, s katerih
studijskih podrocij se lahko
vpisejo na program dijaki s
poklicno maturo. Poleg
splosnega stevila dosezenih
tock na maturi bi bila

Sprememba vpisnih
pogojev za vpis na

Spremeniti vpisne pogoije.

Predsednik
koordinacije
studijskega

dodatno vrednotena tudi Studijskd progr.amw . programa .
ocena iz izbirnega Dvopredmetni uitel;. Dvx'/op.redmetm
naravoslovnega predmeta ucitelj
in/ali matematike. S tem bi
zagotovili vpis najboljsih in
najbolj zainteresiranih
studentov ter vplivali na
boljso prehodnost med
letniki.

V okviru prenove programa

opraviti tudi pregled in

posodobitve u¢nih nacrtov in

literature. V $tudijskem letu

2020/2021 bomo deloma

vsebinsko prenovili doktorski
g:dei(jiflfegsztr(:gﬂjiz scie v studijski program, spremembe | Predsednik
zadnjih letih prilagajala in te Prenova doktorskega pa bodo 'Zadevaledgre'd\};s.en}h Id)r(l){gr anll(skega sveta
prilagoditve so pripeljale do studijskega programa. #asnovo In ponudbo IZ. 1ot . © t.(')rs cga

. predmetov. Sodelovanje studijskega

potrebe po prenovi mentotjev in drugih uciteljev programa

studijskega programa.

PEF UL pri izvedbi
doktorskega programa.

V okviru prenove Studijskega
programa bomo organizirali
razpravo o sodelovanju
mentorjev in drugih uciteljev




Nevarnosti

Zmanjsanje ponudbe
empiri¢nih raziskovalnih
projektov znotraj vajenistev
na programu Kognitivna
znanost in izmenjave zaradi
zaprtja laboratotijev v ¢asu
epidemije.

Povecanje ponudbe
raziskovalnih
projektov, ki se jih
izvaja preko spleta /
na daljavo.

PEF UL pri izvedbi
doktorskega programa.

Ukrepi

Povecanje ponudbe
raziskovalnih projektov, ki se
jih izvaja preko spleta / na
daljavo.

Odgovornost

Konzorcij skupnega
programa
Kognitivna znanost,
clani programskega
sveta, koordinatorica
studentskih raziskav,
izvajalci.

Zaradi epidemicne situacije je
bila na studijskih programih
nezadostna pridobitev
mednarodnih izkusenj,
vpogled v delo kolegov na
fakultetah s primerljivimi
programi in s tem
nadgrajevanje lastnega
znanstvenega, strokovnega in

pedagoskega dela.

Omogociti ¢im vecjo
udelezbo uditeljic
oz.uciteljev in
asistentk oz.
asistentov na
mednarodnih
konferencah v tujini
ali Erasmus-
izmenjavo.

Udelezba zaposlenih na
mednarodnih konferencah v
tujini.

Clanice in ¢lani

Oddelkov

Zaradi epidemicne situacije se
je spremenila udelezba na
mednarodnih posvetih,
konferencah, in sicer so se
prestavile nekatere
konference na kasnejsi cas,
druge pa v virtualno okolje.
Spremenjena udelezba na
mednarodnih posvetovanjih
se ze kaze v manj osebnih
odnosih in moznostih za
osebne pogovore, razprave in
povezovanje ter s tem
sodelovanje v skupnih
raziskovalnih projektov.

Povecati sodelovanje
na mednarodnih
znanstvenih posvetih
tudi v virtualnem
okolju ter omogociti
izmenjavo znanj in
izkusenj s tujimi
strokovnjakinjami oz.
strokovnjaki.

Udelezba na mednarodnih
znanstvenih posvetih tudi v
virtualnem okolju ter izmenjava
znanj in izkusen;j s strokovnjaki
iz tujine.

Clanice in clani

Oddelkov

Zaradi epidemicne situacije so
odpadla redna delovna
srecanja oddelkov za
predsolsko vzgojo treh
pedagoskih fakultet (UL PEF,
UM PEF, UP PEF), ki
potekajo trikrat letno
(izmenicno v Ljubljani,
Kopru, Mariboru). Manjko
stalnega strokovnega
sodelovanja oddelkov za
predsolsko vzgojo treh
pedagoskih fakultet (UL PEF,
UM PEF, UP PEF)
negativno vpliva na kakovost
izvajanja predsolske vzgoje na
Slovenskem.

Ponovno vzpostaviti
redna delovna srecanja
oddelkov za
predsolsko vzgojo
treh pedagoskih
fakultet (UL PEF, UM
PEF, UP PEF).

Vzpostavitev rednih delovnih

srecanj oddelkov za predsolsko
vzgojo treh pedagoskih fakultet
(UL PEF, UM PEF, UP PEF).

Predstojnica
Oddelka za
predsolsko vzgojo

2.2

Raziskovalna dejavnost

Raziskovalno delo na UL PEF poteka na Institutu UL PEF in na raziskovalnih centrih.
Znanstveno raziskovalno in umetnisko delo na UL PEF spremljamo v Komisiji za znanstveno
raziskovalno in umetnisko dejavnost. V okviru komisije skrbimo tudi za popularizacijo dosezkov
raziskovalcev na UL PEF. Informacijo o pomembnih objavah in umetniskih dosezkih
raziskovalcev UL PEF, ki so izsle v mednarodnih monografijah pri uglednih zaloznikih in v revijah



s faktorjem vpliva, predstavljamo skozi tri razlicne kanale: na panelu v avli, na spletni strani UL
PEF in na socialnem omrezju Facebook. Na ta nacin so o dosezkih obvesceni vsi zaposleni na
fakulteti in Studentje.

Znanstveno-raziskovalno delo v okviru Znanstveno-raziskovalnega instituta poteka na vseh
oddelkih, ki vodijo $tudijske programe, zato posega na zelo raznolika podro¢ja.

Kot primer lahko izpostavimo bogato raziskovalno dejavnost na oddelkih, ki vodijo program
Dvopredmetni ucitelj:

Na podrocju bioloskega raziskovanja so visokosolski ucitelji in visokoSolski sodelavci izdali
clanke v mednarodnih znanstvenih revijah Journal of Biological Education, Journal of Science Education
and Technology, Journal of Baltic Science Education, Environmental Education Research, Sustainability, Enrasia
Journal of Mathematics, Science and Technology Education, Didacta Slovenica in CEPS journal: Center for
Eduncational Policy Studies Jonrnal. Nosilci strokovnih predmetov so izdali clanke v znanstvenih revijah,
kot npr. Journal of insect conservation, Systematics and biodiversity, Enropean journal of wildlife research,
Developmental and comparative immunology, Environmental science, Nano, Nanomaterials, Biologia plantarum,
Plants ...

Na podrocju raziskav kemijskega izobrazevanja so visokosolski ucitelji in visokosolski sodelavci
izdani ¢lanki v mednarodnih znanstvenih revijah Chemistry education research and practice, Acta chimica
slovenica, CEPS journal: Center for Educational Policy Studies Journal ter monografiji Uditelj raziskovalec 3a
prenos ragiskovalnih spoznanj v pounk kemije izsledke katerih se uporabljajo tudi pri posodabljanju
izvajanja didakticnih predmetov s podrocja kemije. Prav tako so nosilci strokovnih kemijskih
predmetov izdali ¢lanke v znanstvenih kemijskih revijah, kot npr. Molecules, New journal of chemistry,
Inorganica Chimica Acta, Synthesis, Journal of heterocyclic chemistry, Chemosphere, Journal of molecular liguids,
Journal of thermal analysis and calorimetry, Physical chemistry chemical physics: a_journal of Enropean chemical
societies...

Na podroc¢ju gospodinjskega izobrazevanja so visokosolski ucitelji in visokosolski sodelavci
izdali ¢lanke v mednarodnih znanstvenih revijah Scence Education International , CEPS jonrnal,
Tekstilec. Svoje znanstveno delo so predstavili tudi na znanstvenih konferencah EDUVision in
Conference Food, Nutrition, Health. Ucitelji sodelujejo pri znanstvenih revijah kot uredniki, rezultate
raziskav pa predstavljajo tudi strokovni javnost.

Na podroc¢ju raziskav fizike in fizikalnega izobrazevanja so visokosolski ucitelji in visokosolski
sodelavci PEF objavili ¢lanke v mednarodnih znanstvenih revijah Applied energy, Astronomy &
astrophysics , The Astrophysical journal , Physics Education, CEPS journal, ECS' transactions, Energies, Fuel
Cells, Journal of the Electrochemical Society, Modern physics letters B, New Journal of Physics, Physical chemistry
chemical physics: a journal of European chemical societies, Journal of Baltic science education, ete.

Prof. dr. Mojca Cepi¢ je postala glavna urednica revije Eurgpean Jorunal of Physics.

Na podro¢ju matematike in matematicnega izobrazevanja so ¢lani oddelka v letu 2020 objavili ve¢
kot 40 ¢lankov v revijah SCI, oziroma, v povprecju, vec kot tri ¢lanke v revijah SCI na raziskovalca.
V tem letu je bila raziskovalnemu delu dr. Dusanu Repovsu posvecena tudi celotna Stevilka revije
Opuscnla Mathematica, ki jo izdaja AGH University of Science and Technology v Krakovu na
Poljskem.

Katedra za tehnisko izobrazevanje je v zadnjih letih naredila napredek k razvoju tehniskega in
tudi inzenirskega izobrazevanja za izboljsanje samega pouka ter kompetenc bodocih uciteljev
vsebin tehnike in tehnologije. Clani katedre so predstavljali delo na raznih tehniskih in tehnoloskih
izobraZevalnih konferencah z objavami ¢lankov, tudi v sodelovanju s $tudenti. Stevilne objave
segajo od WoS revij vseh cCetrtin (Educational Technology & Socitey, International Journal of Engineering
edncation, Journal of Baltic Science Education, International Journal of Technology and Design Education), do
vidnejsih Scopus revij 1.¢etrtine kot so Global Journal of Engineering Education, World transaction on
Enginerineg and Technology Education in stevilne druge. Katedra za tehnisko izobrazevanje se ponasa
tudi z nagradami vidnejsith svetovnih zdruzenj na podrocju tehniskega in inzenirskega
izobrazevanja za izjemne prispevke k razvoju svetovnega tehniskega in inzenirskega izobrazevanja.
Clani katedre za tehnisko izobrazevanje so vkljuceni v uredniske odbore $tevilnih revij s podrodja,
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posebna stevilka znanstvene revije baze Scopus je namenjana predstavitvi znanstvenih dognanj na
katedri kot tudi konkurenéni umestitvi v $ir§i mednarodni prostor, z glavnim urednikom s katedre.

Nosilci racunalniskih predmetov so objavili ¢lanke v IEEE-RITA, Lecture Notes on Computer
Science, IEEE transactions on affective computing, Bioinformatics. Machine learning, Engineering applications of
artificial intelligence, IEEE access, Applied sciences, The IPST BgD transactions on internet research, Symmetry.

Komisija za znanstveno raziskovalno in umetnisko dejavnost vodi tudi interne razpise. Eden
izmed teh je tudi razpis za sofinanciranje internih projektov, s katerim UL PEF sofinancira manjse
raziskave, katerih namen so preliminarne raziskave problemov, ki naj bi se kasneje razvile v
projektne prijave na drugih razpisih, pilotske $tudije in podobno. Leto po zakljucku internih
projektov raziskovalci predstavijo svoja dognanja na raziskovalnem popoldnevu.

V letu 2020 je UL PEF pridobila 8 novih (od tega enega koordinatorskega) mednarodnih
projektov (ERASMUS + KA2 Strategic Partnership, KA2 Capcity Building, KA3 Support for
Policy Reform) ter 3 ARRS projekte. V letu 2020 smo pridobili in uspesno izvedli 3 projekte
Projektno delo z gospodarstvom in negospodarstvom v lokalnem in regionalnem okolju - Po
kreativni poti do znanja (PKP) in 1 projekt Projektno delo z negospodarskim in neprofitnim
sektorjem — Studentski inovativni projekti za druzbeno korist (STPK). Pri vseh projektih je bilo
potrebnih kar nekaj prilagoditev zaradi razglasene epidemije COVID-19 (izvedba projektov
predvsem na daljavo, ni bilo toliko moznosti dejanskega stika s partnerskimi organizacijami,
omejena moznost evalvacije, saj Studentje niso mogli svojih izdelkov preveriti na $irsi populaciji
otrok/mladostnikov ipd.). Pridobili in izvedli smo tudi 2 projekta financirana s strani razvojnih
sredstev UL Pilotni projekti izvajanja neobveznih praks studentov (UL PROYJ). Uspesno smo
zakljucili en ESS projekt voden s strani UL (Digitalna UL — z inovativho uporabo IKT do
odli¢nosti) in v okviru UL zaceli sodelovati pri enem novem ESS projektu Razvoj slovenscine v
digitalnem okolju. Se naprej smo poslovodeci pri 2 ESS projektih, partnerji pri petih, zaradi razmer
COVID-19 epidemije smo za eno leto podaljsali 1 ESS projekt. Pri vecini projektov se soocamo s
problemov vpeljave sprememb v prakso, saj sodelujocih, predvsem vzgojno —izobrazevalnih
institucij, ne Zelimo $e dodatno prekomerno obremeniti. Se vedno pa dosegamo vse standarde in
cilje, ki smo si jih pri projektih zadali, le da se ve¢ aktivnosti izveden na daljavo.

ERASMUS + projekti, ki so se izvajali v letu 2020: Three Dimensions of Inquiry in Physics
Education (koordinatorski projekt; dr. Mojca Cepic), Gamestorming for Innovative Teaching (dr.
Joze Rugelj), Coding for Girls (koordinatorski projekt; dr. Joze Rugelj), Building on scietific literacy
in evolution towards scientifically responsible Europeans (dr. Gregor Torkar), Developing FL
literacy in CLIL contexts (dr. Mateja Dagarin), Helping the new generations of school teachers turn
increasingly unteachable young students into young learnables (dr. Ana Blagotinsek), Training
Green Logistics Managers to Avoid the Environmental Effects of Logistics (dr. Stanislav Avsec),
Linguistically sensitive teaching in all classrooms (dr. Karman Pizorn), INTEGRITY (dr. Jurij
Selan), Teaching Practice Partnership Model in Pres-Service Teacher Education (koordinatorski
projekt; dr. Mojca JuriSevic), Library of Things (dr. Slavko Gaber), Towards a quality oriented
system of initial teacher education to increase teacher professionalism in Kosovo (dr. Vogrinc
Janez), Diversity in Science towards Social Inclusion — Non-formal Education in Science for
Students™ Diversity (dr. Iztok Devetak), Training programs for teaching and support professionals
in primary schools and kindergartens in child abuse cases (koordinatorski projekt; dr. Janez Krek),
Online resources for Chemical Safety in Science Education (dr. Vesna Ferk Savec), Training in
Embodied Critical Thinking (dr. Urban Kordes), Supporting Transitions Across Mathematics and
Physics Education (dr. Mojca Cepic), AR Physics made for students (dr. Jerneja Pavlin), Evidence
Informed Practice for School Inclusion (dr. Veronika Tasner).

ESS projekti: Razvoj slovenscine v digitalnem okolju (vodja UL PEF dr. Karmen Pizorn;
nosilec UL; pricetek izvajanja 2020), Inovativho ucenje in poucevanje za kakovostne kariere
diplomantov in odlicno visoko Solstvo (vodja UL PEF dr. Janez Vogtrinc; nosilec UL; v izvajanju),
Projekt PROGA: Spodbujanje proznih oblik ucenja in podpora kakovostni karierni orientaciji za
nadarjene (dr. Mojca Jurisevi¢; podaljsan za 1 leto), Digitalna UL —z inovativno uporabo IKT do
odli¢nosti (dr. Vesna Ferk Savec; nosilec UL; zakljucen v 2020), Za kakovost slovenskih u¢benikov
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—KAUC (v izvajanju) (dr. Gregor Torkar; UL PEF poslovodedi partner), Jeziki Stejejo (v izvajanju)
(dr. Karmen Pizorn; UL PEF poslovodeéi partner), Bralna pismenost in razvoj slovenscine —
OBJEM (v izvajanju) (vodja UL PEF dr. Tomaz Petek; UL PEF konzorcijski partner), NA_MA
POTI (NAravoslovna MAtemati¢na Pismenost, Opolnomocenje, Tehnologija in Interaktivnost (v
izvajanju)( vodji UL PEF dr. Tatjana Hodnik, dr. Jerneja Pavlin); UL PEF konzorcijski partner),
Razvijanje sporazumevalnih zmoznosti s kulturno-umetnostno vzgojo —SKUM (v izvajanju) (vodja
UL PEF dr. Vesna Gersak; UL PEF konzorcijski partner), Krepitev kompetence podjetnosti in
spodbujanje proznega prehajanja med izobrazevanjem in okoljem v osnovnih solah -POGUM (v
izvajanju) (vodja UL PEF dr. Slavko Gaber; UL PEF konzorcijski partner).

PKP projekti: Medpredmetno povezovanje matematike in likovne umetnosti - matemati¢na
slikanica (vodilna pedagoska mentorica dr. Vida Manfreda Kolar), Odkrivanje zelenih dozivetij s
pomocjo tematsko orientacijskih poti (vodilna pedagoska mentorica dr. Jera Gregorc), Uporaba
IKT prti razvoju risarskih kompetenc v razlicnih izobrazevalnih okoljth — e-Atelje (vodilna
pedagoska mentorica dr. Bea Tomsi¢ Amon);

SIPK projekt: Timski pristop pri spodbujanju sodelovalnega ucenja in vrstniske uéne pomoéi
(vodilna pedagoska mentorica dr. Alenka Polak); U PROJ: Ozavescenost o jeziku na poti do
jezikovno ustreznih zapisanih besedil (vodja dr. Tomaz Petek), Izhod-isc¢e: program mladinskega
centra za mlade, ki bivajo v institucijah (vodja dr. Darja Tadic).

V letu 2020 je PEF UL je Se naprej izvajala raziskovalni program Sistemski vidiki strategij
edukacije in spodbujanja socialne vkljucenosti v vzgoji in izobrazevanju (vodja dr. Pavel Zgaga) ter
sodelovala v naslednjih raziskovalnih programih: Biofizika polimerov, membran, gelov, koloidov
in celic (koordinator UL FMF), Slovenska umetnost in umetnost Srednje Evrope in Jadrana
(koordinator UL FF) in Jezikovni viri in tehnologije za slovenski jezik (koordinator UL FF).

Na ARRS so bili v letu 2020 odobreni trije novi projekti: Jezikovni prenos pragmaticnih prvin:
Govorci slovenscine v vecjezicnem okolju (koordinator UNG); Medijski repertoarji mladih:
Socialni, politi¢ni in kulturni aspekti digitaliziranega vsakdana (koordinator UL FDV) in Simetrija
na grafih preko rigidnih celic (koordinator UP FAMNIT). Ze od prej pa so na ARRS v 2020
potekali naslednji raziskovalni projekti: Naértovanje dolocenih popolnih  diskretnih
kombinatori¢nih objektov v spektralni domeni (koordinator UP IAM), Primerijava u¢inkovitosti
kognitivnega in lingvisticnega zdravljenje: vedenjske metode in metode transkranialne magnetne
stimulacije (koordinator UL FF), Razdaljno-regularni grafi: nerazcepni T-moduli s krajis¢em 1 in
delovanje grupe automorfizmov (koordinator UL FMF), Podporne mreze mladih v psihosocialnih
stiskah (koordinator UL FSD), Forsing, fuzija in kombinatorika odprtih pokritij (koordinator UL
PEF), Izobrazevanje uciteljev kot dejavnik zagotavljanja kakovostnega vsezivljenjskega ucenja v
ucedi se druzbi / v druzbi hitrih druzbeno - gospodarskih sprememb in negotove prihodnosti
(koordinator UM PEF), Polregularni elementi v 2-zaprtjih resljivih grup (koordinator UP IAM),
Prehodnost v tockovno tranzitivnih grafih (koordinator UP FAMNIT), Napravite mi to dezelo
nemsko - italijansko - madzarsko - hrvasko! Vloga okupacijskih meja v raznarodovalni politiki in
zivljenju slovenskega prebivalstva (koordinator UL FF), Raziskovalni pouk sodobnih znanstvenih
vsebin in prepoznavanje nadarjenih ucencev (koordinator UL PEF), Enakost spolov na podrocju
izobrazevanja (koordinator UL PEF), Slovenska in evropska literarna dedis¢ina - pravljice v
slovenskem vzgojno-izobrazevalnem sistemu od vrtca do srednje Sole (koordinator UL FF).

V okviru Instituta za znanstveno-raziskovalno in umetnisko delo UL PEF in Komisije za
znanstveno raziskovalno in umetnisko dejavnost smo tudi v $tudijskem letu 2019/2020 razpisali
stirl interne razpise za spodbujanje znanstveno-raziskovalnega in umetniskega dela, ki so bili
financirani iz trzne dejavnosti javne sluzbe fakultete.

V letu 2019/2020 smo prek internih razpisov sofinancirali znanstveno raziskovalno in
umetnisko dejavnost zaposlenih UL PEF v skupnem znesku 23.92232 €. In sicer smo
(so)financirali 11 lektur oz. prevodov znanstvenih del v skupnem znesku 4.407,61 €, v znesku
4.383,74 € smo 13 zaposlenim (so)financirali obisk znanstvenih srecanj (konferenc, krajsih
izmenjav) oz. strokovnih spopolnjevanj v tujini za strokovne sodelavece, enemu sodelavcu pa smo
v znesku 455,97 € (so)financirali daljSo mednarodno izmenjavi. Zaradi epidemije in pandemije
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COVID-19 je bilo bistveno manj porabljenih sredstev na internem razpisu (so)financiranja udelezb
na znanstvenih in strokovnih srecanjih ter daljsih in krajsih mednarodnih izmenjavah, saj je bilo
povsem onemogoceno potovanje, vecina srecanj pa se je preusmerila na on-line srecanja. S
tezavami pri izvedbi so se soocali tudi izvajalci internih projektov — od 6, ki do bili odobreni za
(so)financiranje v skupnem znesku 14.675,00 €, sta 2 prosili za podaljsanje Se za eno leto. Odobreni
so bili naslednji projekti: Studij Elektronskih Transportnih LAstnosti Nanostruktur v 2D
(SETLAND), Gibalno-plesne zgodbe v povezavi z naravoslovjem in druzbosloviem v vrtcu in $oli
(GZND), Razvoj mobilne aplikacije za vzoréenje izkustva, Zunaj kroga/Out Of The Loop/Fuori
dal cerchio, Razvijanje jezikovne zmoZnosti in utrjevanje znanja v 4. razredu OS s pomodjo
interaktivnih videorazlag in Samoregulacija Studentov in $tudij na daljavo v izrednih razmerah.
Vidimo lahko, da so se pri nekaj internih projektih Ze odzivali tudi na trenutno situacijo, ki je nastala
zaradi Sirjenja CORONA-19 virusa. Zaradi omenjenega razloga v letu 2020 tudi nismo organizirali
predstavitve rezultatov internih projektov preteklega obdobja. Neporabljena sredstva razpisov smo
prenesli na interne razpise v letu 2020/2021.

Zaposleni na UL PEF so imeli v letu 2020 103 objave v WoS in SCOPUS, leto prej pa 80.
Stevilo objav se je kar povecalo. Stevilo objav v revijah prve in druge cetrtine WoS in SCOPUS je
bilo enako kotlani 58. V sodelovanju s tujimi partnerji so raziskovalci objavili 48 znanstvenih objav,
leto prej 46. V zadnjem petletnem obdobju (2016—2020) so raziskovalci zbrali 3849 ¢istih citatov
v WoS in 4140 cistih citatov v SCOPUS. V primerjavi s petletnim obdobjem (2015-2019), ko je
bilo v WoS 3498 citatov, v SCOPUS-u pa 3988, se je stevilo citatov tako v WoS kot v SCOPUS-u
bistveno povecalo in sicer 315 v WoS ter 152 v SCOPUS. Ta trend povecevanja citatov se dogaja
ze nekaj let.

Poleg Instituta za znanstveno-raziskovalno in umetnisko delo poteka znanstveno-raziskovalno
in umetnisko delo na UL PEF tudi v okviru 6 raziskovalnih centrov: Centra za $tudije edukacijskih
polittk in socialnih inovacij (CEPS), Centra za diskretno matematiko (CDM), Centra za
raziskovanje in spodbujanje nadarjenosti (CRSN), Centra za razvoj kakovosti edukacije ter na
novoustanovljenih Centra KemikUM in Centra za kognitivno znanost. V nadaljevanju so na kratko
predstavljene aktivnosti posameznega centra.

CEPS je v letu 2020 kot partner pricel sodelovati v novem Erasmus+ projektu Evidence
Informed Practice for School Inclusion, $e naprej pa je sodeloval v Erasmus+ projektu Library of
things; v danskem projektu »European Universities — Critical Futures« (Prof. Sue Wright, DPU —
Univerza Aarhus, Danska) in v projektu POGUM Evropskega socialnega sklada. Dva ¢lana Centra
raziskovalno delujeta tudi v fakultetni programski skupini (ARRS) pod naslovom »Sistemski vidiki
strategij edukacije in spodbujanja socialne vkljucenosti v vzgoji in izobrazevanjug, eden od njiju kot
vodja skupine. Poleg tega je CEPS nadaljeval z organizacijo seminarjev Solskega polja, ki zdruzujejo
raziskovalce, podiplomske studente in druge strokovnjake, ki se ukvatjajo s t. 1. problematiko
Solskega polja, in na katerih odpirajo razprave o razlicnih tematskih vprasanjih ter vprasanjih
Solskih politik. Treh seminarjev (prvi je potekal v hibridni obliki, druga dva izklju¢no v virtualni
obliki) se je skupaj udelezilo okrog 75 udelezencev, izhodis¢ne teze in drugi podatki pa so
dokumentirani tudi na spletu. Klju¢ni podatki o posameznih seminarjih so naslednji: okrogla miza
ob izidu monografije »Vsak otrok si zasluzi najboljSega ucitelja«, posvecene preminuli kolegici prof.
dr. Cveti Razdevsek Pucko; razprava o razmerju med patriotizmom in edukacijo, ki je bila
organizirana ob izidu obsezne monografije Handbook of Patriotism (zalozba Springer); razprava o
izzivih spoprijemanja z epidemijo COVID-19 pri strokovnih delavkah in delavcih v vzgoji in
izobrazevanju, ki je bila organizirana v sodelovanju z drustvom SLODRE.

CDM UL PEF je v letu 2020 deloval v skladu s sprejetim programom, ¢eprav je bila dejavnost
zaradi pandemije, povezane s Covid-19, nekoliko okrnjena. Glavne aktivnosti, pri katerih so
sodelovali ¢lani CDM, ki so polno zaposleni na UL PEF (dr. B. Kuzman, dr. A. Malni¢ in dr. P.
Spatl), so bile naslednje. Raziskovalni projekti: V teku so tirje ARRS projekti (J1-9108 in J1-9110
do 30. 6. 2021, J1-1694 in J1-1695 pa do 30. 6. 2022), pri katerih je CDM UL PEF kot sodelujoca
institucija; S 1. 9. 2020 smo kot sodelujoca institucija priceli z delom na ARRS projektu J1-2451
(do 31. 8. 2023); Dr. Sparl ima v teku bilateralni projekt z ZDA (vodja projekta). Organizacija
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aktivnosti, sodelovanje v vodstvenih organih zdruzenj, urednisko delo: Izvedba in vodenje stalnega
Seminarja za teorijo grup in kombinatoriko na UL PEF (v sodelovanju z IMFM); Sodelovanje dr.
Kuzmana pri projektu PROGA (CRSN UL PEF); Sodelovanje dr. Kuzmana v Organizacijskem
odboru ECM Portoroz 2020/21 kot predstavnik UL PEF (sestanki v Ljubljani in Kopru); Udelezba
dr. Kuzmana kot predstavnika DMFA Slovenije na zasedanju Council of EMS 2020; Urednistvo
mednarodne SCI znanstvene revije Ars Mathematica Contemporanea (dr. Malni¢ in dr. Spatl);
Uredni$tvo mednarodne SCI znanstvene revije Journal of Algebraic Combinatorics, izdaja Springer
(dr. Sparl). Raziskovalni obiski in predavanja na konferencah in tujih univerzah: Predavanie na tuji
univerzi (Dr. Kuzman v okviru raziskovalnega seminarja za algebro in teotijo Stevil na University
College Dublin, Irska), Gostovanje dr. Kuzmana na University College Dublin, Irska, s predavaniji
pri rednih predmetih in raziskovalno delo, od februarja do maja 2020 (deloma izvedeno na daljavo
zaradi pandemije); Zaradi pandemije se v letu 2020 znanstvenih konferenc ¢lani CDM UL PEF
niso udelezili.

CRSN je v letu 2019 uspesno deloval na razlicnih podro¢jih (pedagosko, raziskovalno,

zagovornisko, podporno, razvojno), ceprav je bilo delovanje zaradi epidemije precej okrnjeno.

Najprej je treba izpostaviti uspesno uvajanje nadarjenih studentov v raziskovalno delo; Studente

dodiplomskega $tudija Amela Lisi¢, Lana Lavrih in Nina Fricelj so izdelale raziskovalno nalogo z
naslovom Samoregulacija studentov in studij v izrednih razmerah, v sodelovanju z Ursko Zerak in
Nezo Podlogar in pod mentorstvom Mojce Jurisevic (raziskava CRSN v okviru internega projekta
UL PEF). Raziskavo so uspesno predstavile na Akademskem zboru UL PEF ter na konferenci
Rostoharjevi dnevi v mesecu septembru; raziskovalni izsledki so bili oz. bodo objavljeni (3
znanstvene objave).

- Raziskovalno je tudi v letu 2020 v najvec¢jem delu pokrival evalvacijski projekt PROGA (11
clanov).

- Izvedeno je 5. srecanje Tock za nadarjene v organizaciji UL PEF CRSN in mreze ETSN
(1. 10. 2020).

- Uspesno je bilo (virtualno) sodelovanje z ETSN in WCGTC.

- Mojca JuriSevic in Gregor Torkar sta sodelovala v komisiji za ureditev pravilnika o solskih
tekmovanjih v okviru MIZS,

- Spletna stran CRSN je bila sproti azurirana, s tekoc¢imi novicami in informacijami glede
izvajanja aktivnosti z nadarjenimi v ¢asu epidemije (Metljak).

- Decembra smo realizirali izdajo e-zbornika povzetkov 3. CRSN konference iz leta 2019 in
ga poslali vsem udelezencem.

- 7. CRSN studijsko popoldne, ki je bilo misljeno tudi kot slavnostna akademija ob dobrem
desetletju delovanja CRSN, je bilo zaradi epidemije prestavljeno v naslednje leto. Prav tako
$e ni bil dokonc¢an oz. izdan Priro¢nik za uporabo EPoC testa, za katerega je bilo
nacrtovano, da se promovira v okviru tega studijskega popoldneva.

- Ob zakljucku leta je CRSN voscil kot sedaj Ze nekaj let vsem svojim ¢lanom, sodelavcem
in partnerjem, tockam in centrom v okviru ETSN z umetnisko voscilnico, ki jo je za ta
namen izdelal ¢lan CRSN prof. mag. Crtomir Frelih, v sodelovanju s prodekanom izr. prof.
dr. Jurijem Selanom.

Na osnovi predstavitve delovanja CRSN je mogoce zakljuciti, da je center v letu 2020 deloval v
skladu s svojimi cilji kakovostno in uspesno; v letu 2020 ni bilo ne prihodkov ne odhodkov, kar
pomeni, da je financno stanje CRSN ostalo nespremenjeno iz leta 2019 (pozitivno).

Center KemikUm — razvojno-inovacijski ucni laboratorij je bil ustanovljen na UL PEF leta 2017, z
namenom prispevati dodano vrednost na podrocju kemijskega izobrazevanja v Sloveniji in okrepiti
njegovo umescanje v mednarodni prostor. Glavne aktivnosti, pri katerih so v letu 2020 sodelovali
clani Centra KemikUm UL PEF, ki so polno zaposleni sodelavci UL PEF (prof. dr. Ferk Savec -
predstojnica, prof. dr. Devetak, doc. dr. Wissiak Grm, asist. Slapnicar, asist. Vinko, asist. Mlinarec,
Zupanc, teh. sod. in Debelak, teh. sod.) in §tudentka demonstratorka (Skvar¢), so bile na naslednjih
podrogjih:
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a) Objava aktualnih informacij o aktivnostih Centra KemikUm UL PEF na spletni strani UL
PEF, spletni strani Centra KemikUm UL PEF (https://www.pef.uni-lj.si/kemikum.html), na
druzbenem omrezju Facebook profilu Centra KemikUm UL PEF
(https:/ /www.facebook.com/Center-KemikUm-razvojno-inovacijski-u%C4%8Dni-laboratorij-
987316078111338/).

b) Organizacija in izvedba delavnic za spodbujanje povezovanja studijskega procesa UL PEF s
Solsko prakso in popularizacijo kemijskega izobrazevanja med mladimi, je potekala v letu 2020 v
bistveno zmanj$anem obsegu, saj zaradi situacije povezane s COVID-19 obiski ucencev in dijakov
v laboratorijih UL PEF niso bili mozni.

-V okviru rednega predmeta Eksperimentalno in projekino delo (Studijski program DU, UL PEF;
Ferk Savec in Mlinarec) so v mesecu decembru 2020 potekalo pet delavnic z naslovi
RemikUm raziskuje odpravo na Enceladus, KenikUm raziskuje pripravo barvil i3 tujerodnih invazivnib
rastlin, KemikUm raziskuje pomen bladilnih tekocin v avtomobilski industriji, KemikUm raziskuje
razkugila in KemikUnr raziskuje alternativne vire energije. Delavnico so Studentje izvedli na daljavo
ob uporabi videokonferen¢nega sistema ZOOM in se jih je udelezilo 111 osnovnosolcev iz
treh osnovnih $ol. Delavnice so pripravili in vodili bodo¢i uditelji kemije, Studentje 4. letnika
(N=10).

¢) Organizacija in izvedba dogodkov, natecajev ter sodelovanje z drugimi institucijami je
potekala v letu 2020 v bistveno zmanjsanem obsegu zaradi situacije povezane s COVID-19 in so
potekale le v izvedbi na daljavo.

-V sredo, 22. 12. 2020 so Studentje 4. letnika (N=10) v sklopu predmeta Eksperimentalno in
projekino delo (Studijski program DU, UL PEF; Ferk Savec in Mlinarec), izvedli tradicionalni
dogodek KemikUnmr-ova novoletna smredica na daljavo, pri cemer so predstavili razlicne mozne
aktivnosti, ki jih lahko ucitelji kemije predstavimo ucencem in dijakom v predprazni¢nem
casu (npr. bozi¢ne zacimbe, kemijski bozi¢ni okraski, bozicno milo, kemijsko ozadje
ognjemetov, barvila v bozi¢ni zvezdi, bozicna ¢ajanka, domaca etericna olja.....).

Center za kognitivno znanost UL PEF je bil aktiven tako pedagosko kot raziskovalno.

a) Pedagoska dejavnost

V okviru Centra za kognitivho znanost potekajo podporne dejavnosti in koordinacija
skupnega interdisciplinarnega studijskega programa druge stopnje Kognitivna znanost. Center je
uspesno podpiral in koordiniral skupni program Kognitivna znanost, ki je v 2020 v vecji meri
potekal na daljavo.

Clani centra sodelujejo v mednarodni mrezi univerz EUTOPIA — European University
Alliance, ki jo poleg Univerze v Ljubljani (vodja projekta) sestavlja se pet uglednih evropskih
univerz (University of Warwick, University Pompeu Fabra Barcelona, Paris-Seine University,
Gothenburg University in Vrije Universiteit Brussels); znotraj projekta clani centra, skupaj z
mednarodnimi partnerji, razvijajo ucno enoto Uvod v kognitivho znanost.

Od 18. do 20. junija 2020 je Center sodeloval pri izvedbi 14. redne letne konference skupnega
programa Middle FEuropean interdisciplinary master’s programme in Cognitive Science
(MEi:CogSci), ki je tokrat potekala v spletni obliki (prispevke je mogoce najti na
https://meicogsci.eu/downloads/MEiCogSci-Conference-2020-Proceedings.pdf). Na konferenci
je imela vabljeno predavanje npr. prof. Natalie Sebanz, v svetovnem merilu ena izmed vodilnih
raziskovalk na podrocju socialne kognicije.

Nekaj gostovan;j tujih predavateljev je bilo zaradi razmer, povezanih z epidemijo Covid-19,
odpovedanih.

Ocenjujemo, da je Center svoje pedagosko in podporno dejavnost dobro prilagodil razmeram,
povezanih z epidemijo Covid-19.

b) Znanstveno-raziskovalna dejavnost
Clani Centra so skupaj z Inétitutom JoZef Stefan soorganizirali konferenco Kognitivna znanost, ki
je potekala v okviru multikonference Informacijska druzba 2020 od 5. do 9. oktobra, prav tako v
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spletni obliki (konferenéni zbornik je dostopen na
http://library.ijs.si/Stacks/Proceedings/InformationSociety/
2020/1S2020_Volume_B%20-%20Kognitivna%20znanost.pdf).

Clani Centra so sodelovali pri urejanju posebne $tevilke interdisciplinarne znanstvene revije
Interdisciplinary Description of Complex Systems, sodelujejo pa tudi kot souredniki mednarodnih
revij, kot sta Constructivist foundations in Frontiers in Psychology.

V okviru centra deluje Laboratorij za empiricno fenomenologijo, ki zdruzuje raziskovalce s
podrodji prvoosebnega raziskovanja, nevrofenomenologije in epistemologije. Laboratorij je tekom
leta ze tradicionalno organiziral srecanja, namenjena raziskovanju zavesti s pomocjo meditacije, ki
so se jih udelezevali Studenti in raziskovalci iz Slovenije in tujine (delno so bila srecanja zaustavljena
zaradi epidemije Covid-19).

Center in Laboratorija sta v letu 2020 sodelovala pri ve¢ raziskovalnih in razvojnih projektih:

- “TECT: Training Embodied Critical Thinking” (Erasmus+ KA203), ki poteka v sodelovanju
z Univerzo v Islandiji (vodja projekta), Univerzo v Groningenu, Mikrofenomenoloskim
laboratorijem v Parizu, ustanovo Technion v Haifi in univerzo ETH v Ziirichu.

- V okviru internega razpisa Pedagoske fakultete, se je nadaljeval razvoj mobilne aplikacije za
vzorcenje izkustva znotraj paradigme znanstvenega delovanja in raziskovanja “citizen science”.

Center in Laboratorij sta sodelovala tudi pri prijavi na dva raziskovalna projekta:

- Skupaj z mednarodno mrezo institucij (RISE Research Institutes of Sweden AB — vodja
projekta; Univerza na Dunaju; Institut Jozef Stefan; partnerji iz gospodarstva) sta sodelovala pri
prijavi projekta “ARTisticial Intelligence - Al for the Future of Work with Art in the Loop”
(H2020-FETOPEN).

- Skupaj z mednarodno mrezo stiriindvajsetih institucij (vodja: University of Groningen,
Bernoulli Institute of Mathematics, Computer Science and Artificial Intelligence) sta sodelovala pri
prijavi COST projekta, “Maturing Mindfulness Research by Pooling Resources accross Europe”.

O svojem raziskovalnem delu so clani Centra in Laboratorija v letu 2020 porocali v ve¢
mednarodnih objavah, med drugim:

- Kordes, U. in Demsar, E. (2021). Being there when it happens: A novel approach to sampling
reflectively observed experience. New Ideas in Psychology, 60. (Predhodna objava v 2020.)

- Kordes, U. (2020). Who Constructs a Stimulus? Constructivist Foundations, 15(3), 256-258.

- Strle, T. (2020). Does the task shape the mind or does the mind shape the task? Constructivist
Foundations, 15(3), 260—263.

V poletnem semestru (marec in april 2020) je Center pomagal pri nacrtovanju empiricnega
dela raziskovalnega projekta TermFrame Filozofske fakultete UL v izvedbi dr. Amande Saksida, a
je nacrtovani projekt tik pred pricetkom izvedbe preprecila epidemija.

Center je nameraval organizirati ve¢ srecanj s priznanimi mednarodnimi raziskovalci, kot so
prof. Natalie Depraz (Univerza v Rouen Normandiji, Francija), prof. Russel T. Hurlburt (Univerza
v Nevadi, Las Vegas, ZDA) in prof. Moshe Bar (Univerza Bar-Ilan, Izrael), a so bila ta zaradi
situacije, povezane z epidemijo Covid-19 prestavljena na naslednje leto.

Clani Centra so se udelezili spletne delavnice o izvajanju interviujev s pomoé&jo sodobne
metode prvoosebnega raziskovanja — mikro-fenomenologije —, ki jo organizira prof. Claire
Petitmengin.

Vodja Centra, prof. Urban Kordes je izvedel poljudno predavanje, ki je objavljeno v obliki
podkasta “Filozofija in znanost zavesti” (https://aidea.si/podkast/35-urban-kordes).

Clani Centra so se navkljub razmeram, povezanih z epidemijo Covid-19, udelezevali
mednarodnih konferenc (deloma v zmanjsanem obsegu), povecini v oddaljeni obliki, npr.: “Online
workshop of the Lab of micro-phenomenology: The role of micro-phenomenology research and
practice in the urgent ecological questions that our society is meeting, 29. Maj, 2020”".

Ocenjujemo, da Center raziskovalno uspesno deluje navkljub razmeram, povezanih z
epidemijo COVID-19.
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Izboljsave in dobre prakse

Obrazlozitev vpliva na kakovost

Nakup licenc za program Instatext, ki lektorira zahtevna
besedila v anglescini.

Pisanje raziskovalnih clankov v anglesc¢ini bo lazje in
kakovost pisanja bo z uporabo programa Instatext visja,
kar bo pozitivno vplivalo na trend mednarodnih objav.
Prav tako bomo lahko ve¢ sredstev na internih razpisih
namenili lektoriranju ¢lankov v angleséini in ne vec
njthovemu prevajanju v angleséino.

Tekom studija so Studenti programa Kognitivna znanost
vkljueni v raziskovalno delo; zunaj predpisanega
kurikuluma pa imajo zanj velik nabor moznosti — tako v
vlogi udelezencev kot v vlogi soraziskovalcev v raznih
raziskavah, ki jih izvajajo fakultete izvajalke. Zaradi
zaprtja mnogih laboratorijev med epidemijo je bilo
potrebno del raziskovalne ponudbe na programu
Kognitivna znanost predrugaciti (npr. nekaj vec
teoretskih raziskav, predvsem pa usmerjanje v raziskave,
ki se lahko odvijajo preko spleta / na daljavo). V ta namen
smo na mednarodni spletni strani skupnega programa,
kjer je navedena ponudba raziskovalnih tem za studente

tretjega semestra, dodali poseben opis moznosti
opravljanja raziskav v kontekstu omejitev zaradi
epidemije.

Vkljucenost studentov programa Kognitivna znanost v
znanstveno raziskovalno delo rezultira v znanstvene
objave tekom ali kmalu po zakljucku Studija, kar
pozitivno vpliva na ugled UL PEF kot raziskovalne
ustanove.

Veliko stevilo projektov na UL PEF: Erasmus projektov
(19; od tega 3 koordinatorski), PKP in SIPK projektov
(6), ESS projektov in ARRS projektov (18; od tega trije
pridobljeni na novo v letu 2020); 2 projekta financirana s
strani razvojnih sredstev UL Pilotni projekti, 10 ESS
projektov.

Veliko stevilo raziskovalnih projektov UL PEF uvrsca
med vodilne raziskovalne ustanove v Sloveniji in tudi
Sirse.

Zaposleni na UL PEF so imeli v letu 2020 103 objave v
WoS in SCOPUS, leto prej pa 80. Stevilo objav se je kar
povecalo. Stevilo objav v revijah prve in druge Cetrtine
WoS in SCOPUS je 58. V sodelovanju s tujimi partnerji
so raziskovalci objavili 48 znanstvenih objav, leto prej 46.
V  zadnjem petletnem obdobju (2016-2020) so
raziskovalci zbrali 3849 Ccistih citatov v WoS in 4140
cistth citatov v SCOPUS. V primerjavi s petletnim
obdobjem (2015-2019), ko je bilo v WoS 3498 citatov, v
SCOPUS-u pa 3988, se je stevilo citatov tako v WoS kot
v SCOPUS-u bistveno povecalo in sicer 315 v WoS ter
152 v SCOPUS. Ta trend povecevanja citatov se dogaja
vsako leto.

Slabosti

Trend visanja mednarodnih objav in citiranosti v zadnjih
letih kaZe, da se UL PEF uveljavlja kot ena izmed vodilnih
raziskovalnih ustanov na mednarodnem podrocju
raziskovanja edukacije.

Ukrepi

Odgovornost

Stevilo mednarodnih objav in
citatov je lahko $e visje.
Fakulteta lahko tovrstne
objave $e bolje vzpodbuja.

Vec objav v WoS in
Scopusu.

Spodbujati znanstveno-
raziskovalno aktivhost
zaposlenih UL PEF in objave
raziskovalcev UL PEF (preko
internih razpisov za
sofinanciranje prevodov in
lektur).

Komisija za
znanstveno,
raziskovalno in
umetnisko delo

Zaradi nakupa programa
Instatext ni ve¢ potrebe po
sofinanciranju prevodov v

Sredstva na internem
razpisu usmeriti v

Komisija za

Sprememba pogojev internega | znanstveno,

angleski jezik, pa¢ pa zgolj lektoriranje angleskih razpisa raziskovalno in
lektoriranju ¢lankov, besedil. umetnisko delo
napisanih v angleskem jeziku.

Stevilo pridobljenih Povecati stevilo Oblikovanje vecjih

nacionalnih raziskovalnih pridobljenih raziskovalnih skupin na

projektov je lahko se visje. nacionalnih fakulteti, v katere bodo Vodstvo fakultete
Fakulteta lahko tovrstne raziskovalnih vkljuceni zaposleni s skupnimi

aktivnosti $e bolj vzpodbuja. | projektov. raziskovalnimi interesi.
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Stopnja raziskovalne zavesti
in pomembnosti vloge
pedagoskih delaveev kot
raziskovalcev bi bila lahko se
visja. Fakulteta lahko to se
bolj vzpodbuja.

Popularizirati
raziskovanje na UL
PEF

Imenovanje prodekanje,
zadolZene za raziskovalno delo,
oblikovanje publikacije, v kateri
bodo predstavljeni vsi
nacionalni in mednarodni
projekti, v katerih sodelujejo
zaposleni na UL PEF,
organizacija dogodkov,
namenjenih promociji
najpomembnejsih raziskovalnih
dosezkov zaposlenih

Vodstvo fakultete

Stevilo pridobljenih
mednarodnih raziskovalnih
projektov je lahko Se visje.
Fakulteta lahko tovrstne
aktivnosti $e bolj vzpodbuja.

Povecati stevilo
mednarodnih
raziskovalnih
projektov

Oblikovanje mreze partnerskih
institucij iz tujine, ki se
raziskovalno ukvarjajo z
vsebinami s podro¢ja
izobrazevanja uciteljev in
edukacijskih ved

Vodstvo fakultete

Na mednarodni, evropski in
nacionalni ravni se vsebolj
uveljavlja pomembnost
odprtega dostopa do
znanstvenih objav in
raziskovalnih podatkov (t. i.
Open Science)

Nevarnosti

Zaradi epidemije in
pandemije COVID-19 je bilo
bistveno manj porabljenih
stedstev na internem razpisu
(so)financiranja udelezb na
znanstvenih in strokovnih
srecanjih ter daljsih in krajsih
mednarodnih izmenjavah, saj
je bilo povsem onemogoceno
potovanje, vecina srecanj pa
se je preusmerila na on-line
srecanja. Neporabljena
sredstva razpisov smo
prenesli na interne razpise v
letu 2020/2021. Zaradi
epidemije v letu 2020 tudi
nismo organizirali
predstavitve rezultatov
internih projektov preteklega
obdobja.

V skladu z moznostmi
na ravni fakultete
uresnicevati evropske
in nacionalne strategije
odprtega dostopa do
znanstvenih objav in
raziskovalnih
podatkov.

Ponovno povecanje
sofinanciranja
udelezbe na
konferencah in
mednarodnih
izmenjavah. Ponovna
organizacija
raziskovalnega dneva
na fakulteti.

Premisliti o prilagoditvi internih
razpisov in nacinih spodbujanja
odprtega dostopa znanstvenih
objav.

Ukrepi

Spodbujanje udelezbe na
konferencah in mednarodnih
izmenjavah, tudi v okviru
prilagojenih razmer in na
daljavo. Organizacija drugacne
oblike predstavitve rezultatov
internih projektov (mesec¢no, v
okviru dolocenih ¢asovnih
oken namenjenih prav temu),
tudi v okviru prilagojenih
razmer, na daljavo.

Komisija za
znanstveno,
raziskovalno in
umetnisko delo

Odgovornost

Komisija za
znanstveno,
raziskovalno in
umetnisko delo

2.3

Umetniska dejavnost

Umetniska dejavnost na UL PEF poteka v okviru v okviru Galerije UL PEF, v okviru umetniskega
delovanja zaposlenih na posameznih oddelkih (Oddelek za likovno pedagogiko, Oddelek za
razredni pouk, Oddelek za predsolsko vzgojo), v okviru umetniskega delovanja studentov pod
mentorstvom zaposlenih (npr. Komorni zenski pevski zbor) ali samoiniciativno.

Epidemija COVID-19 je mocno vplivala na umetnisko dejavnost fakultete, saj so morale
umetniske aktivhosti prenesti na splet, dolocene pa so se za ¢as epidemije celo zaustavile (ve¢ o
tem v posebnem poglavju 2.9.7 Vpliv epidemije COVID-19 na podroija delovanja fakultete)

V nadaljevanju so vsebinsko predstavljene umetniske aktivnosti:
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V studijskem letu 2019/20 smo v Galeriji UL PEF nadaljevali z razstavljanjem del Studentov
UL PEF, zaposlenih na UL PEF ter zunanjih razstavljavcev. Za program Galerije je skrbel Svet
Galerije UL PEF, ki ga vodi doc. mag. Andrej Brumen Cop. V studijskem letu 2019/20 smo v
Galeriji UL PEF pripravili 9 razstav po vnaprej nac¢rtovanem programu, 2 manjsi vzporedni razstavi
in 3 spletne razstave. Zaceli smo z razstavo SVSGUGL z naslovom Prelet, preplet, pomik, Ob
otvoritvi je nastopil Komorni instrumentalni sestav SVSGUGL, mentorica Katja Virant Irsic.
Oktobra je bila tradicionalna Razstava Studentskih del pri predmetih Osnove keramike in Kreativna
keramika v $tudijskem letu 2018/19, pod mentorstvom prof. Mirka Bratuse. V oktobru je bila tudi
vzporedna razstava Pti¢ja hiSica za strpno Ljubljano; avtorji projekta Studenti socialne pedagogike
UL PEF in Jan Gamberger, Katja Begelj, Tina Matjaz in Miha stele. V novembru smo gostili
razstavo najboljsih fotografij mednarodnega fotografskega natecaja naravoslovne fotografije
Magi¢na narava 2017. Ob otvoritvi je dr. Davorin Tome iz Nacionalnega instituta za biologijo imel
predavanje z naslovom “Biodiverziteta — preresno, da bi se hecali”. Tudi v novembru smo imeli
vzporedno Razstavo nagrajenih likovnih del 3. mednarodnega bienala otroske risbe OS Bozidarja
Jakca 2019, Ljubljana (vodja projekta: Petra Shrestha). Ob otvoritvi so u¢enci OS Bozidatja Jakca
pripravili pester kulturni program. V drugi polovici novembra smo gostili $e 26. bienale oblikovanja
Ljubljana. Pri nas je razstavljala skupina umetnikov pod imenom Course K. Poleg vseh dogodkov,
ki so bili organizirani s strani BIO26, smo v sodelovanju s skupino umetnikov (Projekt BIO 26 —
University: Toward new learning ergonomic), Andrejo Pogacar in dr. Bojanom Dekleva organizirali
dogodke s katerimi smo vkljucili njihovo kuhinjo v nas dogodek. Tako smo ob kavi in skupnem
pripravljanju hrane z nakljuc¢nimi posamezniki ter povabljenimi gosti diskutirali razli¢ne tematike:
Zapor in kam po njem?, Preprecevanje in zmanjsevanje brezdomstva (Kralji ulice), Refleksija
solskega prostora. V mesecu decembru 2019 in januarju 2020 smo ob Tednu Univerze gostili prof.
Amelo Hadzimejli¢ iz Akademije za likovno umetnost v Sarajevu, ki nam je skozi manjse formate
slikarskih portretov prikazala Zgodbo z lokalnim filozofom. Druga polovica januarja in
nadaljevanje februarja so dodiplomski studenti 3. letnika Oddelka za likovno pedagogiko pripravili
pregledno razstavo njihovega ateljejskega dela pri predmetih Risanje 5 in Slikanje 5 pod
mentorstvom Andreja Brumna Copa. V februatju smo si lahko pred zaprtjem fakultete zaradi
COVID-19 lahko ogledali razstavo studentskih del Oddelka za likovno pedagogiko z naslovom
Obrazi in figure, ki so nastala pod mentorstvom doc. Anje Jercic¢ Jakob (risanje in slikanje) in prof.
Romana Makseta (kiparstvo). Za nekaj ¢asa so se vrata Galerije UL PEF zaprla, a smo vseeno
pripravili razstave, ki so bile izvedene v spletni obliki. Prva je bila Razstava Studentov unikatnega
oblikovanja ALLUO: Navidezni kot, mentorici prof. Tanja Pak in doc. Kristina Rutar, ki je tudi bivsa
diplomantka UL PEF - Likovna pedagogika. Razstavo si lahko ogledate na:
https://issuu.com/unikatno.oblikovanje.aluo/docs/navidezni_kot?fbclid=IwAR2UZZICHtwM
FDbi3w8dej63NWg7XFIW1vUo-qx3vCpDSDVAEJJKgmFCDs0. Naslednja je bila razstava
fotografij z naslovom Zivljenjske modrosti (avtor fotografij: Darko Semen) v sklopu projekta
P()oteza. Mentorja doc. dr. Matej Sande in asist. Mag. Sonja Candek. Na ogled:
http://pefprints.pef.uni-lj.si/6211/?fbclid=IwAR1LVjtNmjwQUVhIZY4SEquhZo-
qK3aVEoV4RIuZjr8g]4MmgVMGqBxrmGQ. Vsako leto je ob koncu studijskega leta Zakljucna
razstava 4. letnika Oddelka za likovno pedagogiko, ki pa je bila letos izvedena v spletni obliki. Na
ogled: http:/ /www.pef.uni-
lj.si/uploads/media/4LP_Objava_splet.pdfrfbclid=IwAR098YH1IMVo]zY5mbqrsfNXGyPi2nl.
5yh4UEL1IwX_2ZtYkmahWHbehfHVY. Ker so se nato ukrepi malo sprostili smo vseeno lahko
izvedli tudi fizicno razstavo v prostorih Galerije UL PEF, ki je bila na ogled do septembra.
Septembra smo razstavili reprodukcije likovnih del, posnetih s telefoni iz ¢asa zaprtja ol zaradi
prepreevania $irjenja korona virusa dijakov SVSGUGL z naslovom Atelje doma.

Galerija UL PEF tudi v $tudijskem letu 2020/21 nadaljuje s svojimi aktivnostmi. V novembru
smo gostili razstavo najboljsih fotografij mednarodnega fotografskega natecaja naravoslovne
fotografije Magic¢na narava 2019. V knjiznici UL PEF smo pripravili novo razstavisce, kjer se je
predstavila $tudentka UL PEF z Oddelka za likovno pedagogiko Hana Mele z delom “Rocka”,
originalna jedkanica 30 x 40 cm, 2019; mentor: prof. Crtomir Frelih. V decembru smo kljub
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zaprtim vratom galerij pripravili Razstavo ob Tednu Univerze: Crtomir Frelih: »L.ISICEx, razstava
risb. Avtor razstave je hkrati letosnji dobitnik Zlate plakete Univerze v Ljubljani, ki jo UL podeljuje
za izjemne zasluge pri razvijanju znanstvenega, pedagoskega ali umetniSkega ustvarjanja ter za
krepitev ugleda Univerze.

Zaposleni na Oddelku za likovno pedagogiko UL PEF so bili na podroc¢ju umetniske
dejavnosti v letu 2020 aktivni na razlicne nacine (od razstav, nagrad, oblikovanja in ilustriranja
publikacij ipd.). Izpostaviti velja naslednje: STANCIC, Zora (umetnik). Zunaj kroga = Out of the
loop = Fuori dal cerchio : [prostorska postavitev = installazione ambientale = spatial installation :
Galerija Monfort, Portoroz = Galleria Montfort, Portorose : 20. 3.-10. 5. 2020]. Piran: Obalne
galerije; Pirano: Gallerie Costiere, [2020]. 23 str., ilustr.; MAKSE, Roman (umetnik). Skulpture /
Skulpturen 2008-2019 : Okno k sosedu umetniska razstava : Fenster zum Nacbarn
Kunstausstellung, Celovec / Klagenfurt, 12. 11. 2019 - 1. 3. 2020. Ljubljana: Zveze drustev
slovenskih likovnih umetnikov - ZDSLU, 2019. 1 zlozenka ([4] str.), ilustr.; JERCIC JAKOB, Anja
(umetnik). Landschaften = Krajine : BV Galerie, Klagenfurt, 12. 11. - 5. 12. 2019.; BRATUSA,
Mirko, Kipi za otroke ; Mnozice in figure : razstava, Galerija Presernovih nagrajencev Kranj, 9. 7.
- 22. 8. 2020. http://pefprints.pef.uni-lj.si/id/eprint/6298. JAMNIK, Ana, 11. 9. 2020 Skupinska
razstava: The Banality of Evil in our Daily Lives Exhibition; Alte Miinze, Berlin, Nemcija.
FRELIH, Crtomir, Razstava ob prejemu priznanja ZDSLU za Zivljenjsko delo 2019 na temo Crno-
belo: Galerija Dr. Ceneta Avgustina, Zavod za varstvo kulturne dediscine Slovenije, OE Kranj, 1.
10. - 3. 11. 2019. BRUMEN-COP, Andrej (umetnik). Krhkost bivanja : razstava, Umetnostna
galerija Maribor, UGM Studio, 31. 1. - 21. 3. 2020.

Izpostaviti velja tudi dramski in plesni projekt, pri katerem je kot dramaturginja in reZiserka
sodelovala doc. Alenka Vidtih (http://www.festivalplatforma.si/dogodki/neke-noci-neke-deklice-
nekje-umirajo-premiera/) Neke noci neke deklice nekje umirajo: koreopoezija — predpremiera
festivalske produkcije: Lutkovno gledalis¢e Maribor (3. 9. 2020).

V studijskem letu 2019/20 sta na Pedagoski fakulteti delovala dva zbora, Komorni dekliski
zbor in Komorni mesani zbor Pedagoske fakultete UL, oba pod vodstvom zborovodkinje Branke
Potoc¢nik Krajnik. Njuno delovanje v letu 2020 je bilo zaradi epidemije COVID-19 mocno
okrnjeno, saj zaradi prepovedi kulturnih dogodkov od marca 2020 nista nastopala, ceprav sta imela
predvidenih kar nekaj pomembnih nastopov. Komorni dekliski pevski zbor je nastopil na sprejemu
novih $tudentov Pedagoske fakultete v Ljubljani 1. oktobra 2019, po tem pa zacel s studijem novega
repertoarja. 19. marca 2020 bi moral nastopiti v Slovenski filharmoniji na koncertu Studentsko
ZBORovanje, vendar je bil dogodek nekaj dni pred izvedbo zaradi epidemije odpovedan. Oba
zbora bi se morala tudi predstaviti na Kulturnem maratonu PEF, ki je bil predviden za 23. marec
2020 in na celovecernem zborovskem koncertu ob zakljucku studijskega leta. Oboje je bilo
odpovedano.

Branka Poto¢nik Krajnik je s Komornim zborom De profundis Kranj v Studijskem letu
2019/2020 v vlogi umetniske vodje in zborovodkinje pripravila in javno premierno izvedla
celovecerni koncert Laetentur coeli et exsultet terra / Vesela naj se nebesa in zemlja naj se raduje :
koncert sakralne glasbe : Zupnijska cerkev Marijinega vnebovzetja, Kranj-Primskovo, 15. 12. 2019.
Zbor se je javno predstavil Se na revijalnem koncertu: Obmocna revija pevskih zborov in malih
pevskih skupin: Kulturni hram Ignacija Borstnika, Cerklje na Gorenjskem, 7. 3. 2020. V letu 2020
je zbor pripravljal dva koncertna sporeda, prvega s tematiko slovenskih ljudskih pesmi v novejsih
obdelavah za mesani zbor in drugega z naslovom Odmevi srednjega veka. Zaradi razmer v drzavi
sporeda Se nista bila javno izvedena.

Z glasbenega podrocja zaposlenih velja izpostaviti tudi umetnisko ustvarjanje izr. prof. Brine
Jez Brezavscek, skladateljice: Izvedba skladbe Zgodba o grafitarju. Priredba za flavto in akordeon.
Koncert »V ¢asovnem zarisu«. Organizator: Sozven, drustvo za sodobno glasbo. Rdec¢a dvorana
Mestne hise, Ljubljana. Dne 11.7.2020. Note. Rokopis. Voda za mesani zbor. Pesem: Maja Vidmar.
0 strani. Koncano v avgustu 2020. Potrjena izvedba v okviru DSS z Zborom Slovenske filharmonije
pod vodstvom Sebastjana Vrhovnika v marcu 2021. Note. Rokopis. Mimobeznice in tangente za
dve kljunasti flavti in tolkala (2 izvajalca). 18 str. Konc¢ano v novembru 2020. Koncert v okviru
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cikla Koncertni atelje Drustva slovenskih skladateljev prestavljen zaradi Covida 19 v leto 2021,
predvidoma bo koncert potekal brez publike na RTV Slovenija.

Omejitve v povezavi z epidemijo COVID-19 so vplivale na glasbenem umetniskem podrocju
na ukinitev mnogih prireditev in moznosti izvajanja del pred obdcinstvom. Delno so koncerti
odpadli oz. so jih organizatorji prestavili na kasnejsi cas, v zadnjem casu pa se nekateri koncerti
odvijajo preko posnetkov v avdio in video obliki v zivo v praznih dvoranah ter studith (tim.
»streaming«). Tako so vsi udelezeni, skladatelji, izvajalci in poslusalci prikrajsani, saj je umetnisko
dozivetje v zivo intenzivnejse, celovitejse in tako zvocno kot vizualno mnogo bogatejse. Poleg tega
je otezeno potovanje umetnikov, ki bivajo v tujini in tudi zaradi tega koncerti veckrat niso izvedljivi.

Pri pedagoskem delu pri predmetth z glasbenimi vsebinami ne moremo uporabiti
instrumentov na nacin, da bi bili dostopni vsem. Pomagamo si s spodbujanjem uporabe
priloznostnih zvocil, improviziranih in§trumentov, in§trumentov, ki jih imajo studentke in Studenti
pti sebi ipd. Skupinsko muziciranje je preko danih spletnih aplikacij (Teams, Zoom) onemogoceno,
saj skupni zvok iz vecih oddaljenih virov ni omogocen v uporabnem dometu. To pomanjkljivost
resujemo tako, da Studentke in Studenti posnamejo skupno igranje preko zvocne montaze, igrajo
vse samo posamicno ipd. Obiske koncertov nadomes¢amo s poslusanjem preko racunalnika, bodisi
prenose koncertov preko »streaminga« ali iz internetnih virov kot je program Ars z dostopnimi
posnetki, Youtube, Vimeo, Naxos ipd. Pri tem je seveda doZivetje osiromaseno, nezanematljivo pa
ni niti dejstvo, da usvajanje samega nacina obnasanja na koncertu (ttho, pozorno poslusanje,
pravilno izrazanje odziva s ploskanjem), ki ga marsikdo med $tudentkami in Studenti ne pozna oz.
ni vajen, tudi ni izvedljivo... Kljub navedenemu pa opazamo, da je bilo delo studentk in Studentov
poglobljeno, idejno in izvedbeno bogato, zanimivo in tudi uporabno v pedagoskem okolju. To si
razlagam s tem, da so na nek nacin vsi bolj osredotoceni na razlago in svoje delo, nadalje s skoraj
nic¢elno odsotnostjo, saj uc¢enje od doma prinasa doloceno udobje in morda tudi s premagovanjem
stisk, ki jih sedaj obcutijo tudi Studentke in Studenti, preko umetniskega izrazanja.

Na umetniskem podrocju velja izpostaviti tudi projekte s podrocja plesne dejavnosti.

Na Kulturnem bazarju, ki je 6. oktobra 2020 potekal v Cankarjevem domu, je dr. Vesna Gersak
skupaj s plesnima umetnicama Nataso Tovirac in UrSo Urbanci¢ sodelovala pri predstavitvi
projekta Razvijanje sporazumevalnih zmoznosti (SKUM) na predavanju z naslovom: Pozitivni
ucinki ustvarjalnega giba za preseganje drugacnosti v okviru tematskega sklopa Enaki v razli¢nosti.
Predavateljice so predstavile svoje delo ter izkusnje z otroki in mladimi iz ranljivih druzbenih
skupin. Predstavljen je bil projekt Razvijanje sporazumevalnih zmoznosti s kulturno-umetnostno
vzgojo (SKUM), ki razvija sodelovalni model, ki povezuje fakulteto, vrtce, Solo, umetnike in
kulturne ustanove. Projekt je finanéno podprt na SirSem podrocju Slovenije s strani Republike
Slovenije in Evropske unije - Evropskega socialnega sklada. Stitje pretekli interni projekti (na temo
Emone, vode, tovarn, srednjega veka) ter projekt poustvarjanja Cankarjevih del (ki je bil izveden
pod krovnim projektom SKUM) pa so postali primeri dobre prakse za tiste, ki Sele spoznavajo
podroc¢je kulturno-umetnostne vzgoje. Zaradi epidemijo COVID-19 v letu 2020 prvi¢ po
kontinuiranem 5-lethem obdobju ni bilo mogoce izpeljati novega sodelovalnega projekta, ki je bil
sicer nacrtovan za leto 2020. Prav tako je vprasljivo, ali bo mogoce projekt, ki ga nacrtujemo za
leto 2021 izpeljati, kot je nacrtovano.

Tako je bil v letu 2020 zaradi epidemije izpeljan manjsi projekt kulturno umetnostne vzgoje v
okviru projekta SKUM na OS Vransko v sodelovanju s plesnim umetnikom Gregorjem
Kamnikarjem (Federacija). Projektni teden z naslovom Stik analognega in digitalnega sveta je
primer dobre prakse, ki je v poucevanje na daljavo vneslo aktiven, izkustven in uteleSen pristop
ucenja in poucevanja s pomocjo umetnosti. Ustvarjen je bil svojstveni model ucenja, ki je v
ustvarjalnem ucnem procesu povezoval ucence dveh petth razredov, dva ucitelja, plesnega
umetnika in dve strokovnjakinji s podro¢ja plesne oziroma lutkovne umetnosti s fakultete. Projekt
je bil kot primer dobre prakse vnasanja umetnosti v poucevanje na daljavo predstavljen starSem
ucencev prek on line kanalov in v ¢asopisu DaCi International — dance and the child (svetovne
plesne organizacije) v maju 2020 (GERSAK, Vesna. Arts brings us closer, though at a distance.
Dance and the child international (daCi). May 2020, str. 30-31, ilustt. http://www.daci.org/).
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Na Kulturnem bazarju (6. oktobra 2020) je bilo na predstavitvenem prostoru projekta SKUM
predstavljenih tudi 5 projektov — primeri dobrih praks, ki so jih vodile sodelujoce kolegice iz UL
PEF; dr. UrSula Podobnik, dt. Helena Kotrosec, dr. Barbara Sicherl Kafol in dr. Vesna Gersak na
Osnovni $oli Trnovo (projekt Naj se tvoja beseda slisi skozi gib — izveden na daljavo v casu
epidemije), OS Vransko (To je moj projektni teden: stik analognega in digitalnega sveta - izveden
na daljavo v ¢asu epidemije), OS Savsko naselje (Zeleni slon), gimnaziji Jurija Vege v Idriji (Kulturni
maraton) in v vrtcu Sezana (Tudi mi smo tu — pot k sebi vodi do drugih).

Dr. Gersak Vesna in dr. Ursula Podobnik sta pri zalozbi Routledge objavili znanstveni
prispevek z naslovom Learning through an artistic experience - connecting dance and fine art in
the project 'movement and its trace’. V: SVENDLER NIELSEN, Chatlotte (ur.), BURRIDGE,
Stephanie (ur.). Dancing across borders : perspectives on dance, young people and change.
Abingdon; New York: Routledge, 2020. Na osnovi objavljenega prispevka sta bili avtorici
povabljeni, da na Evropski spletni platformi za Solsko izobrazevanje (School Education Gateway)
objavita prispevek z naslovom Arts-based learning in primary schools: connecting dance and visual
arts (Ucenje, ki temelji na umetnosti: povezovanje plesnih in likovnih vsebin v osnovnih solah), ki
je bil preveden in objavljen v 23 jezikih na spletnem portalu.

Dr. Vesna Gersak je 31. januarja 2020 v okviru projekta SKM sodelovala na VIII. Kulturnem
maratonu - prazniku kulture in dnevu odprtih vrat Gimnazije Jurija Vege Idrija v pogovoru o
umetniski izkusnji z dijaki in mentorji skupaj z umetnicami Ano Dusa, ki je predhodno izvajala
gledalisko delavnico, Bojano S. Podegva, ki je za dijake vodila glasbeno delavnico in Tamaro Bregar,
ki je vodila likovno delavnico.

Zaradi epidemije je bila odpovedana nacrtovana 4. mednarodna konferenca plesne
pedagogike, ki je bila nac¢rtovana v oktobru 2020 v Velenju v soorganizaciji UL PEF (Vesna Gersak)
in JSKD (Nina Mesko), na kateri so bili predvideni ugledni predavatelji s podroc¢ja plesne
pedagogike: Susan R. Koff (US, NYU), dr. Jeff Meiners (AUS, University of South Australia), dr.
Eeva Anttila (FIN, University of the Arts Helsinki).

Zaradi pandemije je bila odpovedana tudi gostovanje pomembne mednarodne plesne
pedagoginje Susan Griss (ZDA), ki je bila na¢rtovana v mesecu septembru 2020.

Izboljsave in dobre prakse

Obrazlozitev vpliva na kakovost

V solskem letu 2019-2020 je MGLC skupaj z Oddelkom
za likovno pedagogiko UL PEF pripravil obsezen

program eksperimentalnih graficnih tehnik, ki obsegajo
delavnice monotipij, chine-collé, kuhinjsko litografijo,
tehniko s pirografom in kapo plosco, industrijsko grafiko
z intervencijo umetniske grafike, tisk z glineno plosco,
tehniko valjcek kot matrica, ter »podtaknjeno grafik«
(ustvarjanje z igro).

Studenti likovne pedagogike pridobivajo razstavne in
pedagoske izkusnje. Krepi se dolgoro¢no sodelovanje
fakultete s kulturnimi institucijami, saj se bo program
izvajal tudi v naslednjih letih.

4-5.19, Razstava kiparskih del studentov Pedagoske

fakultete v galeriji Srecisce, Hostel Celica v sodelovanju s
KUD Sestava.

Studentje pridobivajo likovno razstavne izkuinje v
javnem prostoru, locene od UL PEF - vstop v javni
prostor z razstavo, ki presega prostor izobrazevalne
ustanove. Izbor razstavljajocih Studentov in njihovih
kiparskih del temelji na individualni ambiciji $tudentov in
kvaliteti del, kar pottjuje njihove kompetence in jih kot
specifi¢na razstavna izkus$nja nadgrajuje.

1 + 1, razstava profesorjev in Studentov z Oddelka za
likovno pedagogiko v Kulturnem centru Janeza Trdine v
Novem mestu.

Na razstavi novembra 2020 so se predstavili profesorji
Oddelka za likovno pedagogiko z izbranimi Studenti.
Razstava je krepila odnos med profesorji in studenti
likovne pedagogike in predstavila umetniski dialog, ki je
nastal med njimi.

Projekt kulturno umetnostne vzgoje v okviru projekta
SKUM na OS Vransko. Projekt je bil kot primer dobre
prakse vnasanja umetnosti v poucevanje na daljavo
predstavljen starSem ucencev prek on line kanalov in v
casopisu DaCi International — dance and the child
(svetovne plesne organizacije) v maju 2020.

Projektni teden z naslovom Stik analognega in digitalnega
sveta je primer dobre prakse, ki je v poucevanje na daljavo
vneslo aktiven, izkustven in utelesen pristop ucenja in
poucevanja s pomocjo umetnosti. Ustvarjen je bil
svojstveni model ucenja, ki je v ustvarjalnem ucnem
procesu povezoval ucence dveh petih razredov, dva
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ucitelja, plesnega umetnika in dve strokovnjakinji s
podrodja plesne oziroma lutkovne umetnosti s fakultete.

Slabosti

Cilji Ukrepi Odgovornost

Po stalni dolgoletni uporabi
razstavnih panojev,
podstavkov in vitrin je vecina
poskodovana in nujno
potrebna prenove.

Prenova ali nabava
novih razstavnih
panojev, podstavkov
in vitrin za Galerijo
UL PEF.

V prihodnjih letih bi bilo
potrebno pripraviti nacrt za
postopno prenovo ali nabavo
razstavnih panojev, podstavkov
in vitrin. Postopno zaradi
razdelitve financnega bremena.
Pred izvedbo pa je predhodno
potrebno pridobiti prostor za
skladiscenje.

Galerija UL PEF

Galerija UL PEF nima
prostora, ki bi bil namenjen le
galerijski dejavnosti.

Pridobitev
samostojnega prostora
za dejavnost Galerije
UL PEF.

Za kakovostno galerijsko delo
bi bil nujno potreben prostor,
ki bi bil namenjen le galerijski
dejavnosti za potrebe
skladiscenja orodja, materialov,
likovnih del, okvitjev,
podstavkov, vitrin, itd. Vse to
se trenutno nahaja po hodnikih,
stopniscih in kabinetih na UL
PEF.

Vodstvo fakultete

Razstave v Galeriji UL PEF
bi lahko $e bolje promovirali
v medijih.

Nevarnosti

Vedja medijska
odmevnost razstav v

Galeriji UL PEF.

Vec predstavitev

Sistemati¢no obvescanje vseh
medijev glede razstavne
dejavnosti Galerije UL PEF.

Aktivno povezovanje Galerije
UL PEF z zunanjimi javnimi

Galerija UL PEF

Odgovornost

Oznacevalna tabla v
preddverju fakultete.

realizirati oznacevalno
tablo v preddverju
fakultete.

Oblikovati in realizirati
oznacevalno tablo v preddverju
fakultete.

Utecena programska politika | umetniske dejavnosti aleritami in drusimi Galerija UL PEF in
razstavnih institucij (galerij, studentov in Oddelka | 8% VAT 0 kgl h bi lahk Oddelek za likovno
medijev). za likovno pedagogiko instituctjami, v at.er.lh bl. ahko pedagogiko.
v javnih galerijah studenti predstavljali svoje
: ) umetnisko delo.
Oblikovati in

Prodekan za
kakovost in
umetnisko dejavnost

Se veé predstavitev umetniske
dejavnosti studentov in
Oddelka za likovno
pedagogiko v javnih galerijah.

Aktivno povezovanje
Galerije UL PEF z
zunanjimi javnimi
galerijami in drugimi
institucijami, v katerih
bi lahko $tudenti
predstavljali svoje
umetnisko delo.

Aktivno povezovanje Galerije
UL PEF z zunanjimi javnimi
galerijami in drugimi
institucijami, v katerih bi lahko
studenti predstavljali svoje
umetnisko delo.

Galerija UL PEF in
Oddelek za likovno
pedagogiko.

2.4 Prenos in uporaba znanja

Prenos in uporabo znanja na UL PEF zagotavljamo z: (1) organizacijo strokovnih posvetov, (2)
publikacijami, (3) programi izpopolnjevanja in programi profesionalnega usposabljanja ter (4)
prakti¢nim usposabljanjem Studentov (PPU).

V letu 2020 smo ponovno nacrtovali organizacijo Posveta PEF v okviru 100-letnice UL.
Zaradi epidemije COVID-19 so vse aktivnosti v zvezi s njegovo organizacijo zal odpadle. V okviru
raziskovalnih centrov je bilo organiziranih ve¢ strokovnih srecanj, ki so predstavljena v porocilih
raziskovalnih centrov pod tocko Raziskovalna dejavnost, vendar pa je bilo tudi zaradi epidemijo to

precej okrnjeno.
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V letu 2019/2020 smo izvajali $tiri programe izpopolnjevanja: program izpopolnjevanja
Pedagosko andragosko izpopolnjevanje (PAI), program izpopolnjevanja Izvajanje specialno-
pedagoske in socialno-pedagoske pomoci otrokom in mladostnikom s primanjkljaji na posameznih
podrodjih uéenja ter s Custvenimi in vedenjskimi tezavami (PPPU-CV'T), program izpopolnjevanja
Specialno-pedagosko izpopolnjevanje za delo z izbrano skupino otrok s posebnimi potrebami
(SPIZP-OPP) in Studijski program za izpopolnjevanje iz gospodinjstva (PI-GOSP). Prav tako smo
izvajali $tiri programe profesionalnega usposabljanja: Specificne uc¢ne tezave in njihov vpliv na
ucenje anglescine, Spodbujanje u¢nih interesov in ustvarjalnih potencialov v zgodnjem otrostvu,
Vnasanje elementov Reggio Emilia vzgojnega koncepta vzgoje predsolskih otrok v zivljenje in delo
javnih vrtcev, Raziskovalno in projektno delo pri poucevanju fizike. V programih izpopolnjevanja
se je izobrazevalo 101 udelezencev (PAI: 19, PPPU-CVT: 21, SPIZP-OPP: 39, PI-GOSP: 22), kar
je malo manj kot v lanskem letu (110). V programih profesionalnega usposabljanja je bilo v letu
2019/2020 207 udelezencev (leta 2018/2019 327 udelezencev, leta 2017/18 76 udelezencev, leta
2016/2017 je bilo 80 udelezencev, leta 2015/2016 je bilo 74 udelezencev). Dva programa
profesionalnega usposabljanja (Tezje vedenjske motnje ter Pojemo, pleSemo in igramo), ki sta bila
tik pred izpeljavo, smo zaradi COVID-19 odpovedali. Posledi¢no je bilo zaradi COVID -19 man
prijav na programe profesionalnega usposabljanja. Ugotavljamo, da se je malo zmanjsalo Stevilo
udelezencev v programih izpopolnjevanja glede na preteklo leto. Kot izhaja iz internih anket o
kakovosti programov izpopolnjevanja, udelezenci menijo, da je uporabnost programov
izpopolnjevanja visoka, zlasti na naslednjih podrocjih: pridobitve novih teoreticnih spoznanj,
spoznavanja novih nacinov dela, dviga kompetenc za delo, moznosti izboljsanja zaposlitve,
moznosti napredovanja na delovnem mestu ipd. Vecina udelezencev programov izpopolnjevanja
je bila prav tako zadovoljna z delom in kakovostjo storitev Centra za nadaljnje izobrazevanje in
usposabljanje (obvescanje glede sprememb urnika, odnos strokovnih delavk itd.).

Interes za programe profesionalnega usposabljanja je bil do pojava COVID-19 visok,
prijavljenih uciteljev je bilo veliko, vendar pa so bili programi profesionalnega usposabljanja nato
odpovedani, zato je bilo izvedeno manjse stevilo programov kot lani. Izkazalo se je, da je dodatna
promocija programov dobra in potrebna za stalno strokovno izpopolnjevanje uciteljev.

Evalvacija in reSevanje problemov v zvezi s prakticnim usposabljanjem Studentov na
posameznih programih UL PEF poteka v okviru oddelkov, ki izvajajo Studijske programe,
sistemska evalvacija in nacrtovanje celovitih resitev pa v okviru Komisije za prakti¢no usposabljanje
UL PEF (KPU). Na izvedbo prakticnega usposabljanja $tudentov je imela pomemben vpliv
epidemija COVID-19. Prakti¢no usposabljanje se je preneslo na daljavo, vzpostavila se je nova
oblika prakticnega uspsoabljanja kot pomoci uciteljem in uéencem pri poucevanju in ucenju na
daljavo. Na UL PEF smo v ta namen oblikovali tudi spletno stran, na kateri smo objavljali gradiva
za pomo¢ pti ucenju in poucevanju na daljavo: http://ucnagradiva.pef.uni-lj.si/

Vec¢ o vplivu epidemije COVID-19 je zapisano v posebnem poglavju 2.9.7 V'pliv epidemije
COVID-19 na podroija delovanja fakultete.

V $tudijskem letu 2019/20 je KPU sledila ciljem spremljanja kakovosti PPU in zakljuc¢evanju
projekta s TALPASom. Zaradi izjemnih razmer oz. epidemije Covid-19 se je usmerila tudi na
ugotavljanje moznosti za izvajanje PPU na daljavo in v drugih prilagojenih oblikah, izmenjavo
izkuSenj med oddelki ter posredovanju informacij in priporocil Kolegiju dekana. Ocena uspesnosti
komisije v preteklem letu: (1) uspesno sodelovanje KPU z Referatom za studijske zadeve; delovanje
v smislu spremljanja kakovosti s prilagoditvami PPU zaradi epidemije COVID-19 ter spremljanje
projekta ERASMUS+ INSHIP; (2) neresena so ostala vprasanja v zvezi z zakljucevanjem projekta
TALPAS — testiranje in optimizacija in problem neenotnega izvajanja prakticnega pedagoskega
usposabljanja na razli¢nih $tudijskih smereh programa Dvopredmetni ucitelj. V letu 2020/21 bo
KPU usmerjena na resevanje odprtih vprasanj v sodelovanju z vodstvom fakultete in v evalvacijo
povratni informacijih o ucinkih predlaganih in vpeljanih sprememb KPU.
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Izboljsave in dobre prakse

Izvajanje prakticnega usposabljanja v pogojih Solanja na
daljavo. Oblikovanje novega nacina izvajanja prakse v
¢asu pandemije.

Obrazlozitev vpliva na kakovost

Prakti¢no usposabljanje je v drugem semestru potekalo v
otezenih pogojih, doprinos pa je pridobitev izkusenj
novih oblik pouc¢evanja na daljavo, seznanitev z IKT pri
delu na daljavo. Studentje so razvijali kompetence ucenja
na daljavo, njihova pomo¢ uciteljicam in uciteljem je
prispevala h kakovosti pouka na daljavo v osnovnih
solah.

Clani fakultete redno sodelujejo v programih stalnega
strokovnega spopolnjevanja.

Praksa vedno znova zastavlja specialnim didaktikam nova
vprasanja; sodelovanje s praktiki je klju¢no ne le za
izboljSevanje prakse, ampak tudi za strokovni razvoj
clanov fakultete.

Za uspe$no izvajanje prakse uditelji/uciteljice
programu Socialna pedagogika nudijo med potekom
prakse Studentom/Studentkam redno supetvizijo, kjet v
majhnih skupinah $tudenti/$tudentke spregovortijo o
vseh dilemah, ki so povezane z opravljanjem prakse in
odprtih  vprasanjih, povezanimi s profesionalno
identifikacijo $tudenta/$tudentke  z bodoco vlogo
strokovnjaka/strokovnjakinje.

na

Tak nacin dela se je izkazal kot dodana vrednost praksi,
ki $tudentu/$tudentki omogoca samoanalizo in kriti¢no
refleksijo prakse in lastne udeleZenosti v njej.

Interaktivna uéna gradiva za podporo pouka na daljavo v
osnovnih in srednjih Solah (npr. spletna stran Keminfo,
BIOKI, pomo¢ UL PEF za pouk na daljavo).

Razvoj digitalne kompetence izvajalcev SP in §tudentov.
Tesnejse sodelovanje z izvajalci PPU.

Izobrazevanja za ucitelje osnovne in srenje Sole za
organizacijo pouka na daljavo (webinar v organizaciji
Zavoda RS za Solstvo - Didakticna priporocila za
uporabo multimedijskih u¢nih gradiv pri NAR).

Tesnejse sodelovanje z izvajalci PPU in Zavodom RS za
solstvo.

Sodelovanje zaposlenih na programu Dvopredmetni
ucitelj v komisijah za organizacijo tekmovanj za osnovno
in srednjesolce (npr. kemijsko, fizikalno, racunalnisko,
matemati¢no tekmovanje...), prenovo ucnih nacrtov
predmetov v osnovni in srednji Soli (naravoslovje, kemija,

fizika, tehnika...).

Tesnejse sodelovanje z izvajalci PPU in Zavodom RS za
Solstvo.

Slabosti

Odgovornost
2

Za prenos nastopa preko
Z0OOM-a je potrebna
ustrezna oprema. Za
studente, ki spremljajo nastop
preko ZOOM-a je potrebno
zagotoviti ustrezen prostor,
kjer bodo nastop lahko
spremljali. Zagotovljena mora
biti tudi wifi povezava. Ce
zboli kateri koli od
udeleZzencev pedagoskega
procesa in bo uvedena
karantena, moramo imeti
pripravljen rezervni nacrt.
Snemanje: dovoljenja starsev,
dovoljenja ol (uciteljev).
Potrebna je ustrezna oprema,
da sta cista zvok in slika.

Zagotoviti alternativne
oblike izvajanja
nastopov. Usposobiti
studente za ucinkovito
odgovorno pedagosko
delo v nepredvidljivih
okolis¢inah.

Nastopi potekajo v paru; tako
se skrajsa cas, potreben za
izvedbo nastopov. Nastope se
izvaja preko ZOOM-a. V
ucilnici sta dva Studenta, en
izvaja nastop, drugi ga snema
(preko ZOOM-a). Ostali
studenti spremljajo nastop na
daljavo. Nastope se posname (1
student snema, 1 izvaja uro).
Posnetke se nalozi na
racunalnik (svetovni splet),
analize potekajo na daljavo. Na
nastopih je prisoten Student, ki
izvaja nastop in mentor s
fakultete. Analiza poteka s

posameznim studentom.

Nosilci
specialnodidakti¢nih
predmetov in
njihovi sodelavci.

Na programu Socialna
pedagogika v prihodnosti
nacrtujemo izboljsave na
podrocju prakticnega
usposabljanja. Do sedaj je bil
za prakso zadolzen en ucitelj,
v prihodnosti pa bo prakso

Bolje nacrtovana in
spremljana praksa na
programu Socialna
pedagogika

Okrepiti priprave, spremljanje
in evalvacijo prakse na
programu Socialna pedagogika.
Prakso bo vodilo ve¢ uciteljev
in sodelavcev, pri cemer bodo
podro¢ja med seboj razdeljena.

Oddelek za socialno
pedagogiko
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vodilo ve¢ uciteljev in
sodelavcev, pri ¢emer bodo
tudi podrocja med seboj
razdeljena. Tako bomo
dosegli bolj na¢tovano in
spremljano prakso. Okrepili
bomo priprave, spremljanje
in evalvacijo prakse.

Premajhno stevilo ur prakse
za poglobljeno specialno delo

Prakti¢no
usposabljanje za vse
studente v
specializiranih

Omogociti prakti¢no
usposabljanje za vse Studente v
specializiranih ustanovah, ki se

Organizatorji prakse
na programu

nargrogr;rlnu ng gopedija in ustanovah, ki se ukvatjajo z logo-surdo Loriopec(lil]a n e
surdopedagogiia. ukvarjajo z logo-surdo | problematiko. surdopedagog
problematiko.

Potreba PO Prakuenerp . .. . . Nadaljevanje s pripravo .
usposabljanju na drugi stopnji | Enoviti magistrski enovitih magistrskih studijskih Oddelki in vodstvo
studija, na programih, kjer studijski programi. fakultete

ks ni programov.
prakse ni.
Vsakoletno dogovarjanje z
organizacijami in ustanovami, | Zagotovitev

kjer se izvaja praksa na
nekaterih programih.
Nekatere ustanove so zelo
obremenjene s hospitacijami,
pripravnistvi, specializacijami
in praksami.

daljnoroc¢nega
fiksnega sodelovanja z
ustanovami za
izvajanje prakse na
nekaterih programih.

Razprsitev in decentralizacija
sodelovanja z ustanovami za
prakticno usposabljanje na
nekaterih programih.

Oddelki, ki vodijo
studijske programe

Vsako leto manjse Stevilo
mest v organizacijah in
ustanovah, kjer se izvaja
praksa na nekaterih
programih. Nekateri mentorji
so zelo obremenjeni s
hospitacijami, pripravnistvi,
specializacijami in praksami.

Nevarnosti

Zagotovitev
dovoljsnjega Stevila
mest za prakso na
nekaterih programih.

Razprsitev in decentralizacija
sodelovanja z ustanovami za
prakti¢no usposabljanje na
nekaterih programih.

Oddelki, ki vodijo
studijske programe

Manjko letnega usposabljanja
vzgojiteljic mentoric oz.
vzgojiteljev mentortjev v
organizaciji Oddelka za
predsolsko vzgojo zaradi
epidemicne situacije.
Neseznanjenost vzgojiteljic
mentoric oz. vzgojiteljev
mentotjev z najnovejsimi
vsebinami in didakti¢nimi
pristopi v predsolskem
obdobju.

Pripraviti letno
usposabljanje
vzgojiteljic mentoric
oz. vzgojiteljev
mentorjev v
organizaciji Oddelka
za predsolsko vzgojo.

Omogociti izvedbo letnega
usposabljanja vzgoijiteljic
mentoric oz. vzgojiteljev
mentorjev v organizaciji
Oddelka za predsolsko vzgojo
na fakulteti ali v spletnem
okolju Zoom.

Odgovornost

Oddelek za
predsolsko vzgojo

Sistemsko resiti (v dogovoru
2 MIZS) problem prakse, .
narediti izbor $ol za izvajanje
nastopov Studentov PEF in
opravljanje prakse, z jasno
opredeljenimi nacini
sodelovanja za vecletno
obdobje, t. i. Sole vadnice, in
ustrezno ovrednotiti delo
uciteljev mentotjev. Ob tem
bi bilo nujno natanéno
opredeliti deleznike in nacine
medsebojnega sodelovanja;
(dolznosti, pravice,

Sistemsko resen
problem prakse in

nagrajevanja
mentorjev.

Sistemsko resiti (v dogovoru z
MIZS) problem prakse, tj.
narediti izbor $ol za izvajanje
nastopov studentov PEF in
opravljanje prakse, z jasno
opredeljenimi nacini
sodelovanja za vecletno
obdobje, t. i. Sole vadnice, in
ustrezno ovrednotiti delo
uciteljev mentorjev. Ob tem bi
bilo nujno natan¢no opredeliti
deleznike in nacine
medsebojnega sodelovanja;
(dolznosti, pravice, nagrajevanje

Vodstvo fakultete in
Komisija za
prakti¢no
usposabljanje
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nagrajevanje — tako mentorjev — tako mentorjev v institucijah,
v institucijah, kot $tudentov v kot $tudentov v obliki »bonus
obliki »bonus PPU izkusenj«). PPU izkusenj«).

2.5  Ustvarjalne razmere za delo in Studij

Tudi v letu 2019/2020 smo na spletni strani fakultete objavili Program dogodkov in priteditev
na UL PEF, z namenom boljSega informiranja studentov in zaposlenih o $portnih, kulturnih in
strokovnih dogodkih, ki potekajo na fakulteti. Do zaprtja in prepovedi zaradi epidemije COVID-
19 v marcu 2020 smo izvedli razlicne dogodke na fakulteti, ki omogocajo druzenje zaposlenih —
neformalna srecanja (npr. novoletno srecanje, otvoritve razstav) in formalna srecanja (npr.
organizacija skupnega sestanka zaposlenih na razlicnih oddelkih). Pri organizaciji razli¢nih
dogodkov smo uspesno sodelovali tudi s Studentskim svetom UL PEF in s Studentsko organizacijo
UL PEF. Studenti so do zacetka epidemije sodelovali tudi pti izvedbi razli¢nih kulturnih dogodkov
in se udelezevali razlicnih S$portnih aktivnosti (odbojka, kosarka, nogomet, badminton,
medfakultetna Sportna tekmovanja itd.).

Stevilo Studentov in uciteljev tutorjev je bilo tudi v letu 2020 na ravni preteklih let (preko 100
studentov, 18 uciteljev tutorjev). Posodobljen je bil pravilnik o tutorstvu na UL PEF. Posodobljen
je bil logotip tutorstva. Delo $tudentov tutotjev je bilo: Studenti tutorji so sodelovali pti razli¢nih
dogodkih (sprejem brucev, informativni dan, Informativa, PEFijada ipd.); Studenti tutorji so izvedi
razli¢ne delavnice za Studente tutorje; Izvedena so bila srec¢anja Studentov tutorjev, tutorski dan ob
zakljucku Studijskega leta pa je odpadel zaradi epidemije; V mesecu septembru je bil izveden delovni
vikend na Debelem rticu, namenjen koordinatorjem tutorjem; V zacetku oktobra 2020 sta bili
pripravljeni dve izobrazevanji za nove tutorje; Pripravljen je kratek video o sistemu tutorstva na
UL PEF; Studenti tutotji so tudi v letodnjem letu poskrbeli za promocijski material (majice s
kratkimi rokavi, puloverji, soft shell jakne); Poteka intenzivnejSe povezovanje s Kariernim centrom
UL in PEF; Podelitev potrdil je bila v studijskem letu 2019/2020 nacrtovana za mesec september,
vendar smo podelitev na predlog studentov odpovedali in potrdila studentom tutorjem poslali po
elektronski posti; Zaradi epidemije v letu 2020 ni bil izveden dan tutorstva, prav tako ni bil
organiziran sprejem za ucitelje tutorje ob zacetku studijskega leta.

Sodelovanje s Kariernim centrom se bo v $tudijskem letu 2020/2021 predvidoma izboljsalo,
saj je oktobra 2020 z delom zacela nova karierna svetovalka, ki bo svetovanje prilagodila specifikam
nasim studentom.

2.5.1 Kwjignicna in galogniska dejavnost

Kot na vecino dejavnosti je tudi na delovanje knjiznice v letu 2020 vplivala epidemija COVID-19.
Knjiznica je svoje delovanje prilagajala razmeram in upostevala higienske ukrepe za preprecevanje
sirjenja okuzbe s SARS-CoV-2 v knjiznicah in citalnicah, ki jih je za knjiznice pripravljal Nacionalni
institut za javno zdravstvo, navodila in priporocila UL ter vodstva fakultete. Predvsem zaprtost
knjiznice od 14. 3. 2020 do sredine maja 2020 je bistveno posegla v ustaljeno izvajanje storitev
knjiznice.

Knjiznica se je nenadni spremembi prilagodila s prehodom na izvajanje storitev v e-obliki.
Zelo dobro je bilo, da je Ze v preteklosti knjiznica pripravila vec storitev in orodij, ki so bile
uporabnikom dosegljive prek spleta, saj smo jih v ¢asu zaprtosti knjiznice, le nadgradili in dodali Se
nekaj novih. Tu omenjam predvsem e-vodice (npr. nov Vodi¢ o citiranju in navajanju virov po 7.
verziji APA standardov) in dostop do dokumentov v lokalnem repozitoriju ter seveda dostop do
spletnih e virov (e-revije, e-knjige) predvsem preko Digitalne knjiznice Univerze v Ljubljani.
Uporabnikom smo nudili podporo preko spletne poste knjiznice. Na novo smo oblikovali
ponudbo izobrazevanj preko videokonferenénih spletnih orodij. V lanskem letu smo tudi
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omogocili spletni vpis v knjiznico za $tudente s statusom na UL in placilo finan¢nih obveznosti do
knjiznice z ban¢nim nakazilom.

V drugem valu epidemije je bila knjiznica od 27. 10. 2020 do konca leta fizicno zaprta za
uporabnike (razen zaposlene na fakulteti). Temu smo se prilagodili tako, da smo bili za uporabnike
dosegljivi med ponedeljkom in petkom, od 8.00 do 14.30 preko telefona in elektronske poste.
Uvedli smo moznost posiljanja omejenega Stevila izvodov knjig po posti na dom in omogocili
brezsticen prevzem predhodno rezerviranega gradiva pred vhodom na fakulteto. V ¢asu zaprtosti
oziroma fizicne nedostopnosti knjiznice se zamudnina ni zaracunavala.

V prvih dneh zacetka novega Studijskega leta smo v sodelovanju z vodstvom fakultete in
posameznimi oddelki izvedli predstavitev knjizni¢nih storitev za vse bruce in jih tudi vélanili v
knjiznico. Brucem smo razdelili Bilten knjiznice PEF, kjer smo predstavili kljucne storitve knjiznice
z namenom, da bodo opremljeni z informacijami, ¢e bi se zgodilo ponovno zaprtje knjiznice.
Opazamo, da se nam je to izobrazevanje izredno obrestovalo.

Vse spremembe, ki so vplivale na delovanje knjiznice v letu 2020, se izrazajo tudi v zbranih
podatkih o delovanju knjiznice. Za primerjavo: v letu 2019 je bila knjiznica za uporabnike fizicno
odprta 2.738 ur, v letu 2019 pale 1.979 ur in Se od tega smo bili 299 ur dosegljivi le preko telefona,
e-poste in z nudenjem brezsticnega prevzema gradiva oziroma posiljanja gradiv po posti.

V letu 2020 je za 51,8 % padlo Stevilo izposojenih enot na dom. Leta 2020 je bilo 19.307
izposojenih enot na dom, leto prej pa 40.056 enot. Drasticen padec je razumljiv, saj uporabniki
vecino casa niso imeli moznost prostega dostopa do gradiva ampak so si gradivo (omejeno)
izposojali preko predhodne rezervacije. Upostevati pa je potrebno, da so se uporabniki preusmerili
na uporabo e-gradiv in manko moznosti izposoje tiskanih publikacij vsaj deloma nadomestili z
uporabo e-gradiv.

Padlo je tudi Stevilo aktivnih uporabnikov knjiznice v kategoriji Studentov, ki se je z 3.458 v
letu 2019, znizalo na 2.970 Studentov v letu 2020. Tu gre za 14,1 % padec.

V letu 2020 se je zaradi spremenjenih razmer povecalo stevilo udelezencev individualnih
izobrazevanj. Prav tako se je bistveno povecalo Stevilo udelezencev razli¢nih oblik organiziranega
izobrazevanja uporabnikov knjiznice. V letu 2019 je bilo udelezencev 433, v letu 2020 pa 735, kar
je 69,7 % porast.

Stevilo vpogledov v dokumente v institucionalnem repozitoriju PEFprints Ze ve¢ let belezi
konstantno rast. Oktobra 2020 je bil dosezen mesecen rekord z 90.984 vpogledi (v celem letu pa
689.600 vpogledov).

Belezimo tudi rahel letni prirast knjiznicnega gradiva (2.760 enot), ki je predvsem rezultat
vecjega Stevila knjiznih darov.

Zal v letu 2020 ni bila mogo¢a realizacija predvidene druge faze prenove knjiznice. Upamo, da
nam bo prenova uspela v letu 2021 oziroma, ko bodo razmere to dopuscale.

V letu 2020 je pri fakultetni zalozbi izslo 18 naslovov, od tega: 11 znanstvenih monografij (8
tiskanih, 3 e-izdaje), 4 ucbeniki (4 tiskani), 2 priro¢nika (1 tiskan, 1 e-izdaja) in 1 zbornik (1 e-izdaja).
Zunanjo subvencijo (iz virov ARRS in pilotnega projekta UL) sta prejeli 2 publikaciji (1 za kritje
delnih stroskov izdaje in 1 za kritje vseh stroskov izdaje).

V letu 2020 je bila prenovljena spletna stran zalozbe (https://zalozba.pef.uni-lj.si/), kjer si je
mo¢ ogledati knjizne novosti kot tudi arhiv zalozbe od leta 1996 dalje. Knjige so razvric¢ene po
podro¢jih in zbirkah. Za vsako od predstavljenih knjig je na voljo opis knjige s fotografijo
naslovnice, del knjige pa se lahko tudi prelista. Na spletni strani so na voljo tudi brezplacne
publikacije, ki so izsle v okviru razli¢nih projektov nase fakultete in jih je mogoce brezplacno
prenesti na racunalnik.

V letosnjem letu smo predstavili tudi prenovljeno spletno knjigarno (https://zalozba.pef.uni-
lj.si/prodaja) preko katere je sedaj mogoce prvi¢ dostopati do vec kot devetdesetih knjig nase
zalozbe, ki so v prodaji. Ena od pomembnih novosti na tem podrocju je tudi placevanje s
sodobnimi placilnimi sredstvi, t.j. placilnimi in kreditnimi karticami.
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UL PEF je se naprej izdajala mednarodno uveljavljeno znanstveno revijo CEPS (Revija Centra
za $tudij edukacijskih strategij/Center for Educational Policy Studies Journal) in strokovno revijo
Naravoslovna solnica, revijo za ucitelje, vzgojitelje in starSe.

Studenti programa Logopedija in surdopedagogika so izdajali svoje glasilo GLASILKA logo-
surdo, ki je zacelo izhajati v juniju 2018.

Revija CEPS je v letu 2020 izhajala Zze deseto leto. V letu 2020 so izéle tri tematske Stevilke
revije in ena VARIA Stevilka. Teme, ki jih je pokrivala revija v letu 2020 v sklopu tematskih $tevilk,
so bile: kemijsko izobrazevanje v drzavah nekdanje Jugoslavije; razvoj raziskovalnega dela uciteljev
kot oblika razvoja pedagoske prakse uciteljev in na krizis¢u ustvarjanja, razumevanja in poucevanja
vizualne umetnosti.

Objavljenih je bilo 34 prispevkov in 8 prikazov novejsih knjig. Objave je prispevalo 76
avtoric/avtorjev, od tega 51 iz tujine, in sicer iz petnajstth drzav (Avstralija, Indonezija,
Etiopija, Turcija, Nemcija, Bosna in Hercegovina, Srbija, Kosovo, Severna Makedonija, Juzna
Afrika, Velika Britanija, Albanija, Ceska in Madzarska). V letu 2020 je pri procesu izdaje revije v
recenzijskem postopku sodelovalo 79 recenzentk in recenzentov, tako iz Slovenije kot iz tujine.

Revija CEPS je bazi SCOPUS v letu 2020 ohranila rangiranje v tretjem kvartilu.

Izboljsave in dobre prakse Obrazlozitev vpliva na kakovost

Za vclanitev v knjiznico ni ve¢ potrebna fizicna
Studentom UL s statusom omogocen spletni vpis v | prisotnost v knjiznici, sprememba je bila posebej
knjiznico. dobrodosla v casu fizicne nedostopnosti knjiznice
uporabnikom.

1z8li sta dve Stevilki. Spomladi je vsebina obsegala
predvsem informacije o e- dostopih do gradiv in
informacij, jeseni pa je bil bilten namenjen predvsem
informiranju brucev o storitvah knjiznice.

Bilten knjiznice UL PEF.

Uporabnikom smo omogo¢ili individualna in skupinska
izobrazevanja preko spletnih videokonferen¢nih orodjj.
Rednim mese¢nim razstavam, ki so na ogled ob vhodu v
Spletne razstave. knjiznico, smo dodali Se tri spletne razstave, s cimer smo
se zeleli priblizati uporabnikom, ki niso mogli v knjiznico.
V novem razstavnem prostoru v knjiznici bodo
predstavljena Studentska dela, ki pomenijo presezek
pricakovanih studijskih rezultatov.

Pripravljeni in objavljeni na spletni strani knjiznice so bili
vodici: Iskanje ¢lankov slovenskih revij v dLib, vodi¢

Izobrazevanja uporabnikov na daljavo.

Vzpostavili smo nov razstavni prostor Galerije UL PEF
pred vhodom v knjiznico.

Stitje novi raziskovalni vodici. Connected papers-Semantic Schoolar, vodi¢ Google
ucenjak in vodi¢ Citiranje in navajanje virov po 7. verziji
APA standardov.

Na spletni strani knjiznice mese¢no predstavimo nove
stevilke domacih in tujih revij, narocenih v knjiznici.
Revije — mesecne novosti so posodobljena razlicica
predhodnika Revije — signalne informacije.

Revije — mesecne novosti.

Omogocili smo postno posiljanje gradiv uporabnikom na

Posiljanje gradiva po posti. dom.

Revija CEPS se je uveljavila kot pomembna referenca na
Revija CEPS je v bazi SCOPUS v letu 2020 ohranila | podro¢ju pedagoskega raziskovanja, pomembno je, da to
rangiranje v tretjem kvartilu. svojo vlogo ohranja in jo nadgrajuje, saj se s tem krepi
ugled fakultete kot raziskovalne institucije.

Slabosti Ukrepi Odgovornost

Drug’fl fa.za prenove l?n]}znlce Dokoncana prenova Izvedba druge faze prenove

zaradi epidemije Se ni bila Kniizni . Vodstvo fakultete
. jiznice. knjiznice.

izvedena.

Pomanjkanje prostora v Z.golj elektronsko Ze dalj ¢asa ¢akamo na

knjiznem skladiscu hranjenje zaklju¢nih ureditev, ko ne bo ve¢ treba Arhiv RS
(zaklonisce zahod). del v repozitoriju. hraniti tiskanih izvodov
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zaklju¢nih del, temvec bo
zadostovalo le hranjenje v
repozitoriju.

Organizirano
Organizirano izobrazevanje izobrazevanje Vzpostavitev boljSega
studentov visjih letnikov o studentov visjih sodelovanja s posameznimi oy
. o . . . . . Knjiznica fakultete
uporabi informacijskih virov | letnikov o uporabi oddelki na fakulteti zaradi
in citiranju. informacijskih virov in | izvedbe izobrazevan;.
citiranju.
Udelezenci programov Brezpla¢no clanstvo v iy L
. . o o . Zagotoviti brezpla¢no clanstvo
izpopolnjevanja zelijo knjiznici, bi lahko bilo v L
O . . v knjiznici za udeleZence Vodstvo fakultete
brezplacno ¢lanstvo v zagotovljeno iz

kniiznici. Solnine. programov IZpOpOh’l] ¢vanja.

Nevarnosti ilji Odgovornost

Onemogocen fizicen dosto . iy y
S p Delovanje knjiznice uspesno

v knjiznico in ¢italnico in Uspesno prilagajanje cilaoaiati fazmeram s &im
delovanje knjiznice v skladu z | knjiznice izrednim priagajati raz Khnjiznica fakultete
. . vedjim moznim prehodom na
navodili NIJZ zaradi razmeram. .
S e-storitve.
epidemije.

2.5.2 Karierni in osebni razvoj Studentov; obstudijska dejavnost, studenti s
posebnim statusom, tutorski sistem

Na zacetku $tudijskega leta 2019/20 je bil ponovno organiziran Bruc dan, dogodek, ki ga organizira
UL PEF, Studentski svet UL PEF in Studentska organizacija UL PEF. Bruc dan je namenjen
sprejemu bruck in brucev na fakulteto, seznanjanju z aktivhostmi na fakulteti, predstavitvi
$portnikov in $portnih dejavnosti, delovanja EkoPEF, seznanitvi s Studentskim svetom UL PEF
in Studentsko organizacijo UL PEF, kot tudi seznanitvi z delovanjem tutorjev. V okviru tega je
organiziran tudi zabavni program in dvodnevna info to¢ka. V letu 2020 je Studentska organizacija
UL PEF organizirala Trznico prostovoljnih del (v avli fakultete se na stojnicah predstavljajo
razli¢ne organizacije, drustva, zavodi in drugi, ki ponujajo moznost prostovoljnega dela, Studenti
jih imajo priloznost spoznati) in Dobrodelni predbozicni sejem (Studenti specejo pecivo, ki ga
podarjajo v zameno za prostovoljne prispevke, ki jih namenijo akciji Podari malico; na projektu
lahko $tudenti/ke ustvatjajo okraske, posktbljeno je za bozi¢no vzdusje).

V studijskem letu 2019/20 je v Studentskem svetu UL PEF sodelovalo 16 $tudentov iz
razli¢nih smeri in stopenj tudija. Studentski svet je: Za svetovni dan uéiteljev oktobra 2020 je zbral
in podelil 144 pohval pedagogom na UL PEF; skupaj s fakulteto in studentsko organizacijo
organiziral Informativni dan, Bruc dan in Pozdrav brucev na UL (v spletni obliki); sodeloval na
Informativi; sodeloval s tutorskim sistemom, SO PEF, Studentsko sekcijo Drustva specialnih in
rehabilitacijskih pedagogov Slovenije in Studentsko sekcijo Drustva logopedov in surdopedagogov
Slovenije; Pred zimskim izpitnim obdobjem izvedel promocijsko akcijo za resevanje studentskih
anket UL; v sodelovanju z Legebitro izvedel delavnici: Brez zamere in Muzej iluzij in podprl
Legebitro pri projektu »Stand-up against anti-LGBTT peer violoence«; v sodelovanju s fakulteto,
studentsko organizacijo, Kariernimi centri UL in tutorstvom pripravil predstavitveni zbornik
najpomembnjesih informacij za bruce Infobruc; skupaj s tutorstvom aktivho sodeloval s
Kariernimi centri UL in nacrtoval prihodnje sodelovanje; na pobudo Metke Knez spodbudil
pripravo navodil za pripravo predloga teme doktorske disertacije in tehni¢nih navodil za pripravo
doktorske disertacije; izvedel pogovorna srecanja »Okrogla miza« za Studente PEF; sodeloval s
tutorstvom in $tudentsko organizacijo pri krvodajalski akciji; zacel z novim projektom — pisanjem
knjige Obrazi Pedagoske fakultete; ozavescal Studente o ukrepih na fakulteti glede covid-19; v
sodelovanju z uciteljico Matejo Persoljo organiziral webinar Formativno spremljanje znanja; s
sofinanciranjem omogo¢il udelezbo $tudentom na razli¢nih izobraZevanjih in seminarjih. Delo SS
UL PEF je zaradi razmer v prvem valu bilo precej okrnjeno. Kot glavni dejavnik bi izpostavili
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zmedo in nevednost glede stanja, kar je oteZevalo planiranje. V drugem valu se je SS UL PEF
navadil na nove razmere, tako da organizira ve¢ dogodkov preko spleta. Dogodki, ki so bili v 2020
spremenjeni glede na razmere: V sklopu projekta TROP TNT je uspelo izvesti nekaj srecanj v zivo,
ostala so se prenesla na splet in $e vedno potekajo tedensko; Zaradi razmer so v prvem valu odpadle
naslednje predvidene dejavnosti: 4. PEFijada, ki bi jo sicer organizirala Pedagoska fakulteta v
Mariboru; Delavnica o cepljenju v sodelovanju s projektom Imuno; Delavnica o potapljanju; Za
zelo uspesno se je izkazala delavnica formativnega spremljanja, ki je prav tako bila izvedena preko
Zoom-a in se je je udelezilo skoraj 300 udelezencev, webinar pa bomo zato ponovili januarja 2021.
v zacetku $tudijskega leta 2020/2021 je SS UL PEF sodeloval pti organiziranju Pozdrava brucem
v sodelovanju s Studentskim svetom Univerze v Ljubljani in UL PEF, ki je potekal v celoti na
spletu. Za potrebe Bruc dneva na UL PEF so sestavili tudi spletni vodi¢/priroc¢nik Infobruc.

Glede delovanja Studentov UL PEF velja izpostaviti njihovo visoko angaziranost, kar kaze na
dobro delovanje Studentskega sveta UL PEF in visoko motivacijo $tudentov UL PEF za
sodelovanje v procesih, ki zagotavljajo kakovost UL.

Sportne dejavnosti za studente v $tudijskem letu 2019/2020 so potekale v okviru obstudijske
dejavnosti. Vkljuceni so bili Studenti vseh smeri $tudija, vseh letnikov in stopenj Studija ter redni in
izredni Studenti PEF UL in tudi ERASMUS studenti. Vecina dejavnosti je potekalo v prostorih
PEF UL. Organizirane so bile skupinske vadbe: plesna vadba, $portna vadba (splosna kondicijska
priprava za vse $porte), odbojka, kosarka, dvoranski nogomet — futsal, namizni tenis, badminton.
Ob sobotah so bili organizirani vodeni izleti na Smarno Goro. Organiziranih je bilo tudi nekaj
planinskih izletov v sredogorje. Sodelovali smo tudi na Sportnih tekmovanjih UL v ekipnih $portih
v odbojki, kosarki in dvoranskem nogometu — futsalu. Nasi Studenti so tekmovali v vseh
kategorijah. Dejavnosti so potekale vse do marca 2020, ko je bila razglasena epidemija COVID-19
in so bile ustavljene vse aktivnosti. V c¢asu karantene je bila nato vzpostavljena spletna ucilnica
SPORT ZA ZDRAV NACIN ZIVLJENJA, kjer je mozno dostopati do razli¢nih vsebin v zvezi s
$portno aktivnostjo in zdravim nacinom zivljenja, kot so vadba v naravi, Sportna vadba, plesna
vadba, vadba v pisarni, vadba za zdravo hrbtenico, zdrava prehrana.

UL PEF je bila v letu 2020 aktivna tudi v okviru delovanja programa EKO $ola (EkoPEF).
UL PEF je vkljucena v program Eko sola od leta 2014. Program povezuje vzgojno-izobrazevalne
ustanove, ki si prizadevajo izvajati okoljsko vzgojo in izobrazevanje z namenom spodbujanja in
vecanja udejanjanja trajnostnega razvoja med mladimi. V programu, ki se izvaja na fakulteti
sodelujejo zaposleni in $tudenti. V letu 2017 je bil pripravljen ekoakcijski nacrt, ki je vkljuceval
seznam dejavnosti, ki so bile povezane s trajnostnim delovanjem nase fakultete in izboljsanju
ozavescenosti Studentk in Studentov ter zaposlenih o pomenu trajnostnega ravnanja z viri,
preprecevanju nastajanja odpadkov in ozavescanja o njihovi uporabi ter usposabljanju bodocih
uciteljev za poucevanje trajnostnih vsebin.

V letu 2020 smo izvajali dejavnosti, ki so navedene v nadaljevanju.

-V Studijskem letu 2019/20 so se pri razlicnih predmetih, zlasti na programu
dvopredmetnega Studija biologije, gospodinjstva in kemije obravnavale vsebine o
trajnostnem razvoju. Studentje so bili delezni vsebin, ki so obravnavale ravnanje z odpadki,
potros$niske pismenosti, prehrane in trajnostnega odnosa do okolja. Studentje
gospodinjstva so obravnavali in pripravljali projekte z vsebino trajnostne mobilnosti. Na
nivoju fakultete se je dopolnil seznam del z naslovi in povzetki diplomskih in magistrskih
del, ki so vsebinsko povezana s trajnostjo.

- Student in zaposleni so bili o aktivnostih programa Ekofakulteta obvesceni preko spletne
strani fakultete in preko druzabnega omrezja Facebook. Za obvescanje je skrbela tako
fakulteta kakor tudi studentje v okviru svoje organizacije.

- 20. maja 2020 smo s predstavitvijo cebelnjaka in pomena cebel za okolje zaznamovali
svetovni dan cebel. Na fakulteti nacrtujemo tudi urbano cebelarjenje. En panj, ki ga
oskrbuje student je ze postavljen v pedagoske namene.
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- Nacrtovali smo izvedbo eko tedna v okviru katerega organiziramo razlicne dejavnosti, ki
so povezane z ekoloskimi temami, a je zaradi epidemioloskega stanja odpadel. Odpadla je
tudi nacrtovana Cistilna akcija v okolici fakultete.

- Na fakulteti se redno izvaja loceno zbiranje odpadkov. Posebna pozornost je namenjena
zbiranju organskih odpadkov, papitja, plasticne embalaze in plasticnih zamaskov. Posebni
odpadki (baterije, kartuse...) se zbirajo v prostoru za zbiranje posebnih odpadkov.

-V avli fakultete se objavljajo obvestila, ki spodbujajo Studente in zaposlene k trajnostnemu
vedenju. V novembru organiziramo tradicionalni slovenski zajtrk na katerem se postrezejo
tradicionalne slovenske jedi in zivila iz lokalne pridelave. Zaradi epidemioloskih razmer je
zajtrk potekal preko spletne aplikacije, so pa pripravljene dejavnosti, ki jih bodo studentje
izvedli, ko se bodo epidemioloske razmere uredile.

-V stavbi fakultete je bilo poskrbljeno za redno vzdrzevanje vodovodnega in elektri¢nega
sistema kar pripomore k smotrni porabi vode in elektrike. Uporabnike stavbe se je z napisi
spodbujalo k var¢ni uporabi vode in elektrike. V toaletnih prostorih in na hodnikih so bila
zamenjana fluorescentna svetila z LED svetili. Vzdrzevalna sluzba je redno spremljala
porabo omenjenih virov. Locevanje odpadkov je bilo sistemsko urejeno. Na mestih, kjer
se je izkazala potreba so bili namesceni dodatni kosi za locevanje odpadkov. V kotlovnici
so bili zamenjani klimati, kar tudi vpliva na zmanjsano porabo elektricne energije.

- Za potrebe pedagoskega procesa so namescene in ustrezno vzdrzevane visoke grede za
gojenje razlicnih vrst vrtnin in diSavnic. Na drevesih v okolici stavbe so namescene
krmilnice in valilnice za ptice.

- Fakulteta zaposlenim omogoca izposojo koles kar prispeva k spodbujanju trajnostnih oblik
mobilnosti zaposlenih. Pri organizaciji dogodkov smo se izogibali uporabi plastike in vode
v plastenkah.

Fakulteta tudi v letu 2021 nacrtuje izvedbo novih dejavnosti na podrocju ekoloskega
ozavescanja. Usmerja se v razvoj pedagoskih dejavnosti, ki bodo spodbujale k trajnostnemu
vedenju do okolja. Poudarjamo tudi pomen sodelovanja z zunanjimi institucijami, ki se ukvarjajo z
okoljskimi problemi. Srednjeroc¢ni nacrti fakultete so, da izvede obnovitvena dela na stavbi
fakultete. Omenjena obnova bo usmerjena zlasti v trajnostno porabo elektricne energije in vode.
V sodelovanju z MO Ljubljana se na parkiriscu nacrtuje namestitev elektricne polnilnice za
polnjene elektricnih avtomobilov. Zaposleni in Studentje se trudimo k razvijanju trajnostnega
odnosa do okolja. Studentje bodo lahko pridobljeno znanje in izkusnje posredovali tudi otrokom,
ki jih bodo poucevali pri svojem delu.

Psihosocialna svetovalnica za Studente in zaposlene (PSS) je tudi v tem $tudijskem letu delovala
v prostorih Pedagoske fakultete, od marca 2019 pa tudi v prostorih Zdravstvene fakultete ter na
daljavo (kot odgovor na potrebe studentk in studentov, ki so se pojavile zaradi epidemije COVID-
19). V studijskem letu 2019/20 je v svetovalnici sodelovalo sprva 5 strokovnjakov (Simona Prosen,
Jana Rapus Pavel, Tatjana Verbnik Dobnikar, Anja Gruden, in Tomaz Vec), ki sta se jim v marcu
zaradi povecanega obsega dela pridruzili e Julija Pelc, Alenka Kobolt. Skupaj so opravili 346
svetovanj. Svetovalke in svetovalec so razlicnih profilov (psihologi, socialne pedagoginje),
usposobljeni na podrodju razlicnih specialisticnih, svetovalnih in (psiho)terapevtskih Sol. V
studijskem letu 2019/2020 se je v Psihosocialni svetovalnici oglasilo 108 oseb (ve¢inoma
posameznic — 87, nekaj pa tudi moskih in parov), od tega tudi dve zaposleni osebi. Priblizno
polovica jih je prisla na svetovanje enkrat, priblizno polovica pa veckrat (2-7x), posamezne vec kot
8x. To Studijsko leto je, zaradi epidemicne situacije, PSS delovala prvi¢ neprekinjeno tudi med
studijskimi poditnicami. V prvem delu leta in ob zakljucku je svetovanje potekalo »v Zivok, vecina
svetovanj pa je potekala na daljavo (preko Zooma, Skypa ipd.), manjsi del preko maila in telefona.
Glede na pretekla leta se je stevilo oseb, ki so obiskale svetovalnico (108) in stevilo obiskov (3406)
izredno povecalo (tabela). Razlog za to vidimo v tem, ker je Univerza v Ljubljani omogocila, da
psihosocialno svetovanje od zacetka leta ponujamo lahko vsem $tudentom in zaposlenim na UL,
pa tudi v druzbeni situaciji (pojav epidemije), ki je moc¢no povecalo stiske tako pri studentih kot pri
zaposlenih.
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Tabela: Prikaz Stevila studentov in Stevila izvedenih svetovanj po letih.
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W §t. svetovanj

Studentje so prihajali iz naslednjih fakultet Univerze v Ijubljani: Pedagoska fakulteta, Zdravstvena
fakulteta, Filozofska fakulteta, Akademija za glasbo, Ekonomska fakulteta, Fakultete za druzbene
vede, Fakultete za matematiko in fiziko, Fakultete za elektrotehniko, Fakultete za farmacijo,
Fakultete za graficno oblikovanje, Biotehnicne fakultete, Veterinarske fakultete, itd. Vec¢ studentov
(cca 15) je bilo tujcev, iz mednarodnih izmenjav, ki §tudirajo na Univerzi v Ljubljani.
Obravnavane teme so bile podobne kot v preteklih letih. Studijske: pomanjkanje motivacije za
studij, preobremenjenost s Studijskimi in drugimi zahtevami, tezave s ponovnim vkljucevanjem v
studij, anksioznost zaradi zakljucevanja studija, Studentska izmenjava, sprememba smeri Studija,
opuscanje Studija, izbira teme in mentorja, odhod na izmenjavo, dvomi in dileme v izbiro $tudija
in poklica, tezave s koncentracijo, obcutki izgorelosti zaradi studija, soocanje s stresom ob izpitih,
strah pred profesorjem,...; Osebne: tezave pri iskanju psihitaricne pomodi, strah pred ponovnim
poslab$anjem in potencialno ponovno hospitalizacijo, depresivno razpolozenje, obcutja tesnobe,
pretekla zloraba, ustvene stiske, druzinske tezave, premagovanje stresa in tesnoba, osamosvajanje
od doma, psihosomatske tezave, negativha naravnanost in pomanjkanje zaupanja vase,
razpolozenjska nihanja, spopadanje z motnjami hranjenja, samoposkodbeno vedenje, dvom v svoje
sposobnosti in potreba po podpori, pomanjkanje energije in depresivnost, zdravstvene tezave ...;
Druzinske: nesoglasja in konflikti med starSema, iskanje ravnotezja med locenimi starsi, brez
druzinske podpore, vpogled v svojo vlogo v primarni druzini, konflikti in tekmovalni odnos s
sorojenci, strahovi povezani z odhodom od doma, obcutenje tesnobe zaradi smrti brata, konflikti
v sorodstvu, odnos s starSema...; Partnerske: tezave v partnerskem odnosu, nasilje, konflikti v
partnerstvu, razhod, prehod v materinsko vlogo, samopodoba in spreminjanje vzorcev v
partnerstvu, tezave v spolnosti, partnerstvo na »daljavo, kriza ob razpadu partnerske zveze, konec
partnerske zveze in identitetno preizprasevanje...; Krizne intervence: v tem letu jih ni bilo;
Situacijske tezave (v vedji meri povezano z epidemijo korona virusa): tezave zaradi “ujetosti” v
tujini - tuji in nasi Studenti, zaskrbljenost za sorodnike ob okuzbi in odzivanje starsev fanta v strahu
pred tem, da bi jih Studentka okuzila, soocanje z vrnitvijo v Slovenijo, obcutki »nepravega«
studiranja, ker poteka na daljavo, obcutki izoliranosti, osamljenosti, brez stikov, soocanje z
omejitvami v povezavi s korono; Drugo: odnosi na delovnem mestu (kjer so zaposlene za dolocen
¢as), bullying, supervizija ob uvajanju v delovno okolje, samo-organizacija, nezadovoljstvo z lastno
vlogo v skupini, delo s skupino, Sikaniranja v enem izmed odddelkov, supervizija ob praksi...
Zaradi velikega povecanja Stevila svetovanj (vzrok je, da je psihosocialno svetovanje po
dogovoru z rektorjem ponujeno celotni univerzi in ker omogo¢amo svetovanje na daljavo) smo za
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naslednje leto k svetovanju povabili e usposobljene sodelavke s Fakultete za socialno delo. Te
bodo lahko lazje izvajale svetovanja za studente Pedagoske fakultete, s katerimi smo se sicer
pogosto znasli v navzkrizju vlog. Se vedno je nasa Zelja tudi vzpostavitev svetovalne skupine (ki bi
bila smiselna predvsem za probleme povezane s Studijsko tematiko), za kar bi potrebovali poseben
prostor, v katerem bi tak$na skupina lahko delovala. V naslednjem studijskem letu nameravamo
postopno uvesti §e eno svetovalnico, predvidoma na Vicu za potrebe studentk in Studentov
Univerze v Ljubljani. Priprave na ta proces so Ze intenzivno izvajajo: ze v preteklem letu je bilo, pa
tudi v tem in prihodnjem letu nacrtujemo vrsto predstavitev svetovalnice in njenega delovanja na
razli¢nih fakultetah (npr. strojni fakulteti), konferencah (konferenca Solskih svetovalnih delaveev),
odborih in komisijah (univerzitetna komisija za kakovost, sestanck prodekanov univerze...), s
¢imer smo in bomo promovirali tako samo svetovalno dejavnost kot ponudili ze preverjen model
svetovalnic(e) v univerzitetnem prostoru.

Izboljsave in dobre prakse

Obrazlozitev vpliva na kakovost

7 novo karierno svetovalko smo nacértno okrepili
informiranje Studentov preko razlicnih kanalov in
pripravili natancen urnik posredovanja informacij. Vecina
dogodkov se je preselila v virutalno okolje, kar je
pripomoglo k vedji odzivnosti studentov, saj so si lazje
organizirali delo in se udelezevali delavnic. Spremenili
smo tudi ponujen nabor delavnic, da so bolj primerne za
nase Studente.

Kakovostnejse karierno svetovanje.

Studentke in §tudenti se pripravijo na nastop po kriterijih
dobre prakse in upostevanja umetniske vkljucenosti ter
obcutljivosti. Vse je prilagojeno razvojni stopnji
povabljenih otrok. Vkljuceno je sodelovanje otrok z
improvizacijo in njihovo ustvarjalnostjo. V ospredju je
obcutek ugodja, veselja, ¢udenja, napetosti, kot ¢e gremo
na kulturni dogodek.

Dejavnosti, ki jih organizirajo clani oddelka za studente
oz. s Studenti (npr. filmski krozek, pevski zbor,
zborovodstvo, predstave)

Vsi ucitelji so seznanjeni s prilagoditvami, ki so
predvidene za posameznega Studenta s posebnimi
potrebami. Individualno pa se dogovarjamo za realizacijo
prilagoditev  pri  predmetih. Najpogosteje gre za
zagotavljanje dodatnih izpitnih rokov, za podaljSan cas
pri pisnih izpitih, za individualne roke za oddajo
individualnih nalog ipd. Poleg obvezne seznanitve s
prilagoditvami omogoc¢amo Se individualne, osebne
pogovore glede na izrazen interes Studenta.

Kakovostnejse delo s Studenti s posebnimi statusi.

Povezanost izvajanja raznovrstnih Studijskih aktivnosti
(vklju¢no s prakticnim  usposabljanjem  znotraj
samostojnih enot ter kot deli drugih predmetov) in
vklju¢evanje v izvenstudijske dejavnosti omogoca
studentom dober pregled nad paleto zaposlitvenih
moznosti in priloznosti za strokovni razvoj ze tekom
studija.

Povezanost izvajanja raznovrstnih $tudijskih aktivnosti in
vkljucevanje v izvenstudijske dejavnosti .

Na Oddelku za socialno pedagogiko $tudenti organizirajo
studentski kongres, obcasna srecanja ob dolocenih
temah. Filmopedagogika je ena izmed dejavnosti, kjer si
skupaj s $tudenti ogledamo filme s socialnopedagosko
tematiko in tako doloc¢ene teme bolj poblize spoznamo in
o njih razpravljamo. Studenti so vkljuéeni v mnoga
drustva, ki so nastala na oddelku za socialno pedagogiko:
Kralji ulice, Drog Art, Cirkuska pedagogika, Drustvo
Ekvator, in mnoga druga. Prostovoljstvo prav tako
predstavlja pomemben del obstudijskih dejavnosti.

Stanovska  organizacija  $tudentov programu

Kognitivna znanost je svoje delovanje uspesno

Aktivno sodelovanje v obstudijskih dejavnosti studente
socialne pedagogike pripravlja na kakovostno delo v
poklicu.

na Ve¢ medsebojnega sodelovanja Studentov doprinasa

medvrstniskemu  ucenju in  povezanosti skupnosti;

prilagodila razmeram, povezanim z epidemijo, in Se
povecala stevilo aktivnosti: od zacetka S$tudijskega leta

Povecan obseg obstudijskih dejavnosti — to se nam zdi
posebej pomembno v razmerah, povezanih z epidemijo
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2020/2021 na daljavo organizira razna neformalna
srecanja in seminarje (skupaj s Studenti drustva Sinapsa so
organizirali seminar na temo povezave telesa in duha,
“Telo, ki ga (n)imam”, prav tako so v teku Ze priprave za
naslednji seminar na temo transhumanizma), konec leta
2020 pa so ozivili enega izmed bolj ambicioznih
projektov — Crno $katlo, spletno revijo za kognitivno
zNnanost

COVID-19 (npr. pri tezavah z osamljenostjo, o kateri
porocajo nekateri Studenti).

Sodelovanje s Kariernim centrom se je s prihodom nove
karierne svetovalke spremenilo in izbojsalo

Z novo karierno svetovalko smo naértno okrepili
informiranje Studentov preko razliénih kanalov in ob
pripravi natancnega urnika posredovanja informacij.
Vecina dogodkov se je preselila v virutalno okolje, kar je
pripomoglo k vedji odzivnosti studentov, saj so si lazje
organizirali delo in se udeleZevali delavnic. Spremenili
smo tudi ponujen nabor delavnic, da so bolj primerne za
nase Studente.

Vkljuéevanje $tudentov v PKP in SIPK projekte.

Sodelovanje pri projektih je eden izmed dejavnikov, ki ga
delodajalci upostevajo pri zaposlovanju.

Posodobljen je bil pravilnik o tutorstvu na UL PEF.

Posodobljen  pravilnik  omogoca
organizacijo tutorstva.

kakovostnejso

20. maja 2020 smo s predstavitvijo cebelnjaka in pomena
Cebel za okolje zaznamovali svetovni dan cebel. Na
fakulteti nac¢rtujemo tudi urbano ¢ebelarjenje. En panj, ki
ga oskrbuje student je Ze postavljen v pedagoske namene.

Krepitev okoljskega delovanja fakultete v okviru
programa Ekosola.

Na fakulteti imamo dobro razvito pomo¢ studentom in
studentkam v psihosocialnih stiskah, kar je prepoznala
tudi univerza. Psihocialna svetovalnico je tako v casu
epidemije razsirila svoje delovanje na celotno Univerzo.

Evalvacija tovrstnega dela se je izkazala za izredno
pozitivno, saj Studenti tako lazje in hitreje obvladujejo
probleme ali pa se jim hitreje nudi dodatna strokovna
pomo¢ v drugih institucijah. Glede na pretekla leta se je
stevilo oseb, ki so obiskale svetovalnico in $tevilo obiskov
iztedno povecalo. Razlog za to vidimo v tem, ker je
Univerza v Ljubljani omogo¢ila, da psihosocialno
svetovanje od zacetka leta ponujamo lahko vsem
studentom in zaposlenim na UL, pa tudi v druzbeni
situaciji (pojav epidemije), ki je moc¢no povecalo stiske
tako pri studentih kot pri zaposlenih. Nekaj studentov
(cca 15) je bilo tudi tujcev, iz mednarodnih izmenjav, ki
studirajo na Univerzi v Ljubljani.

Slabosti

Cilii

Studenti na programu

Kognitivna znanost v anketah
v zadnjih dveh letih v
primerjavi z drugimi Studenti
PEF presenetljivo nizje
ocenjujejo izbiro $portnih
aktivnosti.

Vedja informiranost
studentov o bogati
ponudbi $portnih
aktivnosti fakultete
koordinatorice.

Ukrepi Odgovornost
Vegdja informiranost Studentov | Namestnik skrbnika
o bogati ponudbi $portnih programa,;

aktivnosti fakultete
koordinatorice.

prodekanja za
Studentske zadeve

Studenti s posebnim statusom
se pogosto ne morejo
udelezevati Studijskega
procesa na fakulteti.

Model poucevanja na
daljavo za studente s
posebnim statusom.

Situacija s Covid-19 nas je
prisilila, da smo presli v solanje
na daljavo, kar bomo lahko s
pridom uporabljali tudi po
koncu epidemije pri delu s
Studenti s posebnim statusom.

Prodekanja za
Studentske zadeve

Zaradi velikega povecanja
stevila svetovanj (vzrok je, da
je psihosocialno svetovanje
po dogovoru z rektorjem
ponujeno celotni univerzi in
ker omogoc¢amo svetovanje
na daljavo) je potrebno
zagotovoti vecje Stevilo

Vegje stevilo
svetovalcev v
Psihosocialni
svetovalnici.

K svetovanju bomo povabili
usposobljene sodelavke s
Fakultete za socialno delo. Te
bodo lahko lazje izvajale
svetovanja za Studente
Pedagoske fakultete, s katerimi
smo se sicer pogosto znashi v
navzkrizju vlog. Postopno
nameravamo uvesti $e eno

Psihosocialna
svetovalnica




svetovalcev v Psihosocialni
svetovalnici.

svetovalnico, predvidoma na
Vicu za pottrebe Studentk in
studentov Univerze v Ljubljani.
Priprave na ta proces so ze
intenzivno izvajajo.

Na DU je potrebno
zagotoviti dodatne tutotje
ucitelje, saj je program
Dvopredmetni ucitelj zelo
raznolik — sestavljen iz
sedmih $tudijskih smeri.

Dodatni ucitelji tutorji
na programu
Dvopredmetni ucitel;.

Zagotoviti dodatne ucitelje
tutorje in tutotja za Studente s
posebnimi potrebami na
programu Dvopredmetni

Prodekanja za
Studentske zadeve

Dobrodosel bi bil tudi ucitelj
mentor za Studente s
posebnimi potrebami.

ucitelj.

Nevarnosti Cilji Ukrepi Odgovornost

Z novo karierno svetovalko se
bo uredilo podro¢je kariernega
svetovanja, ki bo bolj
prilagojeno specifiki
posameznih podrocij. Ponujene
delavnice bodo nagovarjale
izrecno studente Pedagoske
fakultete, Studente pa se bo
vabilo tudi k vpisu na portal
POPR (portal osebnega in
profesionalnega razvoja).
Delavnice kariernega
svetovanja bodo potekale na
daljavo, kar bo ostala vsaj delna
praksa tudi v prihodnje.
Ponovno vzpostaviti glasbene
nastope Studentk in Studentov,
ko bodo razmere dopuséale oz.
v prilagojeni obliki.

Karierno svetovanje
naj bo organizirano na
nacin, da se bolj
upostevajo predmetna
podrogja studentov in
njihove kompetence.

Karierno svetovanje, ki bi
bilo vsebinsko prilagojeno
specifikam podrocij.

Prodekanja za
Studentske zadeve

Izvedb glasbenih nastopov

studentk in studentov ni bilo
mogoce organizirati tako kot
prejsnja leta zaradi epidemije.

Ponovno vzpostaviti
glasbene nastope
studentk in Studentov.

Nosilci in izvajalci
glasbenih predmetov

2.6 Upravljanje in razvoj sistema kakovosti

2.6.1 Delovange sistema kakovosti

Za zagotavljanje sistema kakovosti na UL PEF skrbi Komisija za kakovost UL PEF, ki obravnava,
spremlja in vrednoti vsa pomembna vprasanja, povezana z izobrazevalnim, znanstveno-
raziskovalnim, umetniskim in strokovnim delom na fakulteti ter predlaga razlicne ukrepe za
izboljSevanje kakovosti dela. Komisija za kakovost izvaja interne ankete (zaposljivost, zadovoljstvo
zaposlenih, Kakovost programov izpopolnjevanja), zbira in koordinira evalvacije po posameznih
podrocjih delovanja UL PEF, ki so sestavni del Porocila o kakovosti (samoevalvacije $tudijskih
programov in programov izpopolnjevanja, samoevalvacije znanstveno-raziskovalne in umetniske
dejavnosti, mednarodnih aktivnosti, obstudijskih dejavnosti itd.), jih analizira in na tej osnovi
predlaga ukrepe za izboljsave na posameznih podrocjih delovanja fakultete.

Komisija za kakovost UL PEF ima sestanek predvidoma trikrat na leto. Porocilo predsednika
Komisije za kakovost je stalna tocka na dnevnem redu Senata UL PEF. S tem je sklenjen krog
procesa ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti, saj se znotraj Senata UL PEF povezuje delovanje
Komisije za kakovost z drugimi komisijami, ki delujejo na fakulteti (zlasti Komisije za studijske
programe 1. stopnje, Komisije za Studijske programe 2. stopnje, Komisije za mednarodno
sodelovanje, Komisije za znanstveno raziskovalno in umetnisko delo, Komisije za prakticno
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usposabljanje, Komisije za tutorstvo). Komisijo za kakovost sestavljajo visokosolski ucitelji, ki so
predstavniki razli¢nih oddelkov, predstavnik strokovnih delavcev in dva predstavnika studentov.
Komisijo vodi prodekan za kakovost in umetnisko dejavnost.

Izboljsave in dobre prakse

Obrazlozitev vpliva na kakovost

V programu Logopedija in surdopedagogika sodelujejo
tudi zunanji izvajalci, ki so manj v stiku s ¢lani oddelka.
Zato so skupne evalvacije zelo pomembne, da dobimo
boljsi vpogled v sprotne evalvacije teh izvajalcev.

Skupne evalvacije prispevajo k boljsemu poznavanju dela
zunanjih sodelavcev, k vedji celovitosti programa in na
splosno k boljsi kakovosti.

Studenti programa Kognitivna znanost se tudi formalno
pridruzijo Studentskemu svetu PEF, kar vidimo kot
bistven ukrep pri povezanosti Studentov programa in
Studentskega sveta PEF.

Ve¢ja povezanost sStudentov programa, stanovske
studentske organizacije programa Kognitivna znanost in
Studentskega sveta PEF.

Pred zimskim izpitnim obdobjem je Studentski svet UL
PEF izvedel promocijsko akcijo za resevanje Studentskih
anket UL.

Spodbujanje studentk in Studentov h konstruktivhemu
resevanju studentskih anket.

NAKVIS je v izbor za t.i. vzor¢no evalvacijo programov
izbral §tiri nase Studijske programe (Specialna in
rehabilitacijska pedagogika 1. stopnja, Specialna in
rehabilitacijska pedagogika 2. stopnja, Dvopredmetni
ucitelj, Poucevanje). Na fakulteti smo uspesno pripravili

Postopek vzoréne evalvacije zahteva ponovni pregled
vseh dokumentov povezanih in razmislek o izvajanju
studijskega programa, kar pozitivno vpliva na kakovost
delovanja programov.

vloge za vse programe.

Slabosti

Odgovornost
8

UL je pripravila spletni portal
za porocanje v okviru
katerega se bo oddajalo
samoevalvacije Studijskih
programov. Povabili so nas k
pilotnemu testiranju.

Sodelovanje pri
pilotnem testiranju e-
obrazca za
elektronsko oddajo
samoevalvacijskih
porocil.

S sluzbo za kakovost UL
uskladiti potrebne prilagoditve
e-obrazca in sodelovati pri
pilotnem testiranju.

Prodekan za
kakovost in
umetnisko dejavnost

Epidemija COVID-19 je
vplivala na vsa podrocja
delovanja fakultete, zato je

potrebno njen vpliv evalvirati.

Evalvacija vpliva
epidemije COVID-19
na izvedbo $tudijskih
programov in ostalih
podrodij delovanja
fakultete.

Prodekan za

VKkljucitev evalvacije vpliva kakovost in

epidemije COVID-19 v vse

vidike samoevalvacije: grpetn1sko

samoevlvacijo Sudijskih e]zvno'st.,ki

programov in samoevalvacijo pflil slf{oml &

razli¢nih podrodij delovanja oddemo, .;O e

fakultete (raziskovalnih centrov, pozamvfizm 4

umetniske dejavnosti ipd.) I;O £oct), vodstvo
akultete

V vzorec je bilo z vsake
clanice izbranih nekaj
samoevalvacij SP.

S PEF so bile izbrane

Implementacija
priporo¢il metanalize
vzorca

V vsakem odzivnem porocilu
so strnjeno predstavljeni mocni

Komisija za
kakovost in

opaziti upad udelezbe pri
resevanju.

akcijami za resevanje
studentskih anket.

samoevalvacije: DU, KZ, Ivaciiskih elementi samoevalvacije in predstojniki

PZU, SRP, doktorski samoSIra vachs priporocila za naprej. oddelkov

Za vsakega od teh SP smo poroct.

dobili povratne informacije.

blo» udenradh ke | promociimt | 55 PEF nadalic s V
promocijskimi akcijami za SS PEF

resevanje studentskih anket.
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2.6.2 Mebanizmi za spremijange in igboljSevanje kakovosti (ankete in drugi
mehanizmi, analige, uporaba ngotovitev 3a iboljsave, spremiljanye

1zbolisa)

Za spremljanje kakovosti (identifikacijo prednosti in slabosti na razlicnih podro¢jih delovanja) na
UL PEF izvajamo naslednje interne ankete:

- anketo o kakovosti programov izpopolnjevanja,

- anketo o zaposljivost, ki jo izvajamo vsako leto,

- anketi o zadovoljstvu pedagoskih in nepedagoskih delavcev.

Do leta 2016 smo sicer izvajali tudi interne ankete o kakovosti dodiplomskih in podiplomskih
studijskih programov. Ker je UL v letu 2016 vpeljala nov sistem anketiranja, v katerem je tudi t. 1.
anketa o splosnih vidikih $tudijskega procesa, v kateri se — kot smo ugotovili — vecina vprasanj
podvaja z naso preteklo interno anketo, smo se odlocili, da teh internih anket ne bomo ve¢ izvajali,
saj ne zelimo preobremenjevati studentov. Manjkajoca vprasanja iz nase interne ankete pa bomo
predlagali ob dopolnitvi Studentske ankete UL, ki je predvidena z razvojnimi cilji UL.

Anketo o zaposljivosti izvajamo vsako leto. Anketi o zadovoljstvu zaposlenih izvajamo ob
menjavi mandatov vodstva (v 2016 smo jo tako izvedli ponovno po letu 2012).

Ankete izvajamo v okviru Komisije za kakovost. Vse ankete izvajamo spletno, preko sistema
1ka.

Rezultate anket UL in nasih internih anket, strukturirane po posameznih $tudijskih programih
nato posredujemo predstojnikom oddelkov oz. skrbnikom $tudijskih programov, ki organizirajo
samoevalvacijo $tudijskih programov in pripravijo samoevalvacijska porocila studijskih programov.
Prav tako pozovemo zaposlene in komisije, ki so zadolzeni za vodenje posameznih podrocjih
delovanja (instituti, centri, knjiznica, EkoPEF ipd.), da pripravijo samoevalvacijska porocila.
Komisija za kakovost nato zbrane samoevalvacije S$tudijskih programov in programov
izpopolnjevanja ter samoevalvacijska porocila po posameznih podrocjih delovanja pregleda in
analizira, hkrati pa tudi sama naredi celovito evalvacijo anket in identificira probleme, na katere
opozarjajo Studenti na vseh Studijskih programih in zaposleni. Na tej osnovi nato Komisija za
kakovost naredi sintezo in oblikuje skupne prednosti in na¢rtovane ukrepe za Porocilo o kakovosti.
Identificirani problemi in nac¢rtovani ukrepi so nato vkljuceni pod posamezna podrocja delovanja
v Porocilu o kakovosti.

V nadaljevanju podajamo evalvacijo ankete UL o splosnih vidikih $tudijskega procesa, ankete
UL o doktorskem S§tudiju in interne ankete o zaposljivosti. Konkretne ugotovitve iz teh anket pa
so vkljucene med ukrepe po posameznih podrocjih Letnega porocila, prav tako pa so na njihovi
osnovi ukrepe pripravili oddelki v samoevalvacijah Studijskih programov.

Anketa UL o splosnib vidikih studijskega procesa:

-V 2020 je k anketi pristopilo nekoliko manj studentov kot v 2019: 686 proti 715. Razlog za
to je v zmanjSevanju generacij in Stevila vpisanih Studentov. Tudi letos, tako kot lani, je
opaziti vec zavrnitev izpolnjevanja, saj je od 686 na anketo odgovorilo le 513 Studentov, kljub
temu, da SS UL PEF vsako leto izvede med $tudenti promocijo izpolnjevanja anket.

- Iz primerjave povprecnih ocen trditev in dejavnikov po sklopih je razvidno, da je ocena in
zaporedje dejavnikov podobno kot lani. Kot pozitivno je opaziti, da je $e vec¢ dejavnikov kot
lani ocenjenih s 4.0 ali ve¢ (letos 10, lani 5), pri ¢emer sta dva ocenjena s 4.4. (lani je bil en),
negativno (oranzno ali rdece) »obarvanih« pa je manj dejavnikov kot lani: lani 7, letos 6. Od
tega tako kot lani ni nobenega ocenjenega pod 3.0.

- Najbolj izrazito izboljSanje ocene je opaziti pri Mednarodni mobilnosti. Mocne tocke sicer
ostajajo delovanje knjiznice in Studentskega sveta ter obvescanja na fakulteti.

- Enako kot lani ostajajo ocenjene kriticne tocke, ki so Prostori, oprema in urnik.

- Najslabse ocenjeni pa ostajajo Drugi dejavniki studijskega procesa, se posebej izbirnost D-
predmetov na drugih ¢lanicah. Na ureditev sistema glede izbirnosti D-predmetov na drugih
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clanicah UL opozarjamo ze vec let. UL bi morala zagotoviti, da bi se izbirni predmeti ponujali
v skupnih ¢asovnih oknih, bili enakovredno kreditno ovrednoteni, bili ustrezno odprti za
vpis razlicnih Studentov ipd.

Ocena splosnega zadovoljstva s Studijem se dvignila na 3.9 (lani 3.7).

Antketa UL o doktorsken Studijn:

Ocene dejavnikov na doktorskem §tudiju so podobno kot lani izjemno visoke. Odli¢no
ocenjeni dejavniki ostajajo visoko ocenjeni. Kar 19 dejavnikov je v 1. letniku ocenjenih s 4.0
ali ve¢. V 2. letniku pa je opazen nekoliksen padec ocen. Evalvacija doktorskega $tudija je
pokazala, da je razlog v prepozni prilagoditvi na razmere, ki so nastale zaradi epidemije
COVID-19, kar bomo upostevali pa na¢rtovanju studijskega procesa v letu 2020/2021.
Med tremi problemati¢nimi ostajajo dejavniki vezani na del Studija in ostale aktivnosti v tujini,
$e posebej vkljucevanje v raziskovalne skupine in projekte, kar je glede na naravo dela na
doktorskem studiju pri na UL PEF razumljivo, zato nizja ocena pri tem dejavniku ne pomeni
slabosti doktorskega $tudija na UL PEF.

Komentarji odrazajo dobre ocene vecine dejavnikov in so izrazito pozitivni, predvsem je
izpostavljeno dobro sodelovanje z mentotji in odnos profesorijev.

Interna anketa o aposiivosti:

Anketa o zaposljivosti 2019 je bila razposlana 767 (2019: 817) diplomantom, ki so diplomirali
od 1. 10. 2018 do 29. 10. 2020.

Anketo je veljavno resilo 283 (2019: 426) diplomantov, torej tretjina. Razmerje v vzorcu med
rednimi in izrednimi Studenti je 84% proti 16%, moskih proti Zenskam pa 90% proti 6% (4%
pa ni odgovorilo na to vprasanje). Glede na leto diplomiranja je bil odziv naslednji: 50 (18%)
diplomantov iz leta 2018; 162 (57%) diplomantov iz leta 2019; 59 (21%) diplomantov iz leta
2020.

36% diplomantov je anketo resevalo Ze lani, 60% jo je letos prvic.

Na vprasanje, koliko casa so iskali prvo zaposlitev, je podobno kot lani in predlani 51%;
(2019: 48%, 2018: 49%, 2017: 49%, 2016: 49%) diplomantov odgovorilo, da se je zaposlilo
ze pred zakljuckom studija, 14%; (2019: 11%, 2018: 12%, 2017: 9%, 2016: 6%) takoj po
diplomi, 12%; (2019: 12%, 2018: 12%, 2017: 12%, 2016: 10%) v prvih treh mesecih, 5%;
(2019: 5%, 2018: 7%, 2017: 8%, 2016: 6%) v Sestih mesecih, 6%; (2019: 7%, 2018: 6%) v
enem letu, 3% (2019: 5%, 2018: 6%, 2017: 8%, 2016: 12%) pa zaposlitve $e ni dobilo oz. 4%
(2019: 5%, 2018: 3% je $e ni iskalo.

Na vprasanje, ali so zaposleni, je 86% (2019: 84%, 2018: 85%, 2017: 83%, 2016: 78 %)
diplomantov odgovorilo, da so, in 8% (2019: 7%, 2018: 9%, 2017: 13%, 2016: 16%), da niso,
6% (2019: 8%, 2018: 6%) pa se jih ni opredelilo. Pozitiven trend zaposlovanja od leta 2014
(2014: 70%, 2015: 71%) se je torej v zadnjih dveh letih ustalil pri ok. 85%.

V primerjavi z lani se je znizal odstotek zaposlenih za dolocen cas: 47% (2019: 52%, 2018:
54%, 2017: 44%, 2016: 45%, 2015: 46%), znizal se je tudi odstotek samozaposlenih na 0%
(2019: 2%, 2018: 2%, 2017: 2%, 2016: 3%, 2015: 4%). Odstotek zaposlenih za nedolocen cas
je zrasel na 40% (2019: 32%, 2018: 31%, 2017: 37%).

Povecalo se je stevilo diplomantov, ki so zaposleni na podrocju, za katerega so se $olali (2020:
75%, 2019: 70%, 2018: 68%, 2017: 61%, 2016: 55%, 2015: 59%), znizal se je odstotek
diplomantov zaposlenih na sorodnem podrocju (2020: 8%, 2019: 10%, 2018: 14%, 2017:
14%, 2016: 12%, 2015: 8%), enako je ostalo stevilo zaposlenih na drugem podrocju (2020:
5%, 2019: 5%, 2018: 5%, 2017: 10%, 2016: 12%, 2015: 7%). Pozitiven premik je posebe;j
opaziti na tistith podro¢jih (npr. LP in DU), na katerih so diplomanti morali v preteklosti vzeti
tudi zaposlitev, ki ni bila nikakor povezana z njihovo strokovno izobrazbo.

Povecal se je delez zaposlenih v javnem sektorju (2020: 81%, 2019: 77%, 2018: 79%, 2017:
69%, 2016: 65%, 2015: 60). V zasebnem sektotju je zaposlenih 7% diplomantov (2019: 7%,
2018: 7%, 2017: 15%). 12% se jih ni opredelilo. Med zaposlitvami v zasebnem sektortju

45



diplomanti sicer navajajo: vecinoma zasebne Sole, vrtce in druge zasebne vzgojno
izobrazevalne ustanove, nekaj primerov pa je iz drugih podrocij, ki nimajo povezave z
izobrazevanjem.

Delez diplomantov, ki so bili zaposleni ze pred zakljuckom, je precej vecji med izrednimi kot
rednimi $tudenti: 71% proti 51% (2019: 64% proti 49%, 2018: 76% proti 47%). Med
izrednimi ve¢ nezaposlenih kot med rednimi: 13% proti 7% (2019: 9% proti 1%, 2018: 7%
proti 3%). Med izrednimi je tudi vec¢ zaposlenih za nedolocen cas: 72% proti 41% (2019:
62% proti 31%, 2018: 61% proti 31%).

Glede na leto diplomiranja je odstotek tistth, ki so trenutno zaposleni, podoben:
Diplomantov 2018 je zaposlenih 94%, diplomantov 2019 91% in diplomantov 2020 91%
(Lani: Diplomantov 2017 je zaposlenih 96%, diplomantov 2018 94% in diplomantov 2019).
Diplomanti 2018 so pred zakljuckom studija nasli zaposlitev v 48%, diplomanti 2019 v 60%
in diplomanti 2020 v 43% (Lani: Diplomanti 2017 so pred zaklju¢kom s$tudija nasli zaposlitev
v 43%, diplomanti 2018 v 49% in diplomanti 2019 v 57%).

Percepcija tega, kako diplomanti vidijo svoje zaposlitvene moznosti se je ustalila. Ce je bil
pred leti velik razkorak med dejansko zaposljivostjo, ki je bila dobra in mnenjem o
zaposljivosti, ki je bilo izrazito slabo, pa se je lani, ta razkorak zmanjsal, saj se je odstotek
diplomantov, ki zaposlitvene moznosti vidijo kot dobre, povecal, Se bolj opazno pa se je
zmanj$al odstotek diplomantov, ki vidijo zaposlitvene zmoznosti kot zelo slabe. Primerjava
je naslednja: zelo dobre (2020: 26%, 2019: 25%, 2018: 19%, 2017: 16%, 2016: 9%); dobre
(2020: 24%, 2019: 25%, 2018: 24%, 2017: 20%, 2016: 15%); srednje dobre (2020: 27%, 2019:
24%, 2018: 24%, 2017: 27%,; 2016: 23%,; 2015: 33%); slabe (2020: 11%, 2019: 13%, 2018:
17%, 2017: 17%; 2016: 25%; 2015: 22%); zelo slabe (2020: 6%, 2019: 4%, 2018: 8%, 2017:
15%0; 2016: 20%, 2015: 26%).

Znanje, ki ga diplomanti pridobijo na §tudiju, ocenjujejo kot pomembno: Zelo pomembno
(2020: 24%, 2019: 29%); Pomembno (2020: 41%, 2019: 38%); Srednje pomembno (2020:
22%, 2019: 16%); Malo pomembno (2020: 6%, 2019: 6%); Nepomembno (2020: 0%, 2019:
1%0).

Prav tako diplomanti v precej$nji meri menijo, da se je njthov pogled na vrednost znanja, ki
so ga pridobili na fakulteti spremenil v pozitivno smer od kar so zaposleni (ugotovili so, da
so pomembna tudi znanja, za katera so tekom $tudija menili, da niso pomembna; Da, zacel
sem ceniti dolocena znanja s Studija... (2020: 32%, 2019: 29%); Ne, sem ze cenil vsa znanja
s Studija... (2020: 17%, 2019: 22%); Ne, Se vedno menim, da nekatera znanja s Studija niso
pomembna... (2020: 35%, 2019: 32%).

Na vprasanji glede kariernega razvoja diplomanti odgovarjajo: Ali imate nacrte za karierni
razvoj?: Da (2020: 39%, 2019: 36%), Ne (2020: 49%, 2019: 50%); Katere nacrte imate za
karierni razvoj: Dodatna izobrazevanja, specializacije, doktorski $tudij, dodatni magistrski
studij, sodelovanje s tujino, Sola za ravnatelje, napredovanje v nazivih, sodelovanje v
projektih, usposabljanje v tujini. ..

Glede vklju¢evanja v Alumne PEF (APEF) diplomanti odgovarjajo: Ali poznate APEF? Da
Da (2020: 51%, 2019: 36%), Ne (2020: 37%, 2019: 51%); Ali ste se v¢lanili v APEF? Da
(2020: 13%, 2019: 9%), Se ne (2020: 24%, 2019: 27%), Se ne bom (2020: 52%, 2019: 48%).
Predlani smo v anketo dodali vprasanje o kompetencah, saj nas je zanimalo, v koliksni meri
diplomanti menijo, da so kompetence predvidene s studijskim programom zares pridobili in
koliko so po njthovem mnenju te kompetence zadostne z vidika zaposljivosti. Odgovori so
nasledniji. S trditvijo, da so pridobili vse kompetence predvidene s §tudijskim programom, se
strinja ali povsem strinja 64% diplomantov (2019: 65%, 2018: 57%), 17% pa se jih ne strinja
ali sploh ne strinja (2019: 15%, 2018: 20%). 18% (2019: 18%, 2018: 23%) se niti ne strinja
niti strinja. S trditvijo, da so tekom $tudija pridobljena znanja in kompetence zadostna z
vidika zaposljivosti, pa se strinja ali povsem strinja 60% (2019: 59%, 2018: 59%)
diplomantov, 18% (2019: 22%, 2018: 21%) se jih ne strinja ali sploh ne strinja, 22% (2019:
18%, 2018: 18%) pa se niti ne strinja niti strinja. Ugotovimo lahko torej, da diplomanti
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vecinoma menijo, da so znanja in kompetence studija primerne z vidika zaposlovanja.

Kaj, poleg znanja, po mnenju diplomantov vpliva na zaposlitvene moznosti? Neformalno
pridobljeno znanje (2020: 12%, 2019: 14%), Izkusnje iz tujine (2020: 1%, 2019: 1%), Ugled
fakultete (2020: 0%, 2019: 0%), Prakticne izkusnje (2020: 30%, 2019: 26%), Poznanstva
(2020: 5%, 2019: 6%), Strokovni izpit (2020: 24%, 2019: 22%), Predhodno sodelovanje z
ustanovo (2020: 8%, 2019: 8%), Pomanjkanje kadrov (2020: 9%, 2019: 9%).

Glede dodatnih znanj, ki so jih delodajalci pri zaposlovanju upostevali, je mnenje naslednje:
sodelovanje pri projektu (2020: 38%, 2019: 38%, 2018: 34%, 2017: 36%), potrdilo o znanju
tujega jezika (2020: 30%, 2019: 25%, 2018: 27%, 2017: 26%), licenca za ucitelja plavanja
(2020: 12%, 2019: 17%, 2018: 19%, 2017: 19%), smucanja (2020: 10%, 2019: 14%, 2018:
13%), Mednarodna izmenjava (2020: 18%, 2019: 19%), »drugo« (2020: 32%, 2019: 28%,
2018: 43%, 2017: 48%): prostovoljstvo, strokovna srecanja/konference, znakovni jezik,
priporocila drustva, trener na Sportnem podrocju, koncana glasbena $ola, portfolio,
montessoti izobrazevanje, delovne izkusnje ipd.

Na vprasanje, katera znanja bi si zeleli e pridobiti tekom Studija, so Studenti tudi letos mo¢no
podptli vse ponujene trditve: kako napisati prosnjo za sluzbo (2020: 17%, 2019: 22%, 2018:
53%, 2017: 55%), priprava na razgovor za sluzbo (2020: 17%, 2019: 21%, 2018: 46%, 2017:
54%), kako poteka razgovor za sluzbo (2020: 15%, 2019: 14%, 2018: 39%, 2017: 47%),
Pripravnistvo in strokovni izpit (2020: 61%, 2019: 63%), E-asistent (2020: 33%, 2019: 31%),
Retorika in nastopanje (2020: 36%, 2019: 32%), Solska administracija (2020: 62%, 2019:
61%), Solska zakonodaja (2020: 48%, 2019: 51%), Prva pomo¢ (2020: 40%, 2019: 34%).
Diplomanti pri odprtem vprasanju, katera so znanja, s katerimi so imeli najvec¢ tezav pri
prenosu v prakso, izpostavljajo: Tezave mladostnikov pri odrascanju, komunikacija s starsi,
prijava in izvedba projektov, timsko delo, razrednistvo, organizacija roditeljskega sestanka,
sestavljanje preverjanj in ocenjevanj, potek govorilnih ur, vodenje razreda, administrativna
znanja in Solska dokumentacija, Solska zakonodaja, vzgojna problematika in delo s
problemati¢nimi ucenci, uporaba e-asistenta itd.

Zaradi epidemije COVID-19 smo letos v anketo dodali dve vprasaniji, ki se nanasata na vpliv
epidemije na njihovo zaposlitev: Ali je epidemija koronavirusa SARS-CoV-2 (COVID-19) in
z njo povezani ukrepi v letu 2020 vplivala na vaso zaposlitev oziroma zaposlitvene moznosti?
Da, v negativnem smislu (2020: 17%), Da, v pozitivhem smislu (2020: 4%), Ne (2020: 54%),
Ne vem (2020: 13%); Pojasnite, kako je epidemija koronavirusa SARS-CoV-2 (COVID-19)
in z njo povezani ukrepi v letu 2020 vplivala na vaso zaposlitev oziroma zaposlitvene
moznosti. Odgovori so predvsem: izguba sluzb (predvsem tistih, ki niso bili v izobrazevanju);
nepodaljsanje pogodb za dolocen ¢as; bolj stresno delo; izguba zaposlitve oz. zamuda pri
rokih za zaposlitev zaradi odpovedi izvajanj strokovnega izpita; vec ¢asa za zakljucek Studija,
ki je pogoj za zaposlitev; nekateri starejsi ucitelji so §li predcasno v pokoj, zato so se odprle
zaposlitve;

Iz odgovorov glede vpliva epidemije na zaposlitev je razvidno, da v splosnem zelo velikega
negativnega vpliva ni bilo, kar je pricakovano glede na to, da je izobrazevanje del javnega
sektorja. Epidemija je predvsem negativno vplivala na tiste zaposlitve, ki niso v javhem
sektorju in na tiste diplomante, ki se zaradi neizvajanja strokovnega izpita niso mogli zaposliti
ali pa jim pogodb niso podaljsali. Prav tako pa je opaziti nekaj pozitivnih vidikov, kot je
recimo upokojevanje starejsih uciteljev, i je omogocilo dolocene zaposlitve mlajsih, in vec
¢asa za zakljucek studija.

Zaposljivost diplomantov po programih je tako kot vselej razlicna. Podatki so zelo podobni
lanskim. Glede na vprasanje, ali so trenutno zaposleni, si diplomanti letos po programih
sledijo takole: RP 98%, LP 86%, PP 88%, PV 86%/89%, SP 100%, SRP 97%, LS 100%, KZ
80%, Supervizija 100% (2019: RP 93%, LP 85%, PP 97%, PV 85%/93%, SP 95%, SRP 94%,
Logo-surdo 100%, Kognitivna 89%, Supervizija 100%).
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Izboljsave in dobre prakse

V anketi o splosnih vidikih $tudija je 10 dejavnikov (lani
5) ocenjenih s 4.0 ali ve¢, dva z oceno 4.4 (lani 1). Mocne
tocke ostajajo delovanje knjiznice in Studentskega sveta
ter obvescanja na fakulteti. Izrazito izbolj$anje mnenja pri
Mednarodni mobilnosti. Ocena splosnega zadovoljstva s
Studijem je 3.9 in je za 0.2 tocki visja kot lani in predlani.

Obrazlozitev vpliva na kakovost

Rezultati ankete o splosnih vidikih S$tudija kazejo na
kakovostno pedagosko delo fakultete.

Visoke ocene v anketi o doktorskem studiju. Posebej
dobro so ocenjeni dejavniki, ki so vezani na delo

mentorjev.

Kakovostno delo mentorjev je najpomembnejse ravno na
doktorskem studiju.

Anketa o zaposljivosti razkriva, da se je pozitiven trend
zaposlovanja, ki ga spremljamo od leta 2014 (2014: 70%,
2015: 71%) ustalil pri ok. 85%.

Visoka zaposljivost diplomantov pozitivno vpliva na
motivacijo Studentov in priliv kakovostnih kandidatov za

vpis.

Slabosti

Ocene v anketi o doktorskem
studiju so nizke na podrocju
»izvajanja Studija in ostalih
aktivnosti v tujini« (>Imam
moznost opravljanja dela
studija ali raziskovalnega dela
v tujini« in »Zelim opravljati
del $tudija ali raziskovalnega
dela v okviru $tudija v tujini«),
vendar so moznosti in tudi
zelje samih Studentov za
odhod v tujino zelo omejene,
ker vecinoma niso zaposleni
na univerzi ali v raziskovalni
instituciji in zaradi sluzbenih
obveznosti ne morejo
opravljati dela $tudija v tujini.
Podobno velja glede
»vkljucenosti v raziskovalno
skupino/program/projekt«.
Fakulteta sicer preko t.i.
internih razpisov podpira
vkljucevanje studentov v
raziskovalno delo, ki je
neposredno povezano z
delom mentortjev, vendar so
tudi na tem podrocju
moznosti zelo omejene, ker
so doktorske raziskave
individualno zasnovani
raziskovalni projekti samih
doktorskih $tudentov.

Spodbujanje
doktorskih $tudentov
pti prijavah na
konference v tujini.

Nevarnosti

Odgovornost

Sodelovanje na konferencah v
tujini Studente usposablja za
raziskovalno in pedagosko delo

Programski svet
v mednarodnem prostoru, ker &t

S doktorskega
pa sedaj vecina konferenc studiiskeon
poteka na daljavo, bomo to Jsxeg

programa

sicer spodbujali, vendar bo ta
cilj vetjetno lazje dosegati v
naslednjem $tudijskem letu.

@)

govorno St

Na doktorskem studiju je
opazna razlika v ocenah
studentov med prvim in
drugim letnikom (Studenti 1.
letnika so podali visje ocene
kot studenti 2. letnika).
Razlika izhaja iz tega, da je v
studijskem programu za
studente 2. letnika v
programu le majhno stevilo
ur neposrednega pedagoskega

Enaka kakovost
izvedbe prvega in
drugega letnika
doktorskega studija.

V letu 2020/2021 $tudijski
program v celoti izvajamo na
daljavo, zato menimo, da v letu
2020/2021 ne bo prislo do

razlik v kakovosti izvedbe med Programski svet

. ) oktorskega
1. in 2. letnikom. Izvedba za El Orskeg
Lo N studijskega
tujce je (v primerjavi s
programa

preteklimi leti) prilagojena tako,
da izvedbo predmetov na
daljavo v programu
razporejamo v vse tedne in
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dela, ki pa je od marca 2020
zaradi pandemije v precej$nji
meri izostalo.

enakomerno obremenjujemo
studente pri urah neposrednega
pedagoskega dela na daljavo.

2.7 Poslovanje

2.7.1 Vodenje in upravijanye

V letu 2020 je bilo najve¢ dela namenjenega soocanju z omejitvami zaradi epidemije COVID-19
(ve¢ o tem v posebnem poglavju 2.9.7 1Vpliv epidemize COVID-19 na podrogja delovanja fakultete).
Potrebno je bilo zagotoviti izvajanje Studijskega procesa v novih pogojih in tudi nemoteno
delovanje vseh ostalih podrocij fakultete. To je predstavljalo Se poseben izziv ob sicer$njem
ukvarjanju z zagotavljanjem financ¢ne stabilnosti fakultete (izredni $tudij, pridobivanje projektov,
studij v tujini ipd.) in zagotovitvijo ustrezne kadrovske strukture za izvedbo $tudijskih programov
in delovanje UL PEF. Kot kljucni izziv za naprej sicer Se naprej ostaja priprava novih (enovitih)
magistrskih Studijskih programov. Trenutno potekajo postopki priprave enovitih magistrskih
studijskih programov Razrednega pouka, LLogopedije in surdopedagogike, Socialne pedagogike ter
Specialne in rehabilitacijske pedagogike. Glede programa Razredni pouk, ki ga izvajamo vse tri
pedagoske fakultete v Sloveniji, smo se na skupnih sestankih poenotili glede strukture enovitega

programa in zastopanosti predmetnih podrodij.

Izboljsave in dobre prakse

Obrazlozitev vpliva na kakovost

Uspesna vzpostavitev sistemov hibridnega modela studija
in Studija na daljavo.

Kakovostno izobrazevanje kljub ukrepom za zajezitev
epidemije.

Uspesno odzivanje na vladne ukrepe (vcasih nelogicne)
za zajezitev epidemije.

Kakovostno izobrazevanje kljub ukrepom za zajezitev
epidemije.

Uspesna priprava vlog za vzor¢no evalvacijo Studijskih
programov.

Dobra pripravljenost na prihod NAKVIS porocevalcev.

Uspesna organizacija dela na daljavo pri pedagoskih
delavcih in pri strokovnih sluzbah.

Kakovostno delovanje fakultete in varnost zaposlenih
kljub epidemicni situaciji.

Slabosti

Odgovornost
2

V okviru EkoPEF fakulteta
nacrtuje izvedbo novih
pedagoskih dejavnosti, ki
bodo spodbujale k
trajnostnemu vedenju do
okolja.

Dejavnosti, ki bodo
spodbujale trajnostno
vedenje do okolja.

Poudarjamo tudi pomen
sodelovanja z zunanjimi
institucijami, ki se ukvarjajo z
okoljskimi problemi.
Srednjerocni nacrti fakultete so,
da se izvede obnovitvena dela
na stavbi fakultete. Omenjena
obnova bo usmerjena zlasti v
trajnostno porabo clektricne
energije in vode. V sodelovanju
z MO Ljubljana se na parkiriscu
nacrtuje namestitev elektricne
polnilnice za polnjenje
elektri¢nih avtomobilov.

Vodstvo fakultete

Posodobljena vizija,
poslanstvo in
vrednote fakultete.

Posodobiti vizijo, poslanstvo
in vrednote fakultete.

Na osnovi refleksije, ki je bila
na osnovi tega gesla narejena
ob 70-letnici fakultete, bodo
vizija, vrednote in poslanstvo
fakultete ponovno
ovrednotene. Za promocijske
namene se bo te tudi po potrebi
vkljucevalo v promocijska
gradiva fakultete.

Vodstvo fakultete
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Posodobitev $tudijskih
programov.

Vsaj trije enoviti
magistrski Studijski
programi.

V letu 2021 bomo nadaljevali s
pripravo enovitih magistrskih
studijskih programov oz.
spreminjanjem clenitve
studijskih programov na prvi in
drugi stopnji Studija. Najprej
bomo pripravili tri enovite
studijske programe Logopedija
in surdopedagogika, Socialna
pedagogika in Specialna in
rehabilitacijska pedagogika.
Glede programa Razredni
pouk, ki ga izvajamo vse tri
pedagoske fakultete v Sloveniji,
smo se na skupnih sestankih Ze
poenotili glede strukture
enovitega programa in
zastopanosti predmetnih
podrodij.

Vodstvo fakultete

Zastarela spletna stran
fakultete.

Sodobna spletna stran.

Prenoviti spletno stran
fakultete.

Vodstvo fakultete

Javna sredstva ne pokrivajo

Opozarjati UL in ostale

Stabilno financiranje
fakultete.

pristojne institucije na potrebo
po ustreznem financiranju
fakultete.

izvajanja rednih Studijskih Vodstvo fakultete

programov.

Nevarnosti

Odgovornost

Vzpostaviti sisteme, ki
omogocajo odzivanje
na krizne situacije in
zagotavljajo
kakovostno delo na
vseh podro¢jih
fakultete kljub
epidemiji in
omejitvam, ki jih ta
prinasa.

Vzpostaviti modele
ucinkovitega poucevanja na
daljavo, dela strokovnih sluzb
na daljavo, internacionalizacije
na daljavo ipd.

Do nadaljnega nepredvidljiva
epidemicna situacija, ki lahko
vpliva na razli¢na podrocja
delovanja fakultete.

Vodstvo fakultete.

2.7.2 Kadrovski nalrt in ragvoj

Ob izteku leta 2020 je bilo na PEF zaposlenih 217 delavcev ( oz. 206,50 v FTE), od tega 147
pedagoskih delavcev- podskupina D (oz. 142,50 v FTE), 11 raziskovalcev-podskupina H (0z. 7 v
FTE) in 59 strokovnih in tehni¢nih delavcev-podskupina | (oz. 57 v FTE). V primerjavi z letom
2019 se je stevilo zaposlenih na fakulteti povecalo le za 1 FTE.

Tudi v letu 2019/2020 je bil poseben poudarek namenjen kakovostnemu vodenju postopkov
prve ali ponovne izvolitve v nazive visokosolskih uciteljev, sodelavcev in raziskovalcev za vse redno
zaposlene pedagoske delavce in zunanje sodelavce.

V casu od 1. oktobra 2019 do 30. septembra 2020 je fakulteta vodila skupaj 57 habilitacijskih
postopkov za izvolitev v naziv, od tega je vodila 22 postopkov za prvo izvolitev (6 postopkov za
prvo izvolitev v uciteljski naziv in 16 postopkov za prvo izvolitev v naziv visokoSolski sodelavec)
in 35 postopkov za ponovno izvolitev (5 postopkov za visokosolskega ucitelja — docenta, 1
postopek za visokosolskega ucitelja — izredni profesor, 1 postopek za visokosolskega ucitelja — visji
predavatelj in 28 postopkov za ponovno izvolitev v naziv visokosolski sodelavec). Od vseh vodenih
postopkov jih je bilo 46 postopkov vodenih za zaposlene na UL PEF in 11 postopkov za zunanje
sodelavce, ki so bili kasneje vkljuceni v studijski proces na UL PEF.

Med habilitacijskimi postopki za izvolitev v uciteljski naziv, ki so se vodili za zaposlene na UL
PEF, je bilo 6 postopkov uspesno zakljucenih in so se koncali s prvo izvolitvijo v vi§ji naziv
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visokosolskega ucitelja: 2 za izvolitev v naziv redni profesor, 1 za izvolitev v naziv izredni profesor,
3 za izvolitev v naziv docent.

Poleg postopkov, ki jih je za zaposlene na UL PEF in za zunanje sodelavce UL PEF vodila
UL PEF, pa so bili zaposleni UL PEF v vi§ji naziv visokosolskega ucitelja izvoljeni tudi v 3
postopkih na drugih fakultetah: 1 za izvolitev v naziv visokosolski ucitelj - izredni profesor, 2 za
izvolitev v naziv visokosolski ucitelj — docent.

Zaposleni na UL PEF so tudi v letu 2020 prejeli mnoge univerzitetne, drzavne in mednarodne
nagrade. Prof. dr. Mojca Jurisevic¢ je prejela Drzavno nagrado za izjemne dosezke na podrocju
visokega $olstva; prof. Crtomir Frelih je prejel Zlato plaketo UL za izjemne dosezke; as. dr. Luka
Boc Thaler je prejel Svecano listino UL za mlade uditelje in sodelavce; as. Spela Cerar je prejela
Nagrado »Information society« (nagrada 23. multikonference Informacijska druzba 2020; Institut
Jozef Stefan); prof. dr. Milena Mileva Blazi¢ je bila povabliena v Slovensko matico, najstarejse
slovensko posvetno kulturno in znanstveno drustvo, ki deluje Zze od leta 1864 in zdruzuje Sirok
krog priznanih slovenskih umetnikov, znanstvenikov ter drugih kulturnih in javnih delavcev. Prof.
Crtomir Frelih je prejel glavno nagrado na Mednarodnem bienalu risbe, 25. 6. — 23. 7. 2020,
Narodna galerija Kosova, Pristina, Kosovo.

Poleg priznanj in nagrad zaposlenih, pa velja izpostaviti tudi nagrade in priznanja UL, ki so jih
prejeli studenti UL PEF: Svecano listino UL za studentke in $tudente za najboljse studijske dosezke
so z nase fakultete prejele: Eva Krzisnik, Maja Oslak in Brina Kurent; Priznanje za posebne dosezke
studentk in Studentov UL so prejeli Zan Filipovi¢, Nina Fricelj, Zala Mehoni¢ in Studentska
skupina, ki deluje znotraj Drustva Ekvator; Presernovo nagrado Univerze v Ljubljani je prejela
Spela Krek, ki je pod mentorskim vodstvom izr. prof. dr. Marje Bester Turk in ob somentorstvu
dr. Alenke Rot Vrhovec napisala magistrsko delo Sporazumevalna zmoznost v slovenscini pri
ucencih 4. razreda dvojezicne ljudske $ole na avstrijskem Koroskem.

Izboljsave in dobre prakse

Obrazlozitev vpliva na kakovost

Povecan obseg galerijske dejavnosti tako v okviru
Galerije  PEF kot tudi v sodelovanju z drugimi
institucijami.

Mesto tehni¢nega sodelavea v Galeriji PEF povecano na
celo zaposlitev.

Zaradi epidemije so se zaposleni na fakulteti usposabljali
na podrocju pridobivanja kompetenc poucevanja na
daljavo (okolje Zoom, MS Teams, spletna ucilnica z
vsemi spremljevalnimi vti¢niki) uporaba razliénih orodij
za poucevanje na daljavo ter ocenjevanja na daljavo
(uporaba platforme exam.net, spletne ucilnice ...).

Udelezba c¢lanic in clanov fakultete na seminatjih za
uporabo spletnih orodij pomembno vpliva na kakovost
izvajanja $tudijskih programov na daljavo.

Sodelavec je Studentom v pomoc¢ pri pridobivanju

Delna resitev kadrovskega primanjkljaja na programu
Logopedija  in  surdopedagogika z  zaposlitvijo
visokosolskega sodelavca za delez 50 % zaposlitve.

prakti¢nih izkusenj in metod dela. Katedri je v pomo¢ pri
organizaciji zunanjih izvajalcev predvsem pri praksi, saj
pozna vecino logopedov na terenu, poleg tega pa je 50 %
zaposlen na ustanovi, s katero katedra najve¢ sodeluje pri
organizaciji prakse.

Slabosti

Odgovornost

Resitev kadrovskega

primanjkljaja z zaposlitvijo Kadrovska okrepitev
vsaj dveh visokosolskih na Katedri za
uciteljev in sodelavcev na logopedijo in
programu Logopedija in surdopedagogiko.
surdopedagogika.

Katedra za
logopedijo in
surdopedagogiko,
Oddelek za
specialno in
rehabilitacijsko
pedagogiko, vodstvo
fakultete

Pridobitev in habilitiranje
ustreznih kadrov.

Hitro in kakovostno
zaposlovanje na prosta
delovna mesta.

Stabilna kadrovska struktura

pedagoskega in strokovnega
kadra.

Hitro in azurno objavljanje
razpisov za prosta delovna
mesta.

Vodstvo fakultete
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Interni razpisi bolj prilagojeni Komisija za
tudi spodbujanju strokovnega | Prilagoditev internih znanstveno,
izpopolnjevanja strokovnih razpisov. raziskovalno in
delavcev fakultete. umetnisko delo

Prilagoditev internih razpisov.

2.7.3 Informacijski sistem

Tudi v studijskem letu 2019/2020 smo visokosolski informacijski sistem VIS nadgradili z novimi
funkcionalnostmi. V mesecu avgustu 2020 smo $tudentom omogocili, da je potrdilo o opravljenih
izpitih dostopno v njthovem spletnem profilu in si ga lahko kadarkoli sami natisnejo. Studeti lahko
izbirajo med potrdilom v slovenskem oziroma v angleskem jeziku. Generirajo lahko potrdilo o
vseh opravljenih obveznostih ali pa zgolj o obveznostih, opravljenih v dolo¢enem studijskem letu
oziroma letniku Studija. Z vidika dela v referatu smo se tako izognili mnozi¢nemu tiskanju in
posiljanju potrdil. Nadgradnja je na eni strani razbremenila delo v referatu, na drugi strani pa je
prijaznejsa do Studentov, saj je elektronsko poslovanje blizje njthovemu nacinu zivljenja.

Prav tako smo v informacijski sistem VIS, modul »Prosnje studentov« dodali moznost, da
studenti k prosnji prilozijo tudi priloge. Prilogo lahko po novem enastavno pripnejo kot priponko
v razlicnih formatih (PDF, JPG ...).

Zaradi epidemije COVID-19 smo uredili, da lahko visokosolski ucitelji in sodelavci sporocajo
zahtevane podatke o spremembah Studijskega procesa, ocenjevanja neposredno v VIS. Sistem
porocanja smo zaradi epidemioloskih razmer v letu 2020 uporabili kar $tirikrat (porocanje o poteku
studija na daljavo, opredelitev glede izvajanja splosnih izbirnih predmetov, spremembe nacinov
ocenjevanja, opredelitev deleza kontaktih ur, ki morajo biti nujno izvedene na UL PEF zaradi
doseganja predvidenih $tudijskih rezultatov).

10. septembra 2020 smo izvedli predstavitev Portala za administrativno in tehni¢no podporo
izvajanju prakse na Komisiji za prakticno pedagosko usposabljanje.

V studijskem letu 2019/2020 smo ob pojavu epidemije omogocili nemotene dostope delavecem
izven stavbe PEF, izobrazili pedagoske delavce za uporabo vseh njim potrebnih orodij, jeseni pa
smo jih priceli naslavljati na Center za Digitalno UL, ki ga zelo pozdravljamo.

Nase intenzivne dejavnosti na VISu in Moodlu v zadnjih 10 letih, ter stroga uporaba UL
IDentitet tudi pri Studentih je letos obrodila sadove, da so lahko vsi studentje in profesorji brez
vecijih zapletov presli na Solanje na daljavo.

Sodelovali smo pri reviziji UL in wuveljavili priporocila ter nadgradnjo preostalega
racunalniSkega omrezja v stavbi.

Za dva septembrska webinatja, ki so ju prihodnje sodelavke DigUL pripravile na PEF, smo se
dodatno popravili nas Moodle, ter delno sodelovali pri izvedbi webinarjev.

Ucilnice smo pripravili na hibridno ucenje (del publike/predavateljev na daljavo, del v sami
ucilnici), ter ¢as zaprtja izkoristili za izboljSave in poenostavitve v nasih 35 miltimedijskih ucilnicah.

Izboljsave in dobre prakse Obrazlozitev vpliva na kakovost

Sprememba bo omogoc¢ila, da se bo gradivo v spletni
ucilnici hranilo ve¢ let. To bo olajsalo delo pedagoskim
delavcem, hkrati pa tudi zagotovilo vecjo preglednost
gradiva, ki so ga obravnavali s Studenti razli¢nih generacij.
Dokoncanje popravkov na racunalniSkem omreZju | Hitrejse in lazje odpravljanje tezav v omrezju, saj ni ve¢
(ponekod so v glavnih omarah $e vedno AT prikljucki iz | rezervnih delov, ter predpogoj za morebitno vzpostavitev
leta 1994). IP telefonije.

Povecanje diskovja streznikom.

Obsirnejsa multimedizacija ucilnic. Izboljsan pouk na daljavo.

Nadaljevanje rednih majskih sestankov za Moodle
(spletno ucilnico), kjer predstavniki vseh oddelkov lahko | Redni sestanki glede uporabe spletne ucilnice omogocajo
izrazijo svoja pricakovanja in potrebe za prihodnje leto, | njeno uspesnejso uporabo in  veéje zadovoljstvo
ki jih v ¢im vedji meri poskusamo uresniciti ze v poletju | uporabnikov spletne ucilnice.

istega leta.
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Slabosti

Ukrepi

Odgovornost
8

Sluzba za informatiko pri¢ne z
animiranjem pri sodelavcih
PEF, odkrije zacetni kljuéni
modul GCja, ki bi vse
motiviral za izvedbo, razisce
optimalno opremo za digitalno
skeniranje, tako glede hitrosti
kot prijaznosti do
uporabnikov, na UL zaprosi za
tecaje.

Pridobitev IKT opreme, ki
zado$c¢a pogojem
kakovostnega izvajanja
studijskega procesa na daljavo.
Moznost izposoje opreme
studentom.

Nismo $e v popolnosti presli
na GC, kar je predpogoj za
uvedbo APISa, ki nas ¢aka v
2022

Vse sluzbe v

Uvedba GC v letu 2021.
dekanatu.

Slaba opremljenost (z IKT)
Studentov in sodelavcev za
delo na daljavo. Slabsa
kakovost $tudijskega procesa
za nekatere Studente.

Boljsa opremljenost
(strojna/komunikacijska
oprema) za
zagotavljanje kakovosti
studijskega programa.

Vodstvo fakultete

2.7.4 Komuniciranje 3 javnostmi

V letu 2020 je UL PEF namenila $e ve¢ pozornosti zagotavljanju stikov z javnostjo, tako v okviru
promocije Studijskih programov in drugih aktivnosti fakultete (npr. ozavescanje v okviru Eko
PEF), promocije zaposlenih in studentov, kot tudi promociji izobrazevanja uciteljev in drugih
strokovnih delavce na podrocju edukacije na splosno. Poleg Ze utecenih nacinov promocije nasih
studijskih programov v javnosti (npr. Informativa 2019, informativni dnevi, sodelovanje na
razli¢nih predstavitvah v srednjih Solah ipd.), smo nadaljevali z aktivhim obves¢anjem javnosti tudi
preko socialnih omrezij (Facebook, Twitter, Instagram). Pomemben vidik informiranja pa se je
pojavil tudi v okviru epidemije COVID-19, saj je bilo potrebno zaposlene obvescati o vsem
pomembnem dodgajanju na fakulteti, prav tako pa se odzivati na spremembe in ukrepe na podrocju
solstva in izobrazevanja (vec¢ o tem v posebnem poglavju 2.9.7 I'pliv epidenije COV1D-19 na podrodja

delovanja fakultete).

Za sodelovanje na Informativi in informativnih dnevih
smo vsaj delno vpeljali stalne ekipe, predvsem pa
zmanjsali stevilo sodelujocih.

7 vzpostavitvijo ekip (ne nujno poimenskih, pa¢ pa

logisticno  urejenih) se je poenostavilo izbiranje
posameznikov za sodelovanje. Hkrati manjse Stevilo
sodelujoc¢ih zaradi lazje koordinacije pomeni boljso
kakovost izvedbe obeh dogodkov.

Sodelovanje alumnov na promocijah in informativnih
dnevih.

Alumni so zaradi izkusenj s Studijem in hkrati delovnih
izkusenj zelo dober vir informacij za dijake, ki se zanimajo
za vpis na fakulteto.

Vedja uporaba socialnih omrezij.

Se povecana uporaba socialnih omrezZij omogoca $e boljsi
in hitrejsi prenos informacij do kon¢nih uporabnikov.

Studentski svet UL PEF je za svetovni dan uditeljev
oktobra 2020 zbral in podelil 144 pohval pedagogom na
UL PEF.

Pohvale studentskega sveta vzpodbudno in motivirajoce
delujejo na zaposlene.

Prenovljena je bila spletna stran zalozbe fakultete. Prav
tako je bila prenovljena spletna knjigarna. Ena od
pomembnih novosti na tem podrocju je tudi placevanje s
sodobnimi placilnimi sredstvi, t.j. placilnimi in kreditnimi
karticami.

Prenovljena spletna stran zaloZzbe in prodaje pozitivno
vpliva na trzenje in prodajo knjig, hkrati pa tudi omogoca
vecjo promocijo del nasih zaposlenih.

Slabosti

Odgovornost
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Se vedno slaba
prepoznavnost tako pomena
kot samega delovanja kluba
alumnov. S tem so nato
povezane tezave s
pridobivanjem novih ¢lanov
in organizacijo dogodkov.

Povecati
prepoznavnost kluba
alumnov UL PEF.
Povecati stevilo
¢lanov. Povecati
stevilo dogodkov za
alumne.

S pomocjo studentov graditi
pripadnost fakulteti od prvega
letnika $tudija dalje. Aktivno
(zagovori diplom, podelitve
diplom, predavanja v zadnjih
letnikih, socialna omreZja,
elektronska posta ...) vabiti
nove ¢lane v klub. Organizirati
vsaj dva vecja dogodka za
alumne, vsaj en naj bo
namenjen tudi druzenju, ne le
strokovnemu delu

Prodekanja za
studentske zadeve.

Na podelitvah diplomskih in
magistrskih listin zadnja leta
kot slavnostni govorci
nastopajo profesoriji fakultete,
ki so jih diplomanti veckrat
poslusali Ze tekom $tudija.
Z.ato bi bilo smiselno kot
slavnostne govorce povabiti
ljudi iz prakse (ucitelje,
ravnatelje, vzgoijitelje ipd.), ki
bi z diplomanti lahko delili
svoje prakti¢ne izkusnje.

Slavnostni govorniki
naj bodo ljudje iz
prakse, predvsem
alumni.

Kot slavnostne govornike na
podelitve diplom in
magisterijev povabiti ljudi iz
prakse, predvsem alumne.

Prodekanja za
dodiplomske in
podiplomske
studijske programe
in prodekanja za
Studentske zadeve,
saj tesno sodeluje z
alumni in na ta nacin
lazje vzpostavi stik s
posamezniki iz
prakse.

Zagotoviti stalno ekipo
zaposlenih za sodelovanje na
predstavitvah fakultete na
Solah.

Nevarnosti

Ob posiljanju vabil in obvestil
Vv namene promocije na
naslove VI institucij se
najveckrat zgodi, da posta ne
pride do koné¢nega naslovnika
- alumna.

Zagotoviti stalno
ekipo zaposlenih za
sodelovanje na
predstavitvah fakultete
na $olah.

Povecati
prepoznavnost kluba
alumnov UL PEF
med zunanjimi
uporabniki.

Med strokovnimi delavci in
delavci referata izbrati stalno
ekipo, ko bi lahko sodelovala
na predstavitvah fakultete na
Solah.

Preko razli¢nih kanalov (kot
npr. Sola za ravnatelje) dosedi
prepoznavnost kluba alumnov
UL PEF.

Prodekanja za
Studentske zadeve.

Odgovornost

Prodekanja za
studentske zadeve.

2.7.5 Upravijanje s stvarnim premozenjem

Fakulteta bi bila potrebna celovite prenove prostorov in opreme, saj velik del stavbnega pohistva
in opreme izvira iz ¢asov, ko je bila stavba zgrajena, torej 30 let nazaj. Zaradi omejenih financ¢nih
zmoznosti lahko fakulteto prenavljamo in posodabljamo le po postopnih, minimalnih korakih. Ker
smo imeli v letu 2020 veliko nepredvidenih stroskov z epidemijo COVID-19, je prenova stavbe in
opreme zastala. Za ureditev zracenja, hlajenja in ogrevanja fakultete smo sicer zamenjali klimate
na fakulteti. V letu 2021 bomo v okviru moznosti nadaljevali s prenovo knjiznice, kabinetov in

laboratorijev.

Izboljsave in dobre prakse

Obrazlozitev vpliva na kakovost

Pridobitev nove peci za keramiko na Oddelku za likovno
pedagogiko.

Moznost kvalitetnejSega in pestrejSega ustvatjanja na
podrocju keramike.

Atelje 003 na Oddelku za likovno pedagogiko je pridobil
projektor, kiparski, slikarski in atelje z keramiko so
pridobili wi-fi, oddelek je prejel donacijo dveh
interaktivnih tabel (ena je v 015, druga v 004).

Moznost uporabe IKT tudi pri izvajanju ateljejskih
predmetov.

Prenova kletne seminarske sobe v prostorih Centra za
Kognitivno znanost, kjer se odvija del pouka.

Kvalitetnej$a izvedba S$tudija. Prostor, kjer poteka
seminarske vaje, pomembno vpliva na pocutje studentov
in zaposlenih.
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Velika predavalnica na Vegovi 4, kjer studenti poslusajo
velik del predmetov na programu Kognitivna znanost je
pridobila ustrezno opremo, ki omogoca kvalitetno
hibridno izvajanje pouka v kontekstu razmer epidemije

Kvalitetna izvedba pouka v hibridni obliki.

COVID-19.

Slabosti

Ukrepi

Odgovornost

Premalo prostora za
shranjevanje pripomockov in
materialov, ki jih
potrebujemo za nemoteno
delo Galerije PEF, arhiv
Galerije PEF, skladisce.
Nezmoznost izvajanja
pisarniskega dela v kabinetu
009, ki ga uporabljata dva
visokosolska ucitelja ter
strokovna sodelavka.

Galerija PEF
potrebuje prostor za
skladiscenje okvirjev,
likovnih del,
pripomockov in
materialov, povezanih
z izvajanjem razstav,
za kar bi potrebovali
prostor v pritli¢ju.

Preureditev enega od kabinetov
v pritli¢ju izkljuéno za potrebe
Galerije PEF.

Vodstvo fakultete

Atelje 003 je pridobil
projektor; ob tem se je
izkazala dodatna

Postavitev notranjih

o . Ustrezna zatemnitev N . Oddelek za likovno
pomanijkljivost prostora, saj ta . zatemnitvenih zaves ali drugega .
. L ateljeja 003. oy . pedagogiko

nima ustrezne zatemanitve in nacina zatemnitve.
ima zato slabso kvaliteto
projekcije.
Dotrajanost opreme v

4janost op N .. . . .. . . UL, vodstvo
specializiranih ucilnicah. Vedja varnost in V okviru financ¢nih zmoznosti falkultete
Zagotavljanje varnosti pri kakovost izvajanja pripraviti naért za zamenjavo ‘o dsto'r,liki
delu ter kakovost izvajanja studijskega procesa. dotrajane opreme. E 4 delkcl

v

studijskega procesa.

Opremljenost in prostori za
predavanja, lab. delo in ostale
pedagoske dejavnosti.
Pomanjkanje financ¢ne

podpore.

Nadaljnja prenova
specializiranih ucilnic
in laboratorijev.

Vsaka Studijska smer pripravi
prednostno listo opreme do
konca $tudijskega leta 2020/21.

Predstojniki kateder
oz. oddelkov ter
vodstvo fakultete.

Zastarelost opreme fakultete.

Nadaljnja prenova
specializiranih ucilnic
in laboratorijev.

V skladu s finan¢nimi
zmoznostmi bomo zagotavljali
tehni¢no podporo za uvajanje
sodobnih oblik poucevanja
(nabava sodobnih u¢nih
pripomockov za: Solska ucila v
predavalnici, racunalniska
oprema za pedagoske namene,
laboratorijska oprema za
izvedbo vaj). Vsak studijski
program pripravi prednostno
listo opreme.

Oddelki, ki vodijo
program
Dvopredmetni
ucitelj; vodstvo
fakultete

Pomanjkanje prostora za
arhiv, skladiscenje materiala
in orodij za pripravo razstav v
Galeriji UL PEF.

Ustrezen pomozni
prostor za Galerijo
UL PEF.

Galeriji UL PEF bomo
zagotovili ustrezen prostor za
arhiv, skladi$¢enje materiala in
orodjj ter pripravo razstav.

Vodstvo fakultete

Starost stavbe in zastarelost
opreme fakultete.

Prenovljeni skupni
prostori fakultete.

V okviru finan¢nih moznosti
bomo nadaljevali s prenovo
predverja (vhodna vrata,
recepcija) in avle ter jo
postopoma razsirili na
stopnisca in hodnike.

Vodstvo fakultete
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2.8 Razvojni cilji

V skladu z usmeritvami UL smo nacrtovali Razvojne cilje za leta 2018, 2019 in 2020. Glede na
razvojne cilje smo v letu 2020:

Vzporedno v slovenskem in tujem jeziku izvedli tretjestopenjski Studijski program
Izobrazevanje uciteljev in edukacijske vede (Razvojni cilj B1B);

izvedli 27 predmetov v tujem jeziku (Razvojni cilj B1C);

Analizirali smo usklajenost ciljev in kompetenc v Studijskih programih. (Razvojni cilj A1A);
V nacrtovanem enovitem $tudijskem programu Specialna in rehabilitacijska pedagogika smo
obsezne predmete razdelili na dva predmeta, splosne predmete prestavili v nizje letnike ter
dodali nove medicinske predmete. Prav tako nacrtujemo kreditno okrepitev predmetov za
poucevanje naravoslovja, druzboslovja in matematike za pridobitev boljsih kompetenc
predmetnega podrocja. Glede na povratne informacije iz prakse ter glede na Zelje Studentov
smo oblikovali tudi nove predmete: Psihiatrija, Razvojna nevropsihologija, Ucenje in
poucevanje ucencev posebnimi potrebami anglescine, poglobljena znanja s podrocja
poznavanja in razumevanja mehanizmov jezikovnega funkcioniranja. (Razvojni cilj A1B)
Vkljucevali strokovnjake iz gospodarstva in negospodarstva v pedagoski proces (Razvojni
cilj C1A);

Sodelovali smo pri vzpostavitvi fakultetne zalozbe. (Razvojni cilj C2B)

Izvedli nacrtovano aktivnost s podroé¢ja umetniske dejavnosti (Razvojni cilj C2D): V solskem
letu 2019-2020 je MGLC skupaj z Oddelkom za likovno pedagogiko UL PEF pripravil
obsezen program eksperimentalnih graficnih tehnik, ki obsegajo delavnice monotipij, chine-
collé, kuhinjsko litografijo, tehniko s pirografom in kapo plosco, industrijsko grafiko z
intervencijo umetniske grafike, tisk z glineno plosco, tehniko valjcek kot matrica, ter
»podtaknjeno grafik« (ustvarjanje z igro).

Realizirali smo dva pilotna projekta neobveznih praks Studentov: Izhod-iS¢e (program
mladinskega centra za mlade, ki bivajo v institucijah) in OJUZB-JEZ (Ozavescenost o jeziku
na poti do jezikovno ustreznih zapisanih besedil) (Razvojni cilj C1B)

Posodobili smo naslednje u¢ne pripomocke v ateljejih, predavalnicah, laboratorijih: Pridobili
smo novo pec¢ za zganje keramike na Oddelku za likovno pedagogiko; Ateljeje na Oddelku
za likovno pedagogiko smo opremili s projektorji, racunalniki in kamerami; Pridobili smo
interaktivne elektronske table za razli¢ne ucilnice (donacija z Nizozemske); Spektofotometer,
centrifuga na Oddelku za kemijo, biologijo in gospodinjstvo; Posodobili smo spletno ucilnico
(Moodle), zaceli smo uporabljati Zoom in Teams - vse z ustrezno SW in HW. Vpeljali smo
pripomocke za formativno in sumativno spremljanje znanja - Exam.net, kvizi, Kahoot!,
Socrative, Mentimeter itd.; Za vse predvalnice smo zagotovili kamere za hibridno
poucevanje, za vecje predavalnice tudi napredne audio-video sisteme; Velika predavalnica na
Vegovi 4, kjer studenti poslusajo velik del predmetov na programu Kognitivna znanost je
pridobila ustrezno opremo, ki omogoca kvalitetno hibridno izvajanje pouka v kontekstu
razmer epidemije COVID-19; Prenovili smo kletno seminarsko sobo v prostorih Centra za
Kognitivno znanost, kjer se odvija del pouka na programu Kognitivna znanost; Na Oddelku
za matematiko in rac¢unalnistvo smo zagotovili: PyCharm okolje s tolmac¢em Python (sw);
Arnes splet + razvojna okolja in pripomocki za razvoj vecpredstavnih uc¢nih gradiva, npr.
H5P; Arnes splet + pripomocki za razvoj vecpredstavnih u¢nih gradiv; namizne igre, Lego
WEDO, Mindstorms, Sphero, Micro:bit; tablicni racunalnik z ustrezno opremo za
programiranje z delcki; Na Oddelku za fiziko in tehniko smo zagotovili: 10 didakti¢nih zbirk
za elektroniko in zgodnje poucevanje robotike; zbirke Fischertechnik za mehaniko in statiko
ter energetiko; razni merilni instrumenti za fizikalna merjenja; pametni avto(mobilcek) Pasco
z merilno opremo; namenska oprema in pripomocki za didaktiko tehnike in tehnologije
(Arduino krmilniki, elektrotehnika, elektronika, merilna oprema); Geigerjev detektor s
pripadajoco programsko opremo; Zagotovili smo tehnologijo za racunalnisko podprto
modeliranje in izdelavo, ki se uporablja na razli¢cnih studijskih programih. Posodobili smo 3d
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tiskalnike in na novo kupili 3d skener, kar uporabljajo Studenti razlicnih programov (Razredni
pouk, Predsolska vzgoja, Dvopredmetni ucitelj, pri splosnem izbirnem predmetu); Na
Oddelku za kemijo, biologijo in gospodinjstvo smo pridobili: 2x Mesalo - magnetno, ARE z
gretjem; LACE-16RE — Centrifuga; Vernier senzorji (spektrofotometer go direct; 2x
brezzi¢ni senzor za metjenje prevodnosti; brezzi¢ni opticni senzor za metjenje raztopljenega
kisika v vodi; brezzi¢ni senzor za kisik; brezzicni co2 senzor); Na Oddelku za kemijo,
biologijo in gospodinjstvo smo pridobili bioloske modele in replike: Lobanja Homo erectus
pekinensis; Lobanja Australopithecus boisei; Skelet cloveka; Koza; Oko; Uho; Nos; Mozgani;
Razvoj zob. Modele bodo uporabljali vsi studenti dvopredmetnega $tudija vseh vezav z
biologijo (BI-KE, BI-GO), razrednega pouka (RP) in predsolske vzgoje (PV).

Zaradi epidemije nam ni uspelo realizirati nacrtovanih poletnih Sol (Razvojni cilj B3B) in

dogodkov za osnovnosolce in dijake z informacijo glede $tudija na profilih, ki jih primanjkuje

(Razvojni cilj C2A).

Izboljsave in dobre prakse

C2D: V solskem letu 2019-2020 je MGLC skupaj z
Oddelkom za likovno pedagogiko UL PEF pripravil
obsezen program eksperimentalnih graficnih tehnik, ki
obsegajo delavnice monotipij, chine-collé, kuhinjsko
litografijo, tehniko s pirografom in kapo plosco,
industrijsko grafiko z intervencijo umetniske grafike, tisk
z glineno plosco, tehniko wvaljcek kot matrica, ter
»podtaknjeno grafik« (ustvarjanje z igro).

Obrazlozitev vpliva na kakovost

Studenti likovne pedagogike pridobivajo razstavne in
pedagoske izkusnje. Krepi se dolgoro¢no sodelovanje
fakultete s kulturnimi institucijami, saj se bo program
izvajal tudi v naslednjih letih.

AlB: V nacrtovanem enovitem Studijskem programu
Specialna in rehabilitacijska pedagogika smo obsezne
predmete razdelili na dva predmeta, splosne predmete
prestavili v nizje letnike ter dodali nove medicinske
predmete. Prav tako nacrtujemo kreditno okrepitev
predmetov za poucevanje naravoslovja, druzboslovja in
matematike  za  pridobitev  boljsih  kompetenc
predmetnega podrocja. Glede na povratne informacije iz
prakse ter glede na Zelje studentov smo oblikovali tudi
nove predmete: Psihiatrija, Razvojna nevropsihologija,
Ucenje in poucevanje ucencev posebnimi potrebami
anglescine, poglobljena znanja s podrocja poznavanja in
razumevanja mehanizmov jezikovnega funkcioniranja.

Nacrtovane izboljsave bodo zvisale kakovost ze sicer
kakovostnega Studija Specialne in rehabilitacijske
pedagogike.

C1B: Realizirali smo dva pilotna projekta neobveznih
praks studentov: Izhod-is¢e (program mladinskega centra
za mlade, ki bivajo v institucijah) in OJUZB-JEZ
(Ozavescenost o jeziku na poti do jezikovno ustreznih
zapisanih besedil)

Projekti prakticnih usposabljanj v delovnem okolju
omogocajo kakovostni prehod studentov na trg dela.

B1B: Vzporedno v slovenséini in v angles¢ini izvajamo
Doktorski program Izobrazevanje uciteljev in edukacijske
vede.

Izvajanje Studijskih programov v angleséini za tuje
studente krepi mednarodni ugled fakultete.

C1A: VKkljucevali smo strokovnjake iz prakse v studijski
proces.

Sodelovanje strokovnjakov v studijskem procesu

C2B: Sodelovali smo pri vzpostavitvi fakultetne zaloZbe.

Skupna zalozba univerze krepi enotnost in povezanost
vseh c¢lanic.

A1A: Analizirali smo usklajenost ciljev in kompetenc v | Analiza bo  omogocala  posodobitev  Studijskih
studijskih programih. programov.
A2A: Posodobili smo uc¢ne pripomocke v ateljejih, | Posodobitev ucnih pripomockov omogoca

predavalnicah, laboratorijih

kakovostnejse pedagosko delo.

Nevarnosti

B3B: Epidemija nam je preprecila
izvedbo poletnih sol, ki so bile
nacrtovane, a so bile odpovedane.

Mednarodne poletne $ole.

Ponovno zaceti z organizacijo poletnih $ol,
v novih pogojih (¢etudi na daljavo).
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Poletne sole so bile nacrtovane za
tuje partnerje s Kitajske, Japonske
itd., s katerimi smo gradili stike
dolga leta, na daljavo pa jih je tezko
vzdrzevati.

C2A: Epidemija je preprecila
izvedbo dogodkov za osnovne in
srednjesolce z informacijo glede
studija - predvsem na programih,
kjer kandidatov primanjkuje, saj
nacrtovanih dogodkov nismo
mogli izvesti.

Dogodki za osnovnosolce
in srednjesolce.

Ponovno zaceti z organizacijo dogodkov za
osnovne in srednjesolce z informacijo glede
studija - predvsem na programih, kjer
kandidatov primanjkuje - v novih pogojih
(Cetudi na daljavo).
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2.9 Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev

Nekatere predvidene ukrepe za leto 2020 smo uspesno realizirali in so dali pozitivne rezultate,
dolocene smo vkljucili v program dela. Nekateri ukrepi, ki so bili nacrtovani, so bili po ponovni
presoji opusceni, nekateri ostajajo na ravni predloga in se bo o njih ponovno premislilo, nekateri
pa so delno realizirani, kar pomeni, da se je njihova realizacija sicer zacela, vendar zaradi njihove
dolgorocnejse narave ali zaradi objektivnih okoliscin prenesla tudi naprej v leto 2021.

Zaklju¢imo lahko, da se je vecina ukrepov, nacrtovanih za leto 2020, ki so bili zapisani v
Letnem porocili 2019, uspesno realizirala ali pa je v postopku realizacije.

Velik del ukrepov, ki so bili v preteklih letih realizirani ali delno realizirani je bil vezan na
zaznavanje pomanjkljivosti, ki smo jih odkrivali v evalvacijah bolonjskih studijskih programov prve
in druge stopnje od zacetka njihovega izvajanja. V nacrtovanih in realiziranih ukrepih v preteklih
letih smo zaznane pomanjkljivosti poskusali sproti odpravljati s popravki posameznih sestavin
studijskih programov. Ker tovrstni ukrepi niso resili problemov sistemsko in celovito, smo v letu
2020 na osnovi celovite analize vseh ugotovljenih pomanjkljivosti nadaljevali s pripravo novih
enovitih magistrskih $tudijskih programov, s katero smo zaceli ze leta 2017. S pripravo novih
magistrskih Studijskih programov bomo nadaljevali tudi v letu 2020. Za nekatere nove programe
ze predvidevamo, da jih bomo dali v postopek akreditacije.

Vsa podroéja delovanja v Studijskem letu 2019/2020 in v koledarskem letu 2021 je bistveno
zaznamovala epidemija COVID-19, ki je vplivala tudi na realizacijo nacrtovanih ukrepov. Zato je
v tem poglavju dodano podpoglavje namenjeno pregledni evalvaciji vpliva epidemije COVID-19
na vsa podrocja delovanja fakultete.

2.9.1 Vpliv epidemize COV'ID-19 na podrodja delovanja fakultete

PODROCJE Vpliv COVID-19

V marcu 2020 se je do konca $tudijskega leta izvajanje predmetov prestavilo na daljavo. Po
zacetnem "lovljenju", so se izvajalci uspesno prilagodili izvajanje predmetov na daljavo. V Casu
poucevanja na daljavo smo nacine poucevanja ter nacine ocenjevanja prilagodili skladno z
moznostmi, ki jih $tudij na daljavo omogoca in seveda skladno z u¢nimi nacrti in pri¢akovanimi
kompetencami. Pedagoski proces se je prenesel v spletna okolja: v spletno ucilnico (v kateri so
bili nalozeni izrocki, naloge za samostojni $tudij, razlicni videoposnetki in gradiva) ter MS
Teams in Zoom, bodisi za predvajanje posnetkov predavanj oz. predavanj v zivo na daljavo.
Zaradi dela od doma je bilo zelo veliko individualnih konzultacij, ¢asovno prilagojenih
studentom. Najvecjo tezavo so predstavljale laboratorijske vaje, vaje, ki zahtevajo skupinsko
dinamiko in analizo le te, ter ateljejsko delo, predvsem pa pedagoska praksa, kjer so Studenti bili
pri pridobivanju kompetenc konkretno prikrajsani. Zaradi epidemije je bilo veliko dejavnosti,
kot na primer strokovne ekskurzije, odpovedanih. Proti koncu semestra se je nov nacin izvajanja
studijskih obveznosti do dolo¢ene mere optimiziral in zadnje 3 tedne semestra so se v
omejenem obsegu Studenti vrnili predvsem na izvajanje laboratorijskih vaj in ateljejskih
predmetov, ki jih nikakor ni mogoce izvesti na daljavo in zajemajo klju¢ne strokovne
kompetence diplomantov $tudijskega programa. Poucevanje na daljavo v letnem semestru
2019/2020 zagotovo ni potekalo optimalno, kvaliteta $tudija na daljavo ni enakovredna ustaljeni
obliki studija v prostorih PEF. Pomladansko in jesensko izpitno obdobje je potekalo vecinoma
v prostotih fakultete, ket se je takratna (junij in avgust/september 2020) trenutna epidemioloska
slika izbolj$ala. Nekateri izpiti v poletnem izpitnem obdobju so bili tako izvedeni v predavalnici,
drugi preko ustreznih orodij na daljavo (npr. preko aplikacije Zoom in Exam.net). Studij na
daljavo nas je primoral k vklju¢evanju druga¢nih oblik poucevanja in ucenja, kar pa na nek nacin
lahko razumemo tudi kot doprinos k stroki. Studenti so bili delezni dela z razli¢nimi
programskimi orodji, ki so jih tudi spoznali z vidika uporabe v pedagoskem procesu. To
pomeni, da bodo diplomanti UL PEF ustrezno kompetentni za organizacijo in vodenje pouka
na daljavo tudi na osnovnosolski in srednjesolski ravni. Prilagoditi smo morali projektno delo,
kjer so se studenti izredno izkazali. Povezali so se z razlicnimi institucijami, drustvi in ustvarili
spletne portale za pomoc¢ vzgojiteljicam, uciteljicam in starsem v kriznem casu. Pripravili so
razlicne podporne storitve in druge dejavnosti. Prakso smo morali prilagoditi trenutnim
razmeram. Ker so bile institucije zaprte ali pa niso sprejemale studentov, je vecina prakticnega
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pedagoskega usposabljanja v lethem semestru studijskega leta potekala na daljavo kot strokovna
pomoc¢ uditeljem in ucencem v osnovnih in srednjih $olah pri izvajanju pouka na daljavo (tudi
kot u¢na pomoc¢ otrokom iz depriviligiranih okolij). Veliko studentov je v ¢asu epidemije pomo¢
in podporo ucencem nudilo v obsegu (nekateri tudi do 15 ur tedensko), ki presega pogoj za
uspesno opravljene obveznosti v okviru prakse. Epidemija in posledi¢no delo na daljavo sta na
nekatera Studijska podrocja vplivala bolj negativno kot na druga. Izpostavimo lahko slabe
pogoje za izvajanje obveznih strokovnih ateljejskih predmetov, ki jih imajo $tudenti doma (npr.
zaradi bivanja v majhnem stanovanju). Studenti so opozorili tudi na socialno in bivalno
problematiko, saj nimajo vsi finan¢ne zmoznosti za dobro elektronsko opremljenost, nimajo
vsi primernih prostorov za delo in zasebnost, s ¢imer se ponovno pojavljajo velike razlike med
studenti in njthovimi zmoznostmi opravljanja Studija na daljavo. Omenili so tudi osebnostne
razlike, saj doloc¢eni nimajo pozitivne delovne motivacije v domacem okolju. Za izvedbo nalog
porabijo precej vec ¢asa, kakor na fakulteti. Na vseh Studijskih programih studenti porocajo o
negativnih ucinkih studija na daljavo, na primer o hitrejSem padanju pozornosti ob sledenju
pouku na daljavo in vedji utrujenosti ob daljSem casu za racunalnikom; osamljenosti v ¢asu
strozjih ukrepov za zajezitev epidemije in drugih osebnih tezavah, kar se s trajanjem epidemije
$e povecuje. Zaradi zaprtja laboratorijev, dodatnih obremenjenosti izvajalcev in raziskovalcev
znotraj UL in v mednarodnem prostoru in zaradi drugih vladnih ukrepov, se je upocasnilo tudi
delo $tudentov na zaklju¢nih delih. Nekaterih zastavljenih tem ni bilo mozno realizirati in
potrebne so bile spremembe dispozicij. Tezavo je predstavljala zaprtost institucij (knjiznic,
galerij, muzejev ipd.), saj mnogo literature (predvsem na humanisti¢cnem podrocju) ni dostopne
digitalno. Studijsko leto 2020/2021 se je zaéelo z izvajanjem v hibridni obliki, v katerega je
fakulteta investirala veliko ¢asovne priprave (nacrtovanje urnikov, ki so primerni za zagotovitev
ustrezne fizicne distance) in financénih sredstev (nakup kamer ipd.). Vendar pa je hibridno
izvajanje trajalo zgolj nekaj tednov. Nato se je celoten proces zopet prenesel na daljavo. Izkusnje
iz letnega semestra so nam omogocile, da smo proces poucevanja na daljavo optimizirali in
poenotili, fakulteta je ob tem sklenila, da mora ves $tudijski proces potekati skladno z urnikom
in v obliki dela na daljavo v Zivo. Kljub temu pa dolocenih oblik dela ni mogoce v celoti izvesti
na daljavo, zato ¢akamo, da jih bo mogoce izvesti na fakulteti. Poseben problem so tudi Studenti
prvega letnika. Ti se namrec od prej ne poznajo in se niti niso mogli dovolj spoznati, pravzaprav
sploh Se nimajo prave izkusnje, kaj studij sploh je, saj so bili takoj sooceni s studijem na daljavo.

V letu 2020 smo na fakulteti izvedli mnoge raziskovalne projekte, pri katerih je bilo potrebnih
kar nekaj prilagoditev zaradi razglasene epidemije COVID-19. Ob zaprtju mnogih raziskovalnih
ustanov se je del raziskovalne ponudbe predrugacil (npr. nekaj ve¢ teoretskih raziskav,
predvsem pa usmerjanje v raziskave, ki se lahko odvijajo preko spleta oz. na daljavo). Bilo je
ve¢ izvedbe na daljavo, ni bilo toliko moznosti dejanskega stika s partnerskimi organizacijami,
omejena moznost evalvacije, saj raziskovalci in Studentje niso mogli svojih raziskav preveriti na
$irsi populaciji otrok/mladostnikov ipd. Zaradi razmer smo za eno leto podaljsali 1 ESS projekt.
V veliki meri so bila mednarodna gostovanja izvajalcev in raziskovalcev zaradi razmer okrnjena,
prav tako gostovanja nasih raziskovalcev in uditeljev v tujini. Clani fakultete so se v letu
2019/2020 zaradi epidemije udeleZevali konferenc in usposabljanj zgolj na daljavo preko
razli¢nih spletnih orodij. Ucinki epidemije se kazejo tudi pri financiranju nasih internih razpisov
za sofinanciranje objav v tujem jeziku, projektov in mednarodnih izmenjav, ki jih UL PEF
vsakoletno razpisuje. Zaradi epidemije in pandemije COVID-19 je bilo namre¢ bistveno manj
porabljenih sredstev na internem razpisu za (so)financiranje udelezb na znanstvenih in
strokovnih srecanjih ter daljsih in krajsih mednarodnih izmenjavah, saj je bilo povsem
onemogoceno potovanje, vecina srecanj pa se je preusmetila na on-line srecanja. S tezavami pri
izvedbi so se soocali tudi izvajalci internih projektov — od 6 projektnih skupin sta 2 prosili za
podaljsanje Se za eno leto. Nekateri interni projekti pa so nastali prav zaradi posebnih razmer
(npt. projekt Samoregulacija Studentov in $tudij na daljavo v izrednih razmerah), kar pomeni,
da so se pri nekaj internih projektih Zze odzvali tudi na trenutno situacijo. Zaradi epidemije v
letu 2020 tudi nismo organizirali predstavitve rezultatov internih projektov preteklega obdobja.
Neporabljena stedstva razpisov smo prenesli na interne razpise v letu 2020/2021. Razmere v
povezavi z epidemijo so vzpodbudile urednistvo revije CEPS;, da je razpisal posebno Stevilko,
namenjeno Izobrazevanju v obdobju COVID-19. Na razpis se je prijavilo izredno veliko stevilo
prispevkov. Epidemija je mo¢no vplivala tudi na internacionalizacijo v raziskovalni in pedagoski
dejavnosti. Zaradi pandemije COVID-19 so nekatere dejavnosti s podroc¢ja krepitve
internacionalizacije (poletne $ole, konference, gostovnja tujih profesorjev) odpadle, doloc¢ene
pa so bile prestavljene na daljavo. Organizacija in izvedba dogodkov, natecajev ter sodelovanje
z drugimi institucijami je potekala v letu 2020 v bistveno zmanjsanem obsegu zaradi situacije,
povezane s COVID-19 in so potekale le v izvedbi na daljavo. Kljub epidemiji je nekaj nasih
Studentov izpeljalo izmenjavo tudi v letnem semestru 2019/2020. Zagotovo pa bo epidemija
vplivala na odloc¢anje za izmenjave v naslednjih letih. Posebna tezava je bila na programu
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Kognitivna znanost, na katerem morajo Studenti izvesti obvezno izmenjavo. Kljub epidemiji
smo vsem S$tudentom omogo¢ili izmenjavo, kar je, ob zelo raznolikem profilu studentov
programa in razlicnih narodnosti, predstavljalo precejsen izziv (nekateri studenti z Univerze na
Dunaju, ki prihajajo iz drzav zunaj EU, so imeli npr. zaradi pandemije tezave s pridobivanjem
vize). Vsem studentom, ki se izmenjave niso mogli udeleZiti v fizi¢ni obliki, smo izmenjavo
omogocil opraviti na daljavo.

Delovanje na podro¢ju umetniske dejavnosti je bilo okrnjeno. Delovanje Zenskega komornega
pevskega zbora je bilo mocno okrnjeno, saj ni bilo mogoce nastopati. Prav tako so se za nekaj
Casa zaprla vrata Galerije UL PEF, a smo vseeno pripravili razstave, ki so bile izvedene v spletni
obliki. Vsako leto je ob koncu studijskega leta Zakljucna razstava 4. letnika Oddelka za likovno
pedagogiko, ki je bila letos izvedena v spletni obliki. Ko so se ukrepi sprostili smo vseeno lahko
izvedli tudi fizicno razstavo v prostorih Galerije UL PEF, ki je bila na ogled do septembra. Na
podrocju plesne pedagogike zaradi epidemije v letu 2020 prvi¢ po kontinuiranem 5-letnem
obdobju ni bilo mogoce izpeljati novega sodelovalnega projekta, ki je bil sicer nacrtovan za leto
2020 v okviru projekta SKUM. Prav tako je vprasljivo, ali bo mogoce projekt, ki ga nacrtujemo
za leto 2021, izpeljati, kot je nacrtovano. Tako je bil v letu 2020 zaradi epidemije izpeljan manjsi
projekt kulturno umetnostne vzgoje v okviru projekta SKUM. Zaradi epidemije je bila
odpovedana 4. mednarodna konferenca plesne pedagogike, ki je bila nacrtovana v oktobru 2020
v Velenju v soorganizaciji UL PEF in JSKD, na kateri so bili predvideni ugledni mednarodni
predavatelji s podrodja plesne pedagogike.

Zaradi pandemije je bila odpovedana tudi izmenjava mednarodno uveljavljene plesne
pedagoginje Susan Griss iz ZDA. Omejitve v povezavi z epidemijo COVID-19 so vplivale na
glasbenem podrocju na ukinitev mnogih prireditev in moznosti izvajanja del pred ob¢instvom.
Delno so koncerti odpadli oz. so jih organizatorji prestavili na kasnejsi ¢as, v zadnjem casu pa
se nekateri koncerti odvijajo preko posnetkov v avdio in video obliki v Zivo v praznih dvoranah
ter studith (tim. »streaming«). Tako so vsi udelezeni, skladatelji, izvajalci in poslusalci
prikrajsani, saj je umetnisko dozZivetje v Zivo intenzivnejse, celovitejSe in tako zvoéno kot
vizualno mnogo bogatejse. Poleg tega je otezeno potovanje umetnikov, ki bivajo v tujini in tudi
zaradi tega koncerti veckrat niso izvedljivi.

Epidemija je moc¢no vplivala na pedagoska umetniska podrocja. Ateljejsko delo ne more
potekati v primernih ateljejih, Studentom je onemogocen $tudij po zivih modelih, prav tako
nimajo na voljo ustreznih materialov (zaradi financ¢nih sredstev in tudi zaprtosti trgovin).
Onemogoceno je obiskovanje kulturnih ustanov, galerij, muzejev ipd. Pri pedagoskem delu pri
predmetih z glasbenimi vsebinami ne moremo uporabiti instrumentov na nacin, da bi bili
dostopni vsem. Pomagamo si s spodbujanjem uporabe priloznostnih zvocil, improviziranih
in$trumentov, instrumentov, ki jih imajo $tudentke in $tudenti doma ipd. Skupinsko muziciranje
je preko danih spletnih aplikacij (Teams, Zoom) onemogoceno, saj skupni zvok iz vec
oddaljenih virov ni omogoc¢en v uporabnem dometu. To pomanjkljivost resujemo tako, da
studentke in $tudenti posnamejo skupno igranje preko zvoéne montaze, igrajo vse samo
posamic¢no ipd. Obiske koncertov nadomescamo s poslusanjem preko racunalnika, bodisi
prenose koncertov preko »streaminga« ali iz internetnih virov, kot je program Ars z dostopnimi
posnetki, Youtube, Vimeo, Naxos ipd. Pri tem seveda velja enako kot prej zapisano, dozivetje
je osiromaseno, nezanematljivo pa ni niti dejstvo, da usvajanje samega nacina obnasanja na
koncertu (tiho, pozorno poslusanje, pravilno izrazanje odziva s ploskanjem), ki ga marsikdo
med $tudentkami in $tudenti ne pozna oz. ni vajen, tudi ni izvedljivo.

Prakti¢no usposabljanje je bilo verjetno najvedii izziv znotraj prilagoditve Studijskega procesa.
Zaradi pandemije koronavirusa je od srede meseca marca 2020 pouk v vseh izobrazevalnih
ustanovah zacel potekati na daljavo. To je pomenilo, da tudi pedagoske prakse, ki je bila
nacrtovana v mesecu aprilu, ni bilo mogoce izvesti na obi¢ajen nacin. Ceprav praksa na daljavo
nikakor ne more nadomestiti prakse v razredu, jo je smiselno izvajati iz dveh razlogov: 1.
Studentje dobijo vsaj delni vpogled v pedagoski proces, 2. usposabligjo se za izvajanje
alternativnih oblik pedagoskega dela (pouk na daljavo). Prakti¢no usposabljanje se je prilagodilo
na razlicne nacine, odvisno tudi od oblike prakticnega usposabljanja: 1. del prakti¢nega
usposabljanja se je preneslo na daljavo (Nastopi so bili izvedeni na daljavo. Na izvedbi je bila
prisotna Studentka, ki je imela nastop in $tudentka, ki je nastop snemala. Posnetki so bili nato
poslani profesorici, analiza pa je potekala na daljavo. Studenti so posneli razliéne naloge za
ucence, ki so jih nato samostojno izvajali doma. Nastop je bil izveden preko ZOOM-a); 2. del
prakti¢nega usposabljanja se je preoblikovalo kot pomo¢ u¢encem in uciteljev pri njihovem delu
na daljavo. Ideja je bila, da bi studentom omogocili pridobivanje prakti¢nih pedagoskih izkusenj
kot pomo¢ uditeljem pti pouku na daljavo in/ali kot ptipravo video didaktiénega matetiala
(pomoc pri pripravi gradiv, iskanju ali snemanju dejavnosti oz. krajsih u¢nih vsebin, individualna
pomoc ucencem na daljavo in vse tiste oblike pomoci in podpore, ki bi jih ucitelji v tej situaciji
potrebovali ipd.). Kot je pokazala pedagoska praksa spomladi 2020, je lahko korist na obeh
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straneh vzajemna — Studenti pomagajo uciteljem, jim olajsajo delo, jih razbremenijo, nudijo
podporo pri IKT novostih in ob tem pridobivajo pedagoske izkusnje. Vloga studentov ni ve¢
osredinjena le na njihovo odgovornost za samostojno poucevanje, ampak tudi na aktivno
podporo uditeljem, ki so v teh posebnih razmerah preobremenjeni pri uporabi drugac¢nih
nacinov dela, ki jih zahteva in ponuja delo na daljavo. Morda bo $ir$a uporaba raznovrstnih
moznosti, ki jih ponujajo digitalne tehnologije, hitreje pripomogla h korenitejsim spremembam
na podrocju izobrazevanja. Morda bo S$irsa uporaba raznovrstnih moznosti, ki jih ponujajo
digitalne tehnologije, u¢encem odprla ve¢ moznosti izbire med razlicnimi vsebinami ucenja, ki
jih zanimajo, razlicnimi nacini ucenja istih vsebin, med prostori in ¢asom ucenja ter pripomogla
k hitrejsim in korenitej$im spremembam na podrocju izobrazevanja. V veéini mentotji
dozivljajo Studente kot obliko pomodi, ki pripomore k uresnicevanju kvalitetne pedagoske
dejavnosti. Zavodi in mentotji so se v vecini pozitivno odzvali prosnjam po sprejetju studentov
na PU. Studentom so uspeli prenesti izkusnje poucevanja v obliki dela na daljavo, spremljanju
in vrednotenju ucencevih dosezkov, kot tudi podali temeljne posebnosti o izvajanju vsebin v
razredu z ucenci ter v obliki na daljavo. Veliko studentov je s sodelovanjem, predvsem v
primerih, kjer nudijo individualno pomo¢ uc¢encem, nadaljevalo tudi v mesecu maju ali celo do
konca Solskega leta. Sprotni odzivi uciteljev so bili zelo pozitivni, pri cemer so posebej pohvalili
izvirnost Studentov ter njihovo prizadevno in odgovorno delo pri individualni pomoci
ucencem. 3. del prakti¢nega usposabljanja, ki ga nikakor ni mogoce nadomestiti z delom na
daljavo ali preoblikovati v druga¢no obliko prakti¢nega usposabljanja pa se je prenesel v ¢as, ko
ga je bilo mogoce izvesti. Doloceni deli prakse so se tako izvedli v septembru 2020, doloceni
deli pa so bili prestavljeni tudi v visje letnike. Poleg prakticnega usposabljanja je epidemija
vplivala tudi na oblike prenosa in uporabe znanja, ki ga izvajajo raziskovalni centri na UL PEF.
Center Kemikum na primer izvaja organizacijo in izvedbo delavnic za spodbujanje povezovanja
studijskega procesa UL PEF s $olsko prakso in popularizacijo kemijskega izobrazevanja med
mladimi. Ta ja v letu 2020 zaradi epidemije potekala v bistveno zmanjsanem obsegu, saj zaradi
situacije, povezane s COVID-19 obiski ucencev in dijakov v laboratorijih UL PEF niso bili
mozni.

Kot na vecino dejavnosti je tudi na delovanje knjiznice v letu 2020 vplivala pandemija virusa
COVID-19. Knjiznica je svoje delovanje prilagajala razmeram in upostevala higienske ukrepe
za prepreCevanje Sirjenja okuzbe v knjiznicah in citalnicah, ki jih je za knjiznice pripravljal
Nacionalni institut za javno zdravstvo, navodila in priporocila UL ter vodstva fakultete.
Predvsem zaprtost knjiznice od 14. 3. 2020 do sredine maja je bistveno posegla v ustaljeno
izvajanje storitev knjiznice. Knjiznica se je nenadni spremembi prilagodila s prehodom na
izvajanje storitev v e-obliki. Zelo dobro je bilo, da je Ze v preteklosti knjiznica pripravila ve¢
storitev in orodij, ki so bile uporabnikom dosegljive prek spleta, saj smo jih v ¢asu zaprtosti
knjiznice, le nadgradili in dodali $e nekaj novih. Tu omenjamo predvsem e-vodice (npr. nov
Vodi¢ o citiranju in navajanju virov po 7. verziji APA standardov) in dostop do dokumentov v
lokalnem repozitoriju ter seveda dostop do spletnih e virov (e-tevije, e-knjige) predvsem preko
Digitalne knjiznice Univerze v Ljubljani. Uporabnikom smo nudili podporo preko spletne poste
knjiznice. Na novo smo oblikovali ponudbo izobrazevanj preko videokonferencnih spletnih
orodij. V lanskem letu smo tudi omogocili spletni vpis v knjiznico za Studente s statusom na
UL in placilo financnih obveznosti do knjiznice z bané¢nim nakazilom. V drugem valu epidemije
je bila knjiznica od 27. 10. 2020 do konca leta fizi¢no zaprta za uporabnike (razen zaposlene na
fakulteti). Temu smo se prilagodili tako, da smo bili za uporabnike dosegljivi med ponedeljkom
in petkom, od 8.00 do 14.30 preko telefona in elektronske poste. Uvedli smo moznost posiljanja
omejenega Stevila izvodov knjig po posti na dom in omogocili brezsticen prevzem predhodno
rezerviranega gradiva pred vhodom na fakulteto. V casu zaprtosti oziroma fizicne
nedostopnosti knjiznice se zamudnina ni zaracunavala. V prvih dneh zacetka novega studijskega
leta smo izvedli predstavitev knjizni¢nih storitev za vse bruce in jih tudi v¢lanili v knjiznico.
Brucem smo razdelili Bilten knjiznice PEF, kjer smo predstavili kljucne storitve knjiznice z
namenom, da bodo opremljeni z informacijami, ¢e bi se zgodilo ponovno zaprtje knjiznice.
Opazamo, da se nam je to izobrazevanje iztedno obrestovalo. Vse spremembe, ki so vplivale
na delovanje knjiznice v letu 2020, se izrazajo tudi v zbranih podatkih o delovanju knjiznice. Za
primerjavo: v letu 2019 je bila knjiznica za uporabnike fizicno odprta 2.738 ur, v letu 2019 pale
1.979 ur in $e od tega smo bili 299 ur dosegljivi le preko telefona, e-poste in z nudenjem
brezsticnega prevzema gradiva oziroma posiljanja gradiv po posti. V letu 2020 je za 51,8 %
padlo stevilo izposojenih enot na dom. Leta 2020 je bilo 19.307 izposojenih enot na dom, leto
prej pa 40.056 enot. Drastic¢en padec je razumljiv, saj uporabniki vecino ¢asa niso imeli moznost
prostega dostopa do gradiva ampak so si gradivo (omejeno) izposojali preko predhodne
rezervacije. Upostevati pa je potrebno, da so se uporabniki preusmerili na uporabo e-gradiv in
manko moznosti izposoje tiskanih publikacij vsaj deloma nadomestili z uporabo e-gradiv.
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Padlo je tudi stevilo aktivnih uporabnikov knjiznice v kategoriji studentov, ki se je z 3.458 v letu
2019, znizalo na 2.970 studentov v letu 2020. Tu gre za 14,1 % padec. V letu 2020 se je zaradi
spremenjenih razmer povecalo Stevilo udelezencev individualnih izobraZzevanj. Prav tako se je
bistveno povecalo stevilo udeleZzencev razlicnih oblik organiziranega izobrazevanja
uporabnikov knjiznice. V letu 2019 je bilo udelezencev 433, v letu 2020 pa 735, kar je 69,7 %
porast. Stevilo vpogledov v dokumente v institucionalnem repozitoriju PEFprints ze ve¢ let
belezi konstantno rast. Oktobra 2020 je bil dosezen mesecen rekord z 90.984 vpogledi (v celem
letu pa 689.600 vpogledov). Zal v letu 2020 zaradi epidemije ni bila mogoca realizacija
predvidene druge faze prenove knjiznice. Upamo, da nam bo prenova uspela v letu 2021
oziroma, ko bodo razmere to dopuséale.

Zaradi epidemije COVID-19 so bile odpovedane ali prilagojene mnoge obstudijske dejavnosti.
Sportne dejavnosti so potekale do marca 2020. V ¢asu karantene je bila nato vzpostavljena
spletna udilnica SPORT ZA ZDRAV NACIN ZIVLJENJA, kjer je mozno dostopati do
razlicnih vsebin v zvezi s Sportno aktivnostjo in zdravim nacinom zivljenja, kot so vadba v
naravi, $portna vadba, plesna vadba, vadba v pisarni, vadba za zdravo hrbtenico, zdrava
prehrana. V okviru EkoPEF smo nacrtovali vsakoletno izvedbo eko tedna, v okviru katerega
organiziramo razlicne dejavnosti, ki so povezane z ekoloskimi temami, a je zaradi epidemije
odpadel. Odpadla je tudi nacrtovana Cistilna akcija v okolici fakultete. Psihosocialna
svetovalnica za Studente in zaposlene (PSS) je zaradi epidemije od marca 2020 delovala na
daljavo, zaradi specifiéne situacije pa je to leto prvic PSS delovala neprekinjeno tudi med
studijskimi pocitnicami. Vecina svetovanj na daljavo je potekala preko Zooma, Skypa ipd.,
manjsi del preko maila in telefona. Glede na pretekla leta se je stevilo oseb, ki so obiskale
svetovalnico (108) in $tevilo obiskov (340) izredno povecalo. Razlog za to vidimo v tem, ker je
Univerza v Ljubljani omogocila, da psihosocialno svetovanje od zacetka leta ponujamo lahko
vsem $tudentom in zaposlenim na UL, pa tudi v druzbeni situaciji (pojav epidemije), ki je mo¢no
povecalo stiske tako pri Studentih kot pri zaposlenih. Situacijske tezave (v vedji meti povezano
z epidemijo), ki smo jih belezili, so: tezave zaradi “ujetosti” v tujini - tuji in nasi Studenti,
zaskrbljenost za sorodnike ob okuzbi in odzivanje starsev fanta v strahu pred tem, da bi jih
studentka okuzila, soocanje z vrnitvijo v Slovenijo, obcutki »nepravega« Studiranja, ker poteka
na daljavo, obcutki izoliranosti, osamljenosti, brez stikov, sooc¢anje z omejitvami, v povezavi s
korono. Tudi delo SS UL PEF je bilo zaradi razmer v prvem valu epidemije precej okrnjeno.
Glavni dejavnik je bila sprva zmeda in nevednost glede stanja, kar je otezevalo nacrtovanje. V
drugem valu epidemije pa SS meni, da so Ze osvojili in se navadili na nove razmere, tako da
organizirajo ve¢ dogodkov preko spleta. Dogodki SS v 2020, ki so bili spremenjeni glede na
razmere: V sklopu projekta TROP TNT je uspelo izvesti nekaj srecanj v Zivo, ostala so se
prenesla na splet in $e vedno potekajo tedensko. Zaradi razmer so v prvem valu odpadle
naslednje predvidene dejavnosti SS UL PEF: 4. PEFijada, ki bi jo sicer organizirala Pedagoska
fakulteta v Mariboru; Delavnica o cepljenju v sodelovanju s projektom Imuno; Delavnica o
potapljanju. Na splet so »preselilic tudi vse redne seje, vsa komunikacija poteka preko
elektronske poste in/ali druzbenih omreZij. V $tudijskem letu 2020/21 Studentski svet ni bil
konstituiran zaradi situacije, povezane s COVID-19. Clani SS iz mandata 2019/20 so imeli
podaljsane mandate. Tako nadaljujejo svoje delo, v delovanje in na seje pa aktivno vkljucujejo
kandidate za mandatno obodbje 2020/21.

Epidemija je na upravljanje in razvoj kakovosti vplivala posredno, saj je vplivala na vsa podrocja
fakultete, od izobrazevalne, raziskovalne, umetniske, obstudijske dejavnosti, internacionalizacije
do vodenja in upravljanja fakultete. Ker se upravljanje kakovosti dotika evalvacije vseh teh
podrocij, je bil kljucni vpliv epidemije na upravljanje kakovosti ravno na ravni samoevalvacije,
saj je bilo potrebno vse vidike vplivanja epidemije na razlicna podrocja fakultete evalvirati na
ravni samoevalvacij studijskih programov ipd. Predstojniki oddelkov, koordinatorji SPin vodje
razliénih podroc¢ij na fakulteti so zato v procesu samoevalvacije dobili posebno navodilo, da
ovrednotijo vpliv epidemije na razlicna podrocja delovanja fakultete. Poleg tega smo ravno v
letu 2020 z vidika upravljanja kakovosti bili sooceni z dvema pomembnima procesoma. Prvi
proces je sodelovanje pri reakreditaciji UL, kjer smo v oktobru sodelovali pri prvem obisku
NAKVIS porocevalcev. Drugi proces, ki je od nas zahteval veliko pozornosti in posebnega
dela, pa je proces vzorcne evalvacije Studijskih programov, v katerega so v letosnjem letu
vkljuceni kar stirje nasi studijski programi.

Epidemija je z vidika vodenja fakultete terjala veliko napora, saj je bilo potrebno "¢ez no¢"
spremeniti nacine izvajanja $tudijskih programov. V zacetku, marca, je bilo glede tega se veliko
odprtih vprasanj, saj orodij za $tudij na daljavo vsi pedagoski delavci niso poznali. V letnem
semestru je bilo tako mozno $tudij na daljavo izvajati na zelo razliéne nacine, od posredovanja
izrockov, snemanja predavanj, do predavanj v zivo. V zimskem semestru novega studijskega
leta smo se na podlagi izkusenj odlo¢ili, da ves $tudijski proces, ki poteka na daljavo, poteka "v
zivo" in po urniku. Poseben izziv je bilo nacrtovanje praktiénega usposabljanja ter izvedbe
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laboratorijskih vaj in ateljejskega dela. Prav tako smo morali nacrtovati izvajanje izpitov na
daljavo. Poleg nac¢rtovanja studijskega procesa je bilo potrebno urediti tudi delo strokovnih
sluzb, kar je zahtevalo prilagajanja glede na epidemioloske zahteve pri delu v zaprtih prostorih.
Za zagotovitev varnega dela po ponovnem odprtju fakultete smo morali zagotoviti maske za
zaposlene, razkuzilnike in ustrezno distanco na delovnih mestih. Dekan je po tretjem tednu
zaprtja fakultet v marcu zacel zaposlene preko elektronske poste tedensko obvescati o vsem
dogajanju in odlocitvah na fakulteti. Oblikovale so se t. i. Novice s PEF, ki so postale standarden
nacin sporocanja in komunikacije vodstva z zaposlenimi. Novice s PEF so poleg tega, da so
informativne, vselej tudi vzpodbudne in duhovite, vsebujejo motivacijski nagovor dekana, tako
da karseda pozitivno vplivajo na vzdusje med zaposlenimi. Kljub temu, da je bilo celoten ustroj
delovanja fakultete treba prilagoditi delovanju v pogojih epidemije, pa seveda "normalne"
obveznosti niso izostale, morali smo izpeljati volitve dekana, dolo¢ene procese pa smo morali
voditi Se kot dodatno obveznost, na primer postopke v zvezi z vzoréno evalvacijo Studijskih
programov, za katero smo izvedeli v zacetku julija, vloge pa smo morali pripraviti do novembra,
torej ravno v casu, ko se je zacel drugi val epidemije. Prav tako smo v tem casu aktivno
sodelovali pri prvem obisku porocevalcev z NAKVISa, v okviru reakreditacije UL.

Glede na 60. clen Zakona o izvt$evanju proracunov Republike Slovenije za leti 2021 in 2022
(ZIPRS2122) velja za leto 2021 in 2020 prepoved zaposlovanja na univerzah, razen za potrebe
obvladovanja epidemije. To bo seveda mocno vplivalo na kadrovski razvoj fakultete. Drugih
posledic epidemija COVID-19 na kadrovski razvoj fakultete ni imela.

Za potrebe dela na daljavo smo omogocili nemotene dostope do racunalnikov na fakulteti
delaveem izven stavbe PEF, od marca poucevali tudi pedagoske delavce za uporabo vseh njim
potrebnih orodij, dokler jih nismo jeseni priceli naslavljati na Center za Digitalno UL. Nase
intenzivne dejavnosti na VISu in Moodlu v zadnjih 10 letih ter dosledna uporaba UL IDentitet
tudi pri Studentih je letos obrodila sadove, da so lahko vsi studentje in profesorji brez vecjih
zapletov presli na Studij na daljavo.

Dekan je po tretjem tednu zaprtja fakultet v marcu zacel zaposlene preko elektronske poste
tedensko obvescati o vsem dogajanju in odlocitvah na fakulteti. Oblikovale so se t. i. Novice s
PEF, ki so postale standarden nacin sporoc¢anja in komunikacije vodstva z zaposlenimi. Novice
s PEF so poleg tega, da so informativne, vselej tudi vzpodbudne in duhovite, vsebujejo
motivacijski nagovor dekana, tako da karseda pozitivno vplivajo na vzdusje med zaposlenimi.
CEPS center je organiziral razpravo o izzivih spoprijemanja z epidemijo COVID-19 pri
strokovnih delavkah in delavcih v vzgoiji in izobrazevanju, ki je bila organizirana v sodelovanju
z drustvom SLODRE. Dekan si je oblikoval Twitter rac¢un, preko katerega se odziva na
odlocitve vlade in ministrstev glede ukrepov v solstvu. Na splosno se zaposleni na UL PEF v
¢asu epidemije pogosto pojavljajo v medijih in opozarjajo na tezave pri $olanju na daljavo.

Stroski z epidemijo so postavili dolocene nacrte glede prenove prostorov fakultete na kasnejsi
¢as, kot na primer drugi del prenove knjiznice, nadaljevanje s prenovo avle, prenovo
laboratorijev in kabinetov ipd. Veliko finan¢nih sredstev smo namre¢ vlozili v pripravo
hibridnega sistema poucevanja, nakupili smo video in audio sisteme, ki pa jih nismo uspeli se
dobro uporabiti. Prenova klimatov, ki je bila sicer na¢rtovana ze pred epidemijo, se je izkazala
kot pomembna investicija tudi z epidemicnega vidika, saj je zraCenje znotraj prostorov
pomemben ukrep pri preprecevanju okuzb.

Najvedji vpliv je imela epidemija na izvedbo poletnih $ol, ki so bile nacrtovane, ampak so bile
odpovedane. Poletne Sole so bile nac¢rtovane za tuje partnerje s Kitajske, Japonske itd., s
katerimi smo gradili stike dolga leta, teh stikov pa sedaj ni mogoce vzdrzevati in jih bo po koncu
epidemije tudi zelo tezko ponovno vzpostaviti. Prav tako je epidemija imela vpliv na izvedbo
dogodkov za osnovno in srednjeSolce, na katerih bi dobili informacije glede Studija, saj
nacrtovanih dogodkov nismo mogli izvesti.
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2.9.2 Realizacija predlogov ukrepov za leto 2020

Izobrazevanje

Samoevacija

Dosledno spostovanje rokov pri postopku sprejemanja
teme magistrskega dela na programu Kognitivna znanost
ter vpeljava prijave teme v sistemu VIS. Oblikovanje
strategije za resitev na seji programskega sveta programa
Kognitivna znanost. Ureditev moznosti prijave teme v
sistemu VIS.

STATUS

delno realizirano v letu
2020; vkljuc¢eno v program
dela (akcijski nac¢rt) 2021

DODATNA OBRAZLOZITEV

Moznost prijavljanja v sistemu VIS $e ni
realizirana, ceprav je bil TALPAS na to veckrat
opozotjen.

Stabilni financni viri za ucitelje in raziskovalce, ki pridejo
na UL PEF iz tujine. Opozatjanje pristojnih indtitucij.

vkljuceno v program dela
(akcijski nacrt) 2021

Resitev ni odvisna od fakultete.

Vedja usklajenost, dopolnjevanje in nadgradnja vsebin
med strokovnimi predmeti na programu Logopedija in
surdopedagogika. Prenova uc¢nih  programov s
poudarkom na uskladitvi vsebin med izvajalci.

ostaja na ravni predloga

Vedja usklajenost bo dosezena s potekajoco
prenovo v enovit magistrski studijski program.

Boljsa seznanjenost $tudentov s temami diplomskega
izpita ter bolsja koordinacija med izvajalci izpita. Sestanki
s Studenti 4. letnika za informiranje o poteku
diplomskega izpita — najava ur diplomskega seminarja
uciteljem in sodelavcem. Posodobitev uc¢nega nacrta
diplomskega izpita s kontaktnimi urami.

realizirano v letu 2020

Organizacija mednarodne doktorske konference vseh
sodelujo¢ih mednarodnih partnerjev na doktorskem
studiju.

ostaja na ravni predloga;
vkljuceno v program dela
(akcijski nacrt) 2021

Doktorska konferenca ni bila izvedena zaradi
epidemije COVID-19.

Oblikovati enovit magistrski  $tudij Logopedije in
surdopedagogike. Sistemati¢na razporeditev opravljanja
diferencialnih obveznosti (navedba vrstnega reda) za
obstojece kandidate na diferencialnih obveznostih.
Zazetek s postopki priprave enovitega magistrskega
studija Logpedije in surdopedagogike.

delno realizirano v letu
2020; vkljuceno v program
dela (akcijski nacrt) 2021

Priprava enovitega magistrskega $tudija poteka.

Visji delez prijavljenih $tudentov, ki nato tudi odidejo na
izmenjavo v tujino in Se boljse priznavanje obveznosti.

delno realizirano v letu
2020.

Studentske ankete kazejo porast zadovoljstva s
storitvami na podro¢ju mednarodne mobilnosti in
priznavanja ECTS.

Moznost zaposlovanja diplomantov logopedije in
surdopedagogike v vrtcih kot svetovalnih delavcev.
Opozatjanje  pristojnih  inStitucij na spremembo
pravilnika o izobrazbi zaposlenih v vrtcih.

ostaja na ravni predloga;
vkljuceno v program dela
(akcijski nacrt) 2021

Nadaljevanje s pripravo enovitega magistrskega $tudija
Socialne pedagogike.

delno realizirano v letu
2020; vkljuc¢eno v program
dela (akcijski na¢rt) 2021

Priprava enovitega magistrskega studija poteka.

Ponudba novih D-izbirnih predmetov z aktualnimi
vsebinami s podrocja predsolske vzgoje in sirse. V letu
2020 bomo na Oddelku za predsolsko vzgojo oblikovali
nove D-izbirne predmete.

ostaja na ravni predloga;
vkljuceno v program dela
(akcijski nacrt) 2021

Zaradi nastale epidemic¢ne situacije in potreb po
prilaganju novemu nacinu dela v spletnem okolju
novi D-izbirni predmeti $e niso bili akreditirani.

Boljsa zmoznost samostojnega Studija  literature
studentov razrednega pouka. Pri vsakem $tudijskem
predmetu mora biti na seznamu studijske literature nekaj
virov, ki jih morajo $tudentje samostojno prestudirati.
Izpit mora vsebovati vsaj eno vprasanje, povezano s to
literaturo.

realizirano v letu 2020

Novi in posodobljeni predmeti v enovitem programu
Specialne in rehabilitacijske pedagogike. Priprava novih
in posodobljenih predmetov za enoviti program
Specialne in rehabilitacijske pedagogike.

delno realizirano v letu
2020; vkljuc¢eno v program
dela (akcijski nacrt) 2021

Priprava enovitega magistrskega studija poteka.

Vzpodbujanje $tudentov (razrednega pouka in tudi
ostalih programov) k jezikovni ustreznosti pisnih
izdelkov pri vseh predmetih. Doslednejse spremljanje
jezikovne ustreznosti pisnih izdelkov studentov in
zavracanje neustreznih izdelkov.

delno realizirano v letu
2020; vklju¢eno v program
dela (akcijski nac¢rt) 2021

Moznost izbire D-predmetov na drugih ¢lanicah.

ostaja na ravni predloga;
vkljuceno v program dela
(akcijski nacrt) 2021

Resitev ni odvisna od fakultete.

Karierno svetovanje, ki bi bilo vsebinsko prilagojeno
specifikam podrocij. UL bi morala organizirati katierno
svetovanje na tak nacin, da bi se karierni svetovalci
spoznali na predmetna podrocja in bi znali navezovati
stike z delodajalci, ter s tem S$tudentom vsebinsko
pomagali pri nacrtovanju kariere.

delno realizirano v letu
2020; vkljuc¢eno v program
dela (akcijski na¢rt) 2021

Pozvati UL, da sistemsko uredi problematiko izbirnosti
D predmetov.

delno vklju¢eno v program
dela (akcijski nacrt) 2021

Resitev ni odvisna od fakultete.

Vzpostaviti model stalnega financiranja doktorskega
studija.  Pripraviti ustrezen model financiranja
doktorskega studija.

opusceno




Umetniska
dejavnost

Prenos in uporaba
znanja

Knjizica

Moznost zaposlovanja diplomantov logopedije in
surdopedagogike v vrtcih kot svetovalnih delavcev.
Opozatjanje  pristojnih  indtitucij na  spremembo
pravilnika o izobrazbi zaposlenih v vrtcih.

ostaja na ravni predloga;
vkljuceno v program dela
(akcijski nacrt) 2021

Vec objav v WoS in Scopusu.

realizirano v letu 2020

Rast objav in citatov belezimo Ze nekaj let, tudi v
letu 2020.

Ve¢ predstavitev umetniske dejavnosti $tudentov in
Oddelka za likovno pedagogiko v javnih galerijah.
Aktivno povezovanje Galerije UL PEF z zunanjimi
javnimi galerijami in drugimi institucijami, v katerih bi
lahko $tudenti predstavljali svoje umetnisko delo.

realizirano v letu 2020

Oznacevalna tabla v preddverju fakultete. Oblikovati in
realizirati oznacevalno tablo v preddverju fakultete.

ostaja na ravni predloga;
vkljué¢eno v program dela
(akcijski nacrt) 2021

Vedja medijska odmevnost razstav v Galeriji UL PEF.
Sistemati¢no obvescanje vseh medijev glede razstavne
dejavnosti Galerije UL PEF.

delno realizirano v letu
2020; vklju¢eno v program
dela (akcijski na¢rt) 2021

Uvedba preizkusa nadatjenosti - likovnega znanja s
podrocja risanja, slikanja, grafike in kiparstva za
kandidate z drugih Studijskih programov, ki zelijo
Studirati na programu Poucevanje, smer Likovna
pedagogika. Preveriti in spremeniti vpisne pogoje za vpis
na drugo stopnjo likovne pedagogike.

ostaja na ravni predloga;
vkljuceno v program dela
(akcijski nacrt) 2021

Zagotavljanje trajnega in kakovostnega prakticnega
usposabljanja v Solskem sistemu, kar predpostavlja
dobro izobrazene mentorje, ki so za svoje delo ustrezno
nagrajeni. UL in UL PEF naj skupaj z ministrstvom
pois¢e mozne resitve glede mentorstev uciteljev pri
prakti¢nem usposabljanju $tudentov.

ostaja na ravni predloga;
vkljuceno v program dela
(akcijski naért) 2021

Opozatjanje pristojnih institucij pri izvajanju prakti¢nega
usposabljanja na programih izpopolnjevanja.

delno realizirano v letu
2020; vkljuc¢eno v program
dela (akcijski nacrt) 2021

Vodenega prakti¢nega dela ni mogoce organizirati,
ker so udelezenci IZP programa prisotni le ob
vikendih. V okviru svojega dela in zahtevanih
dejavnostih pa izvajajo prakti¢ne aktivnosti, ki jih
posredno (seminarji, porocila, vaje...) spremljajo
izvajalci programa. Udelezenci programa si sicer
teh vsebin zelijo $e vec.

Akreditirati program izpopolnjevanja "Doizobrazevanje
iz naravoslovija", ki bo dajalo kompetence
dvopredmetnim uciteljem za poucevanje naravoslovija v
6. in 7. razredu.

realizirano v letu 2020

Hospitacije v 1. letniku na programu Specialna in
rehabilitacijska pedagogika. Pri oblikovanju enovitega
studija  Specialne in  rehabilitacijske  pedagogike
nacrtovati hospitacije ze v 1. letniku.

ostaja na ravni predloga;
vkljuceno v program dela
(akcijski nacrt) 2021

Poenotenje izvajanja in vrednotenja nastopov in
hospitacij na razli¢nih smereh programa Dvopredmetni
ucitelj. Priprava predlogov poenotenja in implementacija
resitev.

ostaja na ravni predloga;
vkljuceno v program dela
(akcijski nacrt) 2021

Pripraviti program profesionalnega usposabljanja za
mentotice oz. mentotje vzgojiteljic oz. vzgojiteljev.
Priprava programa profesionalnega usposabljanja za
mentorice oz. mentotje vzgojiteljic oz. vzgojiteljev.

ostaja na ravni predloga;
vkljuceno v program dela
(akcijski nacrt) 2021

Manj pisnih obveznosti na programu izpopolnjevanja
Izvajanje specialno-pedagoske in socialno-pedagoske
pomoci otrokom in mladostnikom s primanjkljaji na
posameznih  podroc¢jih ucenja ter Custvenimi in
vedenjskimi  tezavami  (PPPU-CVT).  Vscbinska
posodobitev programa, v kateri bomo upostevali
zaznane pomanjkljivosti v okviru  programskih
moznosti.

ostaja na ravni predloga;
vkljué¢eno v program dela
(akcijski nacrt) 2021

Zaradi nastale epidemicne situacije in potreb po
prilaganju novemu nacinu dela v spletnem okolju
bomo sklep skusali realizirati v $tudijskem letu
2021/22.

Slavnostni govorniki naj bodo ljudje iz prakse. Kot
slavnostne govornike na podelitve diplom in magisterijev
povabiti ljudi iz prakse.

ostaja na ravni predloga;
vkljuceno v program dela
(akcijski nacrt) 2021

Zagotavljanje trajnega in kakovostnega prakticnega
usposabljanja v Solskem sistemu, kar predpostavlja
dobro izobrazene mentorje, ki so za svoje delo ustrezno
nagrajeni. UL in UL PEF naj skupaj z ministrstvom
pois¢e mozne resitve glede mentorstev uciteljev pri
prakti¢nem usposabljanju $tudentov.

ostaja na ravni predloga;
vkljuceno v program dela
(akcijski nacrt) 2021

V letu 2020 zaradi epidemije COVID-19 ni bilo
podelitev, implementacijo na¢rtujemo, ko se stanje
normalizira, predvsem nameravamo na podelitve
kot govorce vabiti nase alumne, sedaj uspesne
ucitelje, vzgojitelje in ravnatelje.

Zgolj digitalno hranjenje zaklju¢nih del. Ze dalj casa
¢akamo na ureditev s strani Arhiva RS, ko ne bo veé
treba hraniti tiskanih izvodov zaklju¢nih del, temve¢ bo
zadostovalo le hranjenje v repozitoriju.

ostaja na ravni predloga;
vkljuceno v program dela
(akcijski nacrt) 2021

Resitev ni odvisna od fakultete.

Prenovljena knjiznica. Poleti 2020 naj bi stekla druga faza
prenove knjiznice. Zamenjati bi bilo treba obrabljene
talne obloge ter dotrajane Studijske mize in stole v
knjiznici nadomestiti z novimi.

ostaja na ravni predloga;
vkljuceno v program dela
(akcijski nacrt) 2021

Prestavljeno zaradi epidemije COVID-19, ki je
zahtevala usmeritev sredstev v druga podrocja.




Karierni in osebni
razvoj Studentov;
Obstudijska
dejavnost, stotitve
za Studente

Upravlj
razvoj kak

Studentska anketa -
na ravni ¢lanice

Kadrovski razvoj

Informacijski
sistem

Vzpostavitev  boljSega sodelovanja s posameznimi
oddelki na fakulteti zaradi izvedbe izobrazevanj za
studente 2. in 3. bolonjske stopnje. Organizirano
izobrazevanje $tudentov 2. in 3. bolonjske stopnje o
uporabi informacijskih virov in citiranju.

realizirano v letu 2020

Vedje poznavanje prednosti ceplienja med S$tudenti.
Delavnica o cepljenju v sodelovanju s projektom Imuno.

ostaja na ravni predloga;
vkljuceno v program dela
(akcijski nacrt) 2021

Odpadlo zaradi epidemije COVID-19.

Vzpodbuditi visjo stopnjo zavesti o nediskriminaciji na
podlagi spolne usmerjenosti med $tudenti. Izvedba dveh
delavnic s pomogjo drustva Legebitra.

realizirano v letu 2020

Sharepoint za potrebe delovanja SS PEF. Sodelovanje z
informacijsko sluzbo PEF in vzpostavitev Sharepointa
za potrebe delovanja SS.

realizirano v letu 2020

Povecanje stika $tudentov s potencialnimi delodajalci. V
okviru predmeta magistrski seminar se organizira
srecanja, na katerih se Studentom predstavijo potencialni
delodajalci.

ostaja na ravni predloga

Dejavnost ni bila izvedena zaradi soocanja z
razmerami, povezanimi z epidemijo COVID-19.

Vzpostaviti povezavo Oddelka za predsolsko vzgojo z
alumni predsolske vzgoje UL PEF.

delno realizirano v letu
2020; vkljuéeno v program
dela (akcijski nacrt) 2021

Zaradi nastale epidemicne situacije in potreb po
prilaganju novemu nacinu dela v spletnem okolju
je ukrep delno realiziran.

Boljsa samoevalvacija na tistth delih programa
Logopedija in surdopedagogika, kjer sodelujejo zunanji
izvajalci. Potrebno je organizirati redna srecanja uciteljev
in sodelavcev oddelka z drugimi, zlasti zunanjimi
izvajalci programa.

delno realizirano v letu
2020; vkljuéeno v program
dela (akcijski nacrt) 2021

Ob zacetku studijskega leta so bili opravljeni
sestanki in srec¢anja z vec¢ino zunanjih sodelavcev,
z namenom usklajevanja in dopolnjevanja vsebin.
Ukrep ni bil realiziran do konca, saj je uéni naért
e v procesu prenove.

Vedja usklajenost med izvajalci, ki v istem semestru
izvajajo Studijski proces na programu Razredni pouk.
Sestanki izvajalcev, ki v istem semestru izvajajo Studijski
proces na programu Razredni pouk.

delno realizirano v letu
2020; vklju¢eno v program
dela (akcijski nacrt) 2021

Primerna obremenitev Studentov z anketami. UL naj
ustrezno spremeni Studentsko anketo, da Studenti z
anketiranjem ne bodo preobremenjeni.

ostaja na ravni predloga;
vkljuceno v program dela
(akcijski nacrt) 2021

Resitev ni odvisna od fakultete.

Stabilno  zaposlovanje  diplomantov UL  PEF.
Opozatjanje  drzave na  pomembnost —ustrezno
usposobljenega pedagoskega kadra v vrtcih, Solah in
drugih vzgojno izobrazevalnih ustanovah.

delno realizirano v letu
2020; vkljuceno v program
dela (akcijski nacrt) 2021

UL PEF drzavo vseskozi opozarja na vlogo

pedagoskega kadra.

Izboljsati pogoje $tudija glede prostora, opreme in
urnika. V okviru financ¢nih in organizacijskih moznosti
izbolj$ati pogoje S$tudija glede prostora, opreme in
urnika. V urniku Ze na zacetku semestra predvideti
nadomescanja ur, ki jih predmeti izgubijo tekom
pedagoske prakse.

delno realizirano v letu
2020; vkljuc¢eno v program
dela (akcijski na¢rt) 2021

Prenova prostorov in opreme je v letu 2020 zaradi
stroskov, povezanih z epidemije COVID-19
nekoliko zastala, v letu 2021 se bo z njo
predvidoma nadaljevalo. Velik del sredstev se je
usmeril v nakup opreme za izobrazevanje na
daljavo, ki pa zaradi popolnega zaprtja fakultet e
ni bila izkoris¢ena.

Urejen sistem izbirnosti D-predmetov med razliénimi
clanicami. UL mora urediti sistem izbirnosti D-
predmetov med razli¢nimi ¢lanicami.

ostaja na ravni predloga;
vkljuceno v program dela
(akcijski nacrt) 2021

Resitev ni odvisna od fakultete.

Primerna obremenitev Studentov z anketami. UL naj
ustrezno spremeni Studentsko anketo, da studenti z
anketiranjem ne bodo preobremenjeni.

ostaja na ravni predloga;
vkljuceno v program dela
(akcijski nacrt) 2021

Resitev ni odvisna od fakultete.

Stabilno financiranje fakultete. Opozatjati UL in ostale
pristojne  indtitucije na potrebo po ustreznem
financiranju fakultete.

delno realizirano v letu
2020; vkljuéeno v program
dela (akcijski nacrt) 2021

UL PEF pristojne institucije vseskozi opozarja na
nezadostno financiranje rednega studija.

Posodobljena vizija, poslanstvo in vrednote fakultete. Na
osnovi refleksije, ki je bila na osnovi tega gesla narejena
ob  70-letnici fakultete, bodo vizija, vrednote in
poslanstvo  fakultete ponovno ovrednotene. Za
promocijske namene se bo te tudi po potrebi vkljucevalo
v promocijska gradiva fakultete.

ostaja na ravni predloga;
vkljuceno v program dela
(akcijski nacrt) 2021

Sodobna spletna stran. Prenoviti spletno stran fakultete.

ostaja na ravni predloga;
vkljuceno v program dela
(akcijski nacrt) 2021

Vsaj trije enoviti magistrski studijski programi.

delno realizirano v letu
2020; vkljuc¢eno v program
dela (akcijski nacrt) 2021

Priprava enovitih magistrskih $tudijskih
programov poteka.

Stabilna  kadrovska  struktura  pedagoskega in
strokovnega kadra. Hitro in azurno objavljanje razpisov
za prosta delovna mesta.

realizirano v letu 2020

V letu 2020 smo vzpostavili spletno ucilnico, v
kateri objavljamo razpise prostih delovnih mest in
ostalih potreb po kadru.

Interni razpisi bolj prilagojeni tudi spodbujanju
strokovnega izpopolnjevanja  strokovnih  delaveev
fakultete. Prilagoditev internih razpisov.

delno realizirano v letu
2020; vkljuc¢eno v program
dela (akcijski nacrt) 2021

Stabilna  kadrovska  struktura  pedagoskega  in
strokovnega kadra. Hitro in kakovostno zaposlovanje na
prosta delovna mesta.

delno realizirano v letu
20205 vkljuceno v program
dela (akcijski nacrt) 2021

Uvedba GC v letu 2020.

delno realizirano v letu
2020; vkljuceno v program
dela (akcijski nacrt) 2021




Komuniciranje

Premozenje

Razvojni cilji

Na podlagi porocil sodelujocih na predstavitvah izlociti
sole, kjer sodelovanje ni smiselno.

realizirano v letu 2020

Opozatjati dtzavo, da naj $tudij na podrodju deficitarnih
poklicev vzpodbudi s stipendiranjem. Opozatjati drzavo,
da naj $tudij na podrocju deficitarnih poklicev vzpodbudi
s Stipendiranjem.

delno realizirano v letu
2020; vkljuc¢eno v program
dela (akcijski na¢rt) 2021

Raziskati, kaksne predstavitve (vsebina, oblika, nacin) so
za dijake zanimive in ptivlacne ter nato pripraviti tak$ne
predstavitve. Skupaj s Studenti pripraviti drugacne
predstavitve, pri tem pa upostevati tudi pogostejse
obvescanje, promocijo preko socialnih omrezij.

delno realizirano v letu
2020; vkljuceno v program
dela (akcijski nacrt) 2021

Predstavitve $e niso dokon¢no pripravljene.

Vzpostaviti  stalno ekipo, ki bo sodelovala na
Informativi. Med visokosSolskimi ucitelji in sodelavci
poiskati posameznike, ki Zelijo sodelovati na Informativi
in jih za sodelovanje tudi nagraditi.

delno realizirano v letu
2020; vklju¢eno v program
dela (akcijski nac¢rt) 2021

Delno realizirano, saj nagrajevanje pedagoskega
kadra za sodelovanje na Informativi ni mozno. Se
pa sodelovanje zapise v njihove kadrovske mape in
uposteva pri napredovanju.

Povecati prepoznavnost kluba alumnov UL PEF.
Povecati stevilo ¢lanov. Povecati stevilo dogodkov za
alumne.

delno realizirano v letu
2020; vkljuc¢eno v program
dela (akcijski nacrt) 2021

Zagotoviti stalno ekipo zaposlenih za sodelovanje na
predstavitvah fakultete na Solah. Med strokovnimi
delavci in delavci referata izbrati stalno ekipo, ko bilahko
sodelovala na predstavitvah fakultete na Solah.

delno realizirano v letu
2020; vkljuéeno v program
dela (akcijski nacrt) 2021

Opozatjanje UL in drugih pristojnih institucij.

delno realizirano v letu
2020; vkljuc¢eno v program
dela (akcijski na¢rt) 2021

Prenovljeni skupni prostori fakultete. V okviru finan¢nih
moznosti bomo nadaljevali s prenovo predverja (vhodna
vrata, recepcija) in avle ter jo postopoma razsirili na
stopni§¢a in hodnike.

delno realizirano v letu
2020; vkljuc¢eno v program
dela (akcijski nacrt) 2021

Prenova prostorov in opreme je v letu 2020 zaradi
stroskov, povezanih z epidemijo COVID-19
nekoliko zastala, v letu 2021 se bo z njo
predvidoma nadaljevalo.

Oblikovanje arhiva Galerije UL PEF. Galeriji UL PEF
bomo zagotovili ustrezen prostor za arhiv, skladis¢enje
materiala in orodij ter pripravo razstav.

ostaja na ravni predloga;
vkljué¢eno v program dela
(akcijski nacrt) 2021

Sprememba namembnosti WC-jev v "unisex" in
prilagoditev za invalide. Izpeljati osnovno prenovo WC-
jev, ki bo omogocala njihovo "unisex" uporabo ter
prilagoditve za invalide.

realizirano v letu 2020

Opremljenost  atelieja 003 s

racunalnikom.

projektorjem  in

realizirano v letu 2020

Nadaljnja prenova specializiranih ucilnic in laboratorijev.

delno realizirano v letu
2020; vkljuc¢eno v program
dela (akcijski nac¢rt) 2021

Prenova prostorov in opreme je v letu 2020 zaradi
stroskov, povezanih z epidemijo COVID-19
nekoliko zastala, v letu 2021 se bo z njo
predvidoma nadaljevalo.

Sanacija prezracevanja (klimatov). Zamenjava klimatov,
ki bo prispevala tudi k bolj uc¢inkoviti rabi energije.

realizirano v letu 2020

Prenovljena kletna seminarska soba na Vegovi 4, kjer se
izvaja program Kognitivna znanost. Prenova kletne
seminarske sobe.

realizirano v letu 2020

Izvajanje mednarodnih poletnih $ol s kreditnim
ovrednotenjem. Pripravili bomo mednarodno poletno
solo v tujem jeziku s kreditnim ovrednotenjem za redno
ali splosno izbirnost v okviru studijskih programov ptve
in druge stopnje. (Razvojni cilj UL: B3B)

ostaja na ravni predloga

Poletna $ola je bila pripravljena, a je zaradi

epidemije COVID-19 odpadla.

Vedja  interdisciplinarnost — predmetov  in  vedje
vkljucevanje strokovnjakov iz prakse v $tudijski proces.
Pri oblikovanju enovitega magistrskega $tudija bomo
zastavili predmete tako, da bodo zasnovani izrazito
interdisciplinarno in pri tem bomo v Se ved¢ji meri
vkljucevali  strokovnjake iz prakse v Studijski proces.
(Razvojna cilja A1D in C1A)

delno realizirano v letu 2020

S pripravo enovitih magistrskih $tudijskih
programov se nadaljuje.

Boljsi stiki z alumni, ki delujejo v tujini. Vzpostavili
bomo tesnej$e sodelovanje z mrezo SMUL. (Razvojni
cilj B3A)

delno realizirano v letu 2020

Enoviti magistrski $tudijski programi.

delno realizirano v letu 2020

S pripravo enovitih magistrskih $tudijskih
programov se nadaljuje.
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3. RACUNOVODSKO POROCILO (POJASNILA K IZKAZOM)

3.1 Racunovodske usmeritve

Nacela sestavljanja racunovodskih izkazov
UL Pedagoska fakulteta (v nadaljevanju skrajSano ime UL PEF) se uvri¢a med pravne osebe
javnega prava ter dolocene uporabnike enotnega kontnega nacrta.

UL PEF sestavlja racunovodske izkaze po nacelu nastanka poslovnega dogodka (obracunsko
nacelo) za poslovno leto, ki je enako koledarskemu. Kot posredni proracunski uporabnik pa
sestavlja izkaze tudi po nacelu denarnega toka.

Zakonske in druge pravne podlage za sestavljanje racunovodskih izkazov

- Zakon o javnih financah

- Zakon o izvr$evanju proracuna

- Zakon o racunovodstvu

- Navodilo o pripravi zakljucnega racuna drzavnega in obcinskega prorac¢una ter metodologije
za pripravo porocila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in posrednih uporabnikov
proracuna

- Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe
javnega prava

- Pravilnik o razclenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava

- Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe
javnega prava

- Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih dolgoro¢nih sredstev in opredmetenih
osnovnih sredstev

- Slovenski racunovodski standarde, kadar obravnavanje katere od racunovodskih postavk ni
doloc¢eno z zakonom o racunovodstvu in podzakonskimi akti.

Drugi predpisi, ki so bili upostevani pri pripravi letnega porocila za leto 2020:
- Zakon o zavodih
- Zakon o visokem $olstvu
- Zakon za uravnotezenje javnih financ
- Racunovodska pravila Univerze v Ljubljani ter Racunovodska pravila UL PEF
- Zakon o davku od dohodkov pravnih oseb
- Pravilnik o opredelitvi pridobitne in nepridobitne dejavnosti
- Drugi zakonski in podzakonski akti.

Racunovodsko porocilo je del letnega porocila, katerega vsebino, clenitev in obliko dolo¢a Pravilnik
o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava
(Uradni list RS $t. 115/02). 15. ¢len pravilnika tako pravi, da pojasnila k izkazom obsegajo obvezne
priloge in racunovodske informacije, ki jih doloca 26. ¢len pravilnika, pa tudi druge informacije, za
katere uporabniki enotnega kontnega nacrta presodijo, da so pomembne za razkritje postavk v
racunovodskih izkazih.

Pri pripravi racunovodskega porocila sledimo postavkam rac¢unovodskih izkazov, ki so
podrobno dolocene s samim enotnim kontnim nacrtom.

Racunovodsko porocilo obsega porocila k naslednjim racunovodskim izkazom:
- Bilanca stanja
- Izkaz pribodkov in odbodkov dolocenily uporabnikov po naceln denarnega toka
- Izkaz raiuna finaninib terjatev in nalogb dololenih uporabnikov
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- Izkaz raluna financiranja dolocenih uporabnikov

- Izkaz pribodkov in odhodkov dolocenil uporabnikov po vrstah dejavnosti

- Stanje in gibanje neopredmetenih dolgorocnih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev
- Stanje in gibanje dolgoroinib kapitalskib nalogb in posejil

- Izkaz pribodkov in odhodkov - dolocenih uporabnikov

UL PEF ne izkazuje podatkov oz. stanja v izkazih stanje in gibanje dolgoroc¢nih kapitalskih nalozb
in posojil ter v izkazu racuna finanénih terjatev in nalozb dolocenih uporabnikov, zato tudi ni
pojasnil k tema dvema izkazoma.

Sodila

UL PEF opravlja dejavnost javne sluzbe in dejavnost prodaje blaga in storitve na trgu oz. trzno
dejavnost. Kot trzno dejavnost prikazuje tisto dejavnost, ki ni neposredno povezana z opravljanjem
javne sluzbe.

Davki

UL PEF je davéna zavezanka za davek na dodano vrednost z davéno Stevilko S161412198 in je pri
pripravi in oddaji obra¢unov davka na dodano vrednost, letne davéne bilance ter drugih zakonsko
doloc¢enih porocil samostojna pravna oseba. V letu 2020 ni imela odbitnega deleza DDV oz. je bil
izracunan odbitni delez 0%.

UL PEF je zavezanka za davek od dohodkov pravnih oseb (DDPO). Davéno osnova izracunava
na podlagi sorazmerno ugotovljene visine odhodkov glede na delez prihodkov obdavcljive
(pridobitne) dejavnosti v celotni dejavnosti. V letu 2020 se davéne osnove ne more ve¢ zmanjsati
z olajsavami do njene velikosti, ampak le za najve¢ 63%, in je zato osnova pozitivna. DDPO za
leto znasa 883,43 EUR.

3.2 Pojasnila k racunovodskim izkazom
3.2.1 Bilanca stanja

Bilanca stanja (v nadaljevanju BS) je racunovodski izkaz, ki izkazuje stanje (visino in vrsto) sredstev
in obveznosti do virov sredstev na zadnji dan tekocega leta in zadnji dan predhodnega
obracunskega obdobja. Sredstva in obveznosti do virov sredstev so razclenjeni glede na njihovo
vrsto in ro¢nost. V BS so vidna samo koncna stanja dolgoroc¢nih sredstev in njihovih popravkov
vrednosti. Spremembe znotraj teh postavk so razvidne iz priloge — Stanje in gibanje
neopredmetenih dolgoroc¢nih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev.

Tabela 1: Povzetek obrazca Bilanca stanja UL PEF

Zap. Naziv 31.12.2020 31.12.2019 Indeks 20/19
st.
SREDSTVA
A DOLGOROCNA SREDSTVA IN
SREDSTVA V UPRAVLJAN]JU 2.318.425 2.336.276 99,2
B KRATKOROCNA SREDSTVA 2.470.518 2.306.337 107,1
12 Kratkoro&ne tetjatve do kupcev 520.024 340.161 152,9
14 Kratkoroéne terjatve do uporabnikov enotnega
kontnega nacrta 918.218 802.186 114,5
19 Aktivne Casovne razmejitve 0 0 -
C ZALOGE 143.380 96.116 149,2
AKTIVA SKUPA]J 4.932.323 4.738.729 104,1
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AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE
EVIDENCE 0 0 -
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
b KRATKOROC. OBV. IN PASIVNE CAS.
RAZME]. 3.003.830 2.861.665 105,0
22 Kratkoro&ne obveznosti do dobaviteljev 100.852 125.648 80,3
23 Druge kratkoroCne obveznosti iz poslovanja 120.721 138.750 87,0
29 Pasivne Casovne razmejitve 1.856.349 1.842.749 100,7
E LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE
OBVEZNOSTI 1.928.493 1.877.064 102,7
92 Dolgorocne pasivne asovne razmejitve 396.900 216.084 183,7
93 Dolgorocne rezervacije 0 0 -
9412 PreseZek prihodkov nad odhodki 11.965 3.974 301,1
9413 PreseZek odhodkov nad prihodki 0 0
PASIVA SKUPA]J 4.932.323 4.738.729 104,1

Tabela 2: Struktura sredstev in virov

Vst Stanje Stanje Struktura Struktura Indeks
sta 31.12.2020 31.12.2019 2020 2019 20/19

Kratkorocna 2.613.898 2.402.453 53,0 50,7 108,8

sredstva in zaloge

Dolgorocna sredstva 2.318.425 2.336.276 47,0 493 99,2

AKTIVA SKUPAJ 4.932.323 4.738.729 100 100 104,1

Kratkorocne

oot = DER 3.003.830 2.861.665 60,9 60,4 105,0

Lastni viri in . 1.928.493 1.877.064 39,1 39,6 102,7

dolgoroéne obveznosti

PASIVA SKUPAJ 4.932.323 4.738.729 100 100 104,1

UL PEF izkazuje v BS na dan 31.12.2020 4.932.323 EUR sredstev in obveznosti do virov sredstev,
kar je za 4,1% vec¢ kot v letu 2019. Dolgorocna sredstva (nepremicnine — zgradba ter oprema) so
se v primerjavi s predhodnim letom zmanjsala za 0,8%, kratkoroc¢na sredstva (denarna sredstva na
racunih in v blagajni, terjatve ter zaloge — DI) pa povecala za 8,8%. Na strani virov sredstev izkazuje
BS povecanie lastnih virov za 2,7% ter kratkoroénih obveznosti in PCR za 5%. Povecanije lastnih
virov in dolgorocnih obveznosti je posledica manjSe zmanj$anja amortizacije v breme kapitala in
povecanje kapitala zaradi prejetih namenskih sredstev RSF za opremo in uéne pripomocke ter IK'T
opremo zaradi Covid-19 (izvajanje pedagoskega dela na daljavo). UL PEF (kot koordinator) je v
letu 2020 pridobila Se 2 nova Erasmus+ projekta (financer Cmepius), ki so (izjemoma) knjizeni po
navodilih Cmepius (knjizenje zneska na osnovi sklenjene pogodbe). Knjizenje na ravni UL bomo
predvidoma uskladili v letu 2021.

3.21.1 Sredstva
3.2.1.1.1 Dolgorocna sredstva

Neopredmetena dolgorocna sredstva se izkazujejo po nabavnih vrednostih in se casovno
amortizirajo glede na dobo koristnosti, ki za ta sredstva traja praviloma najvec deset let.
Opredmetena osnovna sredstva so zemljisca, zgradbe in oprema. UL PEF pri izkazovanju
opredmetenih osnovnih sredstev naceloma uposteva sodilo istovrstnosti, kar pomeni, da se
istovrstna osnovna sredstva uvrscajo med opremo ne glede na vrednost, ki je lahko vecja ali manjsa
od 500 EUR, razen izjemoma se odlo¢imo na podlagi svojih kriterijev in lahko izkazujemo sredstvo
kot osnovno sredstvo ali kot drobni inventar (npr. fotoaparati). Stvari drobnega inventarja, katerih
posamicna nabavna vrednost ne presega 500 EUR, se lahko razporedijo med material (npr. graficne
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tablice). Drobni inventar se odpise enkratno in v celoti ob nabavi. Opredmetena osnovna sredstva
se vrednotijo po nabavni oz. po ocenjeni vrednosti, ¢e nabavna vrednost ni znana. Nabavno
vrednost opredmetenega osnovnega sredstva sestavljajo nakupna cena povecana za morebitne
nevracljive davke, stroske prevzema in druge neposredne stroske. Nevracljive dajatve predstavlja
davek na dodano vrednost. V letu 2020 UL PEF je bil izracunan odbitni delez DDV 0%.

Vlaganja v stavbo, ki so bila takega znacaja, da niso predstavljala povecanja kapacitete objekta
ampak predvsem izboljsanje kvalitete oz. pogojev bivanja in delovanja, so bila v letu 2020 knjizena
kot strosek investicijskega vzdrzevanja v visini 99.750 EUR (zamenjava 2 klimatov — strojnica,
popravilo elektro instalacij, sanacija strehe, predelava sanitarij, postavitev omrezja, sanacija ucilnic,
izdelava klancine za invalide). Za ureditev slednjega smo prejeli sredstva UL na podlagi sklepa
Komisije za studente s posebnim statusom.

Zemljisce, na katerem stoji poslovna stavba UL PEF je bilo v register osnovnih sredstev
zavedeno z dnem 1. 1. 2008 z vrednostjo 1 EUR. UL je seznanjena , da UL PEF ni lastnik zemljis¢a
in stavbe ter zato nima pravnih pristojnosti za samostojno urejanje etazne lastnine. UL PEF je
trenutno v postopku dolocanja etazne in dolocitev pripadajocega zemljis¢a k stavbam ter
postopkom uskladitve zemljiskoknjiznega stanja z dejanskim z RS. Potrebna bo tudi dolo¢itev
vrednosti zemljisca.

Opredmetena osnovna sredstva niso vec¢ predmet knjigovodskega evidentiranja, ¢e so odtujena
ali iznicena, ker od njih ni ve¢ mogoce pricakovati koristi. Pri tem nastali morebitni presezki
prihodkov gredo med prevrednotovalne prihodke, presezki odhodkov pa med prevrednotovalne
odhodke.

Pri obracunu amortizacije uporablja UL PEF uporablja amortizacijske stopnje, kot jih doloc¢a
Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev
po metodi enakomernega casovnega amortiziranja. Amortizacija se obracunava posamicno.
Osnovna sredstva postanejo predmet amortiziranja prvi dan v naslednjem mesecu po tistem, ko
jih za¢nemo uporabljati za opravljanje dejavnosti, za katero so namenjena. Za leto 2020 je znasal
redni letni odpis osnovnih sredstev po predlogu in sklepu inventurne komisije 15.746,10 EUR
opreme (Solska ucila, racunalniki in racunalniska oprema ter druga oprema po seznamu).

Dolgorocna sredstva  (2.318.425 EUR) so vedja od dolgorocnih virov - sklada
premozenja...(1.928.493 EUR). Sklad premozenja se zmanjsuje zaradi vsakoletnega zmanjsanja
amortizacije v breme kapitala. Letos se je sklad tudi povecal, saj je UL PEF prejela namenska
sredstva iz sredstev RSF v visini 47.360,99 EUR za posodobitev u¢nih pripomockov in studijskega
okolja za uvajanje sodobnih oblik poucevanja. Razlika do 56.536,92 EUR je bila knjizena kot drobni
inventar (3.437,77 EUR) in material - u¢ni pripomocki (5.738,16 EUR). UL PEF je v letu 2020
prejela tudi namenska sredstva za IKT opremo v visini 23.077,73 EUR za nabavo pripomockov
zaradi spremenjenega nacina izvajanja Studijskega procesa na daljavo. Med dolgoro¢nimi sredstvi
so v evidenci tudi sredstva, ki so ze v celoti odpisana oziroma amortizirana in katerih sedanja
vrednost je enaka ni¢, se pa Se vedno uporabljajo za opravljanje dejavnosti (Solska ucila in
laboratorijska oprema, pohistvo, racunalniki in druga racunalniSka oprema ter druga osnovna
sredstva).

Tabela 3: Izracunani kazalci iz BS

2020 2019
Stopnja odpisanosti neopredmetenih sredstev 84,5 83,9
Stopnja odpisanosti opreme 91,8 92,0
Delez nepremicnin v sredstvih 35,4 40,7
Delez opreme v sredstvih 5,5 54

Visoka stopnja kazalcev odpisanosti neopredmetenih sredstev in opreme na dan 31.12.2020 sta
pokazatelja iztroSenosti osnovnih sredstev, ki jih UL PEF uporablja za opravljanje svoje dejavnosti.
To je posledica odsotnosti namenskih sredstev MIZS namenjeno za opremo. V letu 2020 se je ta

kazalec vsaj nekoliko izboljsal, saj je UL PEF prejela namenska sredstva iz RSF in za IKT opremo.
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Kazalec odpisanosti neopredmetenih sredstev se je v primerjavi s predhodnim letom nekoliko
zvisal. Kazalec odpisanosti opreme je v letu 2020 ostal na priblizno isti ravni. Zadnja dva kazalca
predstavljata delez posamezne vrste osnovnih sredstev v celotnih sredstvih UL PEF, ki ostaja na
priblizni isti ravni.

3.2.1.1.2 Kratkorocna sredstva skupaj z zalogami in aktivnimi ¢asovnimi
razmejitvami

Denarna sredstva v blagajni in dobroimetje pri bankah in drugih finanénih ustanovah vsebujejo
gotovino v blagajni (domaca valuta) in sredstva na podracunu pri Upravi za javna placila (UJP).
Denarna sredstva se pri zacetnem pripoznavanju izkazujejo v znesku, ki izhaja iz ustrezne listine.
Denarna sredstva, izrazena v tuji valuti, se uskladijo po referencnem tecaju Banke Slovenije na dan
31.12.2020 v domaco valuto zaradi usklajenosti stanja po IOP obrazcu in podatkov v premozenjski
bilanci.

Kratkorocne terjatve do kupcev se izkazejo v zneskih, ki izhajajo iz ustreznih listin, dani
predujmi so placila dobaviteljem, ki $e niso poracunana z vrednostjo dobavljenih koli¢in oziroma
opravljenih storitev (Se ni racuna dobavitelja).

V strukturi kratkorocnih sredstev predstavljajo najvecji delez kratkoroc¢ne terjatve do uporabnikov
EKN, ki jih sestavljajo pretezno terjatve do MIZS oz. UL, denarna sredstva na podrac¢unu pri UJP,

in kratkorocne terjatve do kupcev.

Tabela 4: Kratkoroc¢na sredstva

Vista 31.12.2020 31.12.2019 Razlika
Denarna sredstva v blagajni 0 43 -43
Dobroimetje pri bankah in drugih finanénih

institucijah 1.006.694 1.102.018 -95.324
Kratkoro¢ne terjatve do kupcev 520.024 340.161 +179.863
Dani predujmi 1.268 51 +1.217
Kratkoroéne terjatve do uporabnikov EKN 918.218 802.186 +116.032
Druge kratkoro¢ne terjatve 24.314 61.878 -37.564
Zaloge 143.380 96.116 +47.264
SKUPA]J 2.613.898 2.402.453 +211.445

Stanje denarnih sredstev v blagajni 31.12.2020 je bilo 0,36 EUR, saj je UL PEF v letu 2020 poslovala
vecinoma negotovinsko. Na zmanjsanje dobroimetja na podracunu UJP UL PEF za 95.324 EUR
je vplivala dinamika poravnave zapadlih terjatev (obroki solnin), saj je bil izveden po sklepu kolegija
dekana premik rok placil (Covid-19). Zamik rok placil je razviden tudi v zvisanju kratkoroc¢nih
terjatev do kupcev oz. povecanju terjatev, ki Se niso zapadle v placilo (378.818 EUR) — Tabela 6
glede na stanje 31.12.2019 (164.561 EUR). V letu 2020 je bilo izvedeno placilo zamenjave klimatov
za katere smo prejeli namenska sredstva iz rezervnega sklada UL Ze v letu 2019. UL PEF nima
vezanih sredstev pri zakladnici tako zaradi nestimulativne obrestne mere kot tudi vecjih odlivov
kot prilivov v obdobju (maj — julij), ko se sredstva na podracunu ze vec let zapored znizajo na zelo
nizko raven in tako ne razpolagamo s preseznimi sredstvi.

Kratkorocne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta (EKN) so terjatve do
uporabnikov za katere se sestavlja premozenjska bilanca drzave oz. ob¢in in terjatev do zakladnice
Ministrstva za finance.

Tabela 5: Kratkorocne terjatve do uporabnikov EKN (KTO SK. 14)

kratkorocne terjatve do upor. EKN znesek v EUR
denarna sredstva vezana pri zakladnici

ostali proracunski uporabniki vir MIZS 671.408
ostali proracunski uporabniki vir ARRS 25.972
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ostali prorac¢unski uporabniki ostalo 220.838
Skupaj 918.218

Pomemben delez v strukturi terjatev do uporabnikov EKN so tetjatve do MIZS oz. UL - nakazilo
sredstev po uredbi (dvanajstine) za december 2020 v januarju 2021 (671.408 EUR), terjatve do
MIZS za izvajanje projektov ESS in Erasmus+ (207.981 EUR), tetjatve do ARRS (25.972 EUR)
ter sredstev za umetnost 2.000 EUR in do ostalih proracunskih uporabnikov v visini 10.857 EUR.
Glede na leto 2019 je njihov skupni obseg vecji za 116.032 EUR, predvsem zaradi visjega zahtevka
za redno dejavnost in vec izstavljenih in Se ne placanih zahtevkov (projekti).

Tabela 6: Kratkorocne terjatve do kupcev (KTO SK. 12)

znesek v EUR

znesek v EUR (terjatev | (knjiZeno na popravku

zapadlost v osnovni vrednosti) tetjatev KTO 129)
terjatve, ki Se niso zapadle v placilo 378.818
do 1 leta 86.934
od 1 do 5 let 46.175

nad 5 let 20.675 12.578

Skupaj 532.602 12.578

Terjatve do kupcev so glavnina terjatve do studentov za Solnine zaradi placevanja v treh ali
ve¢ obrokih. V letu 2020 je UL PEF nadaljevala z intenzivnejSo izterjavo zapadlih terjatev in
spornih terjatev ter preciS¢evanjem evidenc. To je opaziti tudi v zmanjSanju skupnega obsega
zapadlih terjatev. Zaradi vladnih odlokov so se z marcem 2020, z vmesnimi prekinitvami, zacasno
prekinile izvrsbe preko sodisc. V letu 2020 je UL PEF oblikovala popravek vrednosti v visini 12.578
EUR.

Druge oz. ostale kratkorocne terjatve predstavljajo predvsem razlicne tetjatve do delavcev,
zlasti terjatve iz naslova restavracije Slorest in Zavarovalnice Triglav, ki jih delavci poravnavajo pri
placi. Med druge kratkorocne terjatve uvrséamo terjatve do drzavnih in drugih institucij (predvsem
2278S) ter ostale kratkorocne terjatve iz poslovanja. Te so glede na leto 2019 nizje za 37.565 EUR.
Na 31.12.2020 ni bilo odprtih terjatve do SVSGUGL s katero imamo v souporabi stavbo na
Kardeljevi plos¢adi 16, Ljubljana (prefakturiranje tekocih obratovalnih stroskov) in veliko manjse
terjatve do Sloresta in nobenih iz naslova akontacij za potne stroske in ZPIZ.

Aktivne casovne razmejitve so kratkoro¢no odlozeni odhodki in jih UL PEF oblikuje za
evidentiranje s pravilniki vnaprej dolocenih zneskov izplaéil npr. t. i. oddelénih sredstev. ACR UL
PEF konec leta 2020 ni izkazovala.

Zaloge (Razred 3) so zaloge knjig oz. skript po prodajni vrednosti. Odpisujejo se, ko preidejo
dejanskim. UL PEF je letu 2020 zaradi dolocitev visjih, bolj ustreznih cen knjig in izdajo novih
zalogo prevrednotila oz. ovrednotila na 143.380 EUR.

3.2.1.2 Obveznost do virov sredstey

Obveznosti do virov sredstev delimo na dolgoroc¢no odlozeni prihodki, lastne vire ali sklade in

dolgorocne obveznosti ter kratkoro¢ne obveznosti in pasivne ¢asovne razmejitve (v nadaljevanju
PCR).

3.2.1.2.1 Dolgoroc¢no odlozeni prihodki, lastni viri in dolgorocne obveznosti

Med dolgorocno odlozene prihodke je UL PEF v letu 2020 knjizila na novo pridobljena projekta
Erasmus+ Dare2See in Erasmus+ Pouk NA-MA, katerega koordinator je UL PEF. Evidentirana
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sta po navodilih knjizenja, ki jih zahteva financer Cmepius, in sicer znesek na osnovi zneska
navedenega v sklenjeni pogodbi.

Sklad premozenja v drugih pravnih osebah javnega prava, ki je v njthovi lasti sestavljajo
analiti¢ni konti glede na vir, iz katerega se je oblikoval. Sklad premozenja se je v letu povecal za
presezek tekocega leta in zmanjsal za znesek amortizacije v breme sklada.

- Sklad premozenja v drugih pravnih osebah javnega prava — neopredeljen (MIZS)

- Sklad premozenja v drugih pravnih osebah javnega prava — Vegova

- Sklad premozenja v drugih pravnih osebah javnega prava — izredni Studij, magistrski,
doktorski in specialisti¢ni $tudij, stalno strokovno izpopolnjevanje

- Sklad premozenja v drugih pravnih osebah javnega prava — raziskovalni projekti in programi
ARRS in druga

- Sklad premozenja v drugih pravnih osebah javnega prava — lastna sredstva knjiznice

- Sklad premozenja v drugih pravnih osebah javnega prava — tuji projekti

- Sklad premozenja v drugih pravnih osebah javnega prava — Univerza Ro 2003 in Ro 2004

- Sklad premozenja v drugih pravnih osebah javnega prava — Univerza

- Sklad premozenja v drugih pravnih osebah javnega prava — razni

- Sklad premozenja v drugih pravnih osebah javnega prava — RSF

- Sklad premozenja v drugih pravnih osebah javnega prava — Oprema 2020

- Presezek prihodkov nad odhodki — nerazporejen.

Sklad premozenja UL PEF se vsako leto zmanjsuje. Na dolgi rok to pomeni, da bo UL PEF
dejavnost opravljala v starih prostorih in z zastarelo opremo.

Letos je UL PEF prejela iz sredstev RSF 56.536,92 EUR (od tega je bilo v sklad knjizeno
47.360,99 EUR) in namenska sredstva za IKT opremo v visini 23.077,73 EUR (od tega je bilo v
sklad knjizeno 15.028,31 EUR).

Na dan 31.12.2020 UL PEF ni izkazovala dolgoroc¢nih obveznosti iz poslovanja.

3.2.1.2.2 Kratkoro¢ne obveznosti in pasivne ¢asovne razmejitve
Kratkoro¢ne obveznosti in PCR znasajo 3.003.830 EUR kar predstavlja 60,90% celotnih virov
sredstev, sklad »premozenja v drugih pravnih osebah javnega prava, ki je v njihovi lasti za
neopredmetena dolgoroc¢na sredstva in opredmetena osnovna sredstva« pa 1.928.493 EUR oz.

30,10% vseh virov.

Tabela 7: Kratkoro¢ne obveznosti

Vista 31.12.2020 | 31.12.2019 | Razlika
Kratkoroéne obveznosti za prejete predujme in varséine - - -
Kratkoroéne obveznosti do zaposlenih 668.262 598.303 +69.959
Kratkoroéne obveznosti do dobaviteljev (tudi do uporabnikov EKN) 358.498 281.863 +76.635
Druge kratk. obveznosti iz poslovanja (obveznosti za prispevke in

davke od pla¢ ter AH in POD za dec. 2020, izplacane v jan. 2021) 120.721 138.750 -18.029
Pasivne ¢asovne razmejitve 1.856.349 1.842.749 +13.600
SKUPA]J 3.003.830 2.861.665 +142.165

UL PEF v letu 2020 ni prejela predujmov oz. ali so bila nakazila pripoznana kot PCR ali kot
obveznost do uporabnikov EKN (zaradi usklajenosti v premozenjski bilanci) na dan 31.12.2020.
Kratkorocne obveznosti do zaposlenih so se povecale zaradi realiziranega dogovora o placah in je
bil zato vi§je obracunano neto izplacilo, prispevki in davki za december 2020, ki so bili v celoti
izplacani 5.1.2021 in redna delovna uspesnost za obdobje oktober — december 2020 5.2.2020.
Visina kratkoro¢nih obveznosti do dobaviteljev (tudi uporabnikov EKN) je odvisna od dinamike
nabav in placil oz. prejetih nakazil (avansov) za projekte. Obveznosti tekoc¢e poravnavamo ob
zapadlosti ali prej. Druge kratkoro¢ne obveznosti iz poslovanja so bile 31.12.2020 v primerjavi z
letom prej nizje kljub visjim obveznostim za prispevke na place (+7.485 EUR), zaradi nizjih
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obveznosti obracunanih AHZ za december 2020, ki so bili izplacani v januarju 2021. PCR
pomenijo v primeru UL PEF stanja namenskih kratkoro¢nih sredstev na koncu leta in kot taka
predstavljajo »kratkoro¢no odlozene prihodke oz. stroske« - ko se ta sredstva trosijo, z njihovo
potrosnjo nastanejo stroski in vzporedno prihodki, v primeru nabave osnovnih sredstev pa nastane
hkrati s porabo namenskih sredstev novo sredstvo in na drugi strani povecanje sklada premozenja
0z. vira.

Knjigovodsko kategorijo PCR sestavljajo obveznosti do namenskih sredstev, ki jih je UL PEF
prenesla v novo poslovno leto. To so neporabljene Solnine, stanja na kontih raziskovalnih
projektov in druga namenska sredstva, npr. sredstva vpisnin namenjene $tudentom (za organizacijo
prakticnega usposabljanja, za delo SS UL PEF, prispevek za tutorstvo), sredstva na kontih SSSP
... Izjemoma so med kratkoroé¢nimi PCR izkazujejo prihodki za daljse obdobje od 12 mesecev. UL
PEF poravnava obveznosti do dobaviteljev v zakonskem oz. pogodbenem roku in nima zapadlih
neporavnanih obveznosti. Glede na preteklo leto se je obseg PCR ostaja na priblizno enaki ravni,
spremenile so se samo posamezne postavke. Postavki sta se nizji kot predhodno leto pri projekti
EU in izredni 3. stopnja (zaradi spremembe nakazil glede na predhodna leta - del nakazila v letu
2020 in preostanek v 2021) ter vi§ji pri ARRS in izredni $tudij 1. in 2. stopnja.

Tabela 8: Pasivne ¢asovne razmejitev (PCR) po virih financiranja na dan 31.12.2020 (v EUR)

Pasivne ¢asovne razmejitve skupaj: 1.856.349
1 Programske skupine po pog. z ARRS 40.526
2 Raziskovalni projekti po pog. z ARRS 45.680
3 Mladi raziskovalci po pog. z ARRS 18.184
4 Drugi projekti po pog. z ARRS 18.248
5 Nacionalni projekti - drugi proracunski viri -
6 Izredni 1. in 2. stopnja 816.302
7 Izredni 3. stopnja 393.388
8 Druga sredstva za studijsko dejavnost 820
9 Obstudijska dejavnost studentov -
10 Namenska sredstva od vpisnin 49.084
11 Sodelovanje z gospodarstvom -
12 Projekti Evropske unije 247.584
13 Drugi mednarodni projekti 59.367
14 Mednarodna mobilnost -
15 Zalozniska dejavnost 7.104
16 Namenske donacije podjetij -
17 Vnaprej placane stanarine, najemnine -
18 Kotizacije 140.278
19 Pedagosko andragosko izobrazevanje 19.784
20 Drugo: -

3.2.2 Izkaz pribodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov

Obrazec Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov zajema celotno poslovanje UL
PEF, saj so v njem navedeni vsi prihodki, odhodki in poslovni izid kot presezek prihodkov nad
odhodki po nacelu nastanka poslovnega dogodka (fakturirana realizacija).

Tabela 9: Povzetek obrazca - Izkaz prihodkov in odhodkov UL PEF na 31. 12. 2020

St. | Naziv 2020 2019 | 120/19 | Struktura 2020
Yo

L PRIHODKI

A | PRIHODKI OD POSLOVANJA 11.003.325 10.860.790 101 99,7

B FINANCNI PRIHODKI 23 50 46 0

76



C | DRUGI PRIHODKI 3.135 4.464 70 0
C | PREVREDNOT. POSL.PRIHODKI 35.009 246 | 14.231 0,3
D | CELOTNI PRIHODKI 11.041.492 10.865.550 102 100
II. | ODHODKI
E | STROSKI BLAGA, MAT.IN STOR. 1.854.115 2.207.692 84 16,8
F | STROSKI DELA 9.015.053 8.487.059 106 81,8
G | AMORTIZACIJA 35.190 39.304 90 0,3
H |REZERVACIE 0 0 0
] DRUGI STROSKI 108.973 89.619 122 1,0
K | FINANCNI ODHODKI 61 67 91 0
L | DRUGI ODHODKI 373 0 0
M | PREVREDNOT. POSL.ODHODKI 14.879 37.836 39 0,1
N |CELOTNI ODHODKI 11.028.644 10.861.577 102 100
O | PRESEZEK PRIHODKOV 12.848 3.973
P | PRESEZEK ODHODKOV 0 0

Davek od dohodka pravnih oseb 883 0

PRESEZEK PRIHODKOYV (uposteva

DDPO) 11.965 3.973

3.2.2.1 Pribodki

Prihodki so v izkazu raz¢lenjeni na:

Med prihodke od poslovanja sodijo prihodki od prodaje proizvodov, blaga, materiala in storitev:

- ptihodke od poslovanja
- finan¢ne prihodke
- izredne prihodke in

- prevrednotovalne poslovne prihodke.

prejeta proracunska sredstva za izvajanje rednega $tudija (MIZS) ter prihodki iz naslova izrednega
in doktorskega studija ter drugih dejavnosti UL PEF, kot je izvajanje seminarjev SSSP ter drugih
seminarjev in posvetov, raziskovalnih projektov (tudi ARRS) in programov ter mednarodnih
projektov.

Prihodki od poslovanja za leto 2020 so:

MIZS — sredstva za izobrazevalno dejavnost (Uredba o javnem financiranju ...) in 8.284.544
obstudijska dejavnost
Skupaj 8.284.544
- Proracunski prihodki za:
stalno strokovno izpopolnjevanje (MIZS) 4.962
raziskovalne projekte in programe (ARRS, JAK) 265.221
mlade raziskovalce (ARRS) 62.021
projekte ESS (tudi iz MIZS) 424.210
druge projekte EU (7. o.p.), Erasmus+ 158.427
sofinanciranje doktorskega studija — I11. stopnja 134.903
Skupaj 1.049.744
- Lastni prihodki:
| vpisnina in drugi prispevki $tudentov (potrdila referata, sr. za diplome, izpite...) | 140.524 |
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sredstva za zagovore doktoratov in magisterijev 37.672
lastni prihodki knjiznice in vpisnine 46.942
prihodki od tujih projektov (razen ESS, 7. 0.p., Erasmus+) 0
prihodki od najemnin 30.598
prihodki od posvetov, Solnica — trZna dejavnost 13.192
prihodki od prodaje knjig in skript 41.568
solnine za doktorski $tudij III. bol. st. 86.370
Solnine za izredni $tudij I. bol. st. 870.606
$olnine za izredni $tudij II. bol. st. 167.328
stalno strokovno izpopolnjevanje - kotizacije 188.707
lastni prihodki — razni (niso vsteti v trzno dejavnost) 83.697
Skupaj 1.707.204

Med finan¢ne prihodke sodijo prihodki od obresti od sredstev na podracunu na vpogled, in v
primeru vezave denarnih sredstev obresti od vezanih depozitov pri zakladnici ali poslovni banki
ter drugi finanéni prihodki (tecajne razlike in stotinske izravnave). V letu 2020 so znasali 23 EUR.

[zredne prihodke sestavljajo neobicajne postavke, ki jih ni mogoce uvrstiti med redne prihodke
in v obravnavanem poslovnem letu povecujejo izid rednega poslovanja. V letu 2020 je UL PEF
knjizila med prihodke preplacila iz preteklih , ki jih tudi po veckratnih pozivih pla¢nikom, nismo
uspeli vrniti. Teh je bilo za 156 EUR ter 2.978 EUR za povracilo zamudnih obresti in sodnih
stroskov, povezanih z izterjavo.

Prevrednotovalni prihodki se pojavljajo praviloma ob odtujitvah opredmetenih osnovnih
sredstev, v kolikor prodajna vrednost presega knjigovodsko vrednost oz. drugi prihodki, ki
nastanejo zaradi uskladitve stanj ali drugih razlogov. Z odprodajo osnovnih sredstev je prejela 97
EUR. V letu 2020 je bila po odlocitvi vodstva izvedeno prevrednotenje zalog — knjig v skupni visini
34912 EUR.

Celotni prihodki UL PEF so znasali v letu 2020 11.041.492 EUR, kar je za 1,62% vec¢ kot v letu
2019.

3.2.2.2  Odhodki

Odhodki so razclenjeni na:

- stroski blaga, materiala in storitev

- stroski dela

- amortizacija

- dolgorocne rezervacije

- ostali drugi stroski

- finan¢ni odhodki

- izredni odhodki in

- prevrednotovalni poslovni odhodki.

Odhodki obrac¢unskega obdobja so tisti zneski stroskov nastalih v obracunskem obdobju ter drugih
stroskov, ki v skladu s sprejetimi racunovodskimi pravili o vStevanju stroskov v odhodke

obracunskega obdobja vplivajo na poslovni izid obra¢unskega obdobja.

Tabela 10: Struktura odhodkov za leto 2020

Vrsta %
stroski materiala in storitev 1.854.115 16,8
stroski dela (place, prispevki za socialno varnost in drugi stroski dela) 9.015.053 81,8
amortizacija 35.190 0,3
drugi stroski (NUSZ), finan¢ni in drugi odhodki 109.407 1,0
prevrednotovalni poslovni odhodki 14.879 0,1
Skupaj 11.028.644 100
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Poslovni odhodki so glede na naravne vrste stroskov stroski materiala, stroski storitev, stroski
amortizacije, stroski dela in drugi stroski.

Stroski blaga, materiala in storitev so v letu 2020 znasali 1.854.115 EUR, kar je za 16% manj
kot v letu 2019. To so stroski pisarniskega in drugega materiala, stroski vode, elektrike, ogrevanja,
komunalnih storitev, stroski tekocega in investicijskega vzdrzevanja, stroski sluzbenih potovanj in
strokovnega izpopolnjevanja delavcev, stroski pedagoskih storitev drugih fakultet, drugi operativni
odhodki, stroski pogodbenega dela — avtorski honoratji in izplacila po podjemnih pogodbah ter
drugi stroski materiala. Glavnina zmanjSanja stroskov je zaradi izrazitega zmanjsanja stroskov
sluzbenih potovanj, stroskov cis¢enja prostorov. UL PEF (zaprtost stavbe), nerealizirana
konzorcijska nabava tuje periodike in manjsi obseg Studentskega dela na projektih.

Amortizacija predstavlja 0,3% odhodkov. Obracunana amortizacija za leto 2020 je v skladu s
predpisanimi stopnjami in je znasala 273.896 EUR, znesek zmanjsanja amortizacije v breme sklada
premozenja pa 238.706 EUR. Ostanek stroska amortizacije po zmanjsanju v breme kapitala je enak
znesku sredstev, ki smo jih za opremo prejeli iz proracuna (RSF, ARRS) in vrednosti nabav iz
namenskih sredstev Solnin in projektov.

Financni odhodki so obresti v zvezi z nepravocasno poravnanimi obveznostmi ter drugi
financni odhodki (npr. stotinske izravnave in tecajne razlike). Financni odhodki znasajo v letu 2020
61 EUR, od tega 27 EUR obresti, ostalo stotinske izravnave.

Izredni odhodki so neobicajne postavke, ki v obravnavanem poslovnem letu zmanjsujejo izid
iz rednega poslovanja in jih je bilo v letu 2020 373 EUR. Placilo za strokovno gradivo, ki ni bilo
nikoli dobavljeno in za katero zato tudi nismo prejeli racuna. Podjetje s to davéno stevilko in
imenom vec ne posluje.

Prevrednotovalni poslovni odhodki se pojavljajo v zvezi z opredmetenimi osnovnimi sredstvi
obratnimi sredstvi in zalogami zaradi njihove oslabitve.

Drugi izredni odhodki in prevrednotovalni poslovni odhodki znasajo 14.879 EUR, od tega
12.578 EUR znasajo odpisi terjatev in oblikovanje popravka vrednosti tetjatev zaradi dvomljivih in
spornih terjatev, 2.301 EUR prevrednotenje zalog skript zaradi uskladitve inventurnega stanja.

V strukturi odhodkov zavzemajo najvedji delez (81,8%) stroski dela. Izplacila za bruto place s
prispevki in drugi stroski dela so bili v letu 2020 9.015.953 EUR, kar je za 6,2% ve¢ kot v
predhodnem letu. Vzrok za visje stroske dela 2020 v primerjavi z letom 2019 so predvsem zaradi
e zadnjega dviga pla¢ na podlagi sporazuma (visji placni razredi), izvedenih rednih napredovanj v
decembru 2019 (76.087 EUR) in dela na projektih ter po 1.7.2020 obvezno izplacevanje redne
delovne uspesnosti (72.230 EUR). V letu 2020 so bile realizirane 2,5 nove zaposlitve, katerih
strosek je v letu 2020 znasal 31.866 EUR.

Vletu 2020 je UL PEF izplacala place za: 357.321 ur rednega dela (od tega za delo od doma 163.412
ur), 36.109 ur letnega dopusta, 10.908 ur praznikov, 15.227 ur dopolnilnega dela, 728 ur izrednega
dopusta, 888 ur strokovnega izobrazevanja v tujini, 6.454 ur nadomestil v breme UL PEF in 270
ur nadurnega dela. Na podlagi delovnih ur v obra¢unskem obdobju jih je 6 ve¢ zaposlen kot v
preteklem letu — od tega jih 5 koristilo starSevski ali materinski dopust in so bile izvedene
nadomestne zaposlitve.

Drugi stroski so stroski, ki jth ni mogoce uvrstiti v nobeno od nastetih naravnih vrst stroskov
in ne sodijo med izredne odhodke — to so prispevek za vzpodbujanje zaposlovanje invalidov
(22.969 EUR), ki ga znizujemo s koriscenjem tiskarskih storitev invalidskega podjetja Birografika
Bori. Ustvarjena realizacija se UL PEF priznava pri doseganju kvot zaposlovanja invalidov. Zaradi
manjse realizacije in upokojitve 1 invalida se je strosek na tej postavki v letu 2020 zvisal. Poleg
omenjenega so $e stroski NUSZ (17.671 EUR), davek na finan¢ne storitve (28 EUR), prispevek
clanic za delovanje CTK in NUK ter informacijskega sistema (19.796 EUR), zdruzena sredstva UL
(29.981 EUR), stroski dveh sindikalnih zaupnikov (2.238 EUR) in ostali davéno nepriznani stroski
(5.328 EUR). Presernove nagrade studentom v leto 2019 niso bile izplacane, ampak Sele v letu 2020
v skupni visini 9.000 EUR.

79



V finan¢no racunovodski sluzbi UL PEF se za potrebe poslovodenja vsi stroski vodijo tudi
po stroskovnih mestih.

Celotni odhodki UL PEF znasajo za leto 2020 11.028.644 EUR in so za 1,54% vedji kot v letu
2019.

3.2.2.3  Poslovni izid

UL PEF v izkazu prihodkov in odhodkov doloc¢enih uporabnikov izkazuje pozitiven poslovni izid
oziroma presezek prihodkov nad odhodki v visini 12.848 EUR.

Iz izkaza prihodkov in odhodkov in primerjave postavk prihodkov in odhodkov leta 2019 s
predhodnim letom je razvidno, da so se prihodki v letu 2020 povecali za 1,62% v primerjavi z letom
2019, odhodki pa za 1,54%.

1z 1zkaza prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti je razvidno, da je presezek prihodkov
nad odhodki nastal deloma iz trzne dejavnosti (800 EUR) in deloma iz dejavnosti javne sluzbe
(12.048 EUR). Skupen presezek prihodkov nad odhodki UL PEF z upostevanjem DDPO za leto
2020 znasa 11.965 EUR.

Izkaz prihodkov in odhodkov doloc¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti je v primeru
pozitivne razlike med prihodki in odhodki pomemben z vidika razporejanja tega presezka: samo
tisti del presezka, ki izhaja iz trzne dejavnosti, se lahko razporedi tudi za izplacilo stimulacije
zaposlenim iz trzne dejavnosti.

Tabela 11: Vir nastanka presezka

PRESEZEK PRIHODKOV/ODHODKOV JS 12.048
MIZS- $tudijska dejavnost: dodiplomski $tudij -83.883
MIZS- $tudijska dejavnost: 2. stopnja -83.883

MIZS- znanstveno-raziskovalna dejavnost -
Drugi proracunski viri -

Evropski proracun 12.235
Izredni §tudij 167.579
Drugo:

PRESEZEK PRIHODKOV TRZNI 800
Skupaj 12.848

3.2.3 Pojasnila k postavkam izkaza pribodkov in odhodkov dolocenih
uporabnikov po vrstah dejavnosti 2019

Tudi ta izkaz letnega porocila je narejen v skladu z racunovodskimi standardi in zajema celotno
poslovanje UL PEF v letu 2020, s tem, da je upostevano nacelo zaracunane realizacije. Prihodki in
odhodki so zajeti po vrstah dejavnosti in sicer dejavnosti, ki jo UL PEF opravlja kot javno sluzbo
in kot trzno dejavnost. Zaradi spremembe evidentiranja prihodkov trzne dejavnosti, UL PEF od
leta 2019 ne uvrsca vec¢ prihodkov od najemnin prostorov med trzno dejavnost. Med prihodke
trzne dejavnosti so upostevani prihodki od posvetov, mednarodne konference, posameznih
projektov pridobljenih na trgu, prehranskih kart in revijo Solnica v skupni visini 13.192 EUR.
Trzno dejavnost bremenijo nepostredni stroski 12.392 EUR, ki so povezani s posveti, mednarodno
konferenco, trznimi projekti, prehranskimi kartami in revijo Solnica.

Tabela 12: Prihodki in odhodki po vrstah dejavnosti na dan 31.12.2020

JAVNA TRZNA

PRIHODKI - ODHODKI SLUZBA DEJAVNOST
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1. MIZS — sredstva za izobrazevalno dejavnost — Uredba o javnem 8.283.490
financiranju...in IL bol. st. - redni
2. MIZS — investicijsko vzdrevanije 0
3. MIZS — obstudijska dejavnost 1.054
4. Drugi raziskovalni projekti -
5. Stalno strokovno izpopolnjevanje (MIZS) 4.962
6. Stalno strokovno izpopolnjevanje ( kot.) 188.707
7. Mladi raziskovalci 62.021
8. Raziskovalni projekti in programi (ARRS) 265.221
9. Prihodki od prodaje publikacij 41.568
10. Solnine za izredni ét. 1. bol. st. 870.606
11. Solnine za izredni st. 1. bol. st. 167.328
12. Solnine za izredni $t. IIL bol. st. (tudi sofinanciranje) 221.273
13. Sredstva za pridobitev doktoratov in magisterijev 37.672
14. Sredstva za nostrifikacije in habilitacije 0
15. Prispevki Studentov: vpisnine, diplome, potrdila referata 71.007
16. Lastni prihodki knjiznice - vpisnine, opomini 46.942
17. Prihodki ESS 424.210
18. Izpiti in preizkusi znanja 69.517
19. Prihodki od evropskih projektov in drugih tujih proj. 158.427
20. Obresti 23
21. Drugi lastni prihodki, izredni prihodki in prihodki iz prejsnjih let 83.674
22. Prihodki najemnin 30.598
SKUPA]J PRIHODKI 1. do 22. 11.028.300
23.Trzni prihodki od posvetov, konferenc, Solnica idr. 13.192
SKUPA]J PRIHODKI 23. 13.192
1. Stroski materiala 343.539 1.182
2. Stroski storitev 1.498.184 11.210
3. Place in nadomestila 7.283.666
4. Prispevki od pla¢ 1.138.671
5. Drugi stroski dela (prevoz, prehrana, regres, odpravnine in jubilejne 592.716
nagrade...)
6. Amortizacija 35.190
7. Finanéni odhodki 62
8. Ostali drugi stroski (NUSZ, UL) 108.973
9. Prevrednotovalni in izredni odhodki 14.879
SKUPAJ ODHODXKI 1. DO 9. 11.016.252 12.392
RAZLIKA PRIHODKI - ODHODKI +12.048 + 800

Kot dejavnost javne sluzbe so opredeljeni vsi prihodki in odhodki v zvezi z izvajanjem nacionalnega
programa visokega Solstva I. in II. in III. stopnje, izrednega S$tudija, stalnega strokovnega
izpopolnjevanja in raziskovalnih projektov (domacih in tujih) prihodkov iz naslova najemnin razen
prihodkov nekaterih posvetov in mednarodne konference, izdajanje revije Solnica ter prodaja
prehranskih kart in puloverjev, ki so opredeljeni kot trzna dejavnost.

Od celotnih prihodkov 11.041.492 EUR znasajo prihodki javne sluzbe 11.028.300 EUR ali

99,88% vseh prihodkov, prihodki iz trzne dejavnosti pa 13.192 EUR ali 0,12% vseh prihodkov.
Prihodki iz javne sluzbe so v izkazu visji od odhodkov za 12.048 EUR, prihodki iz naslova trzne
dejavnosti pa so visji od odhodkov za 800 EUR. V odstavku o poslovnem izidu je opisano sodilo
o delitvi stroskov na stroske javne sluzbe in stroske trzne dejavnosti.
Pozitiven finanéni izid torej izhaja pretezno iz javne sluzbe in deloma iz trzne dejavnosti. Skupni
presezek prihodkov nad odhodki v visini 12.848 EUR. V letu 2020 se davéne osnove ne more vec¢
zmanjSati z olajSavami do njene velikosti, ampak le za najvec 63%, in je zato osnova pozitivna.
DDPO zaleto znasa 883 EUR. Presezek prihodkov obracunskega obdobja z upostevanjem DDPO
11.965 EUR ostane zaenkrat nerazporejen.
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3.2.4 Izkaz pribodkov in odhodkov dololenih uporabnikov po nacelu denarnega
toka

To je evidencni izkaz, ki zajema podatke o prihodkih in odhodkih, ki jih doloceni uporabniki
izkazujejo v poslovnih knjigah po devetem odstavku 16. clena pravilnika o razclenjevanju in
merjenju prihodkov in odhodkov, pri knjizenju pa je treba upostevati racunovodsko nacelo
denarnega toka — placane realizacije. Taksno evidencno izkazovanje naj bi zagotavljalo primerljive
podatke, ki so potrebni za spremljanje gibanja javnofinanc¢nih sredstev na ravni drzave in obdin.
Nacelo denarnega toka pomeni, da se prihodek oz. odhodek prizna, ko sta izpolnjena dva pogoja
in sicer, da je poslovni dogodek nastal ter da je placilo prejeto oziroma placano. Med evidencne
prihodke ne sodijo odpisi opredmetenih osnovnih in neopredmetenih sredstev, stroski
amortizacije, prevrednotovanje osnovnih sredstev zaradi okrepitve ali slabitve, likvidacija popisnih
razlik, brezpla¢na pridobitev opreme ...

Navedeni izkaz sluzi spremljanju gibanja javnofinancnih prihodkov in odhodkov, na ravni
fakultete pa razliko med prilivi in odlivi denarnih sredstev. Primerjava obeh izkazov prihodkov in
odhodkov pokaze razliko med denarnimi in obracunskimi tokovi.

Tabela 13: Prihodki in odhodki 2020 in 2019 po denarnem toku

2020 2019
SKUPAJ PRIHODKI 11.033.966 10.885.509
MIZS 8.531.036 8.091.411
ARRS 381.535 403.192
Druga ministrstva 7.200 0
Obcinski proracunski viri 0 0
Sredstva iz drzavnega proracuna iz sredstev proracuna EU 328.804 364.776
Cenik storitev UL: sredstva od prodaje blaga in storitev iz naslova izvajanja JS 1.490.219 1.690.896
Ostala sredstva iz proracuna EU 276.485 309.115
Drugi viri 7.769 3.435
Trg 10.918 22.684
SKUPAJ] ODHODKI 10.920.023 10.891.810
Place in drugi izdatki zaposlenim 7.720.254 7.262.612
Prispevki delodajalca za socialno varnost (tudi premije KDPZ) 1.216.112 1.161.518
Izdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe 1.726.113 2.184.372
Placila domacih obresti 27 35
Investicijski odhodki 245.522 257.673
Odhodki iz naslova prodaje blaga in storitev 11.995 25.600
PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 113.943 6.301

UL PEF izkazuje za leto 2020 11.033.966 EUR evidencnih prihodkov ter 10.920.023 EUR
evidenc¢nih odhodkov.

Evidencni prihodki in eviden¢ni odhodki so se glede na leto 2019 povecali. Evidencni prihodki
za 1,36% in evidenéni odhodki za 0,25%.

Presezek evidencnih odhodkov nad evidenc¢nimi prihodki znasa 113.943 EUR, povecuje
sredstva na racunih in je prikazan v Izkazu rac¢una financiranja dolo¢enih uporabnikov v postavki
»povecanje sredstev na racunih«.

V letu 2020 so se glede na leto 2019 so povecali prihodki za izvajanje javne sluzbe za 5,4%,
prihodki ARRS, drugi tekoci prihodki za izvajanje javne sluzbe (Cenik UL) in ostala prejeta sredstva
iz proracuna EU. Tudi prejeta sredstva za projekte iz sredstev drzavnega proracuna iz sredstev EU
so v letu 2020 bila nizja kot v letu 2019.

UL PEF je v letu 2019 prejela dodatna sredstva rezervnega sklada za izvajanje ukrepov
in$pekcijske odlocbe in zamenjavo dveh klimatov. Zaradi izvedbe javnega narocila in pozno
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podpisane pogodbe je bila v letu 2019 nac¢rtovana izvedba strojne instalacije v strojnici ter dobava,
montaza in zagon klimatov izvedena v letu 2020.

Na strani odhodkov, ki so se v primerjavi s preteklim letom v letu 2020 povecali za 4%,
predvsem zaradi izvr$evanja sporazuma glede visjth pla¢ (dvig PR, izplacilo redne delovne
uspesnosti) in rednega napredovanja (na delovnem mestu in po nazivih) ter posledicno prispevkov.
Stevilo zaposlenih po delovnih urah se je povecalo za 5 oseb, a na drugi strani je bilo po delovnih
urah za 5 oseb na materinskem in starSevskem dopustu.
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3.3 Racunovodski izkazi

3.3.1 Bilanca stanja 3 obveznimi prilogami

Bilanca stanja na dan 31. 12. 2020 (v evrih, brez centov)

SKUPINE
KONTOV

00

01

02
03

04

05

06
07
08

09

10

11

12
13

14

15
16

17
18
19

30
31

NAZIV SKUPINE KONTOV

SREDSTVA

A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN
SREDSTVA V UPRAVLJANJU
(002-003+004-005+006-007+
+008+009+010+011)

NEOPREDMETENA SREDSTVA IN
DOLGOROCNE AKTIVNE RAZMEJITVE
POPRAVEK VREDNOSTI
NEOPREDMETENIH SREDSTEV
NEPREMICNINE

POPRAVEK VREDNOSTI NEPREMICNIN
OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA
OSNOVNA SREDSTVA

POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN
DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH
SREDSTEV

DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE
DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN
DEPOZITI

DOLGOROCNE TERJATVE 1Z POSLOVANJA
TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V
UPRAVLJANJE

B) KRATKOROCNA SREDSTVA; RAZEN
ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE (013-022)

DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN
TAKOJ UNOCLJIVE VREDNOSTNICE
DOBROIMETJE PRI BANKAH IN DRUGIH
FINANCNIH USTANOVAH
KRATKOROCNE TERJATVE DO KUPCEV
DANI PREDUJMI IN VARSCINE
KRATKOROCNE TERJATVE DO
UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA
NACRTA

KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE
KRATKOROCNE TERJATVE 1Z
FINANCIRANJA

DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE
NEPLACANI ODHODKI

AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

C) ZALOGE (024-031)

OBRACUN NABAVE MATERIALA
ZALOGE MATERIALA
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Oznak
aza

AOP

001

002

003

004
005

006

007

008
009
010

011

012

013

014

015
016

017

018
019

020
021
022
023
024
025

ZNESEK
Tekoce leto Predhodno
leto

4 5
2.318.425 2.336.276
112.092 105.504
94.708 88.506
5.499.813 5.518.161
3.754.392 3.590.343
3.337.370 3.196.375
3.063.702 2.939.339
281.952 134.424
2.470.518 2.306.337
0 43
1.006.694 1.102.018
520.024 340.161
1.268 51
918.218 802.186
24.314 61.878
143.380 96.116



32

33

34
35
36
37

99

20

21

22

23

24

25

26

28
29

90
91

92
93
940

9410

9411

9412
9413
96
97

99

ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN
EMBALAZE

NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN
STORITVE
PROIZVODI

OBRACUN NABAVE BLAGA

ZALOGE BLAGA

DRUGE ZALOGE

I. AKTIVA SKUPAJ (001+012+023)
AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE
EVIDENCE

OBVEZ. DO VIROV SRED.

D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN
PASIVNE CAS. RAZME]JITVE(35-43)

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI ZA PREJETE

PREDUJME IN VARSCINE

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO
ZAPOSLENIH

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO
DOBAVITELJEV

DRUGE KRATKOROCNE OBVEZNOSTI 17
POSLOVANJA

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO
UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA
NACRTA

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO
FINANCERJEV

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI 17
FINANCIRANJA

NEPLACANI PRIHODKI

PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE
OBVEZNOSTI
(+045+046+047+048+049+050+051+052-
053+054+055+056+057+058-059)
SPLOSNI SKLLAD

REZERVNI SKLAD

DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE

DOLGOROCNE REZERVACIJE

SKLAD NAMENSKEGA PREMOZEN]A \Y
JAVNIH SKLADIH

SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH

OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE V NJIHOVI

LASTI, ZA NEOPREDM.
DOLGOROC.SREDSTVA IN OPREDM. OS

SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH

OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE V NJIHOVI

LASTL, ZA FINANCNE NALOZBE

PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI
PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI
DOLGOROCNE FINANCNE OBVEZNOSTI
DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI

I. PASIVA SKUPAJ (034+044)

PASIVNI KONTI IZVENBILANCNE
EVIDENCE

85

026

027

028
029
030
031
032

033

034

035

036

037

038

039

040

041

042
043

044

045
046

047
048
049

050

051

052
053
054
055
060

061

143.380

4.932.323

3.003.830

668.262

100.852

120.721

257.646

1.856.349

1.928.493

396.900

1.519.628

11.965

0
4.932.323

96.116

4.738.729

2.861.665

598.303

125.648

138.750

156.215

1.842.749

1.877.064

216.084

1.656.782

3.974

224
4.738.729



Stanje in gibanje neopredmetenih dolgoro¢nih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev 2020 (v evrih, brez centov)

Zap.

st.

OFTEUOFPFEOTIRUORSFEQTIIOOR B

l—l

Naziv

V upravljanju
Dolg.odlozZeni.stroski

Dolg. premozenjske pravice
Druga neopr.sredstva
Zemljisca

Zgradbe

Oprema

Druga opredm. OS

V lasti
Dolg.odlozZeni.stroski

Dolg. premozenjske pravice
Druga neopr.sredstva
Zemljisca

Zgradbe

Oprema

Druga opredm. OS

v finan¢nem najemu
Dolg.odloZeni.stroski

Dolg. premozenjske pravice
Druga neopr.sredstva
Zemljisca

Zgradbe

Oprema

Druga opredm. OS

AOP

700
701
702
703
704
705
706
707
708
709
710
711
712
713
714
715
716
717
718
719
720
721
722
723

Nabavna
vrednost

a.1)

8.820.040

105.504

1
5.518.160
3.183.749
12.626

Popravek
vrednosti

(1.1)

6.618.188

88.506

3.590.343
2.939.339

Povec.nabavne Povec.popr.

86

vrednosti vrednosti
5 6
0 0
176177 41.148
6.588
8.164
161.425 41.148
0 0

Zmanj$.nabavne

vrednosti
7
0
46.943
26.512
20.431
0

Zmanjs.popt.

vrednosti
8
0
20.431
20.431
0

Amortizacija

273.896

6.202

164.048
103.646

Neodpisana
vrednost
(31.12.)

10=3-
4+5-6- 11 12
7+8-9

Prevrednotenje | Prevrednotenje
zaradi okepitve | zaradi oslabitve

.036.473 0 0

O O N O O O o o o o<

17.384

1
1.745.421
261.041
12.626

S OO O OO0 O @



Stanje in gibanje dolgorocnih kapitalskih nalozb in posojil 2020 (v evrih, brez centov)

Zap.
st.

SN IR I

~

Virsta nalozb oziroma posojil

1

Dolgoroéne finanéne naloZbe
Nalozbe v delnice

Nalozbe v delnice v javna podjetja
Nalozbe v delnice v finan¢ne institucije
Nalozbe v delnice v privatna podjetja
Nalozbe v delnice v tujini

Nalozbe v deleZe

Nalozbe v deleze v javna podjetja
Nalozbe v deleze v finanéne institucije
Nalozbe v deleze v privatna podjetja
Nalozbe v deleze drzavnih druzb, ki
imajo obliko d.d.

Nalozbe v deleze drzavnih druzb, ki

imajo obliko d.o.o.

Nalozbe v deleze v tujini

NaloZbe v plemenite kovine, drage
kamne, umetniska dela in podobno
Druge dolgoro¢ne kapitalske
naloZbe

Namensko premozenje preneseno
javnim skladom

Premozenje, preneseno v last drugim

pravnim osebam javnega prava, ki imajo

premozenje v svoji lasti

Druge dolgoro¢ne kapitalske nalozbe
doma

AOP

800
801
802
803
804
805
806
807
808
809

810

811
812

813

814

815

816

817

Znesek nalozb
in danih posojil

(1.1)

Znesek
popravko
v

nalozb in
pos. (1.1.)
4
0
0
0
0

Znesek
povecanja

Znesck
povecanj popr.

nalozb in nalozb in

danih pos. danih pos.
5 6
0 0
0 0
0 0
0 0

87

Znesek
zmanjsanja
nalozb in

danih pos.
7

0

0

0

0

Znesek
zmanjs. popr.
nalozb in
danih pos.

Znesek
nalozb Znesek Knjigovodska
in popravkov Vi,
danih nalozb in nalozb in
pos. danih pos. danih pos.
31.12)
= 10=4+68  11=9-10
3+5-7 )

Znesek
odpisanih
nalozb in
danih pos.

12



II.

=

0O dp =

Bow

Druge dolgorocne kapitalske nalozbe v
tujini

Dolgoro¢no dana posojila in
depoziti (820+829+832+835)

Dolgoro¢no dana posojila
Dolgoroéno dana posojila
posameznikom

Dolgoro¢no dana posojila javnim
skladom

Dolgoro¢no dana posojila javnim
podjetjem

Dolgoro¢no dana posoijila financnim
institucijam

Dolgoro¢no dana posojila privatnim
podjetiem

Dolgoro¢no dana posojila drugim
ravnem drzave

Dolgorocno dana posojila drzavnemu
proracunu

Druga dolgoro¢no dana posojila v
tujino

Dolgoro¢no dana posojila z
odkupom vrednostnih papirjev

Domacih vrednostnih papitjev

Tujih vrednostnih papitjev
Dolgoroéno dani depoziti
Dolgoro¢no dani depoziti poslovnim
bankam

Dolgoroéno dani depoziti

Druga dolgorocno dana posojila
Skupaj

(800+819)

818

819

820
821

822

823

824

825

826

827

828

829

830
831
832

833

834
835
836

88



3.3.2 Izkaz pribodkov in odhodkov 3 obveznimi prilogami

Izkaz prihodkov in odhodkov doloc¢enih uporabnikov od 1.1. do 31.12.2020 (v evtih, brez

centov)

CLENITEV
PODSKUPIN
KONTOV

760

761

762
763

del 764

del 764

del 466

460
461

del 464
del 464

del 464

462
463

del 465

467
468

NAZIV PODSKUPINE KONTOV

2
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA
(861+862-863+864)

PRIHODKI OD PRODAJE
PROIZVODOV IN STORITEV

POVECANJE VREDNOSTI ZALOG
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODN]JE

ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODN]JE

PRIHODKI OD PRODAJE MATERIALA
IN BLAGA

B) FINANCNI PRIHODKI

C) DRUGI PRTHODKI

C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI

PRIHODKI (868+869)
PRIHODKI OD PRODAJE OS

DRUGI PREVREDNOTEVALNI
POSLOVNI PRIHODKI

D) CELOTNI PRIHODKI
(860+865+866+867)

E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN
STORITEV (872+873+874)

NABAVNA VREDNOST PRODANEGA
MATERIALA IN BLAGA

STROSKI MATERIALA

STROSKI STORITEV

F) STROSKI DELA (876+877+878)
PLACE IN NADOMESTILA PLAC

PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST
DELODAJALCEV

DRUGI STROSKI DELA
G) AMORTIZACIJA

H) REZERVACIJE

J) DRUGI STROSKI

K) FINANCNI ODHODKI
L) DRUGI ODHODKI

89

Oznaka za

AOP

860

861

862

863

864

865
866

867

868

869

870

871

872

873
874
875

876

877

878

879
880

881

882
883

ZNESEK
. . Predhodno
T'ekoce leto
leto

4 5
11.003.325 10.860.790
11.003.325 10.860.790
23 50
3.135 4.464
35.009 246
97 246

34,912
11.041.492 10.865.550
1.854.115 2.207.692
344,721 425.584
1.509.394 1.782.108
9.015.053 8.487.059
7.283.666 6.834.414
1.138.671 1.089.362
592.716 563.283
35.190 39.304
108.973 89.619
61 67
373



del 469

del 469

del 80

del 80

del 80

M ) PREVREDNOTEVALNI
POSLOVNI ODHODXKI (886+886)

ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH
SREDSTEV

OSTALI PREVREDNOTEVALNI
POSLOVNI ODHODKI

N) CELOTNI ODHODKI
(871+875+879+880+881+882+883+884)

0) PRESEZEK PRIHODKOV (870-887)
P) PRESEZEK ODHODKOV (887-870)
Davek od dohodka pravnih oseb

Presezek prihodkov obracunskega
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka (888-890)

PreseZek odhodkov obracunskega obdobja
z upoStevanjem davka od dohodka
(889+890) oz. (890-888)

Presezek prihodkov iz prejs$njih let,
namenejen pokritju odhodkov
obracunskega obdobja

Povprecno Stevilo zaposlenih na podlagi
delovnih ur v obracunskem obdobju (celo
stevilo)

Stevilo mesecev poslovanja

884

885

886

887

888
889
890

891

892

893

894

895

14.879

14.879

11.028.644
12.848

0

883

11.965

213

12

37.836

37.836

10.861.577
3.973
0

3.973

207

12

Prihodki in odhodki dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti od 1.1. do 31.12.2020 (v evrih,

brez centov)

CLENITEV
PODSKUPIN
KONTOV

760

761

762
763

del 764

del 764

NAZIV PODSKUPINE KONTOV

2
A) PRTIHODKI OD POSLOVANJA
(661+662-663+664)

PRIHODKI OD PRODAJE
PROIZVODOYV IN STORITEV

POVECANJE VREDNOSTI ZALOG
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE

ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG
PROIZVODOV IN NEDOKONCANE
PROIZVODNJE

PRIHODKI OD PRODAJE MATERIALA
IN BLAGA

B) FINANCNI PRIHODKI

C) DRUGI PRIHODKI

¢) PREVREDNOTOVALNI
POSLOVNI PRIHODKI (668+669)

PRIHODKI OD PRODAJE OS

DRUGI PREVREDNOTEVALNI
POSLOVNI PRIHODKI

90

Oznaka za
AOP

660

661

662

663

664

665
666

667

668

669

ZNESEK

Prihodki in

odhodki za

izvajanje javne
sluzbe

4

10.990.133
10.990.133

23
3.135

35.009
97

34912

Prihodki in
odhodki od

prod. blaga in
stor.na trgu

o)

13.192
13.192



del 466

460
401

del 464

del 464

del 464

462
463

del 465

467

del 469

del 469

del 80

del 80

del 80

D) CELOTNI PRIHODKI
(660+665+666+667)

E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN
STORITEV (672+673+674)

NABAVNA VREDNOST PRODANEGA
MATERIALA IN BLAGA

STROSKI MATERIALA

STROSKI STORITEV

F) STROSKI DELA (676+677+678)
PLACE IN NADOMESTILA PLAC

PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST
DELODAJALCEV

DRUGI STROSKI DELA

G) AMORTIZACIJA
H) REZERVACIJE
J) DRUGI STROSKI

K) FINANCNI ODHODKI

L) DRUGI ODHODKI

M) PREVREDDNOTOVALNI
POSLOVNI ODHODKI (685+687)

ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH
SREDSTEV

OSTALI PREVREDNOTEVALNI
POSLOVNI ODHODKI

N) CELOTNI ODHODKI
(671+675+679+680+681+682+683+684)
0) PRESEZEK PRIHODKOV (670-687)
P) PRESEZEK ODHODKOYV (687-670)
Davek od dohodka pravnih oseb
Presezek prihodkov obracunskega
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka (688-690)

PreseZek odhodkov obracunskega

obdobja z upostevanjem davka od
dohodka (689+690) oz. (690-688)

Presezek prihodkov iz prejSnjih let,
namenejen pokritju odhodkov
obracunskega obdobja

91

670

671

672

673
674
675

676

677

678

679
680

681

682
683

684

685

686

687

688
689
690

691

692

693

11.028.300

1.841.723

343.539
1.498.184
9.015.053

7.283.666

1.138.671

592.716

35.190

108.973

61
373

14.879

14.879

11.016.252
12.048

0

883

11.165

13.192

12.392

1.182
11.210

12.392
800

800



Realizacija FN 2020 (denarni tok)
Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov

Clenitev
kontov

del 7400

del 7400

del 7401

del 7401

del 7402

del 7402

del 7403

del 7403

Naziv konta

2
I. SKUPAJ
PRIHODKI
(402+431)
1. PRIHODKI ZA
IZVAJAN]JE
JAVNE SLUZBE
(403+420)
A. Prihodki iz
sredstev javnih
financ
(404+407+410+413+
418+419)
a. Prejeta sredstva iz
drzavnega
proracuna
(405+4006)
Prejeta sredstva iz
drzavnega proracuna
za tekoco porabo
Prejeta sredstva iz
drzavnega proracuna
za investicijo
b. Prejeta sredstva iz
obcinskih
proracunov
(408+409)
Prejeta sredstva iz
ob¢inskih proracunov
za tekoco porabo
Prejeta sredstva iz
ob¢inskih prora¢unov
za investicije
c. Prejeta sredstva iz
skladov socialnega
zavarovanja
(411+412)
Prejeta sredstva iz
skladov socialnega
zavarovanja za tekoc¢o
porabo
Prejeta sredstva iz
skladov socialnega
zavarovanja za
investicije
d. Prejeta sredstva iz
javnih skladov in
agencij
(414+415+416+417)
Prejeta sredstva iz
javnih skladov za
tekoco porabo
Prejeta sredstva iz
javnih skladov za
investicije

Ozn

aka
74

AO
P
3

401

402

403

404

405

406

407

408

409

410

411

412

413

414

415

Realizacija Financ¢ni
2019 nacrt 2020
4 5

10.885.509 11.018.627

10.862.579 11.015.448

8.859.379 9.251.647

8.494.603 8.887.768

8.494.603 8.887.768
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

92

Realizacija
2020

11.033.966

11.023.048

9.248.575

8.919.771

8.896.693

23.078

Realizaci
2020 /
FN 2020

a

7=6/5

100,1

100,1

100,0

100,4

100,1

Realizacija
2020 /
Realizacija
2019

8=6/4

101,4

101,5

104,4

105,0

104,7



del 7404

del 7404

del 740

741

del 7102

del 7100

7103

del 7141

72

730

731

732

782

783

784,00

786

Prejeta sredstva iz
javnih agencij za
tekoco porabo
Prejeta sredstva iz
javnih agencij za
investicije

e. Prejeta sredstva iz
proracunov iz

naslova tujih donacij

f. Prejeta sredstva iz
drZavnega
proracuna iz
sredstev proracuna
Evropske unije in iz
drugih drZav

B) Drugi prihodki
za izvajanje
dejavnosti javne
sluZbe

(422 do 430 + 487 do
490)

Prejete obresti

Prihodki od udelezbe
na dobicku in

dividend ter presezkov

prihodkov nad
odhodki

Prihodki od najemnin,

zakupnin in drugi
prihodki od
premozenja

Drugi tekoci prihodki
iz naslova izvajanja
javne sluzbe

Kapitalski prihodki

Prejete donacije iz
domacih virov

Prejete donacije iz
tujine

Donacije za odpravo
posledic naravnih
nesrec

Prejeta sredstva iz
proracuna EU iz
strukturnih skladov
Prejeta sredstva iz
proracuna EU iz
kohezijskih skladov
Prejeta sredstva iz
proracuna EU za
izvajanje
centraliziranih in
drugih programov
EU

Ostala prejeta sredstva
iz prorac¢una Evropske

unije

416

417

418

419

420

422

423

487

424

425

426

427

428

488

489

490

429

364.776 363.879 328.804
2.003.200 1.763.801 1.774.473
87.560 54.022 46.187
1.606.325 1.473.846 1.451.801
200
124.477 190.034 202.155
183.138 45.899 74.330

93

90,4

100,6

85,5

98,5

106,4

161,9

90,1

88,6

52,7

90,4

162,4

40,6



787

del 7130

del 7102

del 4000

del 4001

del 4002

del 4003

del 4004

del 4005

del 4009

del 4010

del 4011

del 4012

del 4013

del 4015

Prejeta sredstva od
drugih evropskih
institucij

2. PRIHODKI OD
PRODAJE BLAGA
IN STORITEV NA
TRGU

(432 + 433)
Prihodki od prodaje
blaga in storitev na
trgu

Prejete obresti

I1. SKUPA]J
ODHODKI
(438+481)

1. ODHODKI ZA
IZVAJANJE
JAVNE SLUZBE
(439+447+453+464+
465+466+467+468+4
69+470)

A. Place in drugi
izdatki zaposlenim
(440 do 446)

Place in dodatki

Regres za letni dopust

Povracila in
nadomestila

Sredstva za delovno
uspesnost

Sredstva za nadurno
delo

Place za delo
nerezidentov po
pogodbi

Drugi izdatki
zaposlenim

B. Prispevki
delodajalcev za
socialno varnost
(448 do 452)
Prispevki za
pokojninsko in
invalidsko zavarovanje
Prispevki za
zdravstveno
zavarovanje
Prispevki za
zaposlovanje
Prispevki za
porodnisko varstvo
Premije kolektivnega
dodatnega
pokojninskega
zavarovanja na podlagi

ZKDPZJU

430

431

432

433

434

435

436

437

438

439

440

441

442

443

444

445

446

447

448

449

1.500

22.930

22.930

10.891.810

10.866.210

7.262.612

6.167.993

177.812

343.111

525.984

5.462

42.250

1.161.518

592.816

475.092

5.615

6.700

81.295

94

3.179

3.179

11.024.713

11.015.672

7.702.411

6.534.762

192.437

312127

575.418

3.690

83.977

1.227.133

626.506

502.073

5.936

7.078

85.540

10.918

10.918

10.920.023

10.908.028

7.720.254

6.543.101

193.590

284.249

588.905

3.690

106.719

1.216.112

609.778

508.216

5.594

7.167

85.357

343,4

3434

99,1

99,0

100,2

100,1

100,6

91,1

>

102,3

100,0

1271

99,1

97,3

101,2

94,2

101,3

99,8

0,0

47,6

47,6

100,3

100,4

106,3

106,1

108,9

82,8

>

112,0

67,6

252,6

104,7

102,9

107,0

99,6

107,0

105,0



del 4020

del 4021

del 4022

del 4023

del 4024

del 4025

del 4026

del 4027

del 4028

del 4029

403

404

410

i1

412

413

4200

4201

4202

4203

4204

4205

C. Izdatki za blago
in storitve za
izvajanje javne
sluzbe

(454 do 463)
Pisarniski in splosni
material in storitve
Posebni material in
storitve

Energija, voda,
komunalne storitve in
komunikacije
Prevozni stroski in
storitve

Izdatki za sluzbena
potovanja

Tekoce vzdrzevanje

Poslovne najemnine in

zakupnine

Kazni in odskodnine

Davek na izplacane
place

Drugi operativni
odhodki

D. Pladila domacih
obresti

E. Pladila tujih
obresti

F. Subvencije

G. Transferi
posameznikom in
gospodinjstvom
H. Transferi
neprofitnim
organizacijam in
ustanovam

I. Drugi tekoci
domadi transferi

J. Investicijski
odhodki

(371 do 480)
Nakup zgradb in
prostorov
Nakup prevoznih
sredstev

Nakup opreme

Nakup drugih
osnovnih sredstev
Novogradnja,
rekonstrukeija in
adaptacije
Investicijsko

vzdrzevanje in obnove

450

451

452

453

454

455

456

457

458

459

460

461

462

463

464

465

466

467

468

469

470

471

472

473

2.184.372

399.531

85.314

243.932

62.776

133.472

286.702

61.076

911.569

35

257.673

125.496

6.282

113.790

95

1.866.990 1.726.113

356.907 313.587
64.552 57.895
232.181 231.939
31.976 11.043
65.158 25.964
187.957 207.668
84.210 78.799
844.049 799.218
27

219.138 245.522

49.485 146.243
27.974
165.618 67.270

92,5

87,9

89,7
99,9

>

345

39,8

110,5

93,6

112,0

295,5

40,6

79,0

78,5

67,9
95,1

>

17,6

19,5

72,4

>

129,0

87,7

77,1

95,3

116,5

4453

59,1



4206

4207

4208

4209

del 400

del 401

del 402

Nakup zemljis¢ in
naravnih bogastev
Nakup nematerialnega
premozenja

Studije o izvedljivosti
projektov, projektna
dokumentacija,
nadzor, investicijski
inZeniring

Nakup blagovnih
rezerv in
intervencijskih zalog
2. ODHODKI 1IZ
NASLOVA
PRODAJE BLAGA
IN STORITEV NA
TRGU
(482+483+484)

A. Place in drugi
izdatki zaposlenim iz
naslova prodaje blaga
in storitev na trgu

B. Prispevki
delodajalcev za
socialno varnost iz
naslova prodaje blaga
in storitev na trgu

C. Izdatki za blago in
storitve iz naslova
prodaje blaga in
storitev na trgu

I11/1 PRESEZEK
PRIHODKOV NAD
ODHODKI
(401-437)

I11/2 PRESEZEK
ODHODKOV NAD
PRIHODKI
(437-401)

474

475

476

477

478

479

480

481

482

483

12.105

25.600

1.292

21

24.097

6.301

96

4.035

9.041

9.041

6.086

4.035

11.995

11.995

113.943

100,0

132,7

132,7

0,0

33,3

46,9

0,0

0,0

>

49,8

0,0



Realizacija FN 2020 (denarni tok)
Izkaz racuna financ¢nih terjatev in nalozb dolocenih uporabnikov

Clenitev
kontov
1
750
7500
7501

7502

7503
7504
7505
7506
7507
7508
7509
751

440
4400
4401

4402

4403
4404
4405
4406
4407
4408
4409
441

Naziv konta

2
IV. PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL (501 do 511)

Prejeta vracila danih posojil - od posameznikov in zasebnikov

Prejeta vracila danih posojil - od javnih skladov

Prejeta vracila danih posojil - od javnih podjetij in druzb, ki so v lasti

drzave ali ob¢in

Prejeta vracila danih posojil - od finanénih institucij
Prejeta vracila danih posojil - od privatnih podjetij

Prejeta vracila danih posojil od obcin

Prejeta vracila danih posoijil - iz tujine

Prejeta vracila danih posojil - drzavnemu proracunu
Prejeta vracila danih posojil od javnih agencij

Prejeta vracila placanih porostev

Prodaja kapitalskih delezev

V. DANA POSOJILA (513 do 523)

Dana posojila posameznikom in zasebnikom

Dana posojila javnim skladom

Dana posojila javnim podjetjem in druzbam, ki so v lasti drzave ali
obcin

Dana posojila finanénim institucijam

Dana posojila privatnim podjetjem

Dana posojila ob¢inam

Dana posojila v tujino

Dana posojila drzavnemu proracunu

Dana posojila javnim agencijam

Placila zapadlih porostev

Povecanje kapitalskih deleZev in nalozb

VI/1 PREJETA MINUS DANA POSOJILA (500-512)
VI/2 DANA MINUS PREJETA POSOJILA (512-500)

Oznaka
za AOP
3
500
501
502

503

504
505
506
507
508
509
510
511

512
513
514

515

516
517
518
519
520
521
522
523
524
525

97

Realizacija

2019
4

SO OO OO OO OO0 O O 0O Q0 OO0 000000 o o oe

Financ¢ni

nacrt 2020

el

SO OO OO OO OO0 O OO0 Q0 OO0 000000 o o oe

Realizacija

2020
6

S O OO DO DO OO OO OO 0O 00000 D000 O o o<

Realizacija 2020 /
FN 2020

7=6/5

Realizacija 2020 /
Realizacija 2019

8=6/4



Realizacija FN 2020 (denarni tok)
Izkaz racuna financiranja doloc¢enih uporabnikov

Clenitev
kontov

50

500
5001
5002

del 5003
del 5003
del 5003
del 5003
del 5003
501

55

550
5501
5502

del 5503
del 5503
del 5503
del 5503
del 5503
551

Naziv konta

2
VIIL. ZADOLZEVANJE (551+559)
Domace zadolZevanje (552 do 558)
Najeti krediti pri poslovnih bankah
ajeti krediti pri drugih finan¢nih institucijah
ajeti krediti pri drzavnem proracunu
ajeti krediti pri skladih socialnega zavarovanja
ajeti krediti pri drugih javnih skladih
Najeti krediti pri drugih domacih kreditodajalcih
ZadolZevanje v tujini
VIIL. ODPLACILA DOLGA (561+569)
Odplacila domacega dolga (562 do 568)
Odplacila dolga poslovnim bankam
Odplacila dolga drugim financ¢nim institucijam
Odplacila dolga drzavnemu proracunu
Odplacila dolga proracunom lokalnih skupnosti
Odplacila dolga skladom socialnega zavarovanja

Naj
Naj
Najeti krediti pri proracunih lokalnih skupnosti
Naj
Naj

Odplacila dolga drugim javnim skladom

Odplacila dolga drugim domacim kreditodajalcem

Odplacila dolga v tujino
IX/1 NETO ZADOLZEVAN]E (550-560)

IX/2 NETO ODPLACILO DOLGA (560-550)
X/1 POVECANJE SREDSTEV NA RACUNIH

(485+524+570)-(486+525+571)

X /2 ZMANJSANJE SREDSTEV NA RACUNIH

(486+525+571)-(485+524+570)

Oznaka za

AOP

550
551
552
553
554
555
556
557
558
559
560
561
562
563
564
565
566
567
568
569
570
571

572

573

Realizacija

98

2019

=B -l elielielielioliolieleleil-Helleolelleollellelellel el -]

6.301

Financni nacrt

2020

-l - -l ellellellelielieolieolieolieil-llellelieolielieolioliolel ol -]

6.086

Realizacija 2020

6

S OO OO OO OO OO DD OO OO0 0Oo e

113.943

Realizacija

2020 /

FN 2020

7=6/5

Realizacija
2020 /
realizacija

2019
8=6/4

0,0 0,0



4. STATISTICNI PODATKI

Stevilo vpisanib Studentov 2019/ 20

1. stopnja

Studijski program Letnik

DU Biologija in
cospodinjstvo

DU Biologija in kemija
DU Fizika in kemija

DU Fizika in matematika

DU Fizika in racunalnistvo

DU Fizika in tehnika
DU Gospodinjstvo in
kemija

DU Matematika in
racunalnistvo

DU Matematika in tehnika

DU Racunalnistvo in
tehnika

Likovna pedagogika

Logopedija in
surdopedagogika

Razredni pouk

Socialna pedagogika

Specialna in rehabilitacijska
pedagogika

Predsolska vzgoja

SKUPA]J
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Studijski program

BI-GO
BI-KE 11
FI-KE 2
-
FI-TE 2
FI-MA 10
Predmetno poucevange
‘ GO-KE 5

MA-RA 11
MA-TE 5

Poucevanje

u B
B
O

Poutevanje na ragredni
stopnji

2.

R
)
Poucevanje na
34
razredni stopnji
Poucevanje na
razredni stopnji [

stopnja

z anglescino

Likovna pedagogika

Socialna pedagogika

Logopedija in surdopedagogika

Specialna in rehabilitacijska pedagogika, Posebne razvgjne

in ulne tegave

Kognitivna znanost

Predsolska vzgoja

Supetvizija, osebno in organizacijsko svetovanje
Pomoc¢ z umetnostjo

SKUPAJ

Letnik
dodatno
T o« o 10— SKUPAJ
RS | IS | RS | IS | RS | IS
5 - - - 15 15 15
- - - 16 16 16
- - - 3 3 3
- - - 1 1 1
- - - 3 3 3
- - - 25 | 25 25
- - - 9 9
- - - 21 21 21
- - - 8 8 8
- - - 1 1 1
- - - 1 1 1
1 - - 1 1 1
7 - - 75 | 75 75
2 - - 102 | 102 102
13 3 - - 36 | 36 36
46 - - - 46 - 92
- - - - 29 - 29
42 | 14 - - 30 | 11 97
37 - 21 - 15 - 73
11 - 10 - 17 - 38
- - - 6 - - 6
- 12 - 16 - 12 40
285 | 39 | 31 | 22 | 281 | 34 692
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Studijski program

Izobrazevanje uciteljev in

edukacijske vede — triletni program

Izobrazevanje uciteljev in
edukacijske vede — stiriletni
program

SKUPAJ

S

3. stopnja

Letnik

dodatno

SKUPAJ

leto
IS | RS | IS
26 | - 19 63
- - . 31
26 | - 19 94
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Stevilo tujib vpisanib Studentov 20192020

YT . Stevilo
Studijski program Letnik .
studentov

Doktorski studijski program tretje stopnje Izobrazevanje uciteljev 1 letnik 15
in edukacijske vede — $tiriletni program et
Doktorski studijski program tretje stopnje Izobrazevanje uciteljev g }Ztt?nlt 134
in edukacijske vede— triletni program 4 d
odatno leto 2
Skupni interdisciplinarni magistrski Studijski program druge stopnje 1. letnik 2
Kognitivna znanost 2. letnik 2
1. letnik 1
Magistrski studijski program druge stopnje Pomoc¢ z umetnostjo 2. letnik 2
podaljsanje statusa 1
Magistrski studijski program druge stopnje Poucevanje dodatno leto 1
Magistrski studijski program druge stopnje Predsolska vzgoja dold.alterf(r)nlke o ?
Magistrski studijski program druge stopnje Specialna in 1 letni
s ; . letnik 1
rehabilitacijska pedagogika
Magistrski étudijski program druge stopnje Logopedija in dodatno leto 1
surdopedagogika
Magistrski studijski program druge stopnje Socialna pedagogika 1. lernik !
5 o S = dodatno leto 2
Univerzitetni $tudijski program prve stopnje Logopedija in 1. letnik 2
surdopedagogika 4. letnik 1
Univerzitetni Studijski program prve stopnje Dvopredmetni ucitelj L letmk !
5 2. letnik 1
Univerzitetni studijski program prve stopnje Razredni pouk L letn%k 3
e 2. letnik 1
1. letnik 5
Univerzitetni $tudijski program prve stopnje Socialna pedagogika i izttrmnt ‘;’
4. letnik 1
1. letnik 3
Univerzitetni Studijski program ptve stopnje Specialna in 2. letnik 2
rehabilitacijska pedagogika 3. letnik 3
dodatno leto 1
Univerzitetni $tudijski program prve stopnje Likovna pedagogika 1. letnik 1
Visokosolski strokovni studijski program prve stopnje Predsolska 1. letnik 3
vzgoja 2. letnik 1
SKUPA] 84

Stevilo diplomantov od 01.01.2020 do 31.12. 2020

Studijski program Izredni | SKUPAJ
Visokosolski strokovni studijski program prve stopnje Predsolska
vzgoja

Univerzitetni Studijski program prve stopnje Dvopredmetni ucitelj

Univerzitetni $tudijski program prve stopnje Likovna pedagogika

Univerzitetni $tudijski program prve stopnje Logopedija in
surdopedagogika
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Stevilo diplomantov od 01.01.2020 do 31.12. 2020

Studijski program Iztedni | SKUPA]J
Univerzitetni Studijski program prve stopnje Razredni pouk 16 99
Univerzitetni Studijski program prve stopnje Socialna pedagogika 35 22 57
Univerzitetni Studijski program prve stopnje Specialna in
L e 42 15 57

rehabilitacijska pedagogika
Magistrski studijski program druge stopnje Logopedija in

< A : = = 17 - 17
surdopedagogika
Skupni interdisciplinarni magistrski Studijski program Kognitivna 3 8
ZNnanost
Magistrski studijski program druge stopnje Pomoc z umetnostjo - 6 6
Magistrski studijski program druge stopnje Poucevanje 121 12 133
Magistrski studijski program druge stopnje Predsolska vzgoja 10 - 10
Magistrski studijski program druge stopnje Socialna pedagogika 19 - 19
Magistrski studijski program druge stopnje Specialna in

S S = 34 13 47
rehabilitacijska pedagogika
Doktorski studijski program tretje stopnje Izobrazevanje uciteljev in 6 6
edukacijske vede
SKUPA]J 518 129 647
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5. PREDSTAVITEV PEDAGOSKE FAKULTETE

Univerza v Ljubljani Pedagoska fakulteta (UL PEF) je redna ¢lanica Univerze v Ljubljani in opravlja
naslednje naloge: izvaja prvostopen;jski visokosolski strokovni studijski program in prvostopenjske
univerzitetne S$tudijske programe za pridobitev diplome; izvaja drugostopenjske magistrske
studijske programe za pridobitev magisterija; izvaja tretjestopenjski doktorski studijski program za
pridobitev doktorata znanosti; izvaja Studijske programe za izpopolnjevanje; izvaja programe
nadaljnjega izobrazevanja in usposabljanja strokovnih delavcev v vzgoji in izobrazevanju; izvaja
znanstveno-raziskovalno, umetnisko in strokovno delo, ki je pogoj za izvajanje studijskega dela, oz.
drugo raziskovalno delo, pa tudi raziskovalno in strokovno delo za druge narocnike ter sodeluje v
domacih in mednarodnih razvojnih in raziskovalnih projektih; opravlja umetnisko dejavnost —
galerijska dejavnost (organizacija razstav umetniskih del uciteljev, Studentov in drugih zunanjih
umetnikov v Galeriji UL PEF, glasbene, dramske, lutkovne, plesne dejavnosti); opravlja zaloznisko
dejavnost na podrocju publicistike (izdajanje strokovne literature, periodike in u¢benikov); opravlja
dejavnost knjiznic in arhivov.

UL PEF ima 9 oddelkov in 20 kateder (17 oddel¢nih in 3 medoddelcne):
1. Oddelek za razredni pouk katedra 3a slovenstino, katedra a sport, katedra a glasbo, katedra
za didaktiko drugboslovja in naravoslovja
2. Oddelek za predsolsko vzgojo
3. Oddelek za socialno pedagogiko
4. Oddelek za specialno
in rehabilitacijsko pedagogiko katedra 3a logopedijo in surdopedagogiko

5. Oddelek za likovno pedagogiko  katedra za didaktiko likovne pedagogike
6. Oddelek za matematiko
in racunalni$tvo katedra a geometrijo in topologijo, katedra za matematiko in
didaktiko matematike, katedra za raunalnistvo in  didaktiko
racunalnistva
7. Oddelek za fiziko in tehniko katedra  za  fizikalno  igobragevanje,  katedra za  tebnisko
izobrazgevange
8. Oddelek za biologijo,
kemijo in gospodinjstvo katedra za biolosko in okoljsko izobragevange, katedra a kemijo in
kemifsko igobragevanje, Ratedra za gospodinstvo in  didaktiko
gospodingstva
9. Oddelek za temeljni
pedagoski studij katedra 3a pedagogiko, katedra ga sociologijo in filogofijo vgoje,
katedra za tuje jezike
Medoddel¢ne katedre katedra za psibologijo, katedra za interdisciplinarno raziskovange

pedagoske prakse, katedra za naravosiovje

Fakulteta ima za namen strokovne in administrativne podpore pedagoskemu procesu v okviru
tajnistva fakultete organizirane naslednje strokovne sluzbe: tgmistvo, kadrovsko slugbho, referat 3a
Studijske gadeve, finanino-racunovodsko slugbo, siugbo ga informatiko, tebnicno sluzbo, pisarno 3a mednarodno
sodelovange, slugbo za kakovost, projektno pisarno in knjignico.

Druge organizacijske enote fakultete so:

Institut za nanstveno-raziskovalno in umetnisko delo, Center a nadalinje igobragevanje in usposabljanje
(CNIU), Center za Studyj edukacijskibh politik in socialnib inovacij (CEPS), Center za raziskovanje in
spodbujanje nadarjenosti na Pedagoski fakulteti Univerze v Ljubljani (CRSN UL PEF), Center za diskretno
matematiko Univerge v Ljubljani Pedagoske fakultete (CDM), Center za razvoj kakovosti edukacije, Center
RemikUM-razvejno-inovacijski nini laboratoryj UL PEF, Galersja UL PEF in Center za kognitivno {nanost
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UL PEF.

Pedagoska fakulteta ima pet organov:
dekan, senat, akademski 2bor, upravni odbor in Studentski svet.

Dekan je vodja in zakoniti zastopnik fakultete ter poslovodni organ, kadar fakulteta v skladu s 16.
¢lenom Statuta Univerze v Ljubljani izvaja trzno dejavnost. Senat je najvi§ji strokovni organ s
studijskega iz znanstveno raziskovalnega ter umetniskega podroc¢ja. Ima devet komisij in sicer:
Komisijo za dodiplomski s$tudij, Komisijo za podiplomski studij 2. stopnje, Komisijo za
podiplomski studij 3. stopnje, Komisijo za znanstvenoraziskovalno in umetnisko dejavnost,
Komisijo za kadrovske zadeve in habilitacije, Komisijo za kakovost, Komisijo za mednarodno
sodelovanje, Komisijo za priznavanje neformalnega izobrazevanja in Programski svet doktorske
sole. Fakulteta ima tudi druge stalne komisije in odbore: Komisijo za zaloznistvo in tisk,
Disciplinsko komisijo prve stopnje za Studente, Komisijo za priznanja in nagrade, Komisijo za
tutorstvo, Koordinacijo  Studijskega  programa  Dvopredmetni  ucitelj, Koordinacijo
drugostopenjskega $tudijskega programa Poucevanje, Komisijo za prakticno usposabljanje
studentov in Komisijo za etiko Pedagoske fakultete Univerze v Ljubljani. Akademski zbor je
predstavniski organ vseh visokosolskih uciteljev, znanstvenih delavcev in visokosolskih sodelavcev,
v njem pa imajo svoje predstavnike tudi Studenti. Upravni odbor je organ, ki odloca o
gospodarjenju s sredstvi, ki jih fakulteta pridobi z opravljanjem trznih dejavnosti izven
nacionalnega programa visokega solstva.

Studenti in $tudentke UL PEF so organizirani v Studentski svet Pedagoske fakultete, ki je v skladu
z Zakonom o visokem Solstvu, Statutom Univerze v Ljubljani in Pravili o organizaciji in delovanju
UL PEF edini legitimni predstavniski organ studentov, ki zastopa in predstavlja Studente UL PEF
tako v razmerju do drugih organov fakultete, kot tudi navzven. Imenuje predstavnike studentov v
razlicne komisije in delovne skupine fakultete, kjer predstavniki Studentov zastopajo interese
studentov, skrbijo za obvescanje studentov in prispevajo k vecji kakovosti Studija. Studentski svet
Pedagoske fakultete ima svojo pisarno, oglasno desko in postni nabiralnik za sprejemanje mnenj in
predlogov $tudentov. Studentski svet Pedagoske fakultete sprejema formalne odloditve iz svoje
pristojnosti na svojih sejah. Te so praviloma enkrat mesecno, sicer pa po potrebi sklicuje tudi
dopisne seje in izredne seje. V vseh letnikih in na vseh Studijskih smereh imajo Studenti
predstavnika letnika, ki ga izberejo izmed sebe. Delo predstavnikov letnikov je bistvenega pomena
za dobro in hitro informiranost, saj skrbijo za pretok tocnih, kvalitetnih in pravocasnih informacij
med $tudenti in Studentskim svetom.

Stevilo akreditiranib Studijskib programoy

1. stopnja: 7 akreditiranih studijskih programov

Univerzitetni $tudijski program prve stopnje Dvopredmetni ucitelj, Univerzitetni studijski program
prve stopnje Likovna pedagogika, Univerzitetni studijski program prve stopnje Razredni pouk,
Univerzitetni Studijski program prve stopnje Socialna pedagogika, Univerzitetni $tudijski program
prve stopnje Specialna in rehabilitacijska pedagogika, Univerzitetni studijski program prve stopnje
Logopedija in surdopedagogika, in Visokosolski strokovni studijski program prve stopnje
Predsolska vzgoja.

2. stopnja: 11 akreditiranih Studijskih programov

Magistrski Studijski program druge stopnje Logopedija in surdopedagogika, Magistrski studijski
program druge stopnje Poucevanje, Magistrski Studijski program druge stopnje Socialna
pedagogika, Magistrski studijski program druge stopnje Specialna in rehabilitacijska pedagogika,
Magistrski Studijski program druge stopnje Predsolska vzgoja, Magistrski Studijski program druge
stopnje Supervizija, osebno in organizacijsko svetovanje, Skupni interdisciplinarni magistrski
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studijski program druge stopnje Kognitivna znanost, Magistrski studijski program druge stopnje
Pomo¢ z umetnostjo, Magistrski Studijski program druge stopnje Edukacijske politike, Magistrski
studijski program druge stopnje Muzejska pedagogika, Magistrski Studijski program druge stopnje
Inkluzivna pedagogika.

Stevilo razpisanih Studijskih programov

1. stopnja: 7 razpisanih $tudijskih programov

Univerzitetni $tudijski program prve stopnje Dvopredmetni uditelj, Univerzitetni studijski program
prve stopnje Likovna pedagogika, Univerzitetni studijski program prve stopnje Razredni pouk,
Univerzitetni Studijski program prve stopnje Socialna pedagogika, Univerzitetni studijski program
prve stopnje Specialna in rehabilitacijska pedagogika, Univerzitetni Studijski program prve stopnje
Logopedija in surdopedagogika in Visokosolski strokovni Studijski program prve stopnje
Predsolska vzgoja.

2. stopnja: 10 razpisanih studijskih programov

Magistrski Studijski program druge stopnje Poucevanje, Magistrski studijski program druge stopnje
Specialna in rehabilitacijska pedagogika, Magistrski studijski program druge stopnje Socialna
pedagogika, Magistrski Studijski program druge stopnje Predsolska vzgoja, Magistrski $tudijski
program druge stopnje Supervizija, osebno in organizacijsko svetovanje, Skupni interdisciplinarni
magistrski $tudijski program druge stopnje Kognitivna znanost, Magistrski studijski program druge
stopnje Pomo¢ z umetnostjo, Magistrski Studijski program druge stopnje Edukacijske politike,
Magistrski studijski program druge stopnje Muzejska pedagogika in Magistrski studijski program
druge stopnje Inkluzivna pedagogika.

3. stopnja: 1 razpisan Studijski program
Doktorski studijski program tretje stopnje Izobrazevanje uciteljev in edukacijske vede.

Stevilo skupnih studijskih programo
Skupni interdisciplinarni magistrski studijski program druge stopnje Kognitivna znanost.

Stevilo ragpisanih programov a i3popolnjevanje in programov profesionalnega usposabljanja

11 akreditiranih programov za izpopolnjevanje (v $tudijskem letu 2019/2020 so se izvajali 4
programi) in 23 razpisanih programov profesionalnega usposabljana v $tudijskem letu 2019/2020
(od katerih so se izvajali 4 programi).

UL PEF je v studijskem letu 2019/2020 izvajala naslednje dodiplomske univerzitetne $tudijske
programe 1. stopnje: Razredni pouk, Socialna pedagogika, Specialna in rehabilitacijska pedagogika,
Logopedija in surdopedagogika (1., 2. in 4. letnik), Likovna pedagogika ter Dvopredmetni ucitelj z
vezavami smeri: Matematika - Tehnika, Matematika - Racunalnistvo, Fizika - Matematika, Fizika —
Tehnika (1. in 2. letnik), Biologija - Gospodinjstvo, Fizika - Kemija, Biologija - Kemija,
Gospodinjstvo - Kemija, Racunalnistvo — Tehnika (4. letnik). UL PEF izvaja tudi visokosolski
strokovni $tudijski program PredsSolska vzgoja (3 leta). Tudi kot izredni $tudij so se izvajali:
Razredni pouk (2., 3. in 4. letnik), Socialna pedagogika (1., 2., 3. in 4. letnik), Specialna in
rehabilitacijska pedagogika (2. in 4. letnik) in Predsolska vzgoja (vsi letniki).

UL PEF je v $tudijskem letu 2019/2020 izvajala naslednje enoletne magistrske Studijske programe
2. stopnje: Poucevanje (smeri: Predmetno poucevanje, Poucevanje na razredni stopnji, Likovna
pedagogika), Specialna in rehabilitacijska pedagogika (smer: Posebne razvojne in ucne tezave),
Socialna pedagogika, ter dvoletne magistrske Studijske programe 2. stopnje Predsolska vzgoja,
Pomo¢ z umetnostjo, Supervizija, osebno in organizacijsko svetovanje (2. letnik) in skupni $tudijski
program Kognitivna znanost. Kot redni in izredni $tudij sta se izvajala: Poucevanje in Specialna in
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rehabilitacijska pedagogika; samo kot izredni $tudij pa sta se izvajala studijska programa Pomoc z
umetnostjo in Supervizija, osebno in organizacijsko svetovanje (2. letnik).

UL PEF je v studijskem letu 2019/2020 izvajala doktorski $tudijski program 3. stopnje
Izobrazevanje uciteljev in edukacijske vede.

Stevilo sporazumov o sodelovanju pri pridobivanju »dvejnib« diplom
Ucitelji in sodelavei ter raziskovalei na izmenjavi (v Sloveniyi)
Ucitelji in raziskovalci na izmenjavi v Sloveniji: 19

Uditelji in sodelavci ter raziskovalci na izmenjavi (v/ i3 tujine)
Ucitelji in raziskovalci v tujino: 11

Stevilo studentov 5 posebimi statusi

111 (17 — status Studenta — Sportnika, 9 — status Studenta priznanega umetnika, 54 — status Studenta
s posebnimi potrebami, 31 — status Studenta starsa)
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6. POROCILO STUDENTSKEGA SVETA UL PEF

V studijskem letu 2019/20 je v Studentskem svetu PEF sodelovalo 16 $tudentov iz razliénih smeri
in stopenj studija.

Na vsaki redni seji so ¢lani komisij in predsedstvo porocali o delovanju vseh organov ter komisij
senata PEF. Clani SS PEF so na vsaki redni seji porocali o aktualnih problematikah $tudentov PEF.
V studijskem letu 2019/2020 smo dosegli:

SS PEF je sodeloval pri oblikovanju Letnega poroéila PEF 2019.

SS PEF je v sodelovanju z informacijsko sluzbo vzpostavil SharePoint.

Za svetovni dan uciteljev oktobra 2020 smo zbrali in podelili 144 pohval pedagogom na
UL PEF.

Izvolili smo nove predstavnike v komisije Senata UL PEF.

SS PEF je skupaj s fakulteto in $tudentsko organizacijo organiziral Informativni dan, Bruc
dan in Pozdrav brucev na UL (v spletni obliki).

SS PEF je sodeloval na Informativi.

Aktivno smo sodelovali v S UL in obvescali $tudente o novostih na UL.

Aktivno smo sodelovali s tutorskim sistemom, SO PEF, Studentsko sekcijo Drustva
specialnih in  rehabilitacijskih  pedagogov Slovenije in Studentsko sekcijo Drustva
logopedov in surdopedagogov Slovenije.

Pred zimskim izpitnim obdobjem smo izvedli promocijsko akcijo za reSevanje Studentskih
anket UL. Spodbudili smo $tudentke h konstruktivnemu resevanju studentskih anket.

SS PEF je v sodelovanju z Legebitro izvedel delavnici: Brez zamere in Muzej iluzij in podprl
Legebitro pri projektu »Stand-up against anti-LGBTI peer violoence.

Brucem smo narocili platnene vrece I teach in jih razdelili na Bruc dnevu.

SS PEF je v sodelovanju s fakulteto, $tudentsko organizacijo, Kariernimi centri UL in
tutorstvom pripravil predstavitveni zbornik najpomembnjesih informacij za bruce
Infobruc.

SS PEF je skupaj s tutorstvom aktivno sodeloval s Kariernimi centri UL in nacrtoval
prihodnje sodelovanje.

SS PEF je na pobudo Metke Knez spodbudil pripravo navodil za pripravo predloga teme
doktorske disertacije in tehni¢nih navodil za pripravo doktorske disertacije.

SS PEF je izvedel pogovorna srecanja »Okrogla miza« za $tudente PEF

SS PEF je aktivno obvescal sStudente o dogajanju na fakulteti, Univerzi in o najaktualnejsem.
SS PEF je sodeloval s tutorstvom in $tudentsko organizacijo pri krvodajalski akciji.

SS PEF je zacel z novim projektom — pisanjem knjige Obrazi Pedagoske fakultete in v ta
namen nakupil knjigo Humans (Brandon Stanton) kot referenc¢no literaturo.

SS PEF je ozaves¢al $tudente o ukrepih na fakulteti glede covid-19.

SS PEF je v sodelovanju z uciteljico Matejo Per$oljo organiziral webinar Formativno
spremljanje znanja.

SS PEF je za kandidata za dekana UL PEF v mandatnem obodbju 2020/24 evidentiral izr.
prof. dr. Janeza Vogrinca.

Studentom smo s sofinanciranjem omogo¢ili udelezbo na razli¢nih izobrazevanjih in
seminatjih.

SS PEF je sodeloval pri akreditaciji UL.

SS PEF je sodeloval z Zalozbo PEF in tudente obves¢al o aktualnih novostih Zalozbe.
SS PEF je sodeloval s knjiznico PEF in obvescal $tudente o meseénih novostih.

SS PEF se je vkljucil v pripravo Virtualnega kariernega sejma, na katerem bo sodelovala
tudi UL PEF.

Sprotno smo resevali studentsko problematiko.
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DELOVANJE SS PEF V RAZMERAH ZARADI COVID-19

Delo SS UL PEF je zaradi razmer v prvem valu bilo precej okrnjeno. Kot glavni dejavnik bi
izpostavili zmedo in nevednost glede stanja, kar nam je otezevalo planiranje. V drugem valu
menimo, da smo ze osvojili in se navadili na nove razmere, tako da organiziramo ve¢ dogodkov
preko spleta.

Dogodki v 2020 glede na spremenjene razmere

V sklopu projekta TROP TNT nam je uspelo izvesti nekaj srecanj v zivo, ostala so se
prenesla na splet in Se vedno potekajo tedensko.

Zaradi razmer so v prvem valu odpadle naslednje predvidene dejavnosti:

4. PEFijada, ki bi jo sicer organizirala Pedagoska fakulteta v Mariboru,

Delavnica o cepljenju v sodelovanju s projektom Imuno,

Delavnica o potapljanju.

Za zelo uspesno se je izkazala delavnica formativnega spremljanja, ki je prav tako bila
izvedena preko Zoom-a in se je je udelezilo skoraj 300 udelezencev, webinar pa bomo zato
ponovili januarja 2021.

Sodelovali smo pri organiziranju Pozdrava brucem v sodelovanju s Studentskim svetom
Univerze v Ljubljani in UL PEF, ki je potekal v celoti na spletu. Za potrebe Bruc dneva na
UL PEF pa smo sestavili tudi spletni vodi¢/prirocnik Infobruc.

Formalno delo:

Na splet smo »preselili« tudi vse redne seje. Vsa komunikacija poteka preko elektronske
poste in/ali druzbenih omrezij.

Komunikacija z vodstvom je potekala in Se poteka nemoteno in uspesno, v celoti preko
spleta.

V $tudijskem letu 2020/21 $e Studentski svet ni bil konstituiran zaradi situacije, povezane s covid-
19. Clani SS iz mandata 2019/20 smo imeli podalj$ane mandate. Tako nadaljujemo svoje delo, v
nase delovanje in na seje pa aktivno vkljucujemo kandidate za mandatno obodbje 2020/21. Nase
glavne tocke delovanja trenutno so:

priprava nove knjige Obrazi PEF,

priprava pesniske oz. literarne zbirke del studentov pod mentorstvom dr. Milene Mileve
Blazic,

redno porocanje predsedstva in predstavnikov komisij ostalim ¢lanom,

redno naslavljanje studentske problematike in sprotno resevanje,

obvescanje Studentov preko druzbenih omrezij.
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7.

1ZJAVA O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

IZJAVA O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

L/} 1T R— Univerzi v Ljubljani Pedago$ka fakulteta.................. (naziv proracunskega uporabnika)

Podpisani se zavedam odgovornosti za vzpostavitev in stalno izboljSevanje sistema finan¢nega poslovodenja
in notranjih kontrol ter notranjega revidiranja v skladu s 100. clenom Zakona o javnih financah z namenom,
da obvladujem tveganja in zagotavljam doseganje ciljev poslovanja in uresni¢evanje proracuna.

Sistem notranjega nadzora javnih financ je zasnovan tako, da daje razumno, ne pa tudi absolutnega zagotovila
o doseganju ciljev: tveganja, da splosni in posebni cilji poslovanja ne bodo dosezeni, se obvladujejo na Se
sprejemljivi ravni. Temelji na nepretrganem procesu, ki omogoca, da se opredelijo klju¢na tveganja,
verjetnost nastanka in vpliv dolocenega tveganja na doseganje ciljev in pomaga, da se tveganja obvladuje
uspesno, uc¢inkovito in gospodarno.

Ta ocena predstavlja stanje na podro¢ju uvajanja procesov in postopkov notranjega nadzora javnih financ
VIS svsmvinin Univerzi v Ljubljani Pedago$ka fakulteta...................... (naziv proracunskega uporabnikay).

Oceno podajam na podlagi:

- ocene notranje revizijske sluzbe za podro¢ja: /

- samoocenitev vodij organizacijskih enot za podroCja: . poslovodenje, studijska dejavnost, raziskovalna

dejavnost, financno racunovodsko podrocje, kadrovsko podrocje, informacijski sistem, zalozZnistvo, knjiznicna

dejavnost, tajnistvo fakultete.

- ugotovitev (Racunskega sodis¢a RS, proracunske inSpekcije, Urada RS za nadzor prorac¢una, nadzornih
organov EU....) za podro¢ja: /

V/Na.............. Univerzi v Ljubljani Pedagoski fakulteti............... (naziv proracunskega uporabnika)

je vzpostavljen(o):

1. Primerno Kkontrolno okolje (predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):

a) na celotnem poslovanju,

b) na preteznem delu poslovanja,

¢) na posameznih podrocjih poslovanja,

d) Se ni vzpostavljeno, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) Se ni vzpostavljeno, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi.

LOOXO]

2. Upravljanje s tveganji

2.1. Cilji so realni in merljivi, to pomeni, da so doloceni indikatorji za merjenje doseganja ciljev
(predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):

a) na celotnem poslovanju,

b) na preteznem delu poslovanja,

¢) na posameznih podrocjih poslovanja,

d) Se niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) Se niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi.

LOOXO
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2.2. Tveganja, da se cilji ne bodo uresni¢ili, so opredeljena in ovrednotena, dolocen je nadin ravnanja z
njimi (predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):

a) na celotnem poslovanju,

b) na preteznem delu poslovanja,

¢) na posameznih podrocjih poslovanja,

d) Se niso opredeljena, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) Se niso opredeljena, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi.

HE)(n

3. Na obvladovanju tveganj temelje¢ sistem notranjega kontroliranja in kontrolne aktivnosti, ki
zmanjSujejo tveganja na sprejemljivo raven (predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):

a) na celotnem poslovanju,

b) na preteznem delu poslovanja,

¢) na posameznih podrocjih poslovanja,

d) Se ni vzpostavljen, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) Se ni vzpostavljen, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi.

OOOXO]

4. Ustrezen sistem informiranja in komuniciranja (predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):

a) na celotnem poslovanju,

b) na preteznem delu poslovanja,

¢) na posameznih podrocjih poslovanja,

d) Se ni vzpostavljen, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) Se ni vzpostavljen, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi.

|

5. Ustrezen sistem nadziranja, ki vkljucuje tudi primerno (lastno, skupno, pogodbeno) notranje
revizijsko sluzbo (predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):

a) na celotnem poslovanju,

b) na preteznem delu poslovanja,

¢) na posameznih podrocjih poslovanja,

d) Se ni vzpostavijen, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) Se ni vzpostavljen, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi.

LOOXO

6. Notranje revidiranje zagotavljam v skladu s Pravilnikom o usmeritvah za usklajeno delovanje
sistema notranjega nadzora javnih financ (predstojnik izbere eno od naslednjih moznosti):

a) z lastno notranjerevizijsko sluzbo,

b) s skupno notranjerevizijsko sluzbo,

¢) z zunanjim izvajalcem notranjega revidiranja,
d) nisem zagotovil notranjega revidiranja.

OO

ad b) Navedite naziv skupne notranjerevizijske sluzbe:

Univerza v Ljubljani, Univerzitetna sluzba za notranjo revizijo

Navedite sedez in mati¢no $tevilko skupne notranjerevizijske sluzbe:

Kongresni trg 12, Ljubljana

Mati¢na Stevilka: [ 5] 0[ 8] 5] 0] 6] 3] 0] 0] 0]

ad c) Navedite naziv zunanjega izvajalca notranjega revidiranja:
...................................................................... [ttt ettt

Navedite sedez in mati¢no $tevilko zunanjega izvajalca notranjega revidiranja:
...................................................................... s vsnsssmin s S SR PR AT TSRS RN VAN S
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Mati¢na stevilka:

LI I T T T IT]

Ali (sprejeti) finanéni nacrt (proracun), za leto na katerega se Izjava nanasa,
presega 2,086 mio EUR X

Datum zadnjega revizijskega poro¢ila zunanjega izvajalca notranjega revidiranja je:

(dan XY , mesec XY in leto 20XY) l2| 8|| ll 2] I 2[ Ol 1] 6]

Skladno z letnim nacrtom Univerzitetne sluzbe za notranjo revizijo, je bila v letu 2020 opravljena notranja
revizija E-hramba dokumentov na Pedagoski fakulteti.

ad d) Notranjega revidiranja nisem zagotovil ker:

V letu 2020 (leto, na katerega se Izjava nanasa) sem na podrocju notranjega nadzora izvedel naslednje
pomembne izboljSave (navedite 1, 2 oziroma 3 pomembne izboljsave):

-V letu 2020 smo pri pripravi programa dela in samoevalvacijskega porocila bistveno bolj upostevali
znalilnosti posameznih oddelkov ter tudi postopek ugotavljanja in zagotavljanja kakovosti bolj
decentralizirali. To se odraza tudi pri opredelitvi odgovornih oseb za posamezne naloge, ki jih nameravamo
realizirati v letu 2021.

- Zaradi razglaSene epidemije, ki je zahtevala vzpostavitev Studijskega procesa in tudi drugega dela na
daljavo, smo izpopolnili informacijski sistem na fakulteti in tudi vzpostavili boljso obvescenost vodstva
fakultete o delovanju informacijskega sistema. Tudi vefina administrativnega dela se je prenesla v
spletno okolje, kar zagotavlja vecjo sledljivost postopka izvrSevanja nalog.

Kljub izvedenim izboljSavam ugotavljam, da obstajajo naslednja pomembna tveganja, ki jih Se ne
obvladujem v zadostni meri (navedite 1, 2 oziroma 3 pomembnejsa tveganja in predvidene ukrepe za
njihovo obvladovanje):

- V preteklem letu smo ze zaceli z bolj sistematicnim spremljanjem uresnicevanja programa dela na
raziskovalnem podrocju, Se zlasti spremljanje realizacije finan¢nih nac¢rtov raziskovalnih projektov (opredelitev
pristojnosti in odgovornosti vodje projekta, projektne pisarne, racunovodske in kadrovske sluzbe). Dolocene
nacrtovane spremembe niso bile realizirane zaradi razglasene epidemije in posledi¢no izvajanja dela na daljavo.
V prihodnjem letu bomo nadaljevali s predvidenimi spremembami, predvsem z vzpostavijo natanéne baze
podatkov, ki bo spremljala dinamiko predvidenih prihodkov in odhodkov pri posameznih projektih.

- Na fakulteti bomo pregledali sedaj veljavne pravilnike in kodekse ravnanja delavcev univerze z vidika spolnega
nadlegovanja ter po potrebi pripravili nov kodeks, hkrati pa tudi zagotovili ustrezno obvescanje Studentk in
Studentov o protokolu za ustreznejse ukrepanje v primeru kakr$nega koli nasilja.

- Na osnovi notranje revizije bomo poskrbeli za ve¢jo varnost uporabniskih racunov (vzpostavitev strozjih
zahtev za racunalniSke racune, skrajSanje veljavnosti gesla, vpeljava posameznih uporabniskih imen namesto
skupinskih).
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Predstojnik oziroma poslovodni organ proracunskega uporabnika: ... dekan izr. prof. dr. Janez Vogrinc....
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