Ma podlagi 24. in 42.clena Zakona o visokem Solstvu (Ur.lLRS, &t 67/93, 59/07), 69. in 82. &lena
Statuta Univerze v Ljubljani, sprejetega dne 21. 12. 2004 (Ur. |. RS §t. 8/2005) ter 21. in 75. &lena
Pravil o organizaciji in delovanju Univerze v Ljubljani Pedagoske fakultete z dne 06.11.2013, je
dekan, po predhodni obravnavi na Upravnem odboru UL PEF, dne 04.12.2013 sprejel

PRAVILNIK
O SREDSTVIH ZA SPODBUJANJE ZNANSTVENO-RAZISKOVALNEGA, UMETNISKEGA IN
STROKOVNEGA DELA ZAPOSLENIH

|. NAMEN SREDSTEV ZA SPODBUJANJE ZNANSTVENO-RAZISKOVALNEGA,
UMETNISKEGA IN STROKOVNEGA DELA ZAPOSLENIH

1. élen
W tem Pravilniku uporabljena moska slovniéna oblika velja nevtralno za Zenske in moske.
2. ¢len

Sredstva so namenjena spodbujanju znanstveno-raziskovalnega, umetniskega in strokovnega
dela zaposlenih na UL PEF in so utemeljena in opredeljena v programu znanstveno-
raziskovalnega in umetniskega dela Univerze v Ljubljani Pedagoske fakultete in v letnem
delovnem nadriu.

3. ¢len

Sredstva za spodbujanje znanstveno-raziskovalnega, umetniskega in strokovhega dela lahko
koristijo zaposleni, ki so na UL PeF v rednem delovnem razmerju, imajo najmanj poloviéno
neposredno tedensko obveznost in opravijajo znanstveno-raziskovalno, umetnisko ali strokovno
delo, skladno s sprejetim programom dela fakultete.

O upravicenosti visokoSolskih uciteljev, sodelavcey in strokovnih delavcev, ki niso na seznamu
upravitencev iz prejinjega odstavka in opravijajo znanstveno-raziskovalno, umetnisko ali
strokovno delo na UL PEF do sredstev za spodbujanje znanstveno-raziskovalnega, umetniskega
in strokovnega dela zaposlenih, presodi dekan UL PEF na peodlagi individualne vioge kandidata,
raziskovalnega, umetniskega in strokovnega nadrta dela kandidata in letnega programa dela UL
PEF.

4. élen

Sredstva za spodbujanje znanstveno-raziskovalnega, umethiSkega in strokovnega dela
zaposlenih odobri enkrat letno na predlog dekana Upravni odbor UL PEF (v nadaljnjem besedilu:
UO UL PEF).

Sredstva za spodbujanje znanstveno-raziskovalnega, umetniskega in strokovnega dela
zaposlenih posameznemu prosilcu infali skupini prosilcev odobri dekan UL PEF na podlagi
pisnega porodila, ki ga pripravi Komisija za znanstveno raziskovalno in umetniSko dejavnost UL
PEE.

5. €len
Upravi¢enci do sredstev za spodbujanje znanstveno raziskovalnega, umetniskega in strokovnega

dela po tem pravilniku smejo ta sredstva porabiti za placilo materiainih stroSkov preliminarnih
Studij, katerih prvenstveni namen je pridobili spoznanja, ki bodo podlaga za prijave na razpise za



domace in mednarodne projekte, za pladilo materialnih stroSkov manjsih raziskovalnih projektov,
ki so pomembni za razvoj raziskovalnih podrodij, ki jih goji UL PEF, za placilo stroSkov udeleZbe
na strokovnih oz. znanstvenih posvetih, sestankih, konferencah ipd., na katerih sodelujejo s
svojim prispevkom, za placilo strofkov prevodov znanstvenih prispevkov, ki bodo poslani v
objavo v tuje znanstvene revie in v mednarodne znanstvene monografije, za sofinanciranje
mednarodne izmenjave ipd. Namen uporabe sredstev za spodbujanje znanstveno
raziskovalnega, umetniskega in strokovnega dela UL PEF je natanéneje opredeljen v vsakoletnih
razpisih, ki jih oblikuje Komisija za znanstveno raziskovalno in umetnisko dejavnost UL PEF, izda
pa dekan UL PEF.

6. €len

VisokoSolskim sodelavcem, ki so vsaj za poloviéni delovni €as v delovnem razmerju na UL FEF
in so vpisani v doktorski &tudij, se iz sredstev za spodbujanje znanstveno raziskovalnega,
umetniskega in strokovnega dela zaposlenih lahko sofinancira Solnina za doktorski studij, v
kolikor UO UL PEF za ta namen nameni sredstva, Visokosolski sodelavci lahko ta sredstva
prejemajo dokler pri Studiju redno napredujejo in sodelujejo v raziskovalnih projektih oz. pri
umetniskem delu na UL PEF, Sredstva lahko uporabijo izkljuéno za plagilo Solnine.

7. Elen

Sredstva iz tega pravilnika so namenska in njihova poraba je dovoljena le v skladu s sprejetim
programom. Posamezni upraviéenci so dolzni zagotoviti skladnost individualne porabe sredstev
glede na program oziroma napoved porabe sredstev, to skladnost pa prevera tudi
raéunovodstvo.

V' primeru, da raéunovodstvo ugotovi odstopanje dejanske porabe od nacrtovane, plagila ne
izvede, o zavrnitvi izpladila sredsiev za spodbujanje znanstveno raziskovalnega, umetniSkega in
strokovnega dela zaposlenih pa obvesti predlagatelja ter vodstvo fakultete,

8. ¢len

Sklepe o morebitni utemeljeni spremembi namembnosti porabe sredstev za spodbujanje
znanstveno raziskovalnega, umetniskega in strokovnega dela zaposlenih sprejema dekan UL
PEF na predlog Komisije za znanstveno raziskovalno in umetnisko dejavnost UL PEF.

Il. UPRAVICENCI
9. élen

Upravi¢enci do sredstev za spodbujanje znanstveno-raziskovalnega, umetniskega in strokovnega
dela zaposlenih po tem pravilniku so: visokoSolski ucitelji, sodelavei in strokovni delavei, ki so v
rednem delovnem razmerju na UL PEF, imajo najmanj poloviéno neposredno tedensko
obveznost in opravljajo znanstveno-raziskovalno, umetniske oz. strokovno delo, skladno s
sprejetim programom.

ill. VIRI SREDSTEV
10. élen

Vir sredstev je sklad sredstev za spodbujanje znanstveno-raziskovalnega, umetniskega In
strokavnega dela zaposlenih, ki ga sestavljajo sredstva, pridobljena iz trZne dejavnosti UL PEF.



Sredstva oblikuje na predlog dekana UQ UL PEF v financénem nadrtu glede na vsakoletno itevilo
vpisanih Studentov/udeleZencev na izrednem Studiju (prvostopenjski, drugostopenjski in
Iretjestopenjski Studijski program) in v programih izpopolnjevanja.

IV. PODLAGA ZA DDDE].ITEU SREDSTEV ZA SPODBUJANJE ZNANSTVENO-
RAZISKOVALNEGA, UMETNISKEGA IN STROKOVNEGA DELA ZAPOSLENIH
11. élen

Ta pravilnik je podlaga za dodeljevanje sredstev za spodbujanje znanstveno raziskovalnega,
umetniskega in strokovnega dela zaposlenih.

Sredstva se dodeljujejo letno, ko so znana sredstva, ki jih UL PEF dobi iz trZne dejavnosti
(8olnina izrednega Sludija prvostopenjskih, drugostopenjskih in tretjestopenjskih &tudijskih
programov ter programaov izpopolnjevanja).

12, clen
Za pridobitev sredstev za spodbujanje znanstveno-raziskovalnega, umelniSkega in strokovnega
dela zaposlenih iz tega pravilnika velja, da se je potrebno prijaviti na razpis, ki ga oblikuje
Komisija za znanstveno raziskovalno in umetnisko dejavnost UL PEF.

13. clen

Obrazei za dodelitev sredstev za spodbujanje znanstveno-raziskovalnega, umetniskega in
strokovnega dela zaposlenih so sestavni del razpisa.

14, élen
Nacrt porabe sredstev za spodbujanje znanstveno-raziskovalnega, umetniSkega in strokovnega
dela zaposlenih sprejme Komisija za znanstveno raziskovalno in umetnisko dejavnost UL PEF.
V. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

15. ¢len

Pravilnik je obravnaval in k njegovim dolo¢bam podal soglasje Upravni odbor UL PEF na svoji 1.
sgjidne 4, 12, 2013,

Pravilnik stopi v veljave z dnem 4.12,2013.
16. ¢len
Dolodila tega pravilnika razlaga organ, ki ga je sprejel ocziroma drug organ, dologen z zakonom,

kolektivno pogodbo, pravnim aktom Univerze ali fakultete, s svojimi sklepi. Tako sprejeti sklepi so
sestavni del pravilnika.



17. &len

Spremembe in dopolnitve tega pravilnika sprejema Senat Univerze v Ljubljani Pedagoske
fakultete.

V primeru, da pravilnik ne vsebuje posameznih dolocb oziroma resitev (pravna praznina) ali so
njegove dolotbe v nasprotju z doloébami zakonov oz, podzakonskih aktov, se uporabljajo
neposredno zakonske oz. podzakonske doloche, pravilnik pa se v doloéhah, ki niso veé v skladu
z veljavno zakonodajo, z le to uskladi.

Ljubljana, 04.12.2013
Dekan fakultete
izr. prof. dr. Janez Krek
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